Servicio Extremedio
Pablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

PLAN ACTIVA CULTURA DEPORTE 2025 DIPUTACION

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO:

CASATEJADA

112025 010101

37151038

PUESTO DE TRABAJO:

DINAMIZADOR/A SOCIOCULTURAL

REQUISITOS

DEMANDANTES DE EMPLEO DESEMPLEADOS CON BACHILLER O FORMACION
GRADO MEDIO, RELACIONADO CON EL PUESTO A OCUPAR. CARNET DE CONDUCIR

N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR:

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION

ININTERRUMPIDA

INSCRIPCION
DNI / NIE N° APEL
LIDOS Y NOMBRE T ey RESULTADO
ik | D3k BERNAL MORONO AINHOA 02-06-25
OBSERVACIONES
RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a

cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA EL

martes, 17 de junio de 2025

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUN

Segiin el orden de preseleccion del SEXPE

En Navalmoral de la Mata. 13 de junio de 2025

2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A




JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

Servicie Extremehio
Pablico de Empleo

AYUNTAMIENTO DE CASATEJADA

PLAN ACTIVA CULTURA DEPORTE 2025 DIPUTACION

Don Francisco Javier Gonzéalez Jerénimo

Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

N° OFERTA: 112025 010101
PUESTO DE TRABAJO: DINAMIZADOR/A SOCIOCULTURAL
INFORMA QUE:

* les remitimos junto a este escrito la Relacién PROVISIONAL de las personas preseleccionados
para atender la oferta presentada por su Ayuntamiento dentro del ambito de aplicacion del

Plan Activa Cultura Deporte 2025 Diputacién.

* se abre un plazo de reclamacion, cuyo término se indica en la citada relacion provisional. Conviene
que den la méaxima difusion a esta relacion.

* transcurrido el plazo de reclamaciones, les enviaremos el listado DEFINITIVO de personas
preseleccionadas con las modificaciones oportunas si las hubiese.

* recibida la preseleccion definitiva efectuada por el Centro de Empleo, el Ayuntamiento procedera a
la seleccion de los trabajadores, debiendo comunicarnos a continuacion el resultado de dicha

seleccion.

Para cualquier consulta o aclaraciéon estamos, como siempre, a su disposicion.
Reciba un cordial saludo.

Atentamente, en Navalmoral de la Mataa 13 de junio de 2025
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