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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

’ ORBE?‘«! (%npl? Mcilcnembre de 2019
PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL

RELACION PROVISIOMAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

——

N° EXPEDIENTE CONCESION: | PAEL-076-20

'OFERTA DE EMPLEO NY; 1112020011377 1
AYUNTAMIENTO OENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE CANAMERO |
PUESTO DE TRABAJO : TECNICO EN MEDIO AMBIENTE |
N°PUESTOS OFERTADOS : | S
e womommonrss |
PUESTO ] PRESELECCIONADOS l ‘

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADOS /| AS
GRUPQOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Personas demandantes desempleadas mayores de 49 afos

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

SIN CANDIDATOS
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'GRUPO b): Personas demandantes desempleadas de entre 50 y 45 ai

APELLIDOS Y NOMBRE

DN/ NIF NP

SIN CANDIDATOS

GRUPO c¢): Resto de personas demandantes desempleadas

“DNI/NIF NP APELLIDOS Y NOMBRE

#‘r #*430 Z

CHAMORRO COPE, JAIRO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta las 14,00 horas del dia 23 de octubre de 2.020

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Cafiamero o en el Centro de
Empleo de Canamero.

En Canamero: a 21 de octubre de 2.020,
Elfla Director/a o Respons,sabie del Centro de Empleo de Canamero
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Fdo.: .lm{ Manuel ‘n\ndu_/ Télez,
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