
BANDO

Dª MÓNICA MARTÍN SÁNCHEZ, PRESIDENTA DE MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS  RIVERA DE FRESNEDOSA

INFORMA

QUE DESDE MANCOMUNIDAD RIVERA DE FRESNEDOSA VAN A SALIR LAS SIGUIENTES OFERTAS DE EMPLEO TEMPORAL,
A JORNADA COMPLETA, CON CARGO AL PROGRAMA DE “PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS”

- 2 PLAZAS DE TRABAJADOR/A  FORESTAL (REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE LOS  CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD: “ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES” Y “REPOBLACIONES
FORESTALES Y TRATAMIENTOS SILVÍCOLAS” Y CARNÉ DE CONDUCIR)

- 1 PLAZA DE TÉCNICO/A INFORMÁTICO/A ( REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE LA TITULACIÓN DE TÉCNICO/A
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS  Y DE CARNÉ DE CONDUCIR)

- 1 PLAZA DE TÉCNICO/A EN TURISMO (REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE LA TITULACIÓN DE DIPLOMADO/A EN
TURISMO, GRADO EN TURISMO Y DE CARNÉ DE CONDUCIR)

LOS/AS ASPIRANTES, A FECHA DE INICIO DE LA CONTRATACIÓN, DEBEN SER JÓVENES DESEMPLEADOS/AS MAYORES DE
16 AÑOS, MENORES DE 30 AÑOS, QUE EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN ESTÉN INSCRITOS/AS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO EN EL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO Y DEBERÁN DE CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS.

INTERESADOS/AS DEBEN INSCRIBIRSE EN LA OFERTA A TRAVÉS DE LA PÁGINA EXTREMADURATRABAJA




