> SEXPE

Servicio Extremeiio
Pablico de Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio —

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 20?

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESEEECCIO_I\[KDOS R

N° EXPEDIENTE CONCESION: | PROGRAMA EMPLEQ EXPERIENCIA |~ - - =~ = 7=
OFERTA DE EMPLEO Ne: 11-2018-5051
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGALEJO T ——
PUESTO DE TRABAJO : ASISTENTE DOMICILIARIO ESPARPABRLETD
N° PUESTOS OFERTADOS : 1 : _
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 4 4
PUESTO PRESELECCIONADOS
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADOQORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

| DNI / NIF N° [ APELLIDOS Y NOMBRE
GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracién
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
76028917W HISADO RIVERA JUANA MILAGROS
80064522G GALLARDO GOMEZ MARIA EUGENIA
76269503P INSUA LOBO MIRIAN
76268606P ROEMRO CALDERA ESTER

GRUPO c): Resto Demandantes de empleo
| DNI / NIF N° |

APELLIDOS Y NOMBRE |

Se abre un plazo de reclamaciones desde las 10:00h del dia 26 de abril de 2018 hasta las 10:00
del dia 30 de abril de 2018.

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de ESPARRAGALEJO o en el Centro de
Empleo de Mérida Il

En Mérida, a 26 de’4bril de 2018
El Director del Centro de Fmpleo de Mérida II

Fdo: Juan de Dios Martin
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