(= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio : ;
Piblica de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL 2022

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/018351
FECHA PRESENTACION: 4 de octubre de 2022

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE PIORNAL

PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR ADMINISTRATIVO

N° PUESTOS OFERTADOS : 1

N° DEMANDANTES L

PRESELECCIONADOS POR AL

REQUISITOS DE LA OFERTA:

Los establecidos en el Programa de Colaboracién Municipal

Formacién: Ciclo formativo de gestion administrativa — Grado superior de administracion y
finanzas — Grado de administracién y direccion de empresas — Diplomatura o grado en relaciones
laborales — Técnico especialista en informatica de gestién administrativa y comercial — Técnico
superior en asistencia a la direccién — Técnico superior en secretariado —~Grado o licenciatura en
derecho — Cualquier grado o licenciatura relacionada con administracion.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

El listado estd ordenado segun periodo ininterrumpido en situacién de desempleo. La seleccion se
realizara segtn criterios del Ayuntamiento

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

ORDEN | DNI/CIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO DE LA SELECCION
1 791V BERMEJO DE LA MATA, EVA
2 7642 CALLE RAMOS, MONICA
3 **212A ANTONIO FERNANDEZ, LORENA
B ***857C IGLESIAS RAMA, VERONICA
5 4787 RAMOS VICENTE, MIRIAM
6 H564L FERNANDEZ PRIETO, NATALIA
7 387G PRIETO FERNANDEZ, SARA
8 ***873C DOMINGUEZ PALACIO, MINERVA

Nota: Se han desestimado todas las reclamaciones presentadas.
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