DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.OFERTA: BASES AUXILIAR AYUDA DOMICILIO

FIRMAS ESTADO

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacién: SGP1K-M9694-NIYQT 1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA. Firmado 25/03/2024 10:06 25/03/2024 10:06
Fecha de emision: 25 de Marzo de 2024 a las 10:18:57
Péagina 1 de 16

OTROS DATOS

b 4 AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

@ SEXPE

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN PUESTO DE AUXILIAR
DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN EL DOMICILIO.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Mediante el procedimiento selectivo definido en las presentes Bases se
pretende proceder a la provisién temporal del puesto que se relaciona en el siguiente
apartado, en tanto las contrataciones permiten continuar prestando servicios
municipales de muy diversa indole. Ademas, a través de las presentes Bases, se
materializa la Politica de Empleo del Ayuntamiento de Berlanga, la cual, dentro del
marco de la Estrategia de Empleo de Extremadura, tiene como finalidad inmediata
mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas. Se les facilita de este modo
una practica profesional adecuada a su insercidn laboral y a sus capacidades, al tiempo
que se ejecuta un servicio de interés general y social.

En concreto, el puesto convocado esta incluido en el Programa de activacidn
para el Empleo Local aprobado por este Ayuntamiento.

Se ha de tener presente que el articulo 4 del Real Decreto Legislativo 3/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo
establece que: “La politica de empleo, en su disefio y modelo de gestion, debera tener
en cuenta su dimension local para ajustarla a las necesidades del territorio, de manera
que favorezca y apoye las iniciativas de generacidon de empleo en el ambito local”.

1.2.- El puesto de trabajo ofertado es el siguiente:

PUESTO DE DURACION REQUISITOS DE JORNADA
TRABAJO ACCESO LABORAL
Estar
1 puesto de Auxiliar desempleado/a e
de Atencidn 6 MESES Inscrito/a en el MEDIA JORNADA
Sociosanitaria a prorrogable otros 6 Sexpe como
personas demandante de
dependientes en el empleo en la
Domicilio ocupacion indicada
57101013

Paseo de Extremadura, 3- C.LF.: P-0601900-D-Telfs.: 924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail: berlanga@dip-badajoz.es Web: berlanga.es/.org

Las retribuciones corresponden a la parte proporcional del Salario Minimo
Interprofesional.
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1.3.- Las tareas y funciones a desempefiar en el puesto de Auxiliar de
ayuda a domicilio (atencién a la dependencia) son las que a continuacidn se
relacionan:

- Ayuda de caracter doméstico, aquellas relacionadas con la alimentacion,
limpieza y mantenimiento de la vivienda y similares.

- Ayuda de caracter personal, como apoyo en la higiene personal, toma
de alimentos, movilizacion dentro del hogar, acompafiamiento fuera del hogar
para realizacidn de gestiones, entre otras.

- Ayudas técnicas y adaptaciones del hogar, preparando y manteniendo el
espacio y mobiliario del domicilio incluyendo los elementos comunicativos
necesarios.

- Apoyo a la unidad de convivencia sobre administracién y economia
familiar, educacién de habitos, educacion para la salud y cualquier otro de indole
similar.

- En general, cualesquiera otras tareas propias de su capacitacién
profesional contratada, afines e inherentes al puesto que le sean encomendadas.

SEGUNDA.- REQUISITOS.
2.1.- Los/las aspirantes habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, es
decir, también podran participar, en igualdad de condiciones que las personas de
nacionalidad espafiola:

I) Las personas nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea.

1) El conyuge de las personas de nacionalidad espafiola y de las personas
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera que sea
su nacionalidad y siempre que no se haya separado de derecho. Asimismo, con
las mismas condiciones, podran participar los descendientes menores de
veintiln afios o mayores de dicha edad que sean dependientes.

Il) Las personas incluidas en el dambito de aplicaciéon de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los
que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

IV) Las personas extranjeras con residencia legal en Espania.




DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

.OFERTA: BASES AUXILIAR AYUDA DOMICILIO

OTROS DATOS

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

Cédigo para validacion: SGP1K-M9694-NIYQT 1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA. Firmado 25/03/2024 10:06
Fecha de emision: 25 de Marzo de 2024 a las 10:18:57

Péagina 3 de 16

=
p<]
S
5
o
3
>
)
S
°
=
=1
9
S
°
]
c
o}
=1
L}
=
Q
[a)
<
=
[
[
o]
1]
i}
L
=
5]
£
5
It
<]
S
i)
g
<}
=1
<
E
i
<
=]
bS]
£
L
c
=
h=]
=]
I
1]
o
©
o
c
S
3]
<
k=1
I
9]
=
@
o
=
S
=
o
<
~
©
©
~
<
o
=1
©
©
o
~
@
0
rs)
I
S
<
N
~
o
>
@
~
<
[+
=)
—
w
o
=1
w
@
Q
8]
=
o
=
Zz
<
)
©
o
3
b4
=1
a
Q
2
o
o
N
1
@
«
T
S
Q
=]
=
e
°
<
o
]
€
7}
£
3
5]
1<}
S
o
©
<
@
I
a
£
]
=
9
S
©
c
El
o
o
g
]
uw

i}
L
g
1)
£
5
3
o
=
I
e
5
2
@
Il
]
S
I3
Kl
o}
=l
I}
°
[
2
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
]
0
o
(]
©
@
L
c
e
k]
<
[
@
E
Ko
@
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
(]
°
o
3
2

ESTADO

FIRMADO
25/03/2024 10:06

Paseo de Extremadura, 3- C.LF.: P-0601900-D-Telfs.: 924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail: berlanga@dip-badajoz.es Web: berlanga.es/.org

b 4 AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible o impida el desempefio de las funciones
inherentes al puesto de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
ejercer funciones similares a las que desempefaban, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Ser persona desempleada y estar inscrita como demandante de
empleo a fecha de realizacidn del sondeo en el Centro de Empleo de Azuaga y a
la fecha de contratacién por el Ayuntamiento.

f) Las personas desempleadas, candidatas a participar en el presente
programa, que sean menores de veinte afios, deberan estar en posesion del
titulo de graduado en ESO o equivalente a efectos laborales.

g) Estar en posesion o documentacién que acredite tener el Certificado
de Profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria a personas Dependientes en el
domicilio, en Instituciones Sociales, o Ciclo formativo de Atencion Sociosanitaria
o Auxiliar de Enfermeria, (conforme a la Orden de 26 de julio de 2018).

También tendrdn validez, la Habilitacion Excepcional en la categoria
profesional de Auxiliar de Atencidn Sociosanitaria a personas Dependientes en el
Domicilio expedida por SEPAD ,tal como establece la Orden 26 de julio de 2018
sobre el procedimiento para la obtencidon de habilitaciones en las categorias
profesionales de Atencidn Sociosanitaria a personas Dependientes en el
Domicilio y Gerocultor/a o Cuidador/a de Centros y Servicios del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

2.2.- los requisitos establecidos en apartados anteriores deberan
poseerse en el momento en que el Centro de Empleo de Azuaga realice el
correspondiente sondeo e igualmente en el momento de la contratacion.
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TERCERA. - PROCESO DE SELECCION.
3.1.- Se resolverd por el procedimiento de concurso-oposicion.

La fase de oposicion, obligatoria para todos los/las aspirantes y de
caracter eliminatorio, serd previa a la del concurso.

3.2.- Tras recibir el listado provisional de preseleccionados/as elaborado
por el SEXPE, se expondrd el mismo en el Tablén de Anuncios y en la sede
electronica del Ayuntamiento y se abrird un plazo de dos dias habiles completos
posteriores al de publicacion de la lista provisional para que los interesados/as
puedan formular las reclamaciones que estimen oportunas, las cuales habran de
realizarse directamente en el Centro de Empleo de Azuaga o en el registro del
Ayuntamiento de Berlanga.

3.3.- Una vez transcurrido el plazo para formular reclamaciones y, en su
caso, resueltas por el SEXPE las presentadas por los interesados/as, el listado
provisional de preseleccionados/as se elevara a definitivo.

3.3.- Recibido el listado definitivo de preseleccionados, el Ayuntamiento
de Berlanga procedera a la seleccion de los trabajadores en la forma prevista en
los apartados siguientes de esta base.

En la publicacion del listado definitivo se informara del dia y la hora en
que se celebraran las pruebas de aptitud para el puesto y se dard un plazo de 5
dias habiles para presentar la solicitud para formar parte del proceso selectivo y
entregar la documentacion que acredite los méritos puntuables segun las bases.

Las pruebas consistiran en:
A) FASE DE OPOSICION: Puntuacién maxima 6.00 puntos
Prueba Tipo Test:

Las personas candidatas preseleccionadas por el SEXPE deberan superar
un examen tedrico-practico. Consistira en contestar por escrito en un tiempo
maximo de 20 minutos, un cuestionario tipo test de 20 preguntas con respuestas
alternativas, el cuestionario contendra cinco preguntas adicionales tipo test, las
cuales sélo puntuaran en caso de impugnaciones de las principales y por el orden
establecido, extraidas del temario publicado “Atencidn Sociosanitaria a Personas
Dependientes en el Domicilio, de la editorial IC”.

Este ejercicio se calificara con un maximo de 6,00 puntos.

Para superar este ejercicio serd necesario obtener una calificacion
minima de 3 puntos.




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.OFERTA: BASES AUXILIAR AYUDA DOMICILIO

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS o

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: SGP1K-M9694-NIYQT 1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA. Firmado 25/03/2024 10:06 25/03/2024 10:06

Fecha de emision: 25 de Marzo de 2024 a las 10:18:57
Péagina 5 de 16

b 4 AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

Se calificard a razén de 0,30 puntos cada respuesta correcta. Las
preguntas no contestadas o erréneas, no restaran puntuacion.

Los/las aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo
excluidos/as de la oposicion quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza
mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

B) FASE CONCURSO DE MERITOS: Puntuacidn total 4,00 puntos
Se valorara los siguientes méritos:
* Por tiempo de desempleo (puntuacién maxima 2,50 puntos)

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, menos de seis
meses, en los Ultimos tres afios, 2,50 puntos.

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre seis meses y
menos de un afo, en los tres ultimos afos, 1,50 puntos.

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre un afio y
menos de afio y medio, en los tres ultimos afios, 0,75 puntos.

- Por haber trabajado en cualquier puesto de trabajo, entre afio y medio y
menos dos afos, en los tres ultimos afios, 0.25 puntos.

* Por responsabilidad familiar (puntuacion maxima 0,50 puntos)

- Por hijos a cargo empadronados en el mismo domicilio, menores y
mayores, hasta 25 afos, estudiantes o en situacién de desempleo, 0,25 puntos
por hijo, hasta un maximo de 0.50 puntos.

*Formacion (puntuacion maxima 1 punto)

Por haber realizado como alumno/a cursos de formacion, seminarios,
congresos y/o jornadas relacionadas con las funciones propias del puesto
convocado, con arreglo a la siguiente escala, siendo la puntuaciéon maxima a
obtener en este apartado de 1 punto:

. Cursos entre 8 y 29 horas de duracidn: 0,10 puntos.

. Cursos entre 30 y 49 horas de duracién: 0,20 puntos.
. Cursos entre 50 y 69 horas de duracion: 0,30 puntos.
. Cursos entre 70 y 99 horas de duracion: 0,40 puntos.

. Cursos entre 100 y 199 horas de duracion: 0,50 puntos.

Paseo de Extremadura, 3- C.LF.: P-0601900-D-Telfs.: 924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail: berlanga@dip-badajoz.es Web: berlanga.es/.org

. Cursos de 200 horas o mas de duracién: 1,00 puntos.
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Corresponde al Tribunal determinar, aplicando criterios técnicos y
objetivos, que cursos estaran relacionados con las funciones del puesto a cubrir.

No se tomardn en consideracion cuando sean actividades formativas
meramente repetitivas de otras anteriores de igual denominacion. En estos casos
se valorard el de mayor carga lectiva.

Cuando se trate de formacion en orden secuencial (primera y segunda
parte; curso bdsico y curso avanzado, etc) se sumara la carga lectiva total a
efectos de su valoracion.

Cuando el documento aportado se deduzca que solo en parte guarda
relacion con las funciones a desempefiar, Unicamente serda tomada en
consideracion la que corresponda siempre, y exclusivamente, que se indique la
carga lectiva en horas de la misma.

Los titulos de los cursos en los que se refleje la duracién en dias, sin
especificacidn de horas, no se computaran.

La calificacién final vendrd determinada por la suma de los puntos
obtenidos en la fase de concurso y oposicion.

En caso de empate se tendra en cuenta la nota del examen, en caso de
persistir el empate se tendrd en cuenta el tiempo de desempleo en el dltimo afio,
y si alin se mantuviera ésta situacion se seleccionara por el orden establecido en
la lista de preseleccion del Sexpe.

Aquellos/as aspirantes incluidos/as en el listado que no sean
contratados/as para proveer temporalmente el puesto convocado, constituiran
una lista de reserva (respetando el orden establecido en el listado definitivo) a
los efectos de, en su caso, ser contratados/as eventualmente para cubrir posibles
bajas y/o sustituciones que en el periodo de contratacion correspondiente a esta
convocatoria pudieran producirse, para los supuestos de ampliacidon de puestos
siempre y cuando, en el momento de la contratacién sigan cumpliendo los
requisitos exigidos en la Base Segunda, incluido el relativo a estar inscritos en el
Centro de Empleo de Azuaga como demandantes de empleo.

La duracion del contrato del trabajador/a sustituto/a podra ser como maximo por

el tiempo que resta hasta la finalizacién del contrato de la persona a la que sustituye.

CUARTA. - FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

En la publicacion del listado definitivo emitido por el Centro de Empleo de
Azuaga, se informard del dia y la hora en que se celebraran las pruebas de
aptitud para los puestos y se dara un plazo de 5 dias habiles para presentar la
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solicitud para formar parte del proceso selectivo y entregar la
documentacién que acredite los méritos puntuables segun las bases.

Para que el Tribunal pueda examinar y valorar los méritos de formacion,
desempleo y cargas familiares, los/las aspirantes deberan aportar los siguientes
documentos (todos):

. Anexo | y Il debidamente cumplimentado.

. Copia autentica de los titulos acreditativos de la formacion recibida.
. Fotocopia del NIF.

. Vida Laboral actualizada original o compulsada, en su caso.

Certificado de estar desempleados a la fecha de presentacion de
documentacion de todos los hijos a cargo hasta 25 afios, emitido por el
correspondiente Centro de Empleo, en su caso.

. Fotocopia de la matricula del Instituto o Universidad de los hijos a cargo,
mayores de edad hasta los 25 afios, estudiantes y que se encuentren en
desempleo, en su caso.

. Autorizacién para obtener de oficio el certificado de convivencia, en su
caso.

Dicha documentacion deberd ser presentada por los/las aspirantes en el
Registro Electrénico General de este Ayuntamiento, en horas de oficina, o
conforme a lo dispuesto por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La
documentacién presentada a través de las oficinas de Correos, de acuerdo con lo
previsto en el citado articulo 16.4, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas, dentro del
plazo de presentacién habilitado para ello, el cual se indicara en las instrucciones
que se entreguen a los/las aspirantes. Solo en este caso se entenderd que la
documentacién ha tenido entrada en el Registro General de este Ayuntamiento
en la fecha en que fue entregada en la mencionada oficina.

Si se presenta la documentacién presencialmente en el Registro del
Ayuntamiento de Berlanga, al objeto de obtener copia auténtica de tales
documentos, deberd entregar una copia simple (fotocopia) de los mismos,
requiriéndose en este caso, la exhibicion al/a la funcionario/a encargado/a del
Registro de los documentos originales para su cotejo.
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QUINTA. - TRIBUNAL DE VALORACION.

5.1.- El Tribunal de Valoracién de la prueba de adecuacién al puesto a
realizar por los/las candidatos/as, estara formado por los siguientes miembros:

Presidenta:

Dofia. Ana Espinal Villarrubia.
Suplente: Dofia Alicia Sanabria Camero
Vocales:

D. Alonso Barragan Gonzalez.
Suplente: D. Manuel Ramén Fernandez Rico
Dofia. Maria Luisa Rios Gomez.
Suplente: Ana Rosa Chaves Chaves
Dofia. Nuria Barragdn Del Puerto.
Suplente: Verdnica Gomez Marquez
Secretaria:

Dofia. Maria del Mar Martinez Amaya.

5.2.- El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para la prueba de adecuacién al puesto. Tales asesores
colaboraran con el érgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas y, en todo caso, obraran con voz y sin voto, siendo su
actuacién remunerada en la misma forma que a los miembros del Tribunal. Su
nombramiento corresponde al mismo 6rgano que designe a los miembros
Tribunal.

5.3.- Los miembros del Tribunal y los asesores especialistas deberan
abstenerse de formar parte del mismo, o podran ser recusados, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus componentes, titulares o suplentes.

5.5.- El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros
presentes todas las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las
normas contenidas en estas Bases y estara facultado para resolver las cuestiones
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que puedan suscitarse durante la realizacion de la prueba. Sus acuerdos
seran impugnables en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

5.6.- El Tribunal levantard acta de todas sus actuaciones. Realizada la
calificacion por el Tribunal, éste elevard la correspondiente propuesta a la
Alcaldia-Presidencia, la cual dictara la oportuna Resolucidn.

SEXTA. - REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES y RECHAZO DE PUESTO.

6.1.- Los/las candidatos/as que resulten propuestos/as para la
contratacién quedaran sometidos/as desde el momento de sus respectivas
contrataciones al régimen de incompatibilidades vigente (Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas).

6.2.- Respecto a aquellos candidatos/as que rechacen el puesto sin causa
justificada o no se presenten el dia de la citacidn, se le dara trasladado al Servicio
Extremefio Publico de Empleo, gestor de la oferta, para que actie en
consecuencia.

SEPTIMA. - PERIODO DE PRUEBA.

Se establece un periodo de prueba con el/la aspirante que resulte
seleccionado/a de 15 dias. Este periodo de prueba tendra el caracter y efectos
que determina el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores. El periodo de prueba se computara por dias laborables de trabajo
efectivo.

En caso de que se produzca la resolucién de la relaciéon laboral durante
dicho periodo de prueba, se contratard al aspirante de la lista de reserva que
proceda (respetando el orden establecido en referido listado), aplicandole
también a este ultimo lo establecido anteriormente sobre el periodo de pruebay
asi sucesivamente.

BASE OCTAVA. -CRITERIOS DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ESPERA:

Quedarén excluidos/as de la lista de espera de forma permanente, salvo
que concurran las siguientes causas justificadas:

Incapacidad temporal derivada de enfermedad comun, accidente no
laboral, accidente de trabajo y de enfermedad profesional siempre que sea
anterior al llamamiento.
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Circunstancias que habran de acreditarse mediante la presentacién del
correspondiente informe médico.

Hallarse de baja médica por maternidad, avanzado estado de gestacion,
padecer alguna enfermedad incompatible con el desempefio del trabajo, estar
en proceso de recuperacién de enfermedad o accidente. Todas estas
circunstancias tendrdn que acreditarse mediante la presentacidn del parte de
baja o del correspondiente informe médico en cada caso.

Hallarse trabajando o con contrato de trabajo en vigor. Deberd
acreditarse la mencionada situacion mediante la aportacion de un certificado de
trabajo o fotocopia del contrato de trabajo.

En caso de maternidad y cuidado de un menor de 12 afios, debiéndose
presentar el correspondiente libro de familia.

En caso de cuidado de un adulto con discapacidad o grado de
dependencia reconocido, debiéndose presentar el correspondiente informe de
dependencia y cuidados necesarios al adulto. Quienes no acepten una oferta de
trabajo o extingan voluntariamente el contrato sin haber finalizado el mismo.

BASE NOVENA. - FORMALIZACION DEL CONTRATO. -

Efectuado el nombramiento se procedera a la formalizacion del
correspondiente contrato, con sujecién a lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

BASE DECIMA. - DIRECCION Y CONTROL DE LA ACTIVIDAD LABORAL. -

El/la trabajador/a estara supeditado/a al control, seguimiento y correcta
realizacién de su puesto de trabajo en todo momento por la Entidad Local,
pudiendo ésta extinguir el contrato laboral por las causas reguladas en el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Los trabajadores tendran un
periodo de prueba de 15 dias, pudiendo no pasar ese periodo de prueba en el
caso de incidencias o el no cumplimiento de sus funciones encomendadas.

BASE UNDECIMA. - INCIDENCIAS:

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven de la
misma y de la actuacion del Tribunal, se podran interponer impugnaciones por
los interesados en los casos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. El tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medios necesarios para el buen
orden de la oposicidn en aquellos aspectos o previstos en estas bases, siendo en
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todo caso aplicable, para lo previsto en la presente convocatoria: la Ley
7/85 de 2 de Abril, reguladora de las Bases del régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracion Local, el Resal Decreto 364/1995, de 10 de
Marzo, que aprueba el Reglamento general de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del estado y de provisién de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado, el Decreto 201/1995, de 26 de Diciembre, por el que se aprueba el
reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién de la
Comunidad.

BASE DUODECIMA: PUBLICACION

Las presentes Bases se publicaran en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento de Berlanga y en la sede electrénica https://sede.berlanga.es/

BASE FINAL.

Las presentes Bases estan a disposicion de los interesados y publico en
general en las dependencias municipales de la Agencia de Empleo y Desarrollo
Local para su consulta.

En Berlanga, a fecha de la firma electrénica

EL ALCALDE

D. Andrés Ortiz Chacon
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ANEXO |
Don/Dofia
: con
D.N.l./Pasaporte/N.L.E. n2. , con domicilio en Ia
calle , n2 , de la localidad de
, provincia de , con teléfono de
contacto y direccion de correo electrénico

, por la presente

EXPONE

Que conociendo la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Berlanga
del proceso selectivo para la provisién un puesto de Auxiliar de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio y, reuniendo todos
y cada uno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria:

Adjunta al presente la siguiente documentacion:

0 Copia auténtica del D.N.I., pasaporte en vigor o documento equivalente
para los aspirantes no nacionales.

o Vida laboral actualizada.

o Certificado de estar desempleados a la fecha de la presentacion de
documentacién de todos los hijos a cargo hasta 25 afios, emitido por el
correspondiente Centro de Empleo, en su caso.

0 Fotocopia de la matricula del Instituto o Universidad de los hijos a cargo,
mayores de edad hasta 25 afios, estudiantes y que se encuentren en
desempleo, en su caso.

O Autorizacion para obtener de oficio el certificado de convivencia, en su
caso.

Igualmente, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD (marcar):

O Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 57, de acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados,
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, debiendo aportar permiso de trabajo en vigor.

o Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder en su caso de la edad
maxima de jubilacién forzosa.
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o No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible o impida el desempeiio de las funciones
inherentes al puesto de trabajo.

o No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

Por todo ello, SOLICITA:

Que se tenga por presentado el presente escrito y la documentacién que lo
acompania en tiempo y forma.

En ,a de de 2024.

(Firma del interesado/a)

Sr. Alcalde—Presidente del Ayuntamiento de Berlanga.
Paseo de Extremadura, 3

06930 — BERLANGA (BADAJOZ).
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= AYUNTAMIENTO DE BERLANGA

ANEXO Il

FASE DE MERITOS: Formacion.

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

NOMBRE

DNI/NIE /documento equivalente

TITULACION ACADEMICA PAIS DE EXPEDICION
DOMICILIO- NOMBRE ViA Ne PISO
TIPO VIA
(Calle, Avda,
Plaza...)
LOCALIDAD PROVINCIA cODIGO PAIS
POSTAL

TELEFONO DE
CONTACTO

CORREO ELECTRONICO

Paseo de Extremadura, 3- C.LF.: P-0601900-D-Telfs.: 924894001- 924894406 - Fax 924894425 E-mail: berlanga@dip-badajoz.es Web: berlanga.es/.org

EXPONE: Que, conociendo la convocatoria realizada por el Ayuntamiento
de Berlanga del proceso selectivo para la provisién temporal de un puesto de
Auxiliar de Atencidn Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio,
reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en las Bases de la
convocatoria, ALEGA LOS SIGUIENTES MERITOS:

=
p<]
S
5
o
3
>
)
S
°
=
=1
9
S
°
]
c
o}
=1
L}
=
Q
[a)
<
=
[
[
o]
1]
i}
L
=
5]
£
5
It
<]
S
i)
g
<}
=1
<
E
i
<
=]
bS]
£
L
c
=
h=]
=]
I
1]
o
©
o
c
S
o
<
k=1
I
I}
=
@
o
=
S
=
o
<
~
©
©
~
<
o
=1
©
©
o
~
@
0
rs)
I
S
<
N
~
o
>
@
~
<
[+
=)
—
w
o
=1
w
@
Q
8]
=
o
=
Zz
<
)
©
o
3
b4
=1
a
Q
2
o
o
N
1
@
«
T
S
Q
=]
=
e
°
<
o
]
€
7}
15
3
5]
1<}
S
o
©
<
@
I
a
E
L}
=
9
S
©
c
El
o
o
g
]
uw

i}
L
g
1)
£
5
3
o
=
I
e
5
2
@
Il
]
S
I3
Kl
o}
=l
I}
°
[
2
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
]
0
o
(]
©
@
L
c
e
k]
<
[
@
E
Ko
@
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
(]
°
o
3
2




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.OFERTA: BASES AUXILIAR AYUDA DOMICILIO

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS . .

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: SGP1K-M9694-NIYQT 1.- ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE BERLANGA. Firmado 25/03/2024 10:06 25/03/2024 10:06

Fecha de emision: 25 de Marzo de 2024 a las 10:18:57
Péagina 15 de 16

b 4 AYUNTAMIENTO DE BERLANGA
06930 (Badajoz)

MERITOS DE FORMACION

(Podran afiadirse hojas en caso de que sea necesario)

DENOMINACION DEL DURACION

CURSO/SEMINARIO/CONGRESO/JORNADA/TALLER .
(Especificar el n?

de horas)

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (marquese con una cruz y
acompaniese a la solicitud la documentacion correspondiente).

Copia auténtica (*) de los documentos acreditativos de los méritos de
formacion alegados a valorar en la fase de concurso, de conformidad con lo
previsto en la base tercera.
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(*) Para la obtencidn de la copia auténtica, debera exhibir el documento original
para su cotejo.

Declara bajo se responsabilidad, que los datos facilitados son ciertos, ha
sido informada/o en los términos que anteceden y mediante esta firma presta su
consentimiento para el tratamiento y custodia de los datos aportados.

En ,a de de 2024.

(Firma del interesado/a)

Sr. Alcalde—Presidente del Ayuntamiento de Berlanga.
Paseo de Extremadura, 3

06930 — BERLANGA (BADAJOZ).
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