
 
ANEXO III 

CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCIÓN MONITORES AFC 
 

NOMBRE DEL CENTRO: C.E.E. NTRA. SRA. DE LA AURORA 
DIRECCIÓN: CARRETERA DE LA HABA, S/N 
LOCALIDAD: VILLANUEVA DE LA SERENA  PROVINCIA: BADAJOZ 

PLAZAS OFERTADAS 

Nº DE MONITORES ACTIVIDAD Nº DE PLAZAS 
ACCESO LIBRE 

Nº DE PLAZAS RESERVA 
DISCAPACITADOS 

2 PLASTICA-MANUALIDADES 2  
2 PSICOMOTRICIDAD 2  

1 TECNOLOGÍA DE LA  INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 1  

(Insertar número de filas según actividades ofertadas) 
LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Lugar:  
Las solicitudes se descargarán desde la web www.inclusives.org  
Plazo de inicio y finalización de presentación de solicitudes: 
Desde las 00:00 horas del 11 de Febrero del 20221 hasta las 00:00 horas del  12 de Febrero del 2021  y se enviarán al correo 
electrónico inclusives.afc@gmail.com  
 

REQUISITOS 
Los requisitos mínimos que deben reunir los aspirantes será: 

• Graduado Escolar 
MÉRITOS 

Titulación: Técnico de grado medio (1 punto), técnico de grado superior (2 puntos), titulados de grado medio (2,5 puntos), 
Licenciatura o grado (3 puntos) y master relacionados con la actividad  (1,5 puntos). Toda la titulación, debe estar relacionado 
con la actividad a la que se opta, y expedido por organismos públicos o debidamente homologados. 
Experiencia profesional:  
Por experiencia como monitor de AFC en Centros Concertados: 0,25 puntos por mes o fracción de 10 días.  
Hasta 10 puntos. 
Por experiencia como monitor de AFC en Centros Públicos:   0,125 puntos por mes o fracción de 10 días.  
 Hasta 5 puntos. 
Cursos: 
Por cursos organizados o promovidos por instituciones públicas relacionados con la actividad solicitada.  
Hasta 2 puntos.   Se puntuarán según el siguiente baremo: 
De 1 a 2 créditos, 0,20 puntos - De 2 a 4 créditos, 0,40  -  De 4 a 6 créditos, 0,60  -  De 6 a 8 créditos,  0,80  y   8 créditos  o  más, 
1 punto. 
Si es por Horas, cada 10 horas 1 crédito. 
Si el curso fija pruebas para su valoración se incrementa un 40% la valoración. 
Si el curso es por días serán 0,3 puntos por día. 
Los créditos. ECTS tendrán una puntuación de 3 veces de los tradicionales. 
Otros méritos: 
Por conferencias y premios, relacionados con la actividad solicitada,  realizadas y concedidos en organismos  oficiales 0,25 
puntos. Hasta 1 punto. 
Por entrevista personal.  Hasta 5 puntos. 

En Villanueva de la Serena  a 8 de Febrero de 2021 
 
 
 
 
 

Fdo: GUADALUPE PINEDA TEJEDA  
DIRECTORA 

 
 
SRA. PRESIDENTA DEL ENTE PÚBLICO EXTREMEÑO DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS. 
Avda. Valhondo, s/n 
Edificio Mérida III Milenio.  Módulo 5 – 1ª planta 
06800 - MERIDA 

 
 
 

http://www.inclusives.org/
mailto:inclusives.afc@gmail.com


 
 

CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MONITORES DE ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS, PARA EL CURSO 
2017/2018 

 
 

  11  y 12 /02/2021 PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

16/02/2021 LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS  Y EXCLUIDOS 

 Del 17  al 20/02/2021 RECLAMACIONES 

22/02/2021 LISTA DE PUNTUACIONES PROVISIONALES 

Del 23 al 26/02/2021 RECLAMACIONES 

01/03/2021 LISTAS DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


