JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerla de Economia, Empleo y Transformacion Digital

(> SEXPE

Servicio Extremerio
Puiblico de Empleo

ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 17 FEBRERO 2024)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 1112024011118

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE PORTAJE
PEONES DE OBRA PUBLICA EN GENERAL (SERVICIOS

PUESTO DE TRABAJO: MOLTIPLES) CON EGB O EQUIVALENTE Y PERMISO DE
CONDUCIR B

N° PUESTOS OFERTADOS: :

° DEMANDANTES
ERESgILECCIONADOSIAS POR |3 N TOTAL DEMANDANTES  |°
PRESELECCIONADOS/AS
PUESTO
COLECTIVO PRIORITARIO
1°) Menores de 30 aflos

2°) Mayores de 45
3°) Parados de Larga Duracién (PLD)
4% Resto de demandantes que cumplan los requisitos de oferta

REQUISITOS DE LA OFERTA (SIN PRUEBAS DE APTITUD)

- EGB o equivalente
- Permiso de conducir B
- Demandar la ocupacion solicitada en el puesto de trabajo

CRITERIOS DE ORDENACION:

A) Preferentemente tener iniciado y finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IPI) entre el
25/06/2023 y el 24/06/2024. y no ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (NP).

B) Tener iniciado y finalizado un Itinerario Personalizado de Insercién (IPI) entre el 25/06/2023 y el
24/06/2024.

C). No ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (NP).

1. Menor nivel formativo de intermediacion.
2. Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

COLECTIVO PRIORITARIO 1° MENORES DE 30 ANOS

NIF N° Apellidos y nombre IPI NPl L e Ffﬁ;ﬁ;‘;ﬂfgﬂf“ RESULTADO
**%3550** | MENDEZ SANCHEZ ALFREDO 5 | 20/05/2024
COLECTIVO PRIORITARIO 2° MAYORES DE 45 ANOS
NIF N° Apellidos y nombre IPI MR | e RE s Ff::::;‘j:::gﬂ:" RESULTADO
*¥%5757%* | LOPEZ SANCHEZ JUAN CARLOS X 4 17/06/2024
*%%6318** | GARCIA JIMENEZ SARA 3 05/06/2024
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Servicio Extremefio Consejeria de Economfa, Empleo y Transformacién Digital

Pablico de Empleo

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Coria a 27 de junio de 2024.

,(ﬂje Empleo de Coria

L

Elfla directorala del.Cé

e -'A'
Fdo::"ViEgil}il., j.;_:. ‘

NIVELES DE INTERMEDIACION
1 HASTA ESTUDIOS PRIMARIOS
2 EGB, ESO, CERT. ESCOLARIDAD
3 BACHILLERATO
4 CFGM
5 CFGS
6 TITULACIONES UNIVERSITARIAS
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