
 

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIQUE

Se hace saber para conocimiento en general, que se ha procedido a la apertura de 
la   Oferta  de  empleo  para  la  selección  de  una  plaza  de  MONITOR  PUNTO  DE 
INCLUSIÓN  DIGITAL  EN  RÉGIMEN LABORAL, TEMPORAL A TIEMPO 
COMPLETO, las bases que rigen la convocatoria se encuentran disponibles en las 
oficinas del ayuntamiento y en la sede electrónica de esta entidad.

Con el fin de hacer frente a las necesidad de contratar a un monitor de Punto de 
Inclusión Digital, según la convocatoria de subvenciones para el Programa de Empleo 
para la contratación de monitores de PID 2021, según Decreto de Presidencia de la 
Excma.  Diputación  Provincial  nº  2021/3401,  expediente  DPCR2021/44095,  y 
convocatoria de fecha 21 de julio de 2021, publicada en el BOP nº 140.

REQUISITOS: Titulación mínima: Titulación de Bachiller o de Grado Medio 
en Formación Profesional y que tengan conocimientos de nuevas tecnologías, redes 
sociales y administración electrónica.

Las solicitudes pueden presentarse desde el día 16 al 20 de agosto de 2021, en 
las dependencias municipales de este Ayuntamiento o a través de sede electrónica, y en 
horario de oficina.

Toda aquella persona interesada en ser contratada  y que cumpla los requisitos 
puede recoger las bases, solicitud así como la  documentación a aportar para un correcta 
baremación.

Documento firmado digitalmente al margen

Ayuntamiento de Villamanrique
Plaza España, 1, Villamanrique. 13343 (Ciudad Real). Tfno. 926354009. Fax: 926354355
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