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PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
Decreto 100/2017 de 27 de junio - Orden 14 de septiembre de 2020

' RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS
 DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: GARVIN DE LA JARA DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N° EXPEDIENTE N° OFERTA: 11/2020/012380
PUESTO DE TRABAJO: | PEON DE SERVICIOS MULTIPLES CODIGO ACTIVIDAD 9601
REQUISITOS
N° PUESTOS OFERTADOS: 1
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N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS INTERE§ SOCIAL
(Corporacion Local) 12
PP TR IV TS P e SR ML SR T i L= |
N° DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: | 14
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LLAS PERSONAS DESEMPLEADAS CANDIDATAS A PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROGRAMA QUE SEAN MENORES DE 20 ANOS DEBERAN
ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE GRADUADO EN E.S.O.

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS, DENTRO DE CADA GRUPO, EN FUNCION DEL MAYOR

TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

GRUPO 1 DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO

DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FEIiniRIPClgl(‘;RA RESULTADO
. GRUPO 2. DEMANDANTES DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION
s ~ (Personas que, en los 18 meses anteriores a la fecha de realizacion del sondeo,
Gl s han estado inscritas como demandantes de empleo desempleadas al menos 360 dias)
DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FEICNEI(;RIPCI;-)II(\J)RA RESULTADO
*kkkK6156P ARSENIE AUREL 08-05-18
*RXHX 145397 MORENO GUTIERREZ LAURA MARIA 27-01-20
XX 1400V DIDIER PASSERINI JONATHAN DAVID 05-10-20
GRUPO 3 RESTO DE DEMANDANTES DE EMPLEO
DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE F]«]IgliiRIPCIgI(\;RA RESULTADO
*xEA* §580G MATEOQOS ESTRELLA JOSE ANTONIO 18-02-20
*AARRI2A0W SAN ROMAN MORENO DOMINGO 15-07-20
*E*E* 715G GONCALVES DIAS LELITA 28-07-20
*EkEX 4137C GARVIN GARVIN ANGEL 06-08-20
*Rk%8750R ALFONSO FARINA MIDIAN CELESTE 07-08-20
*EEEE 6965D SANCHEZ QUIROGA FATIMA 02-10-20 9:12
*raxx 8822V DEL BARCO MARTIN ALMUDENA 02-10-20 9:21
*EHEE 9031T GUTIERREZ BALTAZAR VALENTINA 02-10-20 9:30
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*dk** | 6004F FUENTES MUNOZ GEMA 05-10-20

*dkokkk 01291, GARVIN SANCHEZ ANGEL 28-10-20

*xkkk §332N MUNOZ SANCHEZ FCO. JAVIER 12-11-20
OBSERVACIONES

Articulo 14 Decreto 100/2017: No podrén ser seleccionadas personas desempleadas que hayan sido
contratadas con cargo al presente programa en los ultimos 24 meses salvo los casos que hubiesen sido
contratados por un periodo menor a 6 meses. Este requisito, cuya comprobacion es responsabilidad de
la entidad local, podra excepcionarse en aquellos supuestos en los que no haya trabajadores desempleados que
cumplan los requisitos establecidos en el presente articulo y asf lo certifique el centro de empleo.

ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO
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| IOpcidn 1 |Seguir el orden de los candidatos segiin la preseleccion del SEXPE, Articulo 16.2.
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El Director del Centro de EmPIEQ‘_d‘& Nél%fiill‘l‘l()l‘ﬂ-ﬂﬁ' la Mata 1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A

Fdo: Francisco Javier Gonzalez Jéronimo
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4 .- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
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