
COMERCIAL TELECOMUNICACIONES - 

VENTA PRESENCIAL (H/M)  
 

Requisitos 

• Estudios mínimos 

Educación Secundaria Obligatoria 

• Experiencia mínima 

Al menos 1 año 

• Imprescindible residente en 

Provincia Puesto Vacante 

• Conocimientos necesarios 

Captación de clientes 

Venta a puerta fría 

Habilidad comercial 

Experiencia en trato con el público o ventas 

Prospección de cartera de clientes 

Orientación a la consecución de objetivos 

• Requisitos mínimos 

-Actitud positiva y dinámica. 

- Ímpetu de superación en la consecución de objetivos. 

- Ganas de aprender y de mejorar constantes. 

- Capacidad de trabajo en equipo y compromiso. 

- Experiencia previa trabajando por objetivos. 

- Muy valorable haber trabajado en proyectos a pie de calle con larga duración. 

• Requisitos deseados 

-Muy valorable experiencia previa en sector telecomunicaciones. 

- Muy valorable tener vehículo propio. 

Descripción 

¡En Konecta Fieldmarketing estamos creciendo! Si eres COMERCIAL, buscas 

estabilidad, y te interesa formar parte de una gran empresa, esta oferta es para ti! 

Nuestra misión es CAPTAR CLIENTES DE FORMA PRESENCIAL para una 

importante empresa del sector telecomunicaciones. 

Para ello desarrollaras las siguientes FUNCIONES: 

- Visitar a empresas y particulares, con fines de información, prospección, inventario de 

necesidades y venta. 

- Presentar los productos de la empresa, descubrir los problemas que pueda tener el 

cliente y proponer una solución. 

https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/captacion-clientes
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/venta-puerta-fria
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/habilidad-comercial
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/experiencia-trato-con-publico-ventas
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/prospeccion-cartera-clientes
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/orientacion-consecucion-objetivos


- Negociar los contratos de venta. 

- Elaborar comparativas y propuestas. 

¿Qué ofrecemos? 

- POSIBILIDAD de llegar a ser JEFE DE EQUIPO. 

- Jornada parcial de 30h semanales, de Lunes a Viernes. 

- JORNADA INTENSIVA INDIFERENTE (se podrá elegir trabajar en turno de tarde o 

de mañana). 

- SUELDO FIJO: 900 Euros brutos/mes + Comisiones 

- Contrato de obra y servicio. 

- Alta en la Seguridad Social desde el primer día. 

- Estabilidad (siempre y cuando se cumpla un mínimo de objetivos) 

- Apoyo constante por parte del jefe de equipo. 

- FORMACIÓN CONTINUADA y DESARROLLO PROFESIONAL dentro de una 

multinacional como es Konecta Fieldmarketing. 

- A los 6 meses de antigüedad podrás optar a tener seguro médico y otros beneficios 

especiales por ser trabajador de Konecta FLD. 

Es momento de evolucionar con nosotros. Si sabes jugar bien en equipo, involucrarte y 

dar el 100% en cada proyecto, ¡es que estamos Konectados! 

Si tienes ganas de unirte a un equipo lleno de talento, Konecta con nosotros, ¡estamos 

esperándote! 

¿Sientes el feeling? 

• Tipo de industria de la oferta 

Venta al por menor 
 

 

LOS CV´S DEBERÁN SER ENVIADOS A MLUISA.SALIDO@GRUPOKONECTA.COM 
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