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La Comunidad de Madrid ha notificado la aprobación de las solicitudes de la Mancomunidad del 

Alto Henares al Plan de Empleo 2026-2027. Se trata de un programa de la Comunidad que 

financia empleo público, por periodos de 8 o 12 meses en municipios rurales, con el objetivo de 

ofrecer experiencia profesional que favorezca la integración laboral de las personas 

desempleadas. 

 

Por ello, para poder optar a estos puestos de trabajo es IMPRESCINDIBLE estar dado de alta en 

el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE - antiguo paro) en los epígrafes del CNO concedidos 

y cumplir los requisitos de formación o capacitación que se soliciten. 

 

En caso de estar interesado en alguno de los puestos que se ofrecen, se ruega que se den de alta 

en la Oficina de Empleo de la Comunidad de Madrid, según se ha indicado, para poder ser 

preseleccionado por este organismo. 

 

Para cualquier aclaración, también pueden consultar en cualquiera de los Ayuntamientos las 

dudas que se tengan. 
 

PUESTO 
CÓDIGO 

NACIONAL DE 
OCUPACIÓN 

ACREDITACIÓN 
CUALIFICACIÓN 

N.º 
PUESTOS 

UBICACIÓN 
FECHA PREVISTA 

DE 
INCORPORACION 

DURACIÓN 
DEL 

CONTRATO 

ELECTRICISTA 
751 - Electricistas 
de la construcción 

y afines 

FP Instalaciones 
electrotécnicas y 

mecánica 
1 COMUN 1 JUNIO 12 meses 

PINTOR 
723 - Pintores, 

empapeladores y 
afines 

Certificado de 
profesionalidad pintura 

decorativa en 
construcción. 

Experiencia profesional 

2 COMUN 1 JUNIO 12 meses 

TECNICO 
MEDIO 

AMBIENTE 

312 - Técnicos de 
las ciencias físicas, 

químicas, 
medioambientales 
y de las ingenierías 

FP Técnico superior 
educación y control 

ambiental 
1 COMUN 1 JUNIO 12 meses 

 


