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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO Y EMPRESA

2024/1428 Texto integro de la Convocatoria de la "XXV Edicién Premio Emprende e

Innova en desarrollo sostenible"” en el marco del Plan de Empleo y Empresa de
la provincia de Jaén, afio 2024.

Anuncio

El Diputado de Empleo y Empresa (P. D. Resol n° 435 de 04/07/2023) ha dictado la
Resolucién numero 127, de 13 de marzo de 2024, por la que se aprueban las Bases de la
“Vigésima Quinta Edicion del Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible” que esta
Diputacién Provincial convoca para el aio 2024, cuyo contenido es el siguiente:

“Visto el Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2024 del Area de Empleo y Empresa,
aprobado por Resolucion numero 22, de 15 de enero de 2024, publicada en el BOP nimero
17 de 24 de enero de 2024, en el que se incluye la actuacion denominada “Vigésima Quinta
Edicién Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible”, en el marco del Plan de
Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, afio 2024.

Vista la propuesta emitida por la Direccién del Area de Empleo y Empresa de esta
Diputacién Provincial, por la que se propone la realizacién de la Vigésima Quinta Edicion del
Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible.

Visto el informe favorable emitido por Intervencion General de fecha 04/03/2024.

Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me han sido delegadas por el Sr
Presidente por la Resolucion 435 de 4 de julio de 2024, de conformidad con lo establecido
en el articulo 34.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y el articulo 61 del Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales asi como las
Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién Provincial de Jaén para el afio 2024.

Resuelvo

Primero. Aprobar el gasto por importe de 18.000 € (dieciocho mil euros) en concepto de
“Convocatoria 25° Edicion Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible. Categorias:
183, 28, 328 42 y 52 Personas Juridicas”, correspondiente a la aplicacién presupuestaria
2024.201.4220.47902.

Segundo. Aprobar el gasto por importe de 4.000 € (cuatro mil euros) en concepto de
“Convocatoria 25° Edicion Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible. 12
Categoria. Personas Fisicas”, correspondiente a la aplicacién presupuestaria
2024.201.4220.48907.
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Tercero. Aprobar las Bases de la Vigésima Quinta Edicion del Premio Emprende e Innova
en Desarrollo Sostenible que esta Diputacidn Provincial convoca para el afio 2024, cuyo
contenido es el siguiente:

“PROPUESTA DE BASES: CONVOCATORIA DE LA “XXV EDICION PREMIO EMPRENDE E INNOVA EN
DESARROLLO SOSTENIBLE” EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE LA PROVINCIA DE
JAEN, ANO 2024.

La Diputacién Provincial de Jaén convoca en 2024 la vigésimo quinta edicién del premio
“Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible”. Este premio pretende, por un lado, incentivar,
movilizar y apoyar a las personas emprendedoras jiennenses en la realizacién de proyectos
empresariales viables que conduzcan a la creacion de empleo estable y, por otro, reconocer
aquellas experiencias empresariales que por su caracter innovador constituyan un estimulo
para el desarrollo econémico, sostenido y equilibrado, de la provincia de Jaén. Asimismo,
reconoce la trayectoria de aquellas empresas de la provincia que han demostrado su valia a
lo largo de los afios, adaptandose a los continuos cambios del mercado e introduciendo
innovaciones en los productos fabricados, en los procesos de fabricacién o en la forma de
venta y comercializacion de esos productos.

El premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible es una actividad promovida por la
Diputacién Provincial de Jaén que persigue, asi mismo, destacar y premiar las ideas y
propuestas que fomenten y potencien la utilizacién de los recursos naturales propios de la
provincia de Jaén mediante practicas novedosas e innovadoras en el marco del respeto del
medio ambiente y del desarrollo sostenible.

Un afio méas desde el Area de Empleo y Empresa queremos de nuevo reflejar nuestro
interés para alcanzar con esta XXV edicién del premio, dos de los 17 objetivos aprobados
por todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas como parte de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) constituyen un
llamamiento universal a la accién para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar
las vidas y las perspectivas de las personas en todo el mundo.

La provincia de Jaén, a través de la Fundacién Estrategias, ha sido la primera de Espafia en
definir indicadores que midieran la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) a nivel provincial. Los ODS y las metas directamente relacionados con las lineas de
actuacién de nuestro premio son los siguientes:

* Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

» Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién.

Objeto
Sus principales objetivos son:

- Incentivar y apoyar el disefio y la consolidacion de iniciativas particulares y empresariales
que contribuyan al desarrollo local sostenible de la provincia.
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- Reconocer el esfuerzo, estimulo y éxito de las empresas jiennenses en el desarrollo
econdémico, social y equilibrado de la provincia.

- Visibilizar el esfuerzo de iniciativas empresariales de emprendedoras, facilitando modelos
de referencia para otras emprendedoras, especialmente en ambitos todavia masculinizados.

- Puesta en valor de iniciativas emprendedoras juveniles innovadoras que contribuyan al
desarrollo sostenible.

El premio esta incluido en el Plan Estratégico de subvenciones del afio 2024, contando con:

- Un objetivo estratégico, generador de un Ecosistema Empresarial atractivo para la
inversion y la creacién de empleo.

- Un objetivo especifico del premio, que se resume en:

* Incentivar y apoyar el disefio de nuevas iniciativas particulares y empresariales en
formacion y concienciacion de la sostenibilidad ambiental.

* Reconocer el esfuerzo, estimulo y éxito de las empresas jienenses en el desarrollo
econdmico, social y equilibrado de la provincia.

Categorias de premios y participantes
Contempla cinco categorias especificas de premios:

- 1° Categoria “Proyecto Empresarial”, al cual podran presentarse tanto personas fisicas, de
forma individual o colectiva, empadronadas en la provincia de Jaén, como empresas
jiennenses (con establecimiento en la provincia de Jaén) constituidas con posterioridad al 31
de diciembre de 2019 y que presenten un proyecto de empresa innovador desarrollable o
desarrollado, segun el caso, en la provincia de Jaén.

- 2° Categoria “Empresa del afio Jaén por Industria”, orientado a empresas jiennenses
innovadoras que bajo cualquier forma juridica, acrediten que estan constituidas y que estan
inscritas en el proyecto “Jaén por Industria”.

- 3° Categoria “Empresa Liderada por Mujeres”, por la que se reconocera la labor de las
mujeres en empresas de la provincia que reunan los requisitos generales de esta
convocatoria y puedan acreditar el cumplimiento de alguno de los siguientes:

* Que la mayoria del capital pertenezca a mujeres.
* Que la plantilla de la empresa esté formada mayoritariamente por mujeres.

- 4° Categoria “Empresa Joven”, por la que se considerara la labor de las personas jovenes
menores de 35 afios en empresas de la provincia que reunan los requisitos generales de
esta convocatoria y puedan acreditar el cumplimiento de alguno de los siguientes:

* Que la mayoria del capital pertenezca a jovenes menores de 35 afos.
* Que la plantilla de la empresa esté formada mayoritariamente por jévenes menores de 35
afos.
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- 5° Categoria “Trayectoria Empresarial”, dirigido a empresas, bajo cualquier forma juridica
que tengan un centro de trabajo en la provincia de Jaén, cualquiera que sea el lugar de su
domicilio social, cuya trayectoria empresarial sobresalga por el desarrollo de innovaciones
en el producto, en el proceso productivo, en la gestion y/o en la comercializacion o cuando
por su implicacion en el territorio y su contribucién al desarrollo provincial, sea merecedora
de reconocimiento conforme a las presentes bases. Existe la posibilidad de que cualquier
persona fisica o juridica, publica o privada, pueda proponer a empresas como candidatas a
esta categoria.

Se entenderan excluidas de entre las aspirantes a cualquiera de las categorias del premio,
las empresas cuyo capital en todo o en parte, sea de titularidad publica, las comunidades de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que carezcan de
personalidad juridica y las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.
Se exceptua de este requisito a las personas fisicas que opten al premio en la 12 categoria.

*A efectos de este Premio, se entiende por empresa jiennense aquella que tiene su
domicilio social en cualquiera de los municipios de la provincia de Jaén. Si bien, para la
categoria “Trayectoria Empresarial” se considerara empresa jiennense aquella que tenga
centro de trabajo en cualquier municipio de la provincia de Jaén, cualquiera que sea el lugar
de su domicilio social.

Los requisitos para optar al premio, se han de cumplir a fecha de presentacion de la
solicitud.

Dotaciones econémicas
Los trabajos seleccionados por el Jurado recibiran los siguientes premios:

- 12 categoria: Trofeo y una dotacién econémica de 4.000 € brutos (impuestos y/o
retenciones que legalmente correspondan).

- 22 categoria: Trofeo y una dotacién econdémica de 4.000 € brutos (impuestos y/o
retenciones que legalmente correspondan).

- 32 categoria: Trofeo y una dotacién econdémica de 4.000 € brutos (impuestos y/o
retenciones que legalmente correspondan).

- 42 categoria: Trofeo y una dotacién econdémica de 4.000 € brutos (impuestos y/o
retenciones que legalmente correspondan).

- 52 categoria: Trofeo y una dotacién econémica de 2.000 € brutos (impuestos y/o
retenciones que legalmente correspondan).

Financiacioén de los premios

Los premios correspondientes a cada categoria se financiaran con cargo a las siguientes
aplicaciones del presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén para el afio 2024

- 12 categoria, aplicacion 201.4220.47902 o 201.4220.48907, en funcion de si el beneficiario
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final es respectivamente, persona juridica o persona fisica.
- 28, 38, 42y 52 categorias, aplicacion 201.4220.47902.

- Para trofeos y gastos de organizacion, su financiacién se realiza mediante la aplicacién
presupuestaria: 2024.201.2410.22612 (Premios y Talles. Empleo).

Estos premios son compatibles con cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes, publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales que pudieran
serle concedidos al beneficiario después de la concesion de estos premios.

Cada participante podra presentar candidatura a una o a varias de las categorias de
premios existentes, mediante la cumplimentacion de las solicitudes y aportacién de la
documentacion correspondientes en cada caso. No obstante, no se podra acumular mas de
un premio por solicitante.

Jurado y criterios de valoracion
Jurado:
El Jurado estara compuesto por:

Presidente/a: Diputado de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de Jaén o persona
en quién delegue.

Vocales:

- Director del Area de Empleo y Empresa de la Diputacién de Jaén.

- Presidente del Consejo Econdmico y Social o persona en quién delegue.

- Presidente de la Confederacion de Empresarios de Jaén o persona en quién delegue.

- Presidente de la Asociacion de Jovenes Empresarios de Jaén, o persona en quién delegue.
- Rector de la Universidad de Jaén o persona en quién delegue.

- Director del Area de Igualdad y Bienestar Social o persona en quién delegue.

- Director del Area de Agricultura, Ganaderia, Medio Ambiente, y Cambio Climatico de la
Diputacién de Jaén o persona en quién delegue.

- Directora del Area de Promocién y Turismo de la Diputacion de Jaén o persona en quién
delegue.

- Director/a del Parque Cientifico-Tecnolégico GEOLIT o persona en quién delegue.

Secretaria:
Personal técnico del Servicio de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de Jaén.

El funcionamiento del jurado se regira por lo dispuesto en la Seccion 32 del Capitulo Il de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector publico.

Criterios de Valoracion:
El Jurado se reunira con el objeto de efectuar una revisién y evaluacion de cada una de las

siguientes candidaturas (1°,2°,3°, y 4°), valorandose globalmente los criterios siguientes en
un rango del 1 al 3 (siendo 1, el valor menor y 3 el mayor). La candidatura con mayor
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puntuacién total, seré la propuesta como ganadora en la categoria correspondientes:

Criterios de Valoracion: 1°, 2°, 3°, y 4° Categoria.

1 |Originalidad del proyecto o idea.

Viabilidad global, innovacién en desarrollo de nuevas técnicas de fabricacion y venta, sistemas de produccion,
productos, etc.

3 |Fomento en desarrollo sostenible (sostenibilidad social, ambiental y econémica).

Aprovechamiento de recursos naturales endégenos de la provincia, eficiencia energética, respeto del medio
ambiente, aplicacion buenas practicas, etc.

5 |JEmpleo generado por el proyecto o negocio.

6 |Formacién académica correspondiente, en su caso.

Acciones de igualdad de oportunidades llevadas a cabo para sus recursos humanos: acciones que fomenten
7 1la conciliacién de la vida laboral, personal y familiar, formacién en igualdad, calidad en el empleo, se observara
si la actividad se ejerce en un sector altamente masculinizado.

Transicién a una Economia Circular: Considerando indicadores como; Materias primas; Ciclo de vida y
8 |ecodisefio; Residuos y Subproductos; Mejora e Innovacion; Consumo Sostenible; Transparencia e Informacion;
Colaboracion y formacion; Difusién y concienciacion).

La transformacioén digital de la empresa: valorando la integracion de las nuevas tecnologias en todas las areas
9 |de una empresa para cambiar su forma de funcionar. Optimizando los procesos, mejorando su competitividad
y ofreciendo un nuevo valor afiadido a sus clientes.

Diversidad e Inclusion social en la empresa: entendido como un avance a la implementacion de un entorno
laboral respetuoso e inclusivo con la diversidad. (Mejorar la adaptacion de los entornos laborales a una
realidad diversa y multicultural que garantice la igualdad, la equidad, la inclusion y el respeto a la diversidad de
las personas que forman parte de la empresa).

10

La valoracion de la 5° categoria “Trayectoria Empresarial”, se realizara por el Consejo
Econdmico y Social de la provincia de Jaén, cuya propuesta final tras su valoracion, sera
trasladado al Jurado, por parte del Presidente del Consejo Econdmico y Social o persona en
quién delegue. Su valoracion se realizara de igual manera que el resto de las categorias;
valorandose globalmente los criterios siguientes en un rango del 1 al 3 (siendo 1, el valor
menor y 3 el mayor). La candidatura con mayor puntuacion total, sera la propuesta como
ganadora en la categoria correspondientes:

Criterios de Valoracion: 5° Categoria "Trayectoria Empresarial”

N

Antigiedad de la empresa.

Innovacién en productos fabricados/comercializados, uso nuevos técnicas fabricacion y venta, nuevos canales
comercializacion, etc.

wW

Creacion de empleo y empleo mantenido a lo largo de los afios.

Ny

Fomento del desarrollo local sostenible.

[¢)]

Contribucion al desarrollo socioeconémico de la provincia.

Por el Jurado se formulara propuesta de concesiéon, con arreglo a los criterios de
adjudicacion contenidos en esta convocatoria, dentro del plazo de un mes, desde la
finalizacién del plazo de admisién de solicitudes. El Jurado podra proponer declarar desierto
alguno de estos premios.

La propuesta de Resolucion del Jurado se elevara al 6rgano competente de la Diputacién
Provincial de Jaén para su concesion dentro de los 15 dias siguientes a la formulacion de la
propuesta de concesién por el jurado. Excepcionalmente, la resolucion podra apartarse de
la propuesta del jurado debiendo motivarse la decision adoptada en el expediente.

La resolucion sera publicada en el BOP y en el tablén de anuncios de la Diputacion y se
notificara de conformidad con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. Del mismo modo
la resolucion de concesién de los premios se publicara en la BDNS.

La Diputacion se reserva los derechos de publicacién, retransmisién, radiodifusion o
grabacién a través de cualquier sistema efectivo, con el Unico fin de dar difusion y
presentacion a los Premios Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible XXV edicién. A tal
fin, la solicitud de participacion supondra la cesion de los mencionados derechos.

La Justificacion del premio se acreditara con su entrega al beneficiario/a, quien debera
suscribir el documento correspondiente que contendra entre otros aspectos sus datos
personales, el importe del premio y las retenciones fiscales que legalmente deban
practicarse. Cumpliendo con las directrices establecidas desde el Area de Economia y
Hacienda de esta Diputacion, en relacion a los premios, y conforme a lo establecido en los
articulos 4.1, 5.1 b) y 5.2 de la Ley 37/1992 de 28 de diciembre reguladora del IVA, el/la
beneficiario/a debera expedir factura, con arreglo a lo estipulado en el articulo 1 del Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento sobre las
obligaciones de facturar, debiendo consignarse el IVA o el apartado concreto del articulo 20
de la LIVA en la que se base su exencién. Si bien en lo relativo a los profesionales, al
tributar por el IRPF, resulta obligatorio practicar una retencion del 15% como regla general
sobre la base imponible, que no procede en el caso de empresarios por estar sujetos al
Impuesto sobre Sociedades.

Documentacién, lugar y plazo de presentacién
La documentacion que deben incluir las propuestas de los participantes es la siguiente:
1. Solicitud dirigida al Sr. Presidente de la Diputacién Provincial segin modelos

normalizados para cada una de las cinco categorias, disponibles en
https://emprende-innova.dipujaen.es/

2. Declaracién responsable firmada, segun modelo, del cumplimiento de los requisitos
necesarios para optar al premio en la modalidad que se opte (ver punto: categoria de
premios y participantes de esta convocatoria) y de que dispone de la documentacion
actualizada exigida (reflejada en la declaracion; CIF, DNI del representante legal, escritura
de constitucion, certificado de empadronamiento, estatutos, justificacién del inicio de
actividad mediante modelo 036 de la Agencia Tributaria etc.) que presentard, previo
requerimiento del Area de Empleo y Empresa, en el plazo de 10 dias habiles, en el caso de
ser premiada.

En caso de presentacién de propuestas por persona fisica o juridica, publica o privada,
distinta de la que opta al premio de la 52 categoria, la Declaracion responsable sera
requerida en un momento posterior a la presentacién de la solicitud y con anterioridad a la
formulacién de la propuesta de concesion por el jurado. En cualquier momento se podra
requerir a la empresa la acreditacion de los extremos contenidos en la Declaracion
responsable firmada por ella.

3. Proyecto correspondiente, que se reflejara en una memoria explicativa explicita que sera
la que el jurado valorara. Para realizar dicha memoria debera rellenar los campos
obligatorios exigidos en la plataforma/web de Emprende innova (
https://emprende-innova.dipujaen.es/)
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cve: BOP-2024-1428


https://emprende-innova.dipujaen.es/
https://emprende-innova.dipujaen.es/

ah
o d F

BOPEIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaen

e

Numero 67 Lunes, 08 de abril de 2024 Pag. 4955

La documentacioén se presentara a través de la sede electronica de la Diputacion Provincial (
https://sede.dipujaen.es), o a través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante
LPACAP), debidamente suscrita por el/la participante, o por el/la representante legal con
indicacion del domicilio a efectos de notificaciones y contemplando los demas requisitos que
sefiala el articulo 66 de la LPACAP vy dirigidas al Iimo. Sr. Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial.

La presentacion de la solicitud implicara que se autoriza expresamente a la Diputacion
Provincial de Jaén para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella,
segun lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantias de los derechos digitales.

El plazo de presentacion de los proyectos en esta convocatoria sera de 30 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién en el Boletin Provincial de la
Provincia del extracto de la misma, enviado por la Base Nacional de Subvenciones, sin
perjuicio de su insercion en la pagina web de la Diputacién Provincial.

Una vez presentada la solicitud del premio, si ésta presentara defectos o resultara
incompleta, se requerira a la persona solicitante, para que subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido su peticion, conforme a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa
resoluciéon que habra de dictarse en los términos previstos en el articulo 21.1 de la referida
Ley. Para ello contara con un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente de
su notificacion de subsanacion.

El escrito de subsanacion se registrara conforme a lo establecido en el articulo 16
LPACAP.”

Cuarto. Publicar la presente Convocatoria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en la pagina web de la Diputacion

Provincial de Jaén.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 13 de marzo de 2024 .- El Diputado Delegado del Area de Empleo y Empresa, Luis MIGUEL CARMONA
Ruiz.
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