Ayuntamiento de
HORNACHUELOS

~ Plaza de la Constitucién, n® 1 — C.P. 14.740
Tel.: 957 641 051 — 957 641 052  Fax: 957 640 499
Correo electrénico: ayuntamiento@hornachuelos.es

ANUNCIO
(Expte. GEX 1214/2017)

Mediante Decreto de Alcaldia nimero 2017/00001231, de fecha 28 de noviembre, se ha
aprobado la convocatoria de tres becas a titulados universitarios para la realizacion de

practicas profesionales en los Servicios Municipales del Ayuntamiento de Hornachuelos
para el afio 2017.

El plazo de presentacién de solicitudes se extiende desde el dia 27 de noviembre hasta
el 15 de diciembre de 2017, ambos inclusive.

Las bases reguladoras se adjuntan como anexo del presente anuncio.

LA ALCALDESA
(Fechay firma electrénicas)
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“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE TRES BECAS A
TITULADOS UNIVERSITARIOS PARA LA REALIZACION DE PRA CTICAS
PROFESIONALES EN LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE HORNACHUELOS PARA EL ANO 2017”

El Ayuntamiento de Hornachuelos ha acordado convocar, entre los
universitarios de la localidad, becas de formacion, consistentes en la
realizacion de practicas profesionales, bajo la direccién y supervision de un
tutor, en los centros de trabajo de esta Administracidon Local, y que le sirva
como experiencia técnica dentro de cada uno de los ambitos profesionales que
existen en este Ayuntamiento, asi como, dotarles de recursos econémicos y a
la vez, comprometerlos con los asuntos de la propia administracion local.

Asimismo, a estas personas les seran de aplicacion los mecanismos de
inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011
de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de personas que
participen en programas de formacion en desarrollo de lo previsto en la
disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre
actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social.

Tienen por objeto las presentes Bases, regular el proceso selectivo para
otorgar tres becas en el Ayuntamiento de Hornachuelos, a universitarios
(Licenciatura, Grado, Diplomatura), al objeto de facilitar practicas profesionales
a vecinos de la localidad en el ambito local, aplicando mediante las practicas
experiencia profesional a los conocimientos adquiridos en sus estudios
académicos universitarios, conectando los procesos de ensefianza con la
realidad.

La concesion del niamero concreto en cada una de las areas queda
supeditado al perfil de los solicitantes de esta convocatoria.

Primera. Objeto y nimero de becas.

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de
objetividad y publicidad, de tres becas para practicas profesionales en el
Ayuntamiento de Hornachuelos, a titulados universitarios (Licenciatura, Grado o
Diplomatura), al objeto de familiarizar a estos universitarios en las
competencias municipales, permitiéndoles adquirir nuevas experiencias.

Los ambitos académicos en los que podran otorgarse las becas, son los
relacionados con los de las competencias municipales propias relacionadas en
el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local; entre otros, ambito
urbanistico, turistico, deportivos, hacienda y recaudacion, intervencion,
secretaria etc., donde este Ayuntamiento cuente con personal técnico a su
servicio, que pueda ejercer las tareas de tutoria y formacion de las personas
becadas.
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Segunda. Caracteristicas de las becas.

1.- Cada una de las becas esta dotada con un importe de 600 euros
brutos mensuales a abonar en periodos vencidos, para una dedicacion de 20
horas semanales y tendran una duracion de un mes. En aquellos supuestos
que impliqguen un periodo inferior al mes natural, sera la parte proporcional
correspondiente.

2.- Al importe bruto de cada beca habra de practicarse la retencion
correspondiente a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
asi como, la correspondiente cotizacion a la Seguridad Social en los términos
establecidos en el RD 1493/2011 de 24 de octubre.

3.- La fecha de inicio y finalizaciébn del periodo de practicas sera
determinado en funcién del perfil de solicitantes que se presenten en dicha
convocatoria.

4.- Las horas semanales de servicio se distribuirA de acuerdo con las
necesidades del departamento asignado.

5.- Las tareas a realizar por el becario seran las propias del departamento
del Ayuntamiento de Hornachuelos, al que se le asigne y bajo la supervision
del Jefe del Servicio.

6. Las becas son improrrogables e incompatibles con cualquier otra beca
concedida para el mismo periodo, asi como con el desempefio de cualquier
actividad laboral.

7. La concesion y disfrute de la beca no supondra vinculacion laboral o
funcionarial de ningun tipo entre el becario y el Ayuntamiento de Hornachuelos.

8. El Ayuntamiento de Hornachuelos, de conformidad con lo dispuesto en
el RD 1493/2011, de 24 de octubre (BOE de 27 de octubre de 2011), dara de
alta a las personas que obtengan la beca en el régimen general de la
Seguridad Social, cotizando por todas las contingencias comunes Yy
profesionales legalmente establecidas, con la excepcion de las de desempleo,
Fondo de Garantia Salarial y formacién profesional, asi mismo, se obliga a
cumplir todos los requisitos fiscales que le correspondiera de acuerdo con la
legislacion vigente.

Tercera. Requisitos de los/as solicitantes.

Pueden solicitar las becas contempladas en estas bases aquellas
personas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar empadronados en el municipio de Hornachuelos de manera
consecutiva, desde el 1 de enero de 2017, hasta la fecha de finalizacion
del plazo establecido para la presentacion de la solicitud.

b) Poseer una formacion reglada de nivel Universitario: Licenciatura, Grado
o Diplomatura.
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¢) Tener una edad maxima de 35 afios a la fecha de finalizacién del plazo
establecido para la presentacion de la solicitud.

d) Ser personas desempleadas, no ocupadas e inscritas en la Oficina de
Empleo del Servicio Andaluz, con fecha de inscripcién anterior a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

e) Estar al corriente con sus obligaciones tributarias (AEAT, Agencia
Tributaria de Andalucia y este Ayuntamiento) y frente a la Seguridad
Social.

f) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades aut6nomas, ni
hallarse en inhabilitaciébn absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial.

h) No hallarse en ninguno de los supuestos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

i) No estar incurso en ninguna de las circunstancias y prohibiciones
contempladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

i) No estar disfrutando de cualquier otra beca, retribucion o ayuda, publica
0 privada.

k) No haber sido beneficiario de una beca de la misma o anéloga finalidad
en anteriores convocatorias.

(*) NOTA IMPORTANTE: Los candidatos deberan cumplir con todos los
requisitos en el momento de finalizar el plazo de p resentacién de
solicitudes y en su caso, durante el periodo de p  racticas.

Cuarta. Presentacion de solicitudes.

La solicitud debera formalizarse conforme al modelo adjunto (Anexo |) a
estas bases, y se tendrd que acompafar de las copias debidamente
compulsadas de los documentos siguientes:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte en vigor.

b) Fotocopia compulsada de la tarjeta de la Seguridad Social.

¢) Curriculum Vitae.
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d) Fotocopia compulsada del Titulo Universitario o certificacion acreditativa
de su expedicion.
e) Y los siguientes documentos acreditativos de los méritos:

* Informe de vida laboral.

» Fotocopia compulsada de las titulaciones académicas o de otros
titulos o diplomas de cursos de formacion complementaria.

» Fotocopia compulsada de la certificacion académica personal
donde conste la nota media del expediente académico de la
titulacion universitaria de acceso.

» Tarjeta de demanda de empleo.

» Informe de inscripcion como demandante de empleo, de al menos
los dltimos 5 afios

Quinta. Lugar y plazo de presentacion de solicitud.

La solicitud acompafiada de la documentacion que se indica en la base
anterior y la documentacion acreditativa de las situaciones que se van a
baremar, se presentara en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, o
conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes ser4 desde el dia 27 de
noviembre hasta el 15 de diciembre de 2017 , ambos inclusive.

La presentacion de solicitudes a la convocatoria implica la aceptacion
incondicionada de la beca que se le pueda conceder, en el caso de resultar
beneficiario de la misma, asi como de las bases y las condiciones, requisitos y
obligaciones que se contienen en la misma.

Los sucesivos anuncios y resoluciones referidos a esta convocatoria, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento  Administrativo @ Comun de las
Administraciones Publicas , se publicaran en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Hornachuelos y la pagina web: www.hornachuelos.es.

Sexta. Comision de Seleccion.

La Comision de Seleccién que estard compuesta por un Presidente/a, un
Secretario/a y tres vocales, realizard la evaluacién de las solicitudes de
conformidad con los criterios que figuran en las bases, realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

La pertenencia a la Comision de Seleccion serd siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de
nadie. La Comision de Seleccion sera colegiada y su composicién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
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La abstencion y recusaciéon de los miembros de la Comision de
Seleccion sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Para el mejor desarrollo y celeridad de la convocatoria la Comision de
Seleccion podrd incorporar a los/as especialistas asesores/as que se
consideren oportunos con voz y sin voto.

La actuacion de la Comision de Seleccién se ajustara estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, la Comision resolvera las dudas que
surjan de su aplicacion y podra tomar los acuerdos que correspondan para
aquellos supuestos no previstos en las bases, pudiendo solicitar cualquier
documentacién que le pudiera servir para la baremacién de las solicitantes.

Séptima. Tramitacién del proceso de seleccidn.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se hara publica en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pagina web:
www.hornachuelos.es, la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso
de seleccion con indicacion en cada caso de los motivos de exclusion;
sefialandose un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién, para subsanacion del defecto que haya motivado la
exclusion. Transcurrido dicho plazo sin haber presentado subsanacion, seran
definitivamente excluidos del proceso de seleccién.

Una vez estudiadas las alegaciones presentadas, se procedera a la
publicacién de la lista definitiva de admitidos y excluidos en el Tablon de
anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pagina web del mismo.

Se realizaran las reuniones precisas por parte de la Comision de
Seleccion para valorar los criterios establecidos en la base 82 de estas bases
reguladoras, y la relacién provisional de calificacion se hara publica en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pagina web:
www.hornachuelos.es, concediendo un plazo de 7 dias habiles para que
puedan efectuar reclamaciones.

Finalizado el plazo y examinada las alegaciones aducidas en su caso por
los interesados, se formulard la propuesta de resolucién definitiva de la relacion
de candidatos seleccionados asi como los suplentes que permaneceran en lista
de reserva.

La aprobacion definitiva de la relacion de candidatos seleccionados, asi
como, la lista de reserva de suplentes se aprobard mediante Resolucion que
serd publicada en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, y en la pagina web:
www.hornachuelos.es.

El 6rgano competente resolvera en el plazo maximo de quince dias
contados a partir de la propuesta de resolucion definitiva, y en todo caso, en un
plazo maximo de seis meses contados a partir de la publicacién del acto de la
convocatoria.
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El vencimiento del plazo general, sin haberse notificado la resolucién del
procedimiento, tendra efectos desestimatorios, lo que habilita al solicitante para
interponer los correspondientes recursos.

La resolucién pone fin a la via administrativa, y contra la misma se podra
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso- Administrativo de Cordoba en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente a la notificacion, o potestativamente recurso de
reposicién ante la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Hornachuelos, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.- Criterios de valoracion.

Las solicitudes se valoraran conforme a los principios de objetividad,
igualdad y no discriminacién teniendo en cuenta los siguientes criterios.

El proceso selectivo estara compuesto por una valoracion del curriculum
vitae y la situacion socio-econdmica de la persona solicitante.

1.- Valoracién de tiempo de desempleo.

Por un lado se valorara el tiempo desempleado, desde que ejercié su
Ultima actividad profesional, sea cual sea ésta. Esta valoracion tendra un
maximo de 25 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios de valoracion:

Mas Mas de . p
Tiempo Mas de de 4 3 afios Ma~s de M%S de 1 Hasta 1
~ ~ 2 aflos a | afio a2 -
desempleado 5 afios | afios a ad ~ ~ afio
= ~ 3 afos anos
5 afos anos
Puntos 25 20 15 10 5 0

(*) El tiempo se computara desde el dia de baja de la actividad
profesional hasta el primer dia del plazo de solicitud establecida en la base 52.

2.- Valoracién del Curriculum Vitae .

Se valoraran los méritos acreditados por los/as aspirantes, segun el
baremo que se expone a continuacién, con un maximo de 55 puntos , de
acuerdo con los siguientes criterios:

2.1.- Formacién académica: Nota media del expediente académico,
acreditada mediante certificaciéon académica personal de la Universidad, hasta
un maximo 25 puntos.
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Nota Media Nota Media Nota Media Puntos
(Escala 0-10) (Escala 0-4) (Escala Literal)
5a6,99 1 Aprobado 5
7,00 a 8,99 2 Notable 10
9,00 a 10 3 Sobresaliente 20
. Matricula de 25
10( 4 Honor

(*) En el caso de que la nota media aparezca en base 0-10 sélo se considerara
Matricula de Honor cuando esté indicado literalmente como tal en la
certificacion académica.

Se acreditara mediante fotocopia compulsada de la certificacion
académica personal donde conste la nota media del expediente académico de
la titulacién universitaria de acceso.

2.2.- Otros titulos académicos oficiales, que no constituyan un requisito
para acceder a la convocatoria, hasta 8 puntos .

- Doctor o Master Oficial: 5 puntos
- Otra Licenciatura/Grado o Master Propio Universitar
- Otra Diplomatura: 1 punto

io: 3 puntos

Se acreditara con fotocopia compulsada del Titulo Universitario o
certificacion acreditativa de su expedicion.

(*) No se puntuard como otros titulos académicos oficiales aquellos que
hayan servido como requisito para acceder a una titulacion superior y
directamente relacionada con aquella.

2.3 Formacién en lIdiomas, con un maximo de 5 puntos , con la
siguiente puntuacion.

- Titulacién A2 o titulacion equivalente: 1 punto.

- Titulacién B1 o titulacién equivalente: 2 puntos.
- Titulacién B2 o titulacion equivalente: 3 puntos.
- Titulacién C1 o titulacién equivalente: 4 puntos.
- Titulacién C2 o titulacién equivalente: 5 puntos.

Solamente se valorara la titulacion de mayor nivel por cada idioma. En el
caso, de titulaciones en varios idiomas se sumaran la valoracién del nivel
maximo por cada idioma, siendo la puntuacion el importe total de la citada
suma, siempre que éste no sea superior a 5 puntos, si no, la valoracion por
Formacion en Idiomas ascendera a 5 puntos.

2.4.- Formacién complementaria: Cursos relacionados directamente a la
disciplina por la que se accede a la beca. Por cada curso en funcion de las
horas, segun desglose adjunto, hasta un maximo de 7 puntos
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e Delbhorasa25horas..........coeeiiiiiiiiie i, 0,10 puntos.

e Demasde25horasa50horas.........ccccoevvvvvevinnnnn. 0,25 puntos.
e Demasde50horasal50horas.........cccceevvvvnnnnnnns 0.50 puntos.
e Demasde 150 horasa 300 horas.............cccvevvnnen. 1,00 puntos .
e De masde 300 horas a450 horas.............ccecvvuvnnns 1,50 puntos.
e De mas de 450 horas a 600 horas................c.vuvnnes 2,00 puntos.
e Demasde 600 horas........cocovevieviiiniiiiiiiine e 2,5 puntos.

Un crédito se valorard como 10 horas, en aquellos cursos que no se
expresen en horas, sino en créditos.

Los centros de formacidn que imparten los cursos deben ser organismos
oficiales o centros reconocidos por las Administraciones Publicas.

Se acreditara con fotocopia compulsada de los titulos de formacion
complementaria.

Aquellos titulos que no especifiquen la duracion, en horas, o los créditos,
en su caso, no se tendran en cuenta.

2.5. Carecer de experiencia laboral, relacionada con la titulacion objeto
de la beca, segun desglose adjunto, hasta un maximo de 10 puntos

e Experiencia laboral de mas de 3 afios  .................... 0 puntos.
» Experiencia laboral de mas de 2 a3 afios  ................ 1 puntos.
» Experiencia laboral de mdsde 1 a2 afios  ................ 3 puntos.
» Experiencia laboral de mas de 1 diaalafio ............. 5 puntos.
» Experiencia laboral de 0 dias ............ccoeeviiiieiiinnnn 10 puntos.

Se valoraréa proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.

Se acreditard mediante Informe de vida laboral o en su caso Informe de
Situacion Actual del Solicitante emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social con fecha comprendida dentro del periodo establecido para la
presentacion de la solicitud. En el caso de los interesados que hayan estado
dados de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos ademas
deberan presentar cualquier documento (Impuesto de Actividades Econdmicas,
certificado censal en actividades econdmicas, etc.), que demuestren que tipo
de actividad desarrollaban (si no se presenta se considerara ese periodo de
alta en el RETA como experiencia laboral relacionada con la titulacion).

3.- Valoraciéon de la situacién socio-econémica de | a_persona

solicitante.

Para la aplicacion de este criterio se analizara el nivel de renta de todos
los miembros de la unidad de convivencia, incluido el del solicitante,
estableciéndose como maxima puntuacion 20 puntos.
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El dato que determinara en el tramo en el que se sitla el solicitante sera
la renta per capita de la unidad de convivencia, entendiéndose como los
ingresos familiares divididos entre el nimero de miembros computables de la
unidad de convivencia, segun desglose adjunto:

TRAMOS PUNTOS
1 De 0,00 € A 5.000,00 € 20
2 De 5.000,01 a 15.000,00 € 15
3 De 15.000,01 a 20.000,00 € 10
4 De 20.000,01 a 25.000,00 € 5
5 De 25.000,01 a45.000,00 € 1

(*)Se entiende por unidad de convivencia, a los efectos de estas Bases,
el conjunto de personas que estén empadronadas en una misma vivienda,
existan o no lazos familiares, en el momento de presentacion de la solicitud.

En ningln caso una misma persona podra formar parte de dos unidades
de convivencia distintas.

Cuando en la solicitud figuren personas no empadronadas en la
vivienda, no tendran la consideracion de miembros de la unidad de convivencia
y no se tendran en cuenta a los efectos de estas Bases.

A estos efectos, la renta anual se obtendra por agregacién de las rentas
de cada uno de los miembros computables de la unidad de convivencia y que
obtengan ingresos de cualquier naturaleza correspondientes al ejercicio 2016.
El nivel de renta de los miembros que obtienen ingresos se determinara del
siguiente modo:

a) Si han presentado declaracion de la renta: Suma de las casillas 430
(Base imponible general) y 445 (Base imponible del ahorro).

b) Si no se ha presentado declaracién de la renta: El nivel de renta de cada
miembros se calculara de acuerdo con la siguiente operacion, de
acuerdo con los datos facilitados por el certificado nivel de renta general
facilitados por la Agencia Tributaria: Rendimientos Neto Reducido del
trabajo (A) + Rendimientos del capital mobiliario + Ganancias
patrimoniales sometidas a retencion.

(A)Rendimiento Neto Reducido del Trabajo = Rendimiento Neto del Trabajo
(B) — Reduccion General del Rendimiento del Trabajo (C).

(B)Rendimiento Neto del Trabajo = Rendimientos Integros del Trabajo —
Gastos Deducibles de Rendimientos de Trabajo

(C)Reduccion General del Rendimiento del Trabajo, para contribuyentes
con ingresos inferiores a 14.450 €, la reduccion sera:
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Rendimientos Netos (x) Reducciones
0€ 0€
X<=11.250 € 3.700 €
11.250 <= X < 14.450 3.700 — (1,15625 * (X-11.250)
X >=14.450 0€

pie_fima_corto_dipu_01

Se acreditard mediante certificado tributario de IRPF del ejercicio 2016
de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia emitido por la
Agencia Tributaria.

(*) Los méritos no suficientemente acreditados en e | plazo de
presentacion de solicitud no seran tenidos en cuent a a efectos de su
valoracion.

Novena.- Calificacion final y seleccion de candidat  os/as.

La calificacion final serd la suma de las puntuaciones obtenidas en la
valoracion de los criterios establecidos en la Base Octava.

En caso de empate, prevalecera la puntuacion mas alta obtenida en el
apartado de curriculum vitae, si persiste el empate, prevalecera la nota mas
alta del expediente académico. Si continua el empate se deshard segun la
puntuacion mas alta obtenida en los otros criterios de valoracion por el mismo
orden en que aparecen en la base octava. Si pese a ello aun sigue el empate,
tendr4 prioridad el de menor edad.

Finalizado el proceso selectivo, la Comision de Seleccién efectuara
propuesta de resolucion incluyendo la relacion de aspirantes seleccionados, asi
como, los suplentes que permaneceran en lista de reserva, que sera publicada
en los tablones de anuncios y pagina web enunciada anteriormente.

Los beneficiarios de la beca tendran un plazo de cinco dias naturales,
contados a partir de la publicacion de la propuesta de seleccionados, para
aceptar la misma. En caso de expirado el plazo se entendera que se renuncia a
ellay se recurrira a la lista reserva.

Décima.- Renuncias.

Las renuncias que se produzcan entre las personas beneficiarias
deberan ser comunicadas por escrito por las personas interesadas a través del
Registro General del Ayuntamiento, en el plazo méximo de cinco dias habiles a
contar desde el dia en que se produzca la publicacién.

Las renuncias que se produzcan en ese periodo podran ser cubiertas por
los solicitantes que se encuentren en dicha lista como beneficiarios suplentes,
siguiendo el orden de reserva establecido en la resolucion, y siempre dentro de
las posibilidades presupuestarias existentes.
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En el caso de que una persona beneficiaria renunciase a la beca una
vez iniciado el periodo de practicas, y siempre que no se haya disfrutado mas
del 25% de la totalidad del periodo de duracion de éstas, el 6rgano competente
de la concesion de las becas procedera a cubrir la vacante con beneficiarios
suplentes, siguiendo el orden establecido en la lista de reserva de la
correspondiente Resolucién de la aprobacién definitiva de la relacién de
candidatos seleccionados y de la lista de suplentes. La beca que corresponda
al solicitante que cubra el puesto vacante, serd de 600 € menos la parte a
recibir por el beneficiario renunciante por el tiempo disfrutado por éste. En
cuanto al periodo de disfrute del nuevo beneficiario sera de un mes menos el
tiempo disfrutado por el beneficiario renunciante.

Decimoprimera.- Dotacion econdmica y financiacion d e las becas.

Las ayudas previstas en la presente convocatoria se financiaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 241 14306 del Presupuesto de Gastos del
Ayuntamiento para el ejercicio 2017, en la que existe consignacion
presupuestaria adecuada a la naturaleza del gasto, y suficiente al nivel de
vinculacidn establecida en las Bases de Ejecucion del Presupuesto para hacer
frente al gasto por una cuantia de 2.425,20 €.

Duodécima.- Periodo y condiciones de disfrute.

1. El sector previsto para la realizacion de practicas profesionales objeto
de estas becas, es multiprofesional, y su duracion total sera de un mes cada
una.

2. Para el cobro integro de la beca no se podra contar con mas de un
25% de faltas de asistencias sin justificar.

Decimotercera.- Derechos de las personas beneficiar  ias.

1. Las personas beneficiarias estaran debidamente aseguradas.

2. El pago de estas becas se realizard mensualmente.

3. Asuinclusion en el Régimen General de la Seguridad Social conforme a
lo previsto en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de
la Seguridad Social.

Decimocuarta.- Obligaciones de las personas benefic  iarias.

1. Deberan superar en todas sus fases, el procedimiento de seleccién que
en estas bases se establecen.

2. Respetar las fechas propuestas por la entidad promotora para la
realizacion de las practicas.

3. Asistir y respetar los horarios establecidos para la realizacion de las
practicas.

4. El becario tendra que firmar cada dia un parte de asistencia.

5. Para la obtencion del certificado de participacién con aprovechamiento
debera asistir al menos a un 80 % de las horas totales del curso.
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6. Comunicar por escrito, en el caso en que se produzca alguna
imposibilidad antes del inicio de la accién formativa, durante el plazo de
dos dias naturales, desde que se conoci6 el impedimento y presentarlo
en el Registro de Entrada del Ayuntamiento.

7. Comunicar al Ayuntamiento, la obtencién de otra beca o ayuda de la
misma o anéaloga finalidad.

8. Comunicar al érgano concedente de la ayuda, todos aquellos cambios
del domicilio, a efecto de notificaciones, durante el periodo en el cual la
ayuda sea reglamentariamente susceptible de control.

9. Alfinalizar las practicas deberan presentar una encuesta de satisfaccion.
O, debe presentar memoria de las actividades realizadas y programa
seguido durante el disfrute de la beca, suscrita por el mismo.

10.Cumplir con las bases de la convocatoria y demas normas que resulten
de aplicacién.

Décimoquinta.- Supuestos de reintegro de labecaco  ncedida.

El beneficiario de la beca, procedera al reintegro de las cantidades
percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la beca y hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones; y de acuerdo con lo indicado en el
articulo 38 de la misma Ley.

Décimosexta.- Régimen juridico

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de la citada Ley
General de Subvenciones; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y disposiciones
concordantes de aplicacion.
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ANEXO |

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA REALIZACION DE PRACTI CAS
PROFESIONALES DE TITULADOS UNIVERSITARIOS EN LOS SE RVICIOS
MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE HORNACHUELOS, PARA EL

ANO 2017
DATOS DEL SOLICITANTE
Apellidos y Nombre
DNI Fecha de nacimiento
Localidad Provincia
Domicilio Cadigo postal

Correo electrénico

Teléfono

DATOS ACADEMICOS

Licenciatura / Diplomatura / Grado

Especialidad

AMBITO PROFESIONAL QUE SOLICITA (no vinculante)

Departamento/Delegacion

EXPONE: Que reline las condiciones y requisitos exigidos en las bases que
rigen la convocatoria de becas para la realizacién de practicas profesionales de
titulados universitarios en los servicios municipales del Ayuntamiento de
Hornachuelos.

SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccion, para lo cual acompafia:

- Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte en vigor.

- Fotocopia compulsada de la tarjeta de la Seguridad Social.

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia compulsada del Titulo Universitario o certificacion acreditativa
de su expedicion.

- Y los siguientes documentos acreditativos de los méritos:
« Informe de vida laboral o, en su caso, informe de la situacion
actual del solicitante emitido por la Tesoreria General de la
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Seguridad Social, con fecha comprendida dentro del periodo
establecido para la presentacién de la solicitud.

» Fotocopia compulsada de las titulaciones académicas o de otros
titulos o diplomas de cursos de formacion complementaria.

» Fotocopia compulsada de la Certificacion académica personal
donde conste la nota media del expediente académico de la
titulacion universitaria de acceso.

» Tarjeta de demanda de empleo.

» Informe de inscripcién como demandante de empleo, de al menos
los ultimos 5 afios.

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Hornachuelos, en virtud de los requisitos
establecidos para la seleccion de los beneficiarios de la becas para la
realizacion de practicas profesionales en el Ayuntamiento, a:

- Solicitar a la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos relativos
al cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

- Solicitar a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria los datos
relativos al cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

- Solicitar a la Agencia Tributaria de Andalucia los datos relativos al
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

- Solicitar certificacion sobre deuda de naturaleza tributaria con la
Hacienda Local y el Ayuntamiento de Hornachuelos.

- Solicitar certificado de empadronamiento de la unidad de convivencia e
historico del solicitante.

- Solicitar al Servicio Andaluz de Empleo los datos relativos a que se
encuentra desempleado, no ocupado e inscrito en la Oficina de Empleo
del Servicio Andaluz.

MIEMBROS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA MAYORES DE 16 ANOS

A los efectos de acreditacion de la renta anual de la unidad de
convivencia, el interesado y los firmantes autorizan al Ayuntamiento de
Hornachuelos para que recabe de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria la informacién de caracter tributario del ejercicio fiscal 2016.

pie_fima_corto_dipu_01
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La presenta autorizacién se otorga exclusivamente a los efectos del
procedimiento de concesion de tres becas para la realizacion de précticas
profesionales en el Ayuntamiento, y en aplicacion de lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 40/1998 de 9 de diciembre, que
mantiene su vigencia tras la entrada en vigor del Real Decreto Legislativo
3/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto Sobre
la Renta de las Personas Fisicas, y el art. 91.1 k) de la Ley 58/2003, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesién de los
datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas, para el desarrollo
de sus funciones.

En Hornachuelos, a de de 2017.

EL/LA INTERESADO/A

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999 de proteccion de datos de caracter
personal, se informa a los titulares de los datos, de forma expresa, precisa e inequivoca de su tratamiento por parte del
Ayuntamiento de Hornachuelos y su incorporacion a un fichero de titularidad del Ayuntamiento de Hornachuelos,
inscrito en la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos, cuya finalidad es la gestién del procedimiento de concesién de
estas becas. Ademas, se informa al interesado, 0 a su representante legal de ser el caso, de la obligatoriedad de las
respuestas, la negativa a facilitar los datos requeridos en la solicitud supondra la no tramitaciéon de la misma. El titular
de los datos autoriza expresamente el acceso a sus datos contenidos en ficheros de otras Administraciones Publicas
con el objeto de contrastar la informacién facilitada en la solicitud. Los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion ante el responsable del fichero: Ayuntamiento de Hornachuelos
(Secretaria General) Plaza de la Constitucion 14.740 — Hornachuelos (Cérdoba). Con caracter previo a la presentacion
de esta solicitud, el solicitante o su representante legal debera informar a los convivientes de los que aporte datos
personales, de los extremos contenidos en esta clausula y solicitar su consentimiento para la inclusion de los mismos

en la solicitud.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO D E
HORNACHUELOS
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

D/Diia con
D.N.I , Yy domicilio en Hornachuelos, en
calle/plaza , n° , como solicitante de

una de las tres becas que el Ayuntamiento de Hornachuelos ha convocado

para la realizacion de practicas profesionales en sus servicios municipales,

DECLARA RESPONSABLEMENTE

a) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas que se
le pueda encomendar, como beneficiario de una de las becas
convocadas.

b) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial.

¢) No hallarse en ninguno de los supuestos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

d) No estar incurso en ninguna de las circunstancias y prohibiciones
contempladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

e) No estar disfrutando de cualquier otra beca, retribucién o ayuda, publica

o0 privada.
Para que asi conste, en Hornachuelos a de de 2017.
FAO.
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