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DECRETO

Visto que por Decreto de Alcaldia de fecha 19 de junio de 2023, se resuelve,
Aprobar la Convocatoria y las Bases para la cobertura mediante concurso de dos
Socorristas, a jornada completa, para el periodo del 1 de Julio al 31 de Agosto de 2023
para la Piscina Municipal durante la temporada de verano 2023

Visto que dentro del plazo establecido para presentar las instancias, del 20 al
24 de junio de 2023, se ha registrado tan solo la de un aspirante, que figura admitido
en el Acta de Admitidos y Excluidos de fecha 27 de junio de 2023, y por tanto, tan solo
hay un aspirante, para cubrir los dos puestos de socorrista, quedaria sin ocupar una
plaza.

Vista la necesidad urgente de contar con este personal para la apertura de la
Piscina Municipal en la temporada 2023.

Visto lo expuesto anteriormente, vengo a RESOLVER:

PRIMERO.- Visto que no se han presentado aspirantes suficientes para cubrir
uno de los puestos de socorrista, se procederd a dar un nuevo plazo para la
presentacion de solicitudes, en una segunda convocatoria.

SEGUNDA.- Las Bases que estableceran los criterios para la Seleccion del puesto
de Socorrista, seran las mismas que se aprobaron por Decreto de fecha 19 de junio de
2023, exclusivamente para un puesto y con el nuevo plazo en segunda convocatoria.
Bases modificadas en los términos expuestos, que se aprueban y que se transcriben
del siguiente tenor literal en documento Anejo.

En Alamillo, 30 de Junio de 2023

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

ALCALDIA
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DOCUMENTO ANEJO

BASES CONVOCATORIA PARA CUBRIR MEDIANTE CONTRATACION LABORAL DE UNA PLAZA
DE SOCORRISTA EN LA PISCINA MUNICIPAL DURANTE LA TEMPORADA DE VERANO 2023.

1.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacién laboral de un socorrista, a jornada
completa, para el periodo del 1 de Julio al 31 de Agosto de 2023 para la Piscina Municipal
durante la temporada de verano 2023, para el desempefio de las siguientes funciones:

e Labores de Socorrista, Impartir Cursos, Porteria, Mantenimiento diario del estado del
agua (limpieza, administracion de productos, etc.) y mantener el Recinto de la
Piscina Municipal en debidas condiciones de salubridad e higiene (césped, papeleras,
etc.) Los dos socorristas se turnarian en sus funciones.

2.- ASPIRANTES.

Para tomar parte en el proceso de seleccion serd imprescindible cumplir los siguientes

requisitos:

a) Ser espafiol o ciudadano de cualquier pais miembro de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder de la edad méxima de jubilacién
forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio del Estado, de
las Comunidades Auténomas o de la Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de las funciones publicas.

e) Estar en posesion del Carnet de Socorrista, especialista en Salvamento Acuético en
vigor (si el titulo es anterior a 2019, sera necesario justificante de haber realizado el
curso de actualizaciéon y reciclaje), ademas de documentacidn necesaria para el
ejercicio de su puesto de trabajo.

Los expresados requisitos de participacion deberan poseerse a la fecha de inicio del plazo
de presentacién de solicitudes y a la fecha de la contratacidn.

La participaciéon en la presente convocatoria implica la aceptacién de las bases de la
misma.

3.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivo serd mediante concurso, en el que se valoraran los siguientes
extremos, que se posean a la fecha de inicio del plazo de presentacidn de solicitudes:

a) Experiencia (maximo 2 puntos):
- Por haber desempefiado funciones andlogas a las de la plaza a desempefiar al servicio
de cualquier Administracion Publica, 0,20 puntos por mes a jornada completa de
servicio, se prorratearan los periodos inferiores a un mes, con un maximo de 1,60
puntos.
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- Por haber desempefiado funciones analogas a las de la plaza a desempefiar al servicio
de Entidades Privadas, 0,10 puntos por mes a jornada completa de servicio, se
prorratearan los periodos inferiores a un mes, con un maximo de 0,40 puntos.

b) Formacidny licencias, relacionadas directamente con el puesto (maximo 5 puntos):
- Estar en posesion del Curso de Soporte Vital Basico y manejo de Desfibrilador
(D.E.S.A.) en vigor (si es anterior al 2021, se requiere el curso de reciclaje). 1 punto.
- Curso de Monitor de Natacion. Duracion minima: 200 horas. 1 punto.
- Curso de Mantenimiento de Piscinas. Duracién minima: 50 horas. 1 punto.
- Contar con la Licencia en vigor para la temporada 2023 (Seguro de Accidentes y RC
para cubrir el riesgo de accidente en su especialidad en todo el territorio nacional). 2
punto.

c) Desempleados inscritos en la Oficina de Empleo como no ocupado, con anterioridad a la
presente convocatoria. 1 punto.

d) Entrevista. Su realizacion dependerd y a criterio del Tribunal y se comunicard
adecuadamente a los aspirantes antes de su realizacién. Su valoracién nunca podra
suponer mas de 1 punto del total.

En caso de empate, quedard en una posicidn mas alta el candidato que haya obtenido mayor
puntuacién en el apartado de experiencia profesional y en el caso de que continte el empate,
se decidira a favor de aquel que tenga mayor puntuacion en el apartado formacién y licencias.
Finalmente, si persiste, se decidira por la antigiedad en la fecha de demanda de empleo como
desempleado no ocupado, de persistir el empate, se procedera a un sorteo publico.

4. INSTANCIAS.

Las instancias, segiin Anexo |, solicitando tomar parte en el proceso selectivo, en las
que los aspirantes deberan manifestar que retinen todos y cada uno de los requisitos que se
indican en la base segunda de esta convocatoria y especificar |a plaza a la que se presentan, se
dirigiran a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Alamillo y se presentaran
en el Registro General del mismo, en horario de oficina, o a través del Registro Electrénico del
Ayuntamiento de Alamillo, durante el plazo de cinco dias naturales, siguientes a la publicacién
de la resolucién en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica y pagina web de este
Ayuntamiento.

Primera Convocatoria: 20 al 24 de Junio de 2023.

Segunda Convocatoria: 1 al 5 de Julio de 2023.

También podran presentarse en cualquiera de las otras formas previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el caso de que las solicitudes no haya sido presentadas en el registro de la Entidad
Promotora se debera remitir obligatoriamente dentro del plazo de presentaciéon de
solicitudes, copia del impreso de solicitud debidamente registrada al correo electrénico de la
Entidad Promotora: alamillo@local.jccm.es al igual que las solicitudes que se presenten en las
Oficinas de Correos, que deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el
funcionario de Correos antes de ser certificadas.
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Quedaran excluidas aquéllas solicitudes que, no habiendo remitido la referida copia,
en el momento de la baremacién no se encontrasen en poder del Tribunal.

5. DOCUMENTACION.

Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo deberdn presentar los
siguientes documentos:

5.1.- Solicitud segtin Anexo 1.
5.2.- Fotocopia del DNI.

5.3.- Titulacion requerida.
5.4.- Vida Laboral actualizada.
5.5.- Curriculum Vitae.

5.6.- Fotocopias acreditativas de los méritos alegados (contratos de trabajo o
certificados de empresa, cursos, etc.), no valordndose aquellos méritos que no estén
acreditados documentalmente.

*Experiencia profesional, contratos de trabajo o certificados de empresa donde se
desarroll6 la actividad profesional objeto de baremacién, en ausencia de estos, néminas que
demuestren la duracién y cualificacion de su experiencia laboral. En caso de trabajador/a por
cuenta propia o auténomo, acreditardn su experiencia laboral mediante vida laboral y
certificacion de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas correspondiente y modelo 036
6 037 especificando la actividad desarrollada, categoria profesional, duracién del contrato y
tipo de jornada. Si la jornada fuera parcial, se especificara el nimero de horas (de forma diaria,
semanal o mensual).

*Los cursos y licencias, solo se valoraran los cursos especificados en las bases de la
convocatoria, acreditados mediante diplomas, titulos o certificaciones en los que se haga
constar de manera expresa la duracién y contenidos y estén emitidos por organismos oficiales
o reconocidos por éstos y siempre que no formen parte de la formacién recibida para la
obtencidn de la titulacion que se requiere para el puesto.

*Certificado situacion desempleo, donde figure la fecha de inscripcién.

5.8.- Certificado negativo de delitos sexuales del Ministerio de Justicia. En el caso que
aun no se disponga del mismo, y sélo de manera provisional, se aportard una Declaracién
Jurada en el modelo Anexo Ill que se facilita, debiendo entregarse el certificado en cuanto se
obtenga, en el Ayuntamiento.

5.9.- Anexo IV. Autobaremacion, cada aspirante lo cumplimentara aplicando a la
titulacion, experiencia y otros méritos y situaciones alegados las puntuaciones que
correspondan en cada caso, realizando los calculos precisos para obtener las puntuaciones a
incluir en la mencionada columna de autobaremacién, acompafiando un detalle de cada una
de las puntuaciones, en un folio aparte, con el fin de identificar la puntuacidn asignada a cada
mérito.
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La documentacién de baremacidn debera ser presentada en el orden que figura en el
Anexo | y en este apartado.

Adjuntar detalle de cada una de las puntuaciones, en un folio aparte, con el fin de
identificar la puntuacién asignada a cada mérito.

Aquellas solicitudes que no acompaiien la totalidad de la documentacién exigida en
la convocatoria, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidas en cuenta
por el Tribunal, procediendo a su exclusién.

Sélo se baremaran los diplomas, titulos o certificaciones emitidos por organismos
oficiales o reconocidos por éstos.

Sé6lo se valoraran los méritos acreditados dentro del plazo de solicitudes. Una vez
finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no podradn ser aportados documentos que
avalen nuevos méritos no declarados inicialmente, no teniéndose en cuenta, en ningln caso,
aquellos méritos que, a juicio del Tribunal, no haya sido suficientemente acreditados antes de
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

La documentacidn se acreditara mediante fotocopias y en el caso de ser seleccionado,
se deberd presentar la documentacion original que acredite los méritos alegados antes de la
formalizaciéon del contrato. Cualquier alteracion o no aportacion de dicha documentacion
original dara lugar a la exclusién de la contratacidn, sin perjuicio del inicio de las acciones
administrativas o judiciales que procedan.

6. ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Tribunal expondré en los medios
establecidos anteriormente o en el tablén de anuncios de la Entidad Promotora, la lista
provisional de candidatos admitidos y excluidos.

De acuerdo con lo establecido en el punto 5 de esta convocatoria, quedaran excluidos
quienes no aporten la documentacién necesaria o no estén debidamente cumplimentados, de
acuerdo con los modelos oficiales previstos en el Anexo .

Se establece un plazo de 3 dias naturales para subsanar los motivos de exclusién. En
caso de no formularse reclamacion, la lista provisional se elevard a definitiva y se fijara la fecha
de realizacidn de la valoracidn y en su caso, la entrevista a realizar.

Las reclamaciones, que deberan ser acompafiadas de la documentacién que el
aspirante estime pertinente y en que fundamente la reclamacion, deberan presentarse el
Registro General del Ayuntamiento de Alamillo sito en Plaza de la Constitucion, 1, tramitarse
por Sede Electrdnica, alamillo.sedeletronica.es o en las otras formas que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; en cuyo caso el interesado deberd comunicarlo obligatoriamente al
Tribunal Calificador, adjuntando copia de la solicitud debidamente registrada y relacién de la
documentacién aportada al correo electronico de la Entidad Promotora indicado en el
apartado 5 de las presentes bases.
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El Tribunal procederd a la seleccion mediante la valoracién de méritos y se constituira
Bolsa con vigencia hasta la finalizacién del afio 2023.

7. COMPOSICION DEL TRIBUNAL.

El Tribunal Calificador estara formado por:
e Presidente: D. Carlos Cardosa Zurita.

e Vocales: D. Antonio Rivera Jurado, D. Angel Barbancho Morcillo y D2 Adelina Ramirez
Luengo.
e Secretaria: D2, Alicia Vega Romero.

En Alamillo, 30 de Junio de 2023

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANEXOl.
SOLICITUD PLAZA DE SOCORRISTA-PORTERO

D./DNA. ,  provisto/a
de D.N.I. n@ , con domicilio en calle/plaza
, ne

, de la localidad de

, por la presente

EXPONE
I.- Que por medio del presente documento solicita ser contratado/a como Socorrista, Verano
2023.
Il.- Que manifiesta que reune todos y cada uno de los requisitos que se indican en la base
segunda de la convocatoria para cubrir la plaza de Socorrista.

a) Ser espafiol o reunir las circunstancias legales exigibles para ser nombrado funcionario
interino de acuerdo con lo establecido en el articulo 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el normal desempefio de las
funciones encomendadas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No hallarse incurso en cualquiera de las causas de incompatibilidad previstas en la normativa
vigente en la materia.

f) Estar en posesion del Carnet de Socorrista, especialista en Salvamento Acuético en vigor (si el
titulo es anterior a 2019, sera necesario justificante de haber realizado el curso de actualizacién y
reciclaje), ademéds de documentacion necesaria para el ejercicio de su puesto de trabajo.

Los expresados requisitos de participacion deberan poseerse a la fecha de inicio del plazo de
presentacion de solicitudes y a la fecha de la contratacién.

lll.- Que a tal efecto aporta la documentacion siguiente:

1.- Fotocopia D.N.I.

2.- Titulacion.

3.- Vida Laboral actualizada.

4.- Curriculum Vitae.

5.- Fotocopia documentacion acreditativa de los méritos alegados (contratos, curso,
licencia, etc.).

6.- Certificado Negativo de Delitos Sexuales del Ministerio de Justicia. En caso de que
aun no se disponga del mismo, y sélo de manera provisional, se aportard una Declaracién
Jurada en el modelo que se facilita, debiendo entregarse el certificado en cuanto se obtenga,
en el Ayuntamiento.

7.- Anexo |V. Autobaremacion y Detalle de puntuaciones en folio aparte.

En base a lo expuesto,
SOLICITA, se tenga por presentado este escrito a todos los efectos oportunos

En Alamillo, a de de 2023.

EL/LA INTERESADO/A

Fdo.
AL SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALAMILLO (CIUDAD REAL).
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ANEXO HiI.

MODELO DE DECLARACION JURADA RESPONSABLE

Yo, D/Da. , con
D.N.l. nim. , en calidad de solicitante para participar en la
Convocatoria para la cobertura mediante concurso de Plaza de Socorrista, Verano
2023, en régimen laboral mediante contrato Temporal de duracién determinada.

DECLARO formalmente,
Bajo juramento, no hallarme inscrito en el Registro Central de Delincuentes

Sexuales.

En ,a de de 2023

Fdo.:
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ANEXO IV. AUTOBAREMACION.

Puesto: SOCORRISTA. AUTOBAREMO

a).EXPERIENCIA PROFESIONAL

- Por haber desempefiado funciones andlogas a las de la plaza a desempefiar al servicio de
cualquier Administracién Pablica, 0,20 puntos por mes a jornada completa de servicio, se
prorratearén los periodos inferiores a un mes, con un méximo de 1,60 puntos.

Max. 2
- Por haber desempefiado funciones andlogas a las de la plaza a desempefiar al servicio de PUNTOS
Entidades Privadas, 0,10 puntos por mes a jornada completa de servicio, se prorratearan
los periodos inferiores a un mes, con un maximo de 0,40 puntos.

b).CURSOS DE FORMACION Y LICENCIA

- Estar en posesién de! Curso de Soporte Vital Bsico y manejo de Desfibritador (D.E.S.A.)
en vigor (si es anterior al 2020, se requiere el curso de reciclaje). 1 punto.

- Curso de Monitor de Natacion. Duracién minima: 200 horas. 1 punto. M3x. 5
- Curso de Mantenimiento de Piscinas. Duracién minima: 50 horas. 1 punto.
- Contar con la Licencia en vigor para la temporada 2023 (Seguro de Accidentes y RC para PUNTOS
cubrir el riesgo de accidente en su especialidad en todo el territorio nacional). 2 punto.

c). SITUACION DE DESEMPLEQ

Desempleados inscritos en la Oficina de Empleo como no ocupado con anterioridad a la Max. 1
presente convocatoria. 1 punto. .
PUNTOS

TOTAL AUTOBAREMO

Solo se valoraran los cursos especificados en las bases de la convocatoria, que se posean a la
fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes, acreditados mediante diplomas, titulos o
certificaciones en los que se haga constar de manera expresa la duracién y contenidos y estén
emitidos por organismos oficiales o reconocidos por éstos y siempre que no formen parte de la
formacién recibida para la obtencién de la titulacién que se requiere para el puesto.

Adjuntar detalle de cada una de las puntuaciones, en un folio aparte, con el fin de identificar la
puntuacidn asignada a cada mérito.

La documentacién debera presentarse en el orden de los apartados del presente anexo de
autobaremacion.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que la presente autobaremacion es fiel reflejo de la correspondencia entre los
documentos aportados y la puntuacién establecida.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracidn.

Alamillo g, .....de ............... de 2023
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