. SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno i :
Publico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

| OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2021/04257
AYUNTAMIENTO : ALDEA DEL CANO
PUESTO DE TRABAJO : LIMPIADOR/A-ASISTENTE ACOMPANANTE DE PERSONAS ..
N° PUESTOS OFERTADOS : | 1
'N° DEMANDANTES 6

N° TOTAL DEMANDANTES
isgg%eccnomoos POR  |Todoslas ALyt

o REQUISITOS DE LA OFERTA: Estar inscrito en las ocupaciones de limpieza y asistente-
acompariante de personas mayores.

o CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO: Por tiempo ininterrumpido de desempleo.

e CRITERIOS DE SELECCION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO: Segun los criterios establecidos en las Bases de Seleccion del Ayuntamiento.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RES;‘E":EADCC?(?: LA
+#++3336] | CORDERO BRAVO CATALINA
¥%%%§95X | TERRONES POLO MARIA ISABEL
*kxk*xI3SF FRANCO RODRIGUEZ MARIA
*kkk*Q407 ;SMET LOPEZ MARIA

*rEXFLTIE 'MORENO ROMAN MONTANA
e 1651 | MEJIA GUTIERREZ JOVANNA

OBSERVACIONES

Se requiere a la entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos formativos y
otros exigidos a los aspirantes al puesto, a fin de verificar que disponen de los mismos.
NO SE HAN REGISTRADO RECLAMACIONES.
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Servicio Extremefio
Publico de Emplea

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

‘ 1 Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
12 Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Caceres a 12 de noviembre de 2021

El Director del Centro de Empleo Caceres I1
/";‘i\ !)(t"5 v 5

: Q_/’*?;r
\ 7370 Cardefiosa

En a de de

120
' Ela Representante legal de la Entidad.

Fdo:

GRS
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