FORMATION PUBLICA SOBRE EL'PROCESO DE-SELECCIGN DEL “*
L PROYECTO ATENEO 2026 “ENVERDE”

CERTIFICADO PROFESIONAL:
 AGAO0108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA (NIVEL 1)

Entidad promotora: AYUNTAMIENTO DE ACEHUCHE

Ambito de seleccién de alumnado-trabajador: ACEHUCHE (6 PARTICIPANTES); PORTEZUELO (4 PARTICIPANTES)
Fecha posible de inicio: 1 de julio de 2026

Duracién: 6 meses

PERSONAS DESTINATARIAS:

Mayores de 18 afios e inscritas en el SEXPE.como desempleadas de larga duracién que no sean beneficiarias ni perceptoras de prestacién contributiva
‘por desempleo’a fechas de’ cumplimiento’ de*requisitos: En ausencia de personas desempleadas de larga duracién podran participar personas
desempleadas menores de 30 afios o mayores de 45 afios en el momento de la contratacion, que no sean beneficiarias ni perceptoras de prestacién

contributiva por desempleo a fechas de cumplimiento de requisitos, es decir, finalizacién del plazo de captacién de participantes y fecha de la
contratacion. ' '
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g s - L ShiES ) Cumplic requisitos especificosideiageeso:akprograma formativo del proyecto: £n &stecaso alser de NIVEL 1 nq se exigen requisitos.académicos

toeoear cnecupl profesionales, peredas personas cz_mdi'détaﬁdeben sUperar una prueba de cori\pétencias ‘matemiticas y lingliisticas.
b) Poseer la capacidad funcional para él desempefio de las tareas propias del puesto.
c} Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la formacién en alternancia con el empleo.
d) Carecer de la titulacién, competencias o cualificacion profesional en la misma materia especifica, igual o superior a la que se adquirira en el
desarrollo del proyecto.
e) Estar desarrollando o haber desarroliado en los dltimos doce meses un itinerario individual y personalizado del empleo en el SEXPE o entidad
colaboradora. Este itinerario debe tener suscrito un acuerdo personal de empleo y contemplar un programa publico de empleo-formacién.



- ‘HAR - i, e ) g A= VN SIS rap Fe R omemi Tew e o @Seom v P B e R R e o > Ik“*}’ R R e o -‘X*‘-”'v’
BARE_MO' z o . - or = B bem ¥ o 2SR RS ’ T 9 "'Fﬁ; Ia ity T Ty :3_-:%-‘,1;( S S ﬂtyf”.vgf“@%t
o - " T TR N . I R -l S TR A R " T

GRUPO:Ar personas desempleadas de larga duracién (inscritas eamo: desempleadas en el SEXPE durante al menos 360 dias-en los 18 meses anteriores.a'ja fechaf - «~
.- de sondeo); que.no sean beneficiarias ni perceptoras de prestacién contributiva por desempleo en las fechas de sondeo y de contratacién.

GRUPO B: personas desempleadas menores de 30 afios o mayores de 45 afios en el momento de la contratacién, no beneficiarias ni perceptoras de prestacion a
fechas de sondeo y de contratacion.

Subgrupo 1: Demandantes que no han participado en programas de formacidn en alternancia con el empleo o que, habiendo participado, las mismas
hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de 2015. Se les aplicaré el baremo indicado abajo.

Subgrupo 2: Demandantes que han participado en programas de formacién en alternancia con el empleo con posterioridad al 31 de diciembre de 2015.
Se les aplicara el baremo indicado abajo.

BAREMO DE APLICACION PARA ESPECIALIDAD DE NIVEL 1
1. Titulacidn académica.
- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior 4 puntos
- Bachillerato o Formacién profesional de grado medio 2 puntos
- Formacién profesional de grado superior ) 1 punto
- Titulacién universitaria : ; .. Opuntos
2. Informes de priorizacién.
- Parala misma familia, érea profesional y especialidad 3 puntos
80 e T e s Pra [a misma familia y drea profesional , Zpuntos
: rveeee weenn o+ = Para la.misma familia profadional. ... — - 1punto’~' - =7 E =L
S2%5'g6 . - .. Informe que no coincidesen Tamilia Profesional ... .. Opuntos = .
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a) Demandantes de primer empleo . S, iveenis  1,25:puntos -
" A= oq e St s b) - Personacon discapatidadinigs. Sk i B e 025 PpUEs - et n Lt wi . e e SRR,
Tl o€} Victimas de violenciadé género ...,z i, , _ i 025 puntos. o, o .. . ; . e
d) Jévenesde 18 a 29 afios (a fecha de contrato) .. 1punto '
e) Mujeres desempleadas 0,25 puntos
f}  Mayores de 45 afios {a fecha de CONLFALO) ..o eereccessrasereneeeannans 0,25 puntos

Una vez publicado el listado con baremo se convocard a una prueba de competencias lingiiisticas y matemiticas, y entrevista.

NOTA: En caso de empate en la puntuacion final (ponderacién baremo + entrevista) tendrén preferencia: Seg(in mayor puntuacién en Ia fase de baremo; en caso de

persistir el empate se ordenaran por mayor puntuacién obtenida en el punto 1 del baremo, seguido del 2 y finalmente del 3. De seguir el empate, se desempatara
por dia‘y hora de inscripcién.como persona desempleada (no como demandante de empleo).
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: ' Confirmacién de participacion o renuncia de las personas que han resultado del sondeo: Del

26 de mayo al 28 de mayo, ambos incluidos.

El documento de confirmacién se puede entregar en el Centro de empleo de Coria o en el

Ayuntamiento de Acehiche

Sondeo y confirmacién de participacién

Publicacién del listado provisional ordenado seglin baremo, y 3/ 6/ 2025: se expondra en los tablones de anuncios del Centro de Empleo de Coriay enel
comienzo del plazo de reclamaciones Ayuntamiento de Acehiche
Plazo de reclamaciones 4y 5 de junio. Deben presentarse por escrito en el Centro de empleo de Coria

Publicacién del listado de preseleccién y convocatoria a prueba

20
de competencias / entrevistas 8/6/2025
: : inguisticas, _ '

Prueba. de competencias mateméticas y lingisticas, y Fecha y hora por determinar entre 10 y 16 de Junio de 2026.

entrevistas

Publicacién del listado provisional de puntuaciones de pruebasy

) . . - 17 /6 /2025
entrevistas, y propuesta provisional de personas seleccionadas
Plazo de reclamaciones dos dias habiles 18 y 19 de junio. Solo se admitirén reclamaciones por escrito
A 22 / 6/ 2025, en eltablén de anuncios del Centro de empleo de Coria y en el Ayuntamiento

. LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS PARTICIPANTES de Acehiche. En'ese momento se indicarén los tramites que deben seguir las personas

seleccionadas para su incorporacién al programa.

Cuestiones a tener en cuenta: .

L s deigicdr Todasilas personasselecoionadas deberir mantener:los requisitos: minimos exigidas e el procéso Selectivoa 1 fécha real de inicio def

% Proyecto, aungue:ésta no coincida con la inicialmente prevista. e i STV R LS S
iudese s et Toda comunicacion conlas personas participantes en-este pro¢eso se realizara exclusivamente a través del tablén.de anuncios del Centro de

' Hrarets i wing ‘Empleo deiCoria-yrdel Tablénide anuncios:de la-entidad:premotorasAt nitsmo, ‘cualquier variacidn:en las fechas del.¢alendario publicado se': - «
# anunciara de la misma manera = ¢ : CLERC AP : ; Ve ateT IR L
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EL GRUPODE T IXTO

Fdo.:GUADAL AZUCENA JARA MARTIN

Fdo.: PEDRO COPERO TERRON
Representante/de la Entidad promotora

Representante del SEXP_E“




