
 
Ayuntamiento de Béjar

ANUNCIO PARA LA ELABORACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO 
DE MONITORES DE ESQUÍ Y SNOWBOARD

El Ayuntamiento de Béjar va a proceder a la elaboración de una bolsa de 

empleo  para  la  selección  de  Monitores  de  esquí  y  snowboard  para 

trabajar  en  la  estación  de  esquí  Sierra  de  Béjar-La  Covatilla  en  la 

temporada 2019-2020.

El procedimiento será el siguiente: 

Se realizará Oferta de Empleo a la Oficina de Empleo de Béjar (ECYL), que 

será la encargada de proceder a la preselección de candidatos.

Dichos candidatos deberán presentarse el día y hora que se les indica en 

la carta de citación.

Los  profesores  que,  por  causas  ajenas  a  su  voluntad,  no  puedan 

inscribirse en la Oficina de Empleo de Béjar, podrán enviar su Currículum 

vitae, así como su título como Técnico Deportivo (Nivel 1 como mínimo) o 

equivalente, al siguiente correo electrónico:

jose.white@aytobejar.com

La Alcaldesa

(Documento firmado electrónicamente)
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