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Anuncio

Procedimiento: CONSTITUCION BOLSA DE TRABAJO AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO (PERSONAL LABORAL)

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO DE AUXILIAR DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la constitucion, mediante concurso, de una
bolsa de trabajo de auxiliar de ayuda a domicilio, para la seleccion de personal
laboral temporal destinado a la cobertura de plaza vacante o de sustituciones
transitorias.

Las presentes bases de seleccion para la contratacion temporal de personal laboral
estan orientadas a cubrir necesidades urgentes e inaplazables, dado que el puesto
de auxiliar de ayuda a domicilio es necesario por afectar a un sector prioritario,
cumpliendo las obligaciones impuestas al Ayuntamiento por el Convenio suscrito
con la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

La plaza esta adscrita a la Alcaldia-Presidencia y las actividades que tiene
encomendadas son las siguientes:

a) Actividades de atencion personal, que comprende las siguientes tareas:

* El aseo e higiene personal, habitual o especial, arreglo personal, ducha y/o baiio,
incluida la higiene bucal.

* Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion.

» Transferencias, traslades y movilizacion dentro del hogar (transferencia de
cama a sillon, traslado entre habitaciones, y analogas).

* Actividades de la vida diaria necesarias en la atencion y cuidado de las personas
usuarias del Servicio.

e Estimulacion y fomento de la maxima autonomia y participacion de las
personas usuarias del Servicio en la realizacion de las actividades basicas de la vida
diaria.

* Fomento de habitos de higiene y orden.

* En personas con alto riesgo de aparicion de ulceras por presion, prevenir éstas
mediante una correcta higiene, cuidados de la piel y cambios posturales.

Cod. Validacion: SSWIXGL3HQL4QDMG46P23CGAE | Verificacion: https://elrecuenco.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 14


https://elrecuenco.sedelectronica.es/
mailto:ayuntamientodelrecuenco@gmail.com

AYUNTAMIENTO EL RECUENCO (GUADALAJARA)

Plaza Nuestra Sefiora de la Bienvenida 7 19492 - EL RECUENCO (Guadalajara) - Tfno. 949 81 70 17 - C.I.F.: P1927900I

Correo electrdnico: ayuntamientodelrecuenco @ gmail.com Sede Electronica: https://elrecuenco.sedelectronica.es

Numero inscripcion R.EE.LL. 01192326
* Ayuda en la administracion de medicamentos que tenga prescritos la persona
usuaria.

* Cuidados basicos a personas incontinentes.
* Ayuda para la ingestion de alimentos y en el control de la alimentacion.
* Fomento de la adecuada utilizacion de ayudas técnicas y adaptaciones pautadas.

* Recogida y gestion de recetas y documentos relacionados con la vida diaria de la
persona usuaria.

* Apoyo en la movilidad en el entorno.

e Dar aviso a los familiares de la persona usuaria del Servicio, al/a la
Trabajador/a y al Ayuntamiento Social de cualquier circunstancia o alteracion en
el estado de las personas usuarias, o de cualquier circunstancia que varia, agrave o
disminuya las necesidades personales o de vivienda de las mismas.

b) Actividades de atencion de las necesidades domésticas o del hogar, que
comprende las siguientes tareas:

* Mantenimiento de limpieza o ayuda a la limpieza de la vivienda, salvo casos
especificos que excedan de una limpieza ordinaria.

* Preparacion de alimentos en el hogar o traslado de los mismos al domicilio.

* Apilacion de las ropas sucias, su lavado a maquina, tendido, planchado, repaso y
organizacion de la ropa dentro del hogar.

* Adquisicion de alimentos, de medicacion recetada por servicio sanitario, de ropa
basica y de otros productos de uso comiin y otras compras de articulos de primera
necesidad por cuenta de la persona usuaria.

* Tareas de mantenimiento basico habitual de utensilios domésticos y de uso
personal, que no requieran el servicio de un especialista (cambio de bombillas,
cambio de bolsa de aspiradora, sustitucion de pilas, relleno de dispensador de
jabon, y similares).

¢) Actividades de apoyo familiar y relaciones con el entorno, que comprende las
siguientes tareas:

* Compaiiia para evitar situaciones de soledad y aislamiento.

¢ Acompaiiamiento fuera del hogar para posibilitar la participacion de la persona
usuaria en actividades de caracter educativo, terapéutico y social.

¢ Facilitar actividades de ocio en el domicilio.

* Apoyo y acompafiamiento para la realizacion de tramites de asistencia sanitaria
y administrativos.
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* Desarrollo de la autoestima, la valoracion de si mismo y los habitos de cuidado
personal, evitando el aislamiento.

* Potenciar y facilitar habitos de convivencia y relaciones familiares y sociales.
* Fomentar estilos de vida saludable y activos.

* Apoyo y seguimiento de las pautas prescritas ante situaciones de conflicto que se
generen en el seno de la familia.

* Cuidado y atencion de los menores, tanto en el entorno del hogar como en
acompafiamientos a centros escolares, de ocio, sanitarios y otros.

En todo caso, quedan excluidas las funciones o tareas de caracter propiamente
sanitario que requieran de la necesaria especializacion, tales como la realizacion de
ejercicios especificos de rehabilitacion o mantenimiento, colocar o quitar sondas,
poner inyecciones, o cualquier otra de similar naturaleza.

La bolsa tendra vigencia hasta la realizacion de proceso selectivo para la cobertura
definitiva de la plaza.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato

Las personas que pasen a constituir esta Bolsa podran ser contratadas mediante
las distintas modalidades de contratacion laboral temporal previstas en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El régimen de dedicacion sera a tiempo parcial, resultando el nimero de horas
semanales del que en cada momento sea necesario en funcion del nimero de
usuarios del Servicio de Ayuda a Domicilio y de las horas concedidas a los mismos.

La jornada de trabajo sera la que resulte del nimero de usuarios del
Servicio de Ayuda a Domicilio y de las horas asignadas a los mismos y el
horario sera establecido por el Ayuntamiento de lunes a sabados,
ajustandose a las necesidades del servicio; segiin cuadrante.

La retribucion sera la que resulte del Convenio suscrito entre este Ayuntamiento y
la Consejeria de Bienestar Social, o de las prorrogas y modificaciones al mismo.

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La
Mancha, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39 de
dicha Ley.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.
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c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

e) Poseer alguno de los siguientes titulos de FP o certificados:

1) FP Grado Medio de Técnico de Atencion a personas en situacion de dependencia

2) FP Grado Medio de Técnico de atencion sociosanitaria

3) Grado Medio de Técnico de cuidados auxiliares de enfermeria

4) FP Primer Grado de Técnico Auxiliar de Clinica (Rama Sanitaria)

5) FP Primer Grado de Técnico Auxiliar de Psiquiatria (Rama Sanitaria)

6) Modulo Profesional Nivel 2 de Auxiliar de Enfermeria (Rama Sanitaria).

7) Certificado de profesionalidad de Atencién socio-sanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales

8) Certificado de profesionalidad de Atencién socio-sanitaria a personas en el
domicilio

9) Certificado de profesionalidad de Auxiliar de ayuda a domicilio

10) Certificado de habilitacion excepcional o provisional de Auxiliar de ayuda a
domicilio

Todas las condiciones de admision deberan reunirse el dia en que finalice el plazo
de presentacion de instancias y deberan mantenerse durante el procedimiento de
seleccion, en el momento de la firma del contrato y durante la vigencia del mismo.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas
de acceso en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza a la que se opta, se dirigiran
a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
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Comiin de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

La convocatoria y bases integras se publicaran en la sede electronica de este
Ayuntamiento (https://elrecuenco.sedelectronica.es), conforme a lo establecido en
el articulo 50.1 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-
La Mancha.

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en la sede electronica de este
Ayuntamiento, se sefialara un plazo de cinco dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electrénica de este
Ayuntamiento.

En el supuesto de que no existiesen reclamaciones contra la lista provisional
publicada, se entendera elevada a definitiva sin la necesidad de una nueva
publicacion.

SEXTA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador estara constituido por Presidente, Secretario y tres Vocales.
Su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad vy
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer
y hombre. La pertenencia al 6rgano de seleccion sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria, de la sujecion a los plazos
establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal, por
mayoria.

La composicion del Tribunal sera publicada en la sede electrénica de este
Ayuntamiento.

SEPTIMA. Sistema de Seleccién
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El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de una tunica fase de
concurso, en la que se valoraran los méritos presentados por los aspirantes de
acuerdo con los siguientes criterios:

A. Experiencia profesional: en puestos directamente relacionados con la atencion a
las personas mayores, cuyo contenido sea idéntico o similar al de las funciones
establecidas en la base primera.

a) Por cada mes de servicio prestado en cualquier Administraciéon Publica, en
relacion funcionarial o laboral, en puesto de trabajo de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio o como cuidadora en Residencias de Mayores o de Personas con
Discapacidad o Vivienda de Mayores 0,10 puntos hasta un maximo de 5 puntos.

b) Por cada mes de servicio prestado en la empresa privada, en puesto de trabajo
de Auxiliar de Ayuda a Domicilio o como cuidadora en Residencias de Mayores o
de Personas con Discapacidad: 0,05 puntos hasta un maximo de 5 puntos.

B. Cursos de Formacion: Cursos en “Atencion socio-sanitaria a personas en el
domicilio”, siempre que hayan sido impartidos por Administraciones Publicas, por
Universidades, por Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales o por
centros privados de formacion debidamente acreditados, estando los cursos
autorizados, hasta un maximo de 5 puntos y conforme al siguiente baremo:

De 300 horas en adelante: 2.00 puntos.

De 200 a 299 horas: 1.00 puntos

De 100 a 199 horas: 0.50 puntos.

De 50 a 99 horas: 0.25 puntos.

De 20 a 49 horas: 0.10 puntos.

Los cursos con duracion inferior a 20 horas no seran valorados.
C. Otros criterios.

Tiempo de permanencia en desempleo: Por encontrarse en situacion de desempleo
debidamente registrado como tal en las Oficinas de Empleo: 0,01 puntos por mes.

En caso de empate se resolvera se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. Si persistiere el empate, se resolvera por sorteo
por insaculacién.

OCTAVA. Calificacion

La calificacién final sera el resultado de sumar la puntuacién obtenida en cada uno
de los apartados de los criterios de valoracion.
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Terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las reclamaciones
presentadas, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por orden de
puntuacion en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento asi como en la sede
electronica del Ayuntamiento.

Posteriormente, vistas e informadas las alegaciones que en su caso se hubieran
presentado, se elevara a la Alcaldia el acta del proceso selectivo para que se
apruebe la constitucion de la bolsa con el orden de prelacion definitivo de
aspirantes, que debera publicarse en la sede electrénica del Ayuntamiento, donde
debera permanecer actualizada.

Publicada la relacion definitiva de personas seleccionadas, éstas deberan, en el
plazo de 10 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion, acreditar
que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y los
méritos alegados.

— Fotocopia compulsada de la titulacion requerida. En el caso de la experiencia
laboral, Informe de vida laboral expedido por la Administracion de la Seguridad
Social.

— Documentacion acreditativa de los méritos alegados en el concurso.
A. Experiencia profesional:

La acreditacion de los servicios prestados en la Administracion Publica se realizara
mediante la presentacion (en original) de certificacion de servicios expedida por la
Administracion Publica correspondiente, en la que se indicara el niimero total de
meses de servicios prestados.

La acreditacion de los servicios prestados en la empresa privada mediante la
presentacion de los correspondientes contratos de trabajo en los que figure como
auxiliar de ayuda a domicilio, o bien los certificados de las empresas que acrediten
la realizacion de funciones de auxiliar de ayuda a domicilio, indicando el niimero
total de meses de servicios prestados.

B. Cursos de Formacion:

Se acreditaran mediante la presentacion de fotocopia compulsada del diploma o
certificacion expedida por la Administracion, Organismo o Institucién que hubiere
impartido el curso, seminario, congreso o jornada, o que resulte competente para
su expedicion siendo rechazada la documentacion que no acredite explicitamente el
contenido del curso o el nimero de horas del mismo.

C. Otros criterios.- Tiempo de permanencia en situacion de desempleo:

La acreditacién se realizara mediante certificado expedido por la Oficina de
Empleo.

Las personas candidatas, cuando sean requeridas para su contratacion, aportaran
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ante el Ayuntamiento la siguiente documentacion:

— Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

— Declaracion responsable de no desempefiar puesto de trabajo retribuido
en cualquier Administracion Publica, ni actividad privada sujeta a reconocimiento
de compatibilidad, conforme la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Las propuestas de contratacion seran adoptadas por el 6rgano competente a favor
de las aspirantes segtin el orden de prelacion de la relacion de personas aprobadas.
Si la persona aspirante al que le correspondiese el nombramiento no fuera
nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos exigidos, se
convocara a la siguiente candidata, por su orden.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del tratamiento de sus datos
personales y del compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacion que se
entabla con el Ayuntamiento.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo.

Los integrantes de la bolsa de trabajo, a efectos de la oferta de puestos, estaran en
la situacion de “disponible” o de “no disponible”.

Se declararan, a solicitud de interesado, en la situacién de “no disponible” a todos
los integrantes de la bolsa de trabajo que estén prestando servicios con caracter
temporal en una Administracion Publica, en puesto de trabajo de Auxiliar de
Ayuda a Domicilio, siempre que sea desempeiiado a tiempo completo.

1.- Cuando sea necesaria la cobertura de un puesto de trabajo vacante, se ofertara
al primero de los aspirantes de la bolsa de trabajo que se encuentre en situacion de
“disponible”, siempre que retna los requisitos exigidos para su desempeiio.

2 .-La notificacion de la oferta del puesto de trabajo sera realizada por cualquier
medio que acredite fehacientemente la recepcion por parte del interesado, asi como
la fecha en que dicha comunicacién tenga lugar.

Los aspirantes deberan comunicar por escrito dirigido a la Alcaldia cualquier
cambio que se produzca en la direccion o demas datos personales necesarios para
la recepcion de las ofertas, surtiendo efectos el cambio desde el dia siguiente al de
la entrada de la comunicacion en el registro general del Ayuntamiento. Si la
notificacion de la oferta de un puesto de trabajo resultara infructuosa por causas
imputables al interesado, se aplicara lo dispuesto en para la “no aceptacion” en
tiempo y forma de un puesto de trabajo ofertado.
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En todo caso, el aspirante debera ratificar por escrito a la Alcaldia la aceptacion o
renuncia del puesto ofertado en el plazo de un dia habil desde la recepcion de la
oferta, pudiendo alegar y justificar -en su caso- la concurrencia de alguna de las
causas previstas en el parrafo tercero del apartado 3 siguiente en el citado plazo,
aplicandose lo dispuesto en para la “no aceptacion” en tiempo y forma de un
puesto de trabajo ofertado en caso contrario.

3.- Solamente se ofertaran puestos a los aspirantes que se encuentren en situacion
de “disponible” en la bolsa de trabajo.

La “no aceptacion” en tiempo y forma de un puesto de trabajo ofertado, tendra los
siguientes efectos:

- Si fuera la primera vez, supondra el pase del interesado al altimo lugar de la
bolsa vigente.

- Si ya hubiera rehusado una primera vez a una oferta efectuada por la bolsa de
trabajo vigente, el interesado quedara excluido definitivamente de dicha bolsa.

El aspirante podra renunciar al puesto ofertado, no siendo de aplicacion lo
dispuesto en el parrafo anterior, cuando se estuviera en alguna de las situaciones
siguientes, debidamente acreditadas:

a) Enfermedad o incapacidad temporal.
b) Embarazo, maternidad, adopcion, acogimiento y situaciones asimiladas.
c¢) Estar prestando servicios con caracter temporal en una Administracion Publica.

d) Padecer una discapacidad originada por un retraso mental de al menos un 25
por 100 o cualquier otro tipo de discapacidad originada por deficiencias
permanentes de grado igual o superior al 50 por 100, cuando su localidad de
residencia sea diferente al municipio de El Recuenco.

e) Tener personas dependientes a su cargo, cuando su localidad de residencia sea
diferente al municipio de El Recuenco. A estos efectos se entendera como persona
dependiente aquel menor de doce aifios, mayor de doce afios con discapacidad,
conyuge, pareja de hecho o ascendiente que conviva en el mismo domicilio que el
interesado y que para el desarrollo de las actividades de la vida diaria carezca de
autonomia personal y tenga un alto nivel de dependencia de otra persona.

Se requeriran los correspondientes certificados de empadronamiento y un informe
emitido por la Atencién Primaria u organismo competente en el que se especifique
la falta de autonomia personal del conyuge, pareja de hecho o ascendiente, y que
para el desarrollo de las actividades de la vida diaria tuviera un alto nivel de
dependencia de otra persona. Para el caso de los menores de doce aiios bastara
presentar copia del Libro de Familia y para los mayores de doce afos con
discapacidad el informe de discapacidad correspondiente.
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En todo caso, el interesado debera comunicar a la Alcaldia la desaparicion de la
causa que posibilitaba la no aceptacion del puesto en el plazo de los cinco dias
siguientes a la fecha en que dicha desaparicion tenga lugar.

Se hace constar expresamente que todas las personas que formen parte de la Bolsa
de Trabajo deberan estar en posesion de la titulacion exigida, por lo que su no
tenencia y/o acreditacion ante la Alcaldia sera causa de exclusion automatica de la
Bolsa.

DECIMA. Incidencias.

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las disposiciones
contenidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/1999 y la Ley
57/2003, en el R. D. Legislativo 781/1986 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015, de 30
de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/1995, en el R. D. 896/1991, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, de Empleo Publico de Castilla — La Mancha.

UNDECIMA. Recursos y Jurisdiccién competente.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, o,
a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha, a partir del dia siguiente al de publicacion del
anuncio.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ANEXO1 A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
N.2 Expediente N.2 Registro
Modelo Fecha

Organo/Centro/Unidad = Cédigo Identificacién
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SOLICITUD DEL INTERESADO

DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

| |Fisica

|| Juridica

Nombre y Apellidos/Razon Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracién Publica verificara la identidad de los interesados en el
procedimiento administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o
denominacion o razén social, segliin corresponda, que consten en el Documento
Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones
Publicas a través de los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley
39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,
interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra
persona, debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en
el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

| | Notificacién electrénica

| | Notificacion postal

Direccion
Cadigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electronico

Cod. Validacion: SSWIXGL3HQL4QDMG46P23CGAE | Verificacion: https://elrecuenco.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 14


https://elrecuenco.sedelectronica.es/
mailto:ayuntamientodelrecuenco@gmail.com

AYUNTAMIENTO EL RECUENCO (GUADALAJARA)

Plaza Nuestra Sefiora de la Bienvenida 7 19492 - EL RECUENCO (Guadalajara) - Tfno. 949 81 70 17 - C.I.F.: P1927900I

Correo electrdnico: ayuntamientodelrecuenco @ gmail.com Sede Electronica: https://elrecuenco.sedelectronica.es

Numero inscripcion R.EE.LL. 01192326

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° s
de fecha , en relacion con la convocatoria para cubrir una bolsa
conforme a las bases que se publican en el [Boletin Oficial de la Provincia/sede
electrénica del ayuntamiento/tabléon de anuncios] numero , de fecha

. DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39 de la
- Ley de Empleo Piiblico de Castilla-La Mancha.

. b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- ©) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

- d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
- cualquiera de las Administraciones Ptiblicas o de los érganos constitucionales o
 estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
- especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
- cuerpo 0 escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
- desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
. situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
- que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo ptiblico.

- e) Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la
- convocatoria, referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de
solicitudes.

* Titulos que declara poseer y relacion de méritos alegados:

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con los articulos 55 y siguientes
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta solicitud para el
proceso de seleccion de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos
| | He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos
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aportados en la instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion
y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de El Recuenco

Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes administrativos
y actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una mision realizada en interés

publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento: art. 55
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Destinatarios Los datos podran ser cedidos a otras
Administraciones Publicas para el ejercicio de sus
competencias. No hay prevision de transferencias a
terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la
informacién adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y
detallada sobre proteccién de datos en la direccion
www.elrecuenco.sedelectronica.es/privacy

|| Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacion que la acompafia puedan ser utilizados para elaboraciéon de
estadisticas.

Responsable Ayuntamiento de El Recuenco

Finalidad Principal Elaboracién de estadisticas sobre aspirantes a
procesos selectivos

Legitimacion Consentimiento

Destinatarios Los datos podran ser cedidos a otras

Administraciones Publicas para el ejercicio de sus
competencias. No hay prevision de transferencias a
terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la
informacion adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y
detallada sobre proteccién de datos en la direccion
www.elrecuenco.sedelectronica.es/privacy
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FECHAY FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de20_ .

El/La solicitante,

Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE EL RECUENCO
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