SEXPE © JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio . .
Piiblico de Empleo Consejerfa de Economfa, Empleo y Transformacion Digital

RELACION DE DEMANDANTES ENVIADOS A OFERTA

OFERTA DE EMPLEO N° 112025009654 “CONCILIA EXTREMADURA"
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE VALDEMORALES
PUESTO DE TRABAJO : MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
OCUPACION CNO 3724*
N° PUESTOS OFERTADOS : ;3
N° DEMANDANTES 4 N° TOTAL DEMANDANTES 4
PRESELECCIONADOS POR PUESTO PRESELECCIONADOS
GRUPO DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
2| ¥¥¥53g3*x* PEREIRA SUERO ENRIQUE LUIS
2| ¥*%3442%* JIMENEZ BURDALO MARIA ROSARIO
3| ¥¥¥5205%* MAYORAL MARQUEZ ELENA
3| ¥**5Q33k* ACEDO VARILLA VIRGINIA
OBSERVACIONES

RESOLUCION de 17 de marzo de 2025 de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, Interior y Diélogo Social por la que se ordena la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 4 de marzo de 2025, del Consejo de Gobiemo de fa Junta de Extremadura, por el
que se aprueba el Programa de Colaboracién Econémica Municipal de Conciliacién y Corresponsabllidad para 2025, "CONCILIA-
EXTREMADURA", Y, dentro de estos, atendiendo al criterlo de mayor antigliedad en su fecha de inscripcién como demandante de
empleo desempleado/a.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo

3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

.
En MIAJADAS a 16 o uniq de 2025
La técnica responsable de la gestion de esta ofe‘ﬂa/en el Centro de Empleo de Miajadas
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Fdo: Ana . Cinfera Naranjo
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