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DECRETO 100/2017, de 27 de junio lrecua U 4 NUV 2019
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELEGﬁ@NAﬁQ Y AJ““”

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-076-19
OFERTA DE EMPLEO N°: 1120191014210
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE CARAMERO
PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N° PUESTOS OFERTADOS : |1
3
RESE IS clONADDS Fo 6 N TOTAEDEMANDANTES::|
Hme PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
034-H MORALES MERINO, PAULA

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracién

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
¥*994-2 DURAN FERNANDEZ, ANA
*G84-Y UBEDA ESTOQUERA, MARIA ANGELES
F648-X MERINO BELVIS, OLGA
*184-S ALVAREZ FERNANDEZ, MARTA
¥994-X PORRAS SALOR, ALBA

GRUPO c): Resto Demandantes de empleo
[ DNI/NIFN° ] APELLIDOS Y NOMBRE I

Se abre un plazo de reclamaciones hasta las 14:00 horas del dia 6 de noviembre de 2.019

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Cafiamero o en el Centro de
Empleo de Cafiamero.

En Cafiamero a 4 de noviembre de 2.019
El/la Director/a o Responsable de Q"rp\dé Enrpleo de Cafiamero
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