REGLAMENTO PREMIO PINO JUAN MOLINERA.

Articulo 1. Objetivo y finalidad del Premio Pino Juan Molinera

El Premio Pino Juan Molinera tiene como finalidad reconocer publicamente a
aquellas personas, colectivos, asociaciones, entidades o iniciativas que, con su
compromiso, dedicacién y ejemplo, hayan contribuido de forma destacada,
mediante una trayectoria continuada o mediante actuaciones de especial
relevancia, al desarrollo social, la participacién ciudadana, la convivencia y la
dinamizacién de Abengibre.

Este reconocimiento nace con el propdsito de preservar el espiritu de unién,
colaboracidn e implicacién colectiva que caracterizé la candidatura del Pino de Juan
Molinera al concurso Arbol de Espafa y Arbol Europeo del Aio 2025, una
experiencia que demostrdé que el trabajo conjunto, la generosidad y el orgullo de
pertenencia son capaces de movilizar a todo un pueblo y proyectar el nombre de
Abengibre mas alla de sus fronteras.

El premio pretende poner en valor a quienes, desde cualquier ambito, contribuyen a
hacer de Abengibre un municipio maés participativo, solidario, dinamico vy
cohesionado, fomentando los valores de cooperacién, compromiso con la
comunidad, voluntariado, innovaciéon social y promocion del patrimonio natural,
culturaly humano del municipio.

Asimismo, este reconocimiento busca servir de inspiracién para la ciudadania,
promoviendo una cultura de participacion y de corresponsabilidad en la
construccién de un Abengibre cada vez mejor para todos.

Articulo 2. Naturaleza del premio.

El Premio Pino Juan Molinera tendra caracter exclusivamente honorifico, no
conllevara dotacién econdmica y no generara derecho alguno distinto del
reconocimiento institucional otorgado por el Ayuntamiento.

Articulo 3. Periodicidad

El Premio Pino Juan Molinera tendra caracter anual. En cada edicién Uunicamente
podra concederse un premio, que podra ser declarado desierto.



Articulo 4. Candidaturas
Podran ser candidatas:

* Personas fisicas, vecinos o no de Abengibre, que no ostenten cargo politico en el
momento de la deliberacidn del jurado.

e Entidades, asociaciones o colectivos de Abengibre, o que hayan realizado
actividades en Abengibre. No podran ser candidatas las Administraciones Publicas

Una persona fisica o entidad solo podra recibir el Premio Pino Juan Molinera en una
ocasion.

Articulo 5. Requisitos de las candidaturas.
Las candidaturas deberan contener:

1)
2)
3) Documentacion acreditativa, si existe.
4) Datos del proponente.

Identificacién clara del candidato, con datos para contacto.
Memoria justificativa con descripcion de los méritos.

Las candidaturas podran ser presentadas por:

a) Una asociacion local inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones, previo
acuerdo de su Junta Directiva.

b) Un miembro de la Corporacién Municipal.
¢) Un minimo de diez vecinos de Abengibre mediante escrito conjunto de aval.

Las personas fisicas, entidades, asociaciones o colectivos no podran presentar su
propia candidatura al Premio.

El plazo maximo para presentar candidaturas sera el 20 de julio.

La presentacion de una candidatura implicara la aceptacién integra del presente
Reglamento.

Una vez presentada una candidatura, la Alcaldia se pondra en contacto con la
persona candidata o con el representante de la entidad propuesta, con el fin de
comunicarle la presentacion de la candidatura y recabar su aceptacién expresa para
participar en el procedimiento. Dicha aceptacién implicara el compromiso de
recoger personalmente el galardén o designar un representante para ello, en caso de
resultar premiada. La falta de aceptaciéon supondra la exclusion de la candidatura.

En las candidaturas a titulo péstumo, la aceptaciéon correspondera a un familiar
directo de la persona propuesta o, en su defecto, a la persona que la familia designe
de comun acuerdo. Dicha aceptacion implicara igualmente la designacién de quien
recogera la distincidon en representacion del homenajeado. La falta de aceptacion
supondra la exclusion de la candidatura.



Articulo 6. Jurado y procedimiento de eleccion.

1.

10.

11.

12.

13.

El Jurado estara compuesto por la Alcaldia, los concejales de la Corporacién
y un representante de cada asociacion local, que sera invitado a pertenecer
al jurado por la alcaldia.

El Jurado se reunird, en la fecha y lugar designada en convocatoria por
alcaldia, tras la confirmacion de las candidaturas.

El Jurado se constituira validamente con los miembros que concurran a la
sesion en la fechay horafijadas en la convocatoria.

Junto con la convocatoria se facilitara a cada miembro del Jurado la
documentacién correspondiente a las candidaturas presentadas.

Constituida la sesidn, se procedera al examen de las memorias y méritos de
cada candidatura.

Las cuestiones de procedimiento que puedan plantearse durante la sesién se
resolveran por mayoria simple de los votos validamente emitidos por los
miembros presentes.

Las deliberaciones del Jurado tendran caracter secreto.

Las votaciones de las candidaturas se realizaran mediante votacién secreta
con papeleta depositada en urna.

Los miembros del Jurado podran votar una de las candidaturas, votar en
blanco, o abstenerse de emitir su voto.

Ningun representante podra intervenir en la valoracién o votacién de una
candidatura promovida por su propia entidad o en la que tenga un interés
personal, familiar o institucional.

Quedara elegida la candidatura que obtenga mas de la mitad de los votos
validamente emitidos. A efectos del cOmputo de mayorias, las abstenciones
no tendran la consideracién de voto emitido.

En caso de una votacién donde no se alcanza la mayoria prevista en el
apartado anterior, se repetira la votacion eliminando las candidaturas no
votadas, y la, o las, que menos votos haya obtenido, volviendo a realizarse una
nueva votacién, y asi sucesivamente hasta alcanzar la mitad de los votos
validamente emitidos

Los votos en blanco se cuentan como una opcién mas. Si la opcién de voto en
blanco obtuviera mas de la mitad de los votos validamente emitidos, el
premio se declarara desierto.



14.Cuando todas las candidaturas alcancen el mismo numero de votos,
primeramente, se repetira la votacion entre dichas candidaturas que han
empatado. En caso de nuevo empate, la alcaldia podra decidir con el voto de
calidad quien sera el ganador entre los empatados.

15.De la sesion se levantara acta sucinta, sin inclusion del contenido de las
deliberaciones.

Resumen del proceso de votacidén:

1. Se realiza una primera votacion.

2. Si nadie obtiene la mayoria requerida, se eliminan las candidaturas no votadasy
la(s) menos votada(s).

3. Se vuelve a votar.
4. Se repite el paso 2 del proceso hasta que ocurra una de estas dos cosas:

- una candidatura obtiene la mayoria necesaria; o
- todas las candidaturas que siguen en liza quedan empatadas. En tal caso
aplica el punto 14.

Articulo 7. Entrega de la distincidn.

La entrega de la distincién a la persona, entidad, asociacién o colectivo galardonada
se realizara por la Alcaldia, o concejal en quien delegue, en la fecha y con las
formalidades que las circunstancias aconsejen en cada caso.

La distincién consistira en un diploma acreditativo y un elemento conmemorativo.

La persona o entidad galardonada sera invitada a recoger personalmente la
distincidén, salvo causa justificada, en cuyo caso podra designar un representante.

Articulo 8. Revocacion.

Mediante acuerdo motivado por el Pleno, el Ayuntamiento podra revocar la
concesién del Premio cuando posteriormente se acrediten conductas
manifiestamente incompatibles con los valores que fundamentan esta distincién y
previa audiencia de la persona o entidad afectada.

Disposicion final. Interpretacion

Correspondera a la Alcaldia resolver las dudas de interpretacion que puedan surgir
en la aplicacion del presente Reglamento, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Jurado y al Pleno.



