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ANEXO I 

MODELO DE SOLICITUD 

 D./D.ª_________________________________________, natural de 

_____________, vecino/a de ___________________, provincia de _______________, 

con domicilio en C/________________________________________________________, 

nº________, DNI/NIE número _____________ y teléfono ___________________ ante 

la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Santo Domingo-Caudilla, 

comparece y como mejor proceda 

E X P O N E 

 

 Que enterado/a de la convocatoria pública efectuada por el Ayuntamiento 

de Santo Domingo-Caudilla relativa al proceso selectivo para la formación de 

una BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACIÓN DE MONITORES-CUIDADORES DE MENORES 

EN DEPENDENCIAS PÚBLICAS, EN RÉGIMEN LABORAL DE CARÁCTER TEMPORAL, DENTRO DEL 

PLAN CORRESPONSABLES EN CASTILLA-LA MANCHA, por el sistema de concurso, y 

estimando reunir todos y cada uno de los requisitos fijados por la misma, 

manifiesta su deseo de participar en dicho proceso, aceptando íntegramente el 

contenido de dichas bases y comprometiéndose al cumplimiento estricto de las 

mismas. 

 Se acompaña: 

 -Fotocopia del DNI/NIE 

-Fotocopia de alguna de las siguientes titulaciones(marcar con x):  

   Personas con la cualificación profesional de “Atención a 

personas no dependientes con necesidades de cuidados en su 

entorno cotidiano”, creada en 2024 por el Ministerio de Igualdad 

junto con el Ministerio de Educación, Formación Profesional y 

Deportes.  

   Técnica/o Superior o Grado en Educación Infantil y Primaria.  

   Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Sociodeportiva.  

   Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística.  

   Auxiliares de Guardería y Jardín de Infancia.  

   Monitoras/es de ocio y tiempo libre (con un número de horas 

superior a 100 y homologación o aval público). 

-Fotocopia de la certificación negativa del Registro Central de 

Delincuentes Sexuales. 

-Fotocopia de la documentación acreditativa de los méritos alegados 

(contratos laborales o certificados de servicios e informe de vida 

laboral, diplomas, títulos, certificados de cursos o documentos 

similares). 

 

 En base a cuanto antecede 

S O L I C I T O 

 

  Ser admitido/a a la presente convocatoria. 

 

 Santo Domingo-Caudilla,  ____ de __________ de 2026. 

(firma) 

 

 

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO-CAUDILLA 

 
INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS.  

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, le informamos que los datos personales, recabados del propio interesado, 

serán tratados bajo la responsabilidad del Ayuntamiento de Santo Domingo-Caudilla, con la finalidad de tramitación del expediente y se 

conservarán en el mismo. Los datos no serán comunicados a terceros, salvo obligación legal, pudiendo el interesado ejercer ante esta Entidad 

Local los derechos de acceso, rectificación, portabilidad y supresión (salvo las excepciones normativas en las que no resulte aplicable) de sus 

datos y los de limitación y oposición a su tratamiento, dirigiéndose por escrito a este Ayuntamiento, sito en la Pza. de España, n.º 1, de Santo 
Domingo-Caudilla (Toledo) cp 45526, o a través de la sede electrónica http://santodomingo-caudilla.sedelectronica.es .             


