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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 
ADMINISTRATIVO/A SECTOR LOGÍSTICA Y TRANSPORTE 

Empresa del sector transporte y logística situada en Iniesta necesita incorporar un/a Auxiliar 
administrativo/a. 

Se busca persona proactiva, con gran sentido de responsabilidad y aptitud para trabajar en 
equipo. 
Se valorará positivamente experiencia previa en el sector. 
 
Si buscas un nuevo reto profesional, una empresa con capacidad de crecimiento personal y 
profesional, te están buscando. 
 
Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es , poner en el asunto Administrativa/o 
logística y transporte. 
 

ENFERMERO/A 
 
Funciones 
Las relacionadas con el puesto. 
 
Condiciones 

Contrato Indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: MAÑANAS O TARDES. 
Salario: 2000 brutos mensuales, incluida prorrata pagas extra. 

Requisitos 

Valorable experiencia en residencias 3ª edad. Formación académica: Grado en Enfermería. 
 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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MONITOR/A DE NATACIÓN 
 
Funciones 
 
Impartir las clases prácticas que les sean asignadas en cada caso, programando previamente 
las actividades a realizar. Coordinarse con el coordinador/a de la escuela deportiva, para un 
mejor desarrollo de la actividad deportiva, optimización de recursos, etc. Cualquier otra 
función que les sea encomendada por la coordinación del servicio. 
 
Condiciones 
 
Tipo contrato: TEMPORAL. Duración prevista: 1,5 meses. Jornada de trabajo: 20 horas 
semanales. Horario de trabajo: MAÑANA. Salario: 789,33 brutos mensuales incluida prorrata 
pagas extra. 

Requisitos 

Nivel académico: Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. Nivel 
deportivo: Monitor/a de natación.  

Alguna de las siguientes titulaciones: 1. Título Oficial de Monitor/a o Entrenador/a de 
Natación. 

2. Título Superior o Medio de Ciencias del Deporte o TAFAD1 (Siempre que en su Curriculum 
se acredite haber cursado y superado las asignaturas de natación).  

3. Certificado de Profesionalidad de Actividades Acuáticas. Experiencia: Sin experiencia -
Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público.  

Tener cumplidos dieciséis años el día que termine el plazo para la presentación de instancias 
y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.  

Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 

PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: DEL 11 JUNIO AL 16 JUNIO 2025 EN EL 
AYUNTAMIENTO DE INIESTA. MÁS INFORMACIÓN EN LAS BASES DEL ENLACE: 
https://iniesta.sedelectronica.es/info.4 
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MONITOR/A INFANTIL 
 
La empresa ARU, encargada de llevar a cabo el Verano Divertido de Iniesta 2025 necesita 

contratar un monitor o monitora para desarrollar dicha función. 

Requisitos 

Estar en posesión del título de Monitor de Ocio y Tiempo Libre, Actividades Juveniles o 
similar con al menos 100 horas de duración. 

Las personas interesadas en el puesto pueden enviar su CV a: aru@aruservicios.com antes 
del 18 de junio. Para más información puedes llamar al 967 44 30 40. 

VILLANUEVA DE LA JARA 
 
AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO 
 
Condiciones  
Contrato temporal. Duración prevista: 90 Días. Jornada de trabajo: 30 horas semanales. 
Horario de trabajo: SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO. Salario: 1076 euros brutos 
mensuales, incluida prorrata pagas extra. 

 

Funciones 
Las propias del puesto a desempeñar y funciones análogas. 

 
Requisitos 
Experiencia: trabajadores de los cuidados personales a domicilio. Formación académica: 
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en el Domicilio. 
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en 
Instituciones Sociales. Plazo de publicación: 13 al 18 de junio 2025.  
 
Enlace bases 
file:///c:/users/jjfr36/downloads/20250611_otros_bases%20de%20convocatoria_bases%20
de%20selecci%c3%b3n%20de%20auxiliar%20ayuda%20a%20domicilio.pdf 
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TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO 
 
Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: 7:00-15:00 horas o de 
15:00-23:00 horas. Salario: 2500 brutos mensuales, incluida prorrata pagas extra. 
 

Funciones 
Las funciones a desarrollar son: Mantenimiento de maquinaria de reciclaje. Supervisar y 
ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de: Trituradoras / molinos Lavadoras y 
centrifugadoras Extrusoras Enfriadores y cortadores de granza. Llevar un registro detallado 
de mantenimientos realizados y programados. Diagnóstico y reparación. Detectar fallos 
mecánicos, eléctricos o hidráulicos. Realizar reparaciones rápidas para minimizar paradas de 
línea. 

Requisitos 

Experiencia con maquinaria de extrusión y reciclaje plástico (se valora satisfactoriamente, no 
necesario). Conocimiento de neumática, hidráulica, electricidad industrial y soldadura. 
Capacidad para leer planos mecánicos y eléctricos. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

 

MOTILLA DEL PALANCAR 
 
TÉCNICO/A DE DESARROLLO DE PROYECTO INDUSTRIAL CULTIVO DE 
AZAFRAN 
 
Condiciones  
 
Contrato Indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: FLEXIBLE (teletrabajo 
y presencial). Salario.: 20.000-25.000 euros brutos mensuales, incluida prorrata pagas extra. 
 
Funciones  

Diseño y desarrollo de maquinaria industrial para automatización de procesos agrícolas en 
campo y nave. Modernización y adaptación de maquinaria existente para integrarla en el 
sistema automatizado. Incorporación de visión artificial industrial para monitorización y 
control de calidad durante el proceso productivo. Diseño, implementación y seguimiento de 
sistemas automatizados para optimizar la cadena de producción. Elaboración y 
estandarización de formatos, protocolos y procedimientos operativos para el uso de la 
maquinaria. Planificación y coordinación del montaje, puesta en marcha y mantenimiento 

mailto:empleo@iniesta.es
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preventivo y correctivo de los sistemas y equipos industriales. Gestión integral del 
mantenimiento de la maquinaria para asegurar la continuidad productiva. Elaboración de 
documentación técnica para la operación, mantenimiento y comercialización de la 
maquinaria desarrollada. 

Requisitos 

Con o sin experiencia. Formación en ingeniería industrial o como técnico superior en 
automatización y robótica industrial. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

OPERARIO/A DE SERVICIOS VARIOS 
 
Condiciones  
Contrato indefinido para cubrir vacante de plantilla, máximo 3 años o hasta que se cubra la 
plaza. Jornada completa de 08:00 h a 15:00 h. Salario a partir de 1.619,77 € brutos 
mensuales incluida prorrata de pagas extra. Convenio aplicable el del Ayuntamiento de 
Motilla. Incorporación lo antes posible.  
Más información en: https://motilladelpalancar.sedelectronica.es/info.3 
 
Funciones  
Desarrollar los trabajos asignados a la brigada de obras en relación con averías, limpieza de 
pozos de alcantarillado, pintura, albañilería, fontanería, servicio de recogida de residuos 
urbanos, etc. Vigilancia y limpieza de la depuradora de aguas residuales y cementerio 
municipal, incluyendo los trabajos anexos a dichas instalaciones y los específicos de las 
mismas (sepulturero, etc.). Transporte de cualquier material necesario para la realización de 
tareas del personal de obras y servicios. Limpieza conservación de vías públicas. Utilización 
de maquinaria, herramientas, etc. Preparar, montar y desmontar escenarios, estructuras, 
colocando de vallas, instalaciones de megafonía, preposición de señales de tráfico, traslado 
de muebles y utensilios municipales. Conducir el camión del servicio de obras, barredora, así 
como la utilización de los utensilios necesarios. 

Requisitos 

Certificado de escolaridad. Carnet de conducir B en vigor. Los especificados en las bases: 
https://motilladelpalancar.sedelectronica.es/info.3 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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OPERARIO/A DE SERVICIOS VARIOS – RECOGIDA DE RESIDUOS 
 
Condiciones  
Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada parcial de 30 horas semanales en 
horario de 21:00 a 03:00 h. Salario a partir de 1473,56 € brutos mensuales incluida prorrata 
pagas extra. Incorporación lo antes posible.  

Más información en: https://motilladelpalancar.sedelectronica.es/preview-document.2 

Funciones 
Peón de recogida de residuos en el camión de recogida. 
 

Requisitos 

Experiencia en puesto de trabajo de la misma categoría o similar.  

Más información en: https://motilladelpalancar.sedelectronica.es/preview-document.2 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

CONDUCTOR/A  
 
Empresa: TRANSPORTES SEDANO, S.A. 
Puesto: CONDUCTOR 1ª MECÁNICO 1ª. 
Requisitos del puesto: Disponer de carnet C+E, CAP y Tarjeta Tacógrafo en vigor. 
Lugar donde se desarrollaría el trabajo: Trabajador móvil para ruta nacional, descansos 
semanales en el domicilio. Base en Motilla del Palancar. Servicio con remolque frigorífico, 
mercancía refrigerada. 
Fecha de incorporación: Incorporación inmediata. 
 
Contactar por mail a daniel.saez@transedano.com o al teléfono 661 36 25 03 
 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:empleo@iniesta.es
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MINGLANILLA 
 
CONDUCTOR/A DE GRÚA 
 
La empresa Grúas Temporal, ubicada en Minglanilla, precisa incorporar a su plantilla un/a 
Conductor/a de Grúa para la zona de Minglanilla y Motilla del Palancar. 
 
Condiciones  
Contrato a jornada completa para período de verano. 
 
Funciones  
Servicio de asistencia en carretera. 

Requisito 

Carnet de conducir clase C1+. 

Interesados/as contactar: 622 328 668 
 
QUINTANAR DEL REY 
 
ENFERMERO/A 
 
Condiciones  
Contrato indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo mañanas y tardes. 
Salario: 1567.96 brutos mensuales no incluida prorrata pagas extra. Otros datos respecto al 
sueldo: 2 PAGAS EXTRAS ANUALES, 1 MES DE VACACIONES, INCENTIVO DE 280€ 
MENSUALES. 
 
Funciones 
Funciones de enfermería en residencias de personas mayores. 

Requisitos 

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA. Formación académica: GRADO EN ENFERMERIA. 

 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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FISIOTERAPEUTA 
 
Condiciones  
Contrato indefinido. Jornada de trabajo 20 horas semanales. Horario de trabajo: A 
CONVENIR. Salario: 727.99 brutos mensuales, no incluida prorrata pagas extra. Otros datos 
respecto al sueldo: Se puede optar por la opción de ser autónomo, donde el salario serían 
12€/hora. En caso de ser empleado en nómina, salario según convenio. 
 
Funciones 

Funciones de fisioterapia en personas mayores, como disminuir el dolor, mejorar el 
equilibrio, reeducar la marcha, mejorar la sensibilidad y funcionalidad articular, recuperar el 
movimiento, la fuerza, la elasticidad y flexibilidad muscular pérdidas. 

Requisitos 

Preferiblemente con experiencia. Formación académica: Titulación en Fisioterapia. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

 

CASASIMARRO 
 
PEÓN/A MANIPULADOR/A SETAS Y CHAMPIÑÓN 
 
Condiciones  
 
Contrato indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: 6:30-14:30 horas, 
puede cambiar en referencia a la producción. Salario: 16.500 brutos anuales. 
 
Funciones 

Manipulador setas y champiñones. 

Requisitos 

Valorable experiencia en puestos de manipulador/a. Idioma/nivel conocimiento: Valorable 
hablar castellano. Vehículo propio. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CASAS DE BENITEZ 
 
MÉDICO/A RESIDENCIA DE MAYORES 
 
Condiciones  
Contrato indefinido. Fecha de incorporación lo antes posible. Jornada de trabajo: 30 horas 
semanales. Horario de trabajo: a convenir. Salario a partir de: 1791,96 brutos mensuales. No 
incluida prorrata pagas extra. 

Funciones 
Realizar el reconocimiento médico a las nuevas personas usuarias y cumplimentar la 
correspondiente historia médica y certificaciones profesionales, en que constarán las 
indicaciones de tipo de vida más acorde, la rehabilitación necesaria, y el tratamiento a seguir 
si hace falta. Atender las necesidades asistenciales de las personas usuarias. Hacer los 
exámenes médicos, diagnósticos, prescribir los tratamientos más acordes, en cada caso, 
para llevar a cabo las terapias preventivas, asistenciales y de rehabilitación de los 
diagnósticos clínicos y funcionales de las personas usuarias. Informar a los familiares sobre el 
estado de salud de la persona usuaria. Dirigir el programa de movilización y rehabilitación de 
las personas usuarias, fijando en equipo los programas a desarrollar de forma individual y en 
grupo. Realizar el seguimiento y evaluar los programas, conjuntamente, con el equipo 
formado por todas las personas que intervienen. Asistir al personal destinado en el centro. 

Requisitos 

Título de Licenciado/Grado en Medicina. Permiso conducir. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

VILLAMALEA 

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES 
 
La empresa Champinter SC, ubicada en Villamalea, necesita incorporar empleados/as para 
diferentes secciones. 

Interesados/as enviar CV a través de la web: https://champinter.com/trabajo/distintos-
puestos/ o curriculums@champinter.com 
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RECOLECTOR/A CHAMPIÑÓN 
 
Condiciones  
Contrato fijo-discontinuo. Jornada completa. Horario de 6 a 14 horas. Salario 1381,35 euros 
brutos mensuales incluidas prorratas de pagas extra. Convenio del campo de Albacete. 
 
Funciones 
Recolección, envasado y etiquetado del champiñón. 

Requisitos 

Valorable experiencia previa en trabajos similares. Carné de conducir para desplazamiento al 
puesto de trabajo. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 
 
 

CONDUCTOR/A CAMIÓN REPARTO DE COMBUSTIBLE 
 
Condiciones  
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de 07.00 a 14.00 horas. Salario: 1416,74 € 
netos incluida prorrata de pagas extras. Incorporación inmediata. Convenio colectivo 
Estaciones de Servicio. 
 
Funciones 
Reparto de gasóleo a domicilio. 
 

Requisitos 

Valorable experiencia previa. Imprescindible carnet de conducir y carnet ADR básico y 
cisternas. Conocimientos informáticos básicos. 

Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CASAS IBAÑEZ 

OPERARIO/A MAQUINARIA COMPATACIÓN DE TIERRAS 
 
Condiciones  

Contrato temporal 3 meses con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Incorporación 
inmediata. Salario: 2000 € brutos mensuales incluida prorrata pagas extra. Convenio 
colectivo construcción y obras públicas provincia de Albacete. 

Funciones 
Uso de máquina de rodillo para compactar tierras y tareas similares. 
 

Requisitos 

No es necesaria experiencia previa. Carnet de conducir B. Vehículo propio para 
desplazamiento a la sede central de la empresa. 
 
Interesados/as enviar CV a: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 Convocatoria para Bolsa de Trabajo para Técnico/a de Administración General en el 
Ayuntamiento de Casas Ibáñez (Cuenca). Fuente: BOPC 06 de junio de 2025. 

 
 

FORMACIÓN/BECAS 
 

INIESTA 
 

 curso: Formación básica en higiene alimentaria: food defense, appcc, limpieza y 
desinfección (ACEM). Modalidad: Presencial. Dirigido a personas ocupadas. 
Duración: 10 horas. Fecha prevista 17 de junio. 
Más información en: 969 21 33 15. 

 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Convocatoria Programa de apoyo a la digitalización Adelante - Digitalización en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024_596
3.pdf&tipo=rutaDocm 

 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 

 

mailto:empleo@iniesta.es
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