> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio W w
Pablico de Empleo Consejerfa dgEdumﬂZ?llpf@gleo

DECRETO 13/2021 (=
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL RARRER

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 112022020233

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD ;: | AYUNTAMIENTO DE VILLAGONZALO

PUESTO DE TRABAJO : LIMPIADOR/A

N° PUESTOS OFERTADOS : 2

N° DEMANDANTES N° DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 7 PRESELECCIONADOS POR |15
PUESTO PUESTO

REQUISITOS DE LA OFERTA

Tener la ocupacidn de limpiador/a

- Estar desempleado y en posesion de la tarjeta de demanda de empleo.

- NO haber tenido contrato de trabajo en vigor con el Ayuntamiento de Villagonzalo con cargo al
Programa de Empleo Experiencia, Programa de Empleo Social o al Programa de Activacion del
Empleo Local en los ultimos 18 meses a fecha de contratacién.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

- Los aspirantes preseleccionados por el Sexpe segun fecha de demanda seran ordenados por
el Ayuntamiento de Villagonzalo de mayor a menor antigiiedad en su tltima relacién laboral
con el Ayuntamiento.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
st i [ @ MORUNO ACEVEDO ANGELA
Q4T GARCIA DURAN JUANA
052V MENDOZA MARTINEZ YINNA PAOLA
280G SANCHEZ BERROCAL MARIA MAGDALENA
**H96S DURAN SANCHEZ FRANCISCA
**r206H VALADES PEREZ ROSA MARIA
402G FLORES MONGE FRANCISCA
Y 5574 VELARDE TORRES MARIA CONCEPCION
w127 FLORES CORBACHO MARTINA
***289S PUERTO MORENO INES
=033 GALLARDO PRIETO JUANA ISABEL
k723D ANDRADES PEREZ ANDREA
e 37T MARTINEZ DICHA JUANA
133N AMADO TRINIDAD MARIA ANGELES
*061Q RUIZ MONAGO MARIA DEL CARMEN

OBSERVACIONES

No se han presentado reclamaciones.
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Guarena, a 21 de Noviembre de 2022
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