
 
NOTA INFORMATIVA 12/06/2018 

  
(Las ofertas difundidas por la A.E.J. están en vigor en el momento de difundirse, el tiempo que permanecerán 
abiertas dependerá de quien las gestiona en cada caso) 

PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 
ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

  
*Las ofertas que no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestión Directa” es información que la A.E.J. ha obtenido de otros portales, web, 
agencias de colocación… para hacer llegar dicha información a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y difunden exactamente igual que 
aparecen en los portales, web, agencias colocación… de ahí que no seamos responsables de cualquier error tipográfico. 
  

NOVEDAD - URGENTE: SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 097 - 2018) 

AYUDA A DOMICILIO CON DISCAPACIDAD (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA 
MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-EXPERIENCIA COMO AYUDA A DOMICILIO 

SE OFRECE: 

-HORARIO: 22H A 9,30H 

-TRABAJA UNA SEMANA SI Y UNA NO 

-SALARIO APROXIMADO: 1200€  

SOLO SE ADMITEN CV A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: AYUDA DOMICILIO ZAFRA – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

 

NOVEDAD: SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 096 - 2018) 

OPERARIO/A DE LINEA DE PRODUCCIÓN 

REQUISITOS (ESPECIFICARLOS EN EL CURRÍCULUM): 

-ESTUDIOS MÍNIMOS: EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA 

-EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN UN PUESTO SIMILAR 

-CARNET DE CONDUCIR 

SE VALORARÁ: 

-RESIDENTE EN ALMENDRALEJO 

FUNCIONES: 

-TAREAS DE LÍNEA DE PRODUCCIÓN 

-ALIMENTACIÓN DE MATERIA PRIMA A LAS MAQUINAS. 

-LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO Y DE LAS DIFERENTES MAQUINARIAS. 

-VIGILANCIA DE LA MAQUINARIA: MAQUINAS COMUNES EN LÍNEA DE PRODUCCIÓN DEL SECTOR DE ACEITUNAS TALES 
COMO ENVASADORA, RELLENADORA, ETIQUETADORA. 
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SE OFRECE 

-CONTRATO LABORAL: POR OBRA Y SERVICIOS 

-TIEMPO COMPLETO 

-SALARIO S/C 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS Y ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN, 
ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: jportillo@imncorp.es  (ASUNTO: OPERARIO/A 
LINEA ALMENDRALEJO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 095 - 2018) 

OPERARIO/A DE RELLENO 

REQUISITOS (ESPECIFICARLOS EN EL CURRÍCULUM): 

-ESTUDIOS MÍNIMOS: EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA 

-IMPRESCINDIBLE RESIDENTE EN ALMENDRALEJO 

-EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN UN PUESTO SIMILAR 

-CARNET DE CONDUCIR 

SE VALORARÁ: 

-RESIDENTE EN ALMENDRALEJO 

FUNCIONES: 

-RELLENO DE ACEITUNA 

-REALIZACIÓN DE BANDERILLAS 

-REALIZACIÓN DE KIMBOS 

-ABASTECIMIENTO DE LA LÍNEA 

SE OFRECE 

-CONTRATO LABORAL: POR OBRA Y SERVICIOS 

-TIEMPO COMPLETO 

-SALARIO S/C 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS Y ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN, 
ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: jportillo@imncorp.es  (ASUNTO: OPERARIO/A 
RELLENO ALMENDRALEJO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 094 - 2018) 

ELECTROMECANICO/A DE LINEA DE PRODUCCIÓN 

REQUISITOS (ESPECIFICARLOS EN EL CURRÍCULUM): 

-FORMACIÓN PROFESIONAL GRADO MEDIO O SUPERIOR ELECTRICIDAD Y MECÁNICA 

-EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTOS SIMILARES 

-CARNET DE CONDUCIR 

FUNCIONES: 

-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MÁQUINAS LÍNEA PRODUCCIÓN 

-MANTENIMIENTO DE LA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL 

SE OFRECE 

-CONTRATO LABORAL: POR OBRA Y SERVICIOS 

-TIEMPO COMPLETO 

-SALARIO S/C 
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INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS Y ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN, 
ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: jportillo@imncorp.es  (ASUNTO: 
ELECTROMECÁNICO ALMENDRALEJO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA DON BENITO (OFERTA Nº 093 - 2018) 

PERSONA PARA MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

REQUISITOS (ESPECIFICARLOS EN EL CURRÍCULUM): 

-CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ALGUNOS DE ESTOS CAMPOS: PINTURA, ALBAÑILERÍA, FONTANERÍA Y 
ELECTRICIDAD. 

-PERSONA PARADA DE LARGA DURACIÓN QUE EN LOS ÚLTIMOS DOCE MESES NO HAN TRABAJADO MÁS DE 30 DÍAS. 

-DESEMPLEADO/A QUE NO SEA BENEFICIARIA NI PERCEPTORA DE PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA.  

SE OFRECE 

-CONTRATO DE 6 MESES 

-JORNADA COMPLETA 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE 
WORD O PDF", A: empleadat@adat.es (ASUNTO: OFERTA MANTENIMIENTO DON BENITO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 092 - 2018) 

RECEPCIONISTA HOTEL (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-FORMACIÓN RELACIONADA CON TURISMO 

ALGUNAS TAREAS: 

- Atender la centralita telefónica, así como las telecomunicaciones internas y externas. 

- Sacar listados de entrada y salidas actualizados del día siguiente y entregar a los distintos departamentos para la organización 
del trabajo diario. 

- Gestionar reservas 

- Realizar check-in y check-out de los clientes 

- Formalizar las entradas y salidas de los clientes 

- Atender a los clientes durante su estancia 

- Controlar y cobrar los servicios consumidos por los clientes. 

- Ofrecer información turística de la zona 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: RECEPCIONISTA – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 091 - 2018) 

  

OPERARIO/A CAMPO-PROCESADO (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA MÍNIMA DEL 
33%) 
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SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-CONOCIMIENTO PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 

ALGUNAS TAREAS: 

-Procesado: Recepción de producto, Selección, Cribado, Envasado, Almacenamiento… 

-Campo: Desbrozar, Curar, Despuntar, Cosechar… 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: OPERARIO/A PROCESADO Y CAMPO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 090 - 2018) 

OPERARIO/A MANTENIMIENTO (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA MÍNIMA DEL 
33%) 

SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-EXPERIENCIA PROFESIONAL 

-CONOCIMIENTO EN MECÁNICA Y/O ELECTRICIDAD Y/O CALEFACCIÓN  

ALGUNAS TAREAS: 

- Llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto mantenimiento diario de las distintas instalaciones tanto en hotel como 
en balneario. 

- Coordinación con el departamento de limpieza y recepción, para la rápida solución de las averías 

- Responder con efectividad y rapidez a las urgencias propias de su área 

- Control de temperaturas. 

- Cloración de aguas. 

- Control Ozono. 

-Recogida de residuos. 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: OPERARIO/A MANTENIMIENTO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 089 - 2018) 

JARDINERO/A (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-CONOCIMIENTOS JARDINERÍA 
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ALGUNAS TAREAS: 

- Cuidado de parques y jardines. 

- Mantenimientos de zonas exteriores. 

- Vigilancia de las instalaciones durante su turno, y en caso de anomalía avisar a recepción 

- Seguir las instrucciones que el paisajista le proporciona, para poder llevar a cabo su función, cumpliendo los objetivos 
marcados por el mismo. 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO  

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: JARDINERO/A – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 088 - 2018) 

CAMARERO/A DE PISO CON DISCAPACIDAD (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA 
MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-EXPERIENCIA COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA 

ALGUNAS TAREAS: 

- Limpieza de habitaciones ocupadas o de salida; haciendo el menor ruido posible. 

- Verificar el perfecto estado de la habitación (lámparas, tv, etc..) y comprobar que los canales de la TV coinciden con el 
directorio de habitaciones. 

- Limpieza de zonas comunes; haciendo el menor ruido posible. 

- Colocar en las habitaciones camas supletorias, cunas; haciendo el menor ruido posible. 

- Preparar salas públicas y salones; haciendo el menor ruido posible. 

- Entregar ropa sucia a la lavandería 

- Recoger, controlar y devolver la ropa de clientes que va a lavandería 

- Informar de posibles averías o reparaciones a la recepción 

- Cambio de bombillas fundidas o estropeadas en las habitaciones. 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO  

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: CAMARERO/A PISO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 087 - 2018) 

AYUDANTE DE COCINA CON DISCAPACIDAD (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA 
MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-EXPERIENCIA EN EL SECTOR 

-CARNÉ DE MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS 
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ALGUNAS TAREAS: 

- Participar con alguna autonomía y responsabilidad en las elaboraciones de alimentos bajo supervisión. 

- Tener a punto fogones, mesas y herramientas. 

- Mantener limpia la partida. 

- Recoger, sacar y guardar géneros crudos y cocinados de la partida. 

- Hacer trabajos de limpieza que tenga encomendados. 

- Colaborar en tareas de elaboración de platos. 

- Separar correctamente los residuos generados en su lugar de trabajo, y depositarlos en los contenedores adecuados. 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SUELDO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: AYUDANTE COCINA – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 086 - 2018) 

CAMARERO/A CON DISCAPACIDAD (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA MÍNIMA DEL 
33%) 

SE VALORARÁ: 

-GRADUADO ESCOLAR 

-EXPERIENCIA EN EL SECTOR 

-CARNÉ DE MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS 

ALGUNAS TAREAS: 

- Específicas de su servicio: realizar la atención directa al cliente para el consumo de bebidas o comidas. Toma de comandas 
siguiendo el procedimiento establecido. 

- Realizar inventarios y controles de mercancías. 

- Realizar cobro en TPV 

- Realizar pedidos, supervisándolos en su recepción. 

- Encargarse de las labores de limpieza del menaje y del local. 

- Separar correctamente los residuos generados en su lugar de   trabajo, y depositarlos en los contenedores adecuados 

- Preparar las áreas de trabajo para el servicio y responsabilizarse de su rango 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: CAMARERO/A – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BALENEARIO EL RAPOSO – TÉRMINO PUEBLA DE SANCHO PÉREZ 
(OFERTA Nº 085 - 2018) 

ESTÉTICA Y/O PELUQUERÍA CON DISCAPACIDAD  (ABSTENERSE DE ENVIAR CV QUIEN NO TENGA DISCAPACIDAD RECONOCIDA 
MÍNIMA DEL 33%) 

SE VALORARÁ: 

-FORMACIÓN ESPECÍFICA EN ESTÉTICA 
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ALGUNAS TAREAS: 

- Orden y limpieza de su área. 

- Atención eficaz a los clientes que demanden este servicio, aplicando las técnicas que procedan. 

- Control de productos y caducidades. 

- Apoyo a los compañeros en otras tareas. 

- Control en la recepción de mercancías. 

- Vigilar el correcto funcionamiento de las maquinarias de su área. 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA O PARCIAL 

-SALARIO SEGÚN CONVENIO 

LOS CV NO SE RECOGERÁN EN EL CENTRO DE TRABAJO; SOLO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO. Interesado/a enviará CV 
a: aux.cesembal@balneario.net (ASUNTO: ESTÉTICA – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA MONTEMOLÍN (OFERTA Nº 084 - 2018) 

PEÓN DESMONTAJE PIEZAS MECÁNICAS DE VEHÍCULOS DE DESGUACE 

PERFIL: 

-CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA (ANOTARLO EN EL CV) 

SE OFRECE 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-HORARIO DE MAÑANA Y TARDE  

INTERESADO/A, QUE CUMPLA EL REQUISITO ESPECIFICADO, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD 
O PDF", A: info@cardmontemolin.com (ASUNTO: PEÓN DESMONTAJE – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA BADAJOZ (OFERTA Nº 08 - 2018) 

INGENIERO/A SOPORTE DE TI 

PERFIL: 

- EXPERIENCIA EN SAP BUSINESS ONE. CONOCIMIENTOS DE LOS DISTINTOS MÓDULOS QUE INTEGRAN EL ERP 
(GESTIÓN, FINANZAS, OPORTUNIDADES DE VENTA-CRM, VENTAS, COMPRAS, BANCOS, INTERLOCUTORES 
COMERCIALES, INVENTARIOS, PRODUCCIÓN, RECURSOS, MRP, RECURSOS HUMANOS, INFORMES). SQL, CRYSTAL 
REPORTS. ELABORACIÓN DE INFORMES. 

VALORABLE EXPERIENCIA EN: 

- PLATAFORMA WINDOWS. 

- ADMINISTRACIÓN DE ESTACIONES WINDOWS 7, 8 Y WINDOWS 10. 

- CONOCIMIENTOS ADMINISTRACIÓN SERVIDORES FÍSICOS Y VIRTUALES WINDOWS SERVER 2012. 

- CREACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE USUARIOS EN ACTIVE DIRECTORY. 

- CONOCIMIENTOS EN ADMINISTRACIÓN DE BASES DE DATOS CON SQL SERVER 2012. 

- CONOCIMIENTOS EN ADMINISTRACIÓN DE ENTORNOS DE VIRTUALIZACIÓN HYPER-V Y VMWARE. 

- ADMINISTRACIÓN DE REDES INFORMÁTICAS 

- CONOCIMIENTOS DE FIREWALL, VPN Y CONEXIONES REMOTAS. 

- RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS Y SOPORTE A USUARIOS, MICROINFORMÁTICA, CORREO ELECTRÓNICO, 
ADMINISTRACIÓN DE IMPRESORAS, ANTIVIRUS. 

Enviar CV y Carta de presentación a: caceres@impulsehub.es 

Asunto Mail: IT Support Engineer 
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SE OFRECE 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

-HORARIO DE MAÑANA Y TARDE 

INTERESADO/A ENVIARÁ CV Y CARTA DE PRESENTACIÓN A: caceres@impulsehub.es (ASUNTO: INGENIERO/A SOPORTE TI – 
AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 082 - 2018) 

RESPONSABLE DEPARTAMENTO CONTABLE Y FINANCIERO EN ALMENDRALEJO 

PERFIL: 

-ESTAR EN POSESIÓN DE TITULACIÓN EN ADMINISTRACIÓN, FINANZAS Y CONTABILIDAD. 

-EXPERIENCIA LABORAL DE, AL MENOS, DOS AÑOS COMO JEFE/A DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. 

-SE VALORARÁ POSITIVAMENTE DISPONER DE CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD Y FACTURACIÓN, IVA Y 
TRIBUTACIÓN. 

-RESIDENCIA EN ALMENDRALEJO O ALREDEDORES. 

-DISPONIBILIDAD TOTAL E INMEDIATA. 

TAREAS: ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE IMPUESTOS, CIERRES MENSUALES, CONTABILIDAD, ANÁLISIS DE RESULTADOS Y 
DE CUENTAS, CONTROLING, COORDINACIÓN DE AUDITORÍAS, ETC. 

SE OFRECE 

-CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO 

-JORNADA COMPLETA 

INTERESADO/A ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: jportillo@imancorp.es (ASUNTO: 
RESPONSABLE CONTABLE ALMENDRALEJO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO, BADAJOZ Y CÁCERES (OFERTA Nº 081 - 2018) 

MONITOR/A DE CAMPAMENTO MULTIDEPORTIVO EN ALMENDRALEJO 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES MULTIDEPORTIVAS CON NIÑOS. 

-IMPRESCINDIBLE: 

EXPERIENCIA EN CAMPAMENTOS O EN TRABAJO CON NIÑOS 

TÍTULO DE MONITOR/A Y/O DIRECTOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE 

O PROFESIONALES DEL DEPORTE (TECO, TAFAD, DIPLOMADO/A O GRADUADO/A EN CIENCIAS DEL DEPORTE) 

-SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL JULIO Y AGOSTO, JORNADA PARCIAL, SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Enviar CV a: engloba.afin@gmail.com (ASUNTO: MONITOR/A ALMENDRALEJO – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

MONITOR/A DE NATACIÓN EN CÁCERES Y BADAJOZ 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE NATACIÓN CON NIÑOS. 

-IMPRESCINDIBLE: 

-EXPERIENCIA CON NIÑOS 

-TÍTULO DE TECO, TAFAD O DIPLOMADO/A O GRADUADO/A EN CIENCIAS DEL DEPORTE CON TITULACIÓN DE 
SOCORRISMO. 

-SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL JULIO Y AGOSTO, JORNADA PARCIAL, SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Enviar CV a: engloba.afin@gmail.com (ASUNTO: MONITORA/A NATACIÓN – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 
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MONITOR/A DE FÚTBOL EN CÁCERES 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE FÚTBOL CON NIÑOS. 

-IMPRESCINDIBLE: 

EXPERIENCIA CON NIÑOS 

TÍTULO DE TECO, TAFAD O DIPLOMADO/A O GRADUADO/A EN CIENCIAS DEL DEPORTE CON CONOCIMIENTOS EN 
FÚTBOL O EN SU DEFECTO TÉCNICO DEPORTIVO, ESPECIALIDAD EN FÚTBOL. 

-SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL JULIO Y AGOSTO, JORNADA PARCIAL, SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Enviar CV a: engloba.afin@gmail.com (ASUNTO: MONITORA/A FUTBOL – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA MÉRIDA (OFERTA Nº 080 - 2018) 

MOZO/A DE ALMACÉN 

REQUISITOS MÍNIMOS: 

-EXPERIENCIA COMO MOZO/A DE ALMACÉN 

-ESTUDIOS: CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 

-CONOCIMIENTOS TÉCNICOS DE MECÁNICA DE AUTOMOCIÓN U OTRO TIPO DE MECÁNICA (CICLO  FORMATIVO DE 
GRADO MEDIO, GRADO SUPERIOR, ETC.). 

-CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA  

FUNCIONES: 

-VENTA AL CLIENTE EN TIENDA 

-CONTROL DEL ALMACÉN 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", 
A: veronica.fernandez@manpower.es  (ASUNTO: OFERTA MOZO/A MÉRIDA – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

URGENTE - SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN EN ZAFRA (OFERTA Nº 079 - 2018) 

PRÁCTICAS REMUNERADAS PARA ÁREA DE LA EMPRESA: PREVENCIÓN DE RIESGO LABORALES 

PERFIL.: 

- GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

-DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA 

OFRECEN: 

-IMPORTE: 200€ 

-JORNADA: MAÑANAS 

-INCORPORACIÓN: INMEDIATA 

-EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EMPRESA LÍDER A NIVEL INDUSTRIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. PRÁCTICAS REMUNERADAS. 

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutz.com , INDICANDO EN 
EL ASUNTO “PRÁCTICAS PREVENCIÓN DEUTZ AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN EN ZAFRA (OFERTA Nº 077 - 2018) 

PRÁCTICAS REMUNERADAS PARA LAS SIGUIENTES ÁREAS DE LA EMPRESA: PRODUCCIÓN 

PERFIL.: 

-ESTUDIANTES A FALTA DE POCAS ASIGNATURAS DE LAS SIGUIENTES CARRERAS UNIVERSITARIAS: GRADO EN 
INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO 

-DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA 

mailto:engloba.afin@gmail.com
mailto:veronica.fernandez@manpower.es
mailto:rrhh@deutz.com


OFRECEN: 

-PRÁCTICAS REMUNERADAS. 

-JORNADA: MAÑANAS 

-INCORPORACIÓN: INMEDIATA 

-EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EMPRESA LÍDER A NIVEL INDUSTRIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. 

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutz.com , ASUNTO 
“PRÁCTICAS DISEÑO DEUTZ - AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

 

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 076 - 2018) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLOS EN EL CURRÍCULUM): 

-CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN O DIPLOMATURA, LICENCIATURA O GRADO 
DE EMPRESARIALES, ECONÓMICAS, ADE, RELACIONES LABORALES O SIMILAR (SIEMPRE QUE LES INTERES UN 
CONTRATO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A) 

-MÍNIMO UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN INCLUIDAS LAS PRÁCTICAS 

-RESIDIR EN LA PROVINCIA DE BADAJOZ 

SE VALORARÁ: 

-CARNET DE CONDUCIR “B” 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-HORARIO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Y ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN, 
ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: ofertazafra@gmail.com (PONER ASUNTO: OFERTA 
AUX ADVO/A – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 72 - 2018) 

MAQUINISTA RETROEXCAVADORA 

IMPRESCINDIBLE: 

-EXPERIENCIA COMO MAQUINISTA RETROEXCAVADORA (IMPRESCINDIBLE PONER EN EL CURRÍCULUM – APARTADO 
EXPERIENCIA: EXPERIENCIA COMO MAQUINISTA RETROEXCAVADORA + TIEMPO Y LUGAR)  

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-POSIBILIDAD DE INDEFINIDO 

-TRABAJO MUY PRÓXIMO A LA LOCALIDAD DE ZAFRA 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA EL REQUISITO IMPRESCINDIBLE, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE 
WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 72) 

  

SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 71 - 2018) 

MECÁNICO/A CAMIONES Y MAQUINARIA PESADA 

IMPRESCINDIBLE: 

-EXPERIENCIA COMO MECÁNICO/A CAMIONES Y MAQUINARIA PESADA (IMPRESCINDIBLE PONER EN EL CURRÍCULUM 
– APARTADO EXPERIENCIA: EXPERIENCIA COMO MECÁNICO/A CAMIONES Y MAQUINARIA PESADA + TIEMPO Y LUGAR) 

  

mailto:rrhh@deutz.com
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SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-POSIBILIDAD DE INDEFINIDO 

-TRABAJO MUY PRÓXIMO A LA LOCALIDAD DE ZAFRA 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA EL REQUISITO IMPRESCINDIBLE, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE 
WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 71) 

  

SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN EN ZAFRA (OFERTA Nº 060 - 2018) 

40 PERSONAS EN PRODUCCIÓN PARA CUBRIR EL PERIODO VACACIONAL 

REQUISITOS: 

-GRADO SUPERIOR PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA 

-GRADO SUPERIOR AUTOMOCIÓN 

-GRADO SUPERIOR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INDUSTRIALES 

-GRADO SUPERIOR ROBÓTICA Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 

-GRADO SUPERIOR MECATRÓNICA INDUSTRIAL 

-DISPONIBILIDAD MESES JUNIO A SEPTIEMBRE 

OFRECEMOS 

-CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO, CON UNA DURACIÓN DE 4 MESES. 

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutz.com , ASUNTO 
“PRODUCCIÓN VACACIONES – AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

DEPENDIENTE/A-VENDEDOR/A EN ZAFRA 

Datos de la oferta número: 112018007370 

Datos adicionales. Se necesita dependiente/a vendedor/a para zafra. Edad superior a 40 años. Funciones: responsable de 
tienda y manteniemiento del local. Atender al cliente argumentándole el producto para posteriormente intentar acabar de 
forma exitosa realizando la venta. Buena imagen. Ser tranquilo y paciente. Facilidad de palabra. Incorporación inmediata. 
Contrato temporal. Jornada Completa. Horario de Tienda. Sueldo base + Comisión. 

Datos de contacto. Interesado/a enviar C.V a: amueblaxperlasalutezafra@gmail.com  

LAVACOCHES EN ALMENDRALEJO 

Datos de la oferta número: 112018007208 

Datos adicionales. SE NECESITA EN ALMENDRALEJO LAVACOCHES PARA EL LAVADO DE VEHÍCULOS Y ENTREGA A LOS 
CLIENTES. REQUISITOS: PERSONA MENOR DE 30 AÑOS Y CON CARNÉ DE CONDUCIR B. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A 
JORNADA COMPLETA, HORARIO A CONVENIR Y SUELDO SMI (735,90 EUROS) 

Datos de contacto. ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A prolimex.ft@hotmail.es 

ÓPTICOS-OPTOMETRISTAS EN MÉRIDA 

Datos de la oferta número: 112018007356 

Datos adicionales. Puestos encuadrados en el proyecto de incorporación de los ópticos-optometristas al Servicio de 
Oftalmología en el Área de Salud de Mérida/ Hospital de Mérida (Grupo A2). Las bases de la convocatoria que incluyen el 
anexo I (solicitud) aparecen publicadas en la página web http:\\extremaduratrabaja.juntaex.es , en el apartado actualidad. 

Datos de contacto. Las solicitudes (anexo I) se presentarán en la Gerencia del Área de Salud de Mérida, adelantándose las 
mismas a través de correo electrónico a las siguientes direcciones: dirmed.merida@salud-juntaex.es  y drrhh.merida@salud-
juntaex.es 

mailto:agencia@empleojoven.org
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OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

OFICIALES DE CERRAJERÍA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112018007369 

Datos adicionales. CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA. EXPERIENCIA EN HIERRO Y ACERO INOXIDABLE. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A : metalicasmorenog@gmail.com 

  

PROTÉSICO DENTAL EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112018007367 

Datos adicionales. PROTÉSICO DENTAL PARA SECCIONES DE ESCAYOLA Y PRÓTESIS REMOVIBLE. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA 
MÍNIMA DE UN AÑO DEMOSTRABLE EN LAS SECCIONES DESCRITAS. CONTRATO TEMPORAL DEL 1 DE JULIO AL 15 DE AGOSTO, 
JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO Y SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Datos de contacto. L@S INTERESAD@S QUE CUMPLAN EL PERFIL DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE 
DIRECCIÓN: labdentgomez@gmail.com 

  

FISIOTERAPEUTA EN MORALEJA 

Datos de la oferta número: 112018007365 

Datos adicionales. Se busca fisioterapeuta con posibilidad de flexibilidad horaria. Preferentemente con formación en 
osteopatía y punción seca. Se ofrece contrato indefinido. 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM VITAE A soniavaquero29@gmail.com 

  

FORMADOR/A PARA IMPARTIR CURSO DE "INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD" EN NAVALMORAL DE LA 
MATA 

Datos de la oferta número: 112018007358 

Datos adicionales. SE NECESITA FORMADOR/A PARA EL CURSO CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE: INSERCIÓN 
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. SE REQUIERE TITULACIÓN ACADÉMICA GRADO, LICENCIATURA O DIPLOMATURA, 
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE DOCENCIA PARA LA FORMACIÓN O EQUIVALENTE, Y EXPERIENCIA DE 1 AÑO COMO 
TECNICO DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL, TECNICO SUPERIOR DE INTERMEDIACIÓN LABORAL, O EQUIVALENTE. SE OFRECE 
CONTRATO A TEMPORAL POR LA DURACIÓN DEL CURSO.HORARIO DE 8.00 A 15.00H. 

Datos de contacto. CONTACTAR CON LA EMPRESA LLAMANDO AL 927530941. ENVIAR CURRICULUM VITAE 
A: info@formatte.es 

  

OFICIAL 1 DE ALBAÑILERÍA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112018007336 

Datos adicionales. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. 1000 € B MENSUALES 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: daroroyosl@hotmail.com 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

SE NECESITA CAMARERA PISO PARA HOTEL EN ACEUCHAL 

Se valorará experiencia, ganas de trabajar, incorporación inmediata. 

El puesto que se ofrece es de media jornada. 

Ponte en contacto con nosotros en los teléfonos: 924687321/ 620673559 o pásate por nuestras instalaciones: Carretera de 
Villalba, 1. 06207 Aceuchal (Badajoz) 
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ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL ZONA MONTIJO 

Titulación: 

-FPII Administración y Comercio 

-Diplomatura en Empresariales 

-Grado en A.D.E. 

Experiencia de al menos 2 años en posición similar 

Movilidad geográfica 

Disponibilidad inmediata 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=281892 

TÉCNICO DE PROYECTOS DE I+D+I EN BADAJOZ (HOY FINALIZA EL PLAZO) 

Entre las funciones a desempeñar, se encuentran: 

-Monitorización de ensayos clínicos independientes. 

-Participación en el desarrollo de proyectos de investigación clínica. 

+ INFO: http://fundesalud.es/web/evento/169 

3 AZAFATO/A 14,15 Y 16 DE JUNIO EN BADAJOZ 

Disponibilidad Mañanas, Tardes, Fines de semana 

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/523773/region/ES-BA/page/1/azafatoa-1415-y-16-de-junio-en-badajoz 

PROMOTOR/A ALIMENTACIÓN EN MÉRIDA 

DÍAS DE TRABAJO Y HORARIO: 

Viernes 15 de junio de 11 a 14 y de 17 a 21 H 

Sábado 16 de junio de 11 a 14 y de 17 a 21 H 

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/523570/region/ES-BA/page/1/promotora-alimentacion-en-merida 

 

OTRAS OFERTAS PROVINCIA CÁCERES 

MAQUINISTA RETROEXCAVADORA Y MIXTA EN CÁCERES 

Experiencia en el puesto y carnet vigente. 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=281773 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN CÁCERES 

Johnson Control Tyco 

-Requisitos: 

Persona con conocimientos alto Paquete  Office 

Se valorará conocimientos Informáticos en general 

Manejarse  con fluidez en las Redes  Sociales y correos electrónicos 

Perfil Comercial y Don de Gente. 

Carné de Conducir 

Necesitamos gente con ganas de crecer  y forjarse un futuro en una gran empresa  

-Se ofrece: Incorporación inmediata. Trabajo a jornada completa. Alta en Seguridad Social 

YOHSON CONTROL TYCO (Próxima Apertura): CACERES-MERIDA-PLASENCIA. 

Interesados/as enviar Currículum a: recursoshumanosseguridadnorte@gmail.com 
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SERVICIO DE ORIENTACIÓN, FORMACIÓN E INSERCIÓN LABORAL PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL DESARROLLO DE PLENA INCLUSIÓN EXTREMADURA. 
(SOFIL) 

INSCRÍBETE Y BENEFÍCIATE DE LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN, FORMACIÓN E INSERCIÓN LABORAL QUE OFRECEN PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL DESARROLLO. 

FINALIDAD DEL PROGRAMA 

La finalidad última del mismo, es realizar funciones de intermediación laboral especializada, de orientación y formación para la 
consecución y mantenimiento de un empleo. 

BENEFICIARIOS/AS 

-Personas con discapacidad intelectual y/o del desarrollo principalmente, ya que Plena Inclusión Extremadura es especialista 
en este colectivo. Toda persona beneficiaria de-be encontrarse en edad laboral y con posibilidades reales de inserción. 
También será requisito tener conocimientos de lectoescritura, aunque esto no será motivo de exclusión. 

-Empresas de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

-Familias de Personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo (PCDIoD). 

ACTIVIDADES 

1. Informar sobre el Servicio, orientación y valoración al perfil laboral. 

2. Informar y formar a la familia sobre la importancia de la inclusión laboral. 

3. Generación de redes y alianzas con empresas privadas y/o públicas. 

4. Desarrollo del Plan de Formación Empresarial. 

5. Formación en materia de empleo. 

6. Coordinación con Entidades Públicas. 

PERSONAL DE CONTACTO DEL PROGRAMA 

-Paqui Burguillos Candalija (Orientadora Laboral). 

-Zoraida Carretero Alvarez (Preparadora Laboral). 

DATOS DE CONTACTO. Tlf: 924 197 268 

paqui@plenainclusionextremadura.org 

zoraida@plenainclusionextremadura.org 

www.plenainclusionextremadura.org 

  

3 PLAZAS AGENTE DE POLICÍA LOCAL AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO 

http://www.boe.es/boe/dias/2018/06/07/pdfs/BOE-A-2018-7593.pdf 

  

OTRAS CONVOCATORIAS 

2 PLAZAS DE SOCORRISTAS AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE IBOR (CÁCERES) 

https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2018-2568&sm=1 

3 SOCORRISTAS AYUNTAMIENTO DE TORNAVACAS (CÁCERES) 

https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2018-2543 

1 PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO DE MONROY (CÁCERES) 

https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2018-2538 

48 PLAZAS DE LA ESCALA DE TÉCNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS DEL MINISTERIO DE 
MEDIO AMBIENTE 

http://www.boe.es/boe/dias/2018/06/08/pdfs/BOE-A-2018-7662.pdf 
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CURSOS GRUPO GEOZ – VILLAFRANCA DE LOS BARROS 

CURSO DE TÉCNICO EN ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA 

Nº de horas: 165h: 150 h online / 15h presenciales 

Precio: 55€ 

Del lunes 18 al lunes 25: Tutorías online 

-Martes 26: 6h. De 16:00 a 22:00 clase teórico-prácticas de TPC de electricidad 

-Miércoles 27: 4h. De 17:00 a 21:00 clases teórico – prácticas . 

-Jueves 28: 4h.  De 17:00 a 21:00 clases teoríco – prácticas . 

-Viernes 29: 1h. De 17:00 a 18:00 visita a campo fotovoltaico de Puebla del prior. 

(LAS CLASES TEORICO PRÁCTICAS SE REALIZARÁN EN LAS INSTALACIONES DEL GRUPO GEOZ EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS, 
AVD. CONSTITUCIÓN Nº 5 A 1º) 

  

CURSO DE SOLDADURA CON ELECTRODO Y TIG 

Nº de horas: 16h 

Precio: 70€ 

-Viernes 22 de junio: TPC METAL (6H) de 16:00 a 22:00. 

-Del lunes 25 al viernes 29 de junio: De 20:00 a 22:00 prácticas. 

(LAS CLASES TEORICO PRÁCTICAS SE REALIZARÁN EN LAS INSTALACIONES DEL GRUPO GEOZ EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS, 
AVD. CONSTITUCIÓN Nº 5 A 1º) 

  

CURSO MANTENIMIENTO INSTALACIONES DEPORTIVAS + PISCINA 

Nº de horas: 30h 

20 h 

Precio: 55€  (Por separado 45€). 

-Sábado 16 y Domíngo 17 de 9:00 a 14:00: Clase teórica de mantenimiento de piscina. 

-Lunes 18 de 17:00 a 22: Clase teórica de mantenimiento de instalaciones deportivas. 

-Martes 19 de 17:00 a 19:00:  Prácticas. 

-Martes 19 de 19:00 a 22:00: Clase teórica de mantenimiento de instalaciones deportivas. 

(LAS CLASES TEORICO PRÁCTICAS SE REALIZARÁN EN LAS INSTALACIONES DEL GRUPO GEOZ EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS, 
AVD. CONSTITUCIÓN Nº 5 A 1º) 

  

PARA MÁS INFORMACIÓN DE LOS CURSOS: 658 156 023/ 924 52 41 47 (GRUPO GEOZ) 

  

TE RECUERDO – IMPORTANTE: PROYECTO GRATUITO “ENREDate” EN ZAFRA – ACCIONES PARA 
LA INSERCIÓN LABORAL 

ACCIONES: 

-1: (2 horas aproximadamente – a mediados de junio 2018 en la Casa de la Juventud de Zafra). Sesión grupal con 
Técnico Orientación Laboral, en la que se elaborará un Diagnóstico individualizado y un Diseño de itinerario. 

-2: (4 horas aproximadamente – pendiente fecha – lugar en Zafra). Taller formativo donde adquirirá conocimientos 
básicos para acceder al mercado laboral: Taller Alfabetización Digital para el Empleo. 

-3: Importante: De forma simultánea y hasta diciembre de 2018, se te mantendrá informada, a través de una 
plataforma y/o correo-e,  de los recursos y ofertas de empleo existente en tu zona, adaptados a tu perfil profesional. 

  



DESTINATARIAS: 

         Mujer desempleada de larga duración, esto es: 

-Si tienes entre 16 y 29 años, ambos inclusive, si has trabajado menos de 6 meses en los últimos 12 meses. 

-Si tienes entre 30 y 64 años, ambos inclusive si has trabajado menos de 360 días en los últimos 18 meses. 

         Mujer inactiva: Edad de 18 a 64 años. No inscrita como desempleada en el SEXPE, o si lo hizo en algún momento no 
renovó su tarjeta de desempleo (por desinterés, olvido…). No cobra ningún tipo de pensión o prestación. Ej. Ama de 
Casa, estudiante, etc. 

INSCRIPCIÓN: 

                -Por teléfono: Agencia de Empleo Joven (Tfno.: 924 56 30 58) 

                -En la Agencia Empleo Joven – Casa Juventud, Plaza Villa Madrid s/n. Zafra. 

-Por correo-e: agencia@empleojoven.org (facilita tu: nombre y apellidos, edad, teléfono y localidad) 

Iniciativa del Instituto de la Mujer. Cofinanciado por Fondo Social Europeo 

Colabora: Agencia Empleo Joven de Zafra 

TE RECUERDO: A MEDIADO - FINALES DE JUNIO COMENZARÁ CURSO GRATUITO DE INICIATIVA 
EMPRENDEDORA EN ZAFRA – ABIERTA INSCRIPCIÓN 

PUEDES TENER UNA IDEA PREVIA DE NEGOCIO, GENERARLA A PARTIR DEL CURSO O EN UN FUTURO… 

PROFESORADO EXPERTO EN CADA MATERIA A IMPARTIR. CONOCERÁS LAS HERRAMIENTAS BÁSICAS DE CREACIÓN Y GESTIÓN 
DE IDEAS: 

- Inteligencia Estratégica y planificación business plan. 

- Creatividad. 

- Lean startup y diseño de modelo de negocio. 

- Taller de validación de modelo de negocio. 

- Taller de Crowdfunding. 

- Marketing digital y ventas. 

- Entorno Fiscal y Mercantil. 

- Finanzas para emprendedores/as no financieros/as. 

- Comunicación. 

NO PUEDES DEJAR PASAR ESTA OPORTUNIDAD: CURSO GRATUITO EN ZAFRA QUE ESTÁ VALORADO EN MÁS DE 3.000€ 

FORMACIÓN PRESENCIAL + TUTORÍAS INDIVIDUALIZADAS 

REQUISITOS DE ACCESO: Ser joven de entre 16 y 29 años en situación de desempleo. 

ORGANIZAN: Escuela de Organización Industrial. SEXPE Servicio Extremeño Público de Empleo 

APOYO E IMPLICACIÓN: Concejalía de Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Zafra-Casa de la Juventud 

INSCRÍBETE EN LA CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA (TFNO.: 924 56 30 58) 

TE RECUERDO: CURSO DE MONITOR DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL QUE SE IMPARTIRÁ 
DURANTE EL MES DE JULIO 2018 EN LOS SANTOS DE MAIMONA 

El curso será impartido por la Escuela de Animación EducaOcio, registrada en el Instituto de la Juventud de Extremadura para 
poder realizar dicha formación. 

Fecha de realización: del 2 de julio al 3 de agosto. (horario de mañana) 

Duración: 250h 

Precio: 130€ (si se cursa la inscripción antes del 15 de junio) ó 145€ si se realiza a posteriori. 

Plazas: 30 

La selección se realizará por riguroso orden de inscripción. 

Requisitos: Tener  el título de la ESO y tener 18 años o cumplirlos en los próximos 8 meses. 

Inscripciones e información en Universidad Popular Santeña; Plaza de España, 9; tlfno: 924544150 

  

  

  

mailto:agencia@empleojoven.org


PROGRAMAS VOLUNTARIADO DE VERANO EN FRANCIA 

https://www.yeseuropa.org/voluntariado-verano-francia/ 

  

AYUDAS PARA LA CREACIÓN JOVEN 2018/2019 

El objeto de la presente convocatoria es favorecer el trabajo de jóvenes creadores, con la finalidad de fomentar la actividad 
creadora, facilitar su promoción y la difusión de su obra, a la vez que propiciar su incorporación al ámbito profesional, 
mediante la ayuda a proyectos a desarrollar durante el año 2019 en el ámbito de las artes visuales, escénicas, musicales, 
literarias, así como en los del diseño y el cómic e ilustración, con proyección suprautonómica, nacional o internacional a través 
de las siguientes líneas de actuación: 

a) Producción de obra. 

b) Movilidad de obra producida y/o creadores. 

c) Emprendimiento para la creación emergente. 

d) Sala Amadís del Instituto de la Juventud. 

Plazo de presentación de solicitudes: Veinte días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación de este extracto en el 
BOE  (11-06-2018) 

http://www.boe.es/boe/dias/2018/06/11/pdfs/BOE-B-2018-32022.pdf 

  

BECAS DE COLABORACIÓN EN BIBLIOTECAS A TIEMPO PARCIAL. UEX 

Se convocan 45 (cuarenta y cinco) becas de formación a tiempo parcial en el Servicio de Biblioteca, Archivos y Documentación 
y 1 (una) beca de formación a tiempo parcial en el Servicio de Publicaciones de la UEx, con la distribución entre Bibliotecas 
especificada en el anexo de la convocatoria. 

Requisitos: Estar matriculado con matrícula completa en el curso que corresponda al período de disfrute de la beca en curso 
superior a primero de Licenciatura, Ingeniería, Diplomatura, Grado o Master oficial impartido en la UEx. Queda excluido el 
resto de estudios. ) 

Haber estado matriculado en el curso anterior y estar matriculado en el curso de disfrute de la beca en al menos el 75 % de los 
créditos o asignaturas que exija el Ministerio de Educación para conceder sus becas o ayudas de carácter general. 

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el 4 de julio de 2018. 

http://biblioteca.unex.es/?option=com_fileman&view=file&routed=1&name=Bases%2018-
19.pdf&folder=Documentos%2FBECAS&container=fileman-
files&exp_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJleHAiOjE1Mjg4MDc4ODIsImlhdCI6MTUyODgwNDI4Mn0.iWsLA8B
0s55DzniHa27ZNfaGMlrM809qs4Rf_6ymbY8 

  

CONCURSO DE PINTURA AL AIRE LIBRE “MANCOMUNIDAD DE TENTUDÍA” 

El concurso se celebrará el día 30 de junio de 2.018 en el municipio de Cabeza la Vaca y el lugar de realización de la obra será a 
elección de la persona participante, pero dentro del término municipal de la mencionada localidad. 

PREINSCRIPCIÓN: Los/as participantes deberán realizar una inscripción previa antes del día 29 de junio de 2016 a las 14.00h. 
La hoja de inscripción estará disponible en la sede de la Mancomunidad, en la página Web de la misma y en los folletos 
informativos del concurso; pudiendo enviarla por FAX, correo postal, e-mail o entregarla personalmente. 

PRESENTACIÓN DE LAS OBRAS A CONCURSO: Una vez finalizadas las obras se entregarán en la Sala de Exposiciones, 
cerrándose el plazo de entrega a las 13.00 horas del mismo día. Las obras se presentarán sin firmar para preservar la 
imparcialidad del jurado, deberán ir etiquetadas por su reverso, haciendo constar en dicha etiqueta exclusivamente el titulo 
de la misma y el lema “XI CONCURSO DE PINTURA AL AIRE LIBRE, MANCOMUNIDAD DE TENTUDIA”. 

FALLO: A las 14:00 horas del día 30 de Junio, en el mismo Acto Institucional, se hará pública la decisión del jurado y ésta será 
inapelable. 

PREMIOS: 1º: 1.250 Euros. 2º: 600 Euros. 3º: 400 Euros 

BASES COMPETAS: http://www.mancomunidaddetentudia.com/portal/bases-del-xi-concurso-de-pintura-al-aire-libre-
mancomunidad-de-tentudia/ 

https://www.yeseuropa.org/voluntariado-verano-francia/
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http://biblioteca.unex.es/?option=com_fileman&view=file&routed=1&name=Bases%2018-19.pdf&folder=Documentos%2FBECAS&container=fileman-files&exp_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJleHAiOjE1Mjg4MDc4ODIsImlhdCI6MTUyODgwNDI4Mn0.iWsLA8B0s55DzniHa27ZNfaGMlrM809qs4Rf_6ymbY8
http://biblioteca.unex.es/?option=com_fileman&view=file&routed=1&name=Bases%2018-19.pdf&folder=Documentos%2FBECAS&container=fileman-files&exp_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJleHAiOjE1Mjg4MDc4ODIsImlhdCI6MTUyODgwNDI4Mn0.iWsLA8B0s55DzniHa27ZNfaGMlrM809qs4Rf_6ymbY8
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I CONCURSO DE GRAFITI “JÓVENES CON VALORES” – MANCOMUNIDAD DE TENTUDÍA 

Podrá participar en este concurso cualquier persona mayor de 16 años que demuestre un adecuado nivel artístico en el campo 
del grafiti, ya sea mediante fotos o currículum. 

La inscripción será gratuita. 

El tema sobre el que versarán los trabajos será libre, no obstante deberá estar relacionado con el lema del concurso: “Jóvenes 
con valores”. 

El plazo para presentar bocetos concluye el 25 de junio a las 14:00h. Junto al boceto del trabajo, los participantes deberán 
entregar unas fotos de trabajos anteriores. 

El concurso estará dotado de los siguientes premios: Primer premio: 150€ y certificado. Segundo premio: 75€ y certificado 

BASES COMPLETAS: http://www.mancomunidaddetentudia.com/portal/bases-del-i-concurso-de-grafiti-mancomunidad-de-
tentudia/ 

  

TE RECUERDO: EL CONSEJO DE GOBIERNO HA APROBADO UN DECRETO POR EL QUE SE 
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA 
MOVILIDAD MEDIANTE EL TRANSPORTE PÚBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS POR 
CARRETERA, LA CONOCIDA COMO “TARJETA SATE”. 

Los titulares de esta tarjeta pueden acceder a una subvención en los desplazamientos en transporte público regular por 
carretera que tengan su origen en Extremadura y su destino esté situado dentro del territorio nacional peninsular. 

Las novedades más significativas que incorpora el nuevo decreto respecto de la regulación anterior (del año 2012) son 
la incorporación, como beneficiarios, de dos nuevos colectivos (a parte de los menores de 30 año beneficiarios del Carnet 
Joven Europeo): los vecinos de núcleos de población inferior a 500 habitantes y los desempleados con 45 años cumplidos sin 
derecho a prestaciones. 

Además, se eleva la ayuda al 100 % del gasto subvencionable para las víctimas de violencia de género. 

La cuantía individualizada de la subvención será del 50 % del gasto subvencionable contraído por las personas beneficiarias, 
excepto en el caso, ya señalado, de las personas beneficiarias por ser víctimas de violencia de género, en cuyo caso la ayuda 
será del 100%. 

+INFORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA 9,00 A 14H DE LUNES A VIERNES O A TRAVÉS DEL CORREO-
E: informacionjovenzafra@gmail.com 
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