
Personas con experiencia
en el mercado de trabajo
no profesional en materia

de cuidado de menores

A QUIÉN VA
DIRIGIDO 

Colaboración con entidades que
trabajen con personas con
experiencia en el cuidado de
menores de manera informal
para su identificación.

Definición de las características
principales de estas personas a
través de mesas de trabajo y
encuestas a potenciales
beneficiaros/as. 

Creación de bolsa de empleo
para las personas identificadas
con experiencia en el cuidado de
menores. 

Programas de intervención
presenciales y online para
mejorar su empleabilidad y
competencias técnicas y
transversales para el empleo.

ACCIONES
CLAVE

Apoyo en la difusión del
programa entre posibles
beneficiarios/as del mismo

Participación en mesas de
trabajo para la concreción y
definición del colectivo de
posibles beneficiarios. 

COLABORACIÓN

El programa 'Empleando el Cuidado' desarrollado por la Fundación Santa
María la Real está financiado por la Junta de Castilla y León, a través de la
Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades, con cargo a fondos recibidos del
Ministerio de Igualdad, Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de
Género en el marco del Plan Corresponsables.

ACCIONES PREPARATORIAS PARA LA FUTURA ACREDITACIÓN
DE EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE MENORES

Facilitar el tránsito al mercado de trabajo de personas con experiencia
en el cuidado de menores que no posean el reconocimiento formal de dicha
experiencia en Castilla y León a través del desarrollo de acciones preparatorias
que faciliten el acceso de estas personas a la acreditación de las competencias
profesionales cuando esta acreditación esté aprobada.

DESCRIPCIÓN Y OBJETIVO

EMPLEANDO
EL CUIDADO


