(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo

DECRETO 55/2024 de 18 de junio
PROGRAMA ESCALA DE EXTREMADURA

ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO DE LLERA

NOMBRE PROYECTO LAS CINCO VILLAS

ESPECIALIDAD (AGAO0108) ACTIVIDAD[ES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA
(AGAOO0208) INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES

N° DE PARTICIPANTES 12

LOCALIDAD DEL PROYECTO LLERA

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES BAREMADOS

APELLIDOS Y NOMBRE LOCALIDAD GRU. AQA AT\gA I.P.1 | ILP. [P.L.D.| >45 | <30 | MUJ. | V.V.G | P.E. | DIS. | TOT FIIIfICS:EA
ADAMEZ RODRIGUEZ , FERMINA Higuera de Llerena 1 23 4 1 0 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |5,75| 28/08/2025
MONTERO NOGUERA , MAITANE Higuera de Llerena 1 51 1 1 15 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |4,25| 01/11/2025
CANDALIJA VILLANUEVA , VERONICA | Higuera de Llerena 2 22 4 1 1 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |6,75| 04/11/2025
TALAMINO GONZALEZ , MIRELLA Llera 1 22 4 1 25| 0,25 0 05 | 0,25 0 0 0 | 8,5 | 27/10/2025
SEGADOR BUENO , MARIA Llera 1 23 4 1 2,5 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |8,25| 20/09/2025
VILLANUEVA BUENO , LAURA Llera 1 23 4 1 2,5 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |8,25| 27/10/2025
GUERRA ORTEGA , CARLOS Llera 1 23 4 1 25| 0,25 |0,25 0 0 0 0 0 8 | 26/09/2023
BUENO FERNANDEZ , INMACULADA |Llera 1 22 4 1 25| 0,25 0 0 0,25 0 0 0 8 | 29/01/2025
GUTIERREZ ORTIZ , MANUELA Llera 1 23 4 1 25| 0,25 0 0 0,25 0 0 0 8 | 18/08/2025
ARGUMEDO RICARDO , ANA CECILIA |Llera 1 22 4 1 2,5 0 0,25 0 0,25 0 0 0 8 | 16/09/2025
GUTIEREZ CARMONA , JUAN Llera 1 22 4 1 2,5 0 0 0,5 0 0 0 0 8 | 31/10/2025
CANDALIJA VILLANUEVA , CRISTINA |Llera 1 23 4 1 1 0 0 05 | 0,25 0 05| 0 |7,25| 12/11/2025
BARROS GUERRERO , ANA JESUS Llera 1 32 3 1 2,5 0 0 05 | 0,25 0 0 0 |7,25]| 12/10/2025
BUENO FERNANDEZ , MERCEDES Llera 1 23 4 1 15| 0,25 0 0 0,25 0 0 0 7 | 29/09/2025
GOMEZ SABIDO , JESUS Llera 1 33 3 1 2,5 0 0 0 0,25 0 0 0 |6,75| 17/09/2025
VILLANUEVA CALURANO , MARIA J. Llera 1 33 3 0 1 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |4,75| 23/09/2025
HIDALGO ESPEJEL , ALMUDENA Llera 1 23 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 | 23/10/2025
ACEDO ACEDO, RENATO Llera 1 51 1 0 0 0,25 | 0,25 0 0 0 0 0 | 1,5 | 15/10/2024
ADAMEZ SALGUERO , ADRIAN Llera 2 22 4 1 25| 0,25 0 0,5 0 0 0 0 |8,25| 27/05/2025
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APELLIDOS Y NOMBRE LOCALIDAD GRU. AEA ,IgA .P. I.P. |P.L.D.| >45 | <30 | MUJ. V.G | P.E. |DIS. | TOT FIIEICS:EA
SALGUERO GOMEZ , MARIA C. Llera 2 23 4 1 25| 0,25 |0,25 0 0,25 0 0 0 |8,25| 27/10/2025
GONZALEZ BURGOS , JUAN JOSE Llera 2 22 4 1 2,5 0 0,25 0 0 0 0 0 |7,75| 19/09/2025
MORENO GONZALEZ , MARIA T, Llera 2 33 3 1 2,5 0 0 0,5 0,25 0 0 0 |7,25| 28/01/2025
ROMERO PEREZ , MARIA CARMEN Reina 1 23 4 0 0 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 [4,75| 17/03/2025
PINILLOS MARTINEZ , JOAQUIN Usagre 1 22 4 1 25| 0,25 | 0,25 0 0 0 0 | 05| 85 | 25/06/2025
SANTACRUZ RODRIGUEZ , YOLANDA | Usagre 1 22 4 1 25| 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |8,25| 17/07/2025
BERZAL GONZALEZ , JOSEFA Usagre 1 23 4 1 25| 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |[8,25| 08/10/205
ESCUDERO PAPIOL , BEATRIZ Usagre 1 22 4 1 2 0 0 0,5 | 0,25 0 0 0 |7,75| 24/10/2025
CALERO SANCHEZ , EVA MARIA Usagre 1 23 4 1 2 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |7,75| 11/11/2025
PEREZ MARTINEZ , MARIA TERE Usagre 1 23 4 1 2 0 0,25 0 0,25 0 0 0 | 7,5 | 01/08/2025
GONZALEZ RAPELA , YOLANDA Usagre 1 23 4 1 2 0 0,25 0 0,25 0 0 0 | 7,5 | 04/08/2025
FERNANDEZ GRANDA , CARMEN M, |Usagre 1 22 4 1 2 0 0 0 0,25 0 0 0 |7,25| 04/08/2025
VILLAFRUELA BERRIO , CAROLINA Usagre 1 23 4 1 2 0 0 0 0,25 0 0 0 |7,25| 24/08/2025
LOPEZ MURILLO , DANIEL Usagre 1 23 4 1 1 0,25 | 0,25 0 0 0 0O | 05| 7 | 24/08/2023
TRIVINO MARTINEZ , M JOSEFA Usagre 1 23 4 1 1 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |6,75| 12/11/2020
LAINA YERGA , FRANCISCA Usagre 1 22 4 1 1 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |6,75| 20/09/2022
MONTERO MUNOZ , LORENA Usagre 1 22 4 0 2 0,25 0 0 0,25 0 0 0 6,5 | 25/11/2024
CARRASCO DIEZ , CARMEN Usagre 1 23 4 0 1 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |5,75| 09/10/2025
SAUCEDO GARCIA , MARIA JOSE Usagre 1 33 3 1 1 0,25 | 0,25 0 0,25 0 0 0 |5,75| 24/09/2025
ZAMBRANO ORTIZ , DOLORES Usagre 1 22 4 0 1 0,25 0 0 0,25 0 0 0 | 55 | 05/03/2025
MONTORO REALES , PEDRO Usagre 1 23 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5 | 24/11/2025
SALAS MORENO , ANTONIA Usagre 1 32 3 0 1,5 0 0,25 0 0,25 0 0 0 5 26/12/2024
ESCUDERO PAPIOL , CARMEN Usagre 1 51 1 1 2 0 0 0 0,25 0 0 0 |4,25| 11/08/2025
TRIGO LAZARO , M2 ANGELES Usagre 1 51 1 1 1 0 0 |05 [025] 0 0 | 0 [3,75] 04/07/2025
ROBLAS MORENO , MARIA ANGELES |Usagre 2 22 4 0 2 0,25 0 0 0,25 0 0 0 | 6,5 | 20/05/2025
MURILLO ESCUDERO , DOLORES Usagre 2 33 3 1 2 0,25 0 0 0,25 0 0 0 6,5 | 18/11/2025
MARTINEZ ARAGON , ARA MARIA Usagre 2 33 3 1 1 0,25 0 0,5 | 0,25 0 0 0 6 | 17/05/2024
LOPEZ ROMERO , PALOMA Valencia las Torres 1 33 3 1 2 0 0 0,5 0,25 0 0 0 |6,75| 18/11/2025
PEREZ ROMERO , JOSE ANTONIO Valencia las Torres 1 22 4 0 0 0,25 | 0,25 0 0 0 0 0 | 4,5 | 02/10/2022
SANCHEZ RICO , ANA Valencia las Torres 2 33 3 0 1 0 0,25 0 0,25 0 0 0 4.5 | 23/09/2025
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RELACION DE PROVISIONAL DE DEMANDANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
BELLAMY PALMA , ROSARIO RENUNCIO A UN PROYECTO SIMILAR CON ANTERIORIDAD (2024)
CARVAJAL BUSTAMANTE , PEDRO POSEE LA FORMACION DE ESTE CERTIFICDO DE PROFESIONALIDAD
ORTIZ FERNANDEZ , LARA POSEE LA FORMACION DE ESTE CERTIFICDO DE PROFESIONALIDAD

Anexo a esta acta de baremacion provisional, se publican los listados de candidatos/as baremados admitidos y excluidos indicando
causa de exclusion, asi como demandantes excluidos por pertenecer a una localidad distinta a la participante en esta especialidad del
Proyecto. Criterios de ordenacién y baremacion:

PRIMEROS. Demandantes que no han participado anteriormente en programas de formacion en alternancia con el empleo (escuelas
taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas profesionales o similares) ordenados en primer lugar por el cumplimiento de
los requisitos de acceso (es decir, quienes tiene el requisito minimo para acceder segun el Anexo Il estan todos en el mismo grupo con
independencia de su nivel formativo de intermediacion). Dentro del primer grupo o dentro del mismo nivel, se aplicara el siguiente baremo:

1.- Titulacién académica: Maximo 4 puntos. (TIT. ACAD.)

a) Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior: 4 puntos. (11, 12, 22y 23).
b) Requisito minimo de acceso a nivel 3: 3 puntos. (32 y 33)
C) Formacioén profesional grado superior: 1 puntos. (51)

d) Titulacion universitaria: 0 punto. (54,55, 56, 57, 60, 61, 62, 63y 64).

2.- ltinerario finalizado en los Gltimos 12 meses. (I.P.1.)
- Itinerario finalizado en los Gltimos 12 meses: 1 puntos
3.- Informes de priorizacion: Maximo 2°5 puntos. (I.P.)

a) Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad: 2°5 puntos
b) Con informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional: 2 puntos

C) Con informe de priorizacién sélo para la familia profesional: 1°5 puntos

d) Con informe no coincidente con la familia profesional: 1 punto.

4.- Colectivos: Maximo 1°5 puntos.

a) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dias en los Ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion: 0,50 puntos. (P.L.D.)
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b) Jovenes de 18 a 29 afios: 0,50 puntos. (<30).

C) Mujeres desempleadas: 0,25 puntos. (MUJER).

d) Personas discapacitadas: 0,50 puntos. (DISC.).

e) Mayores de 45 afios: 0,25 puntos. (>45).

f) Victima violencia de género: 0,50 puntos (V.V.G.)
Q) Demandante de primer empleo: 0,50 puntos. (P.E.).

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacién en titulacion académica, en segundo
lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacion en informes de priorizacién, y
finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas demandantes de empleo
desempleadas. (FECHA INSCR).

SEGUNDOS. Demandantes que han participado anteriormente en programas de formacion en alternancia con el empleo (escuelas
taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas profesionales o similares) ordenados segun el criterio del punto anterior.

Se establece un plazo de reclamaciones de un dia hébil, hasta las 14:00 horas del dia 4 de diciembre de 2.025. Las
RECLAMACIONES se presentaran unicamente ante el Centro de Empleo de Llerena. El listado definitivo de baremacién y
candidatos/as que pasan a la fase de seleccion: Prueba de Linglistica y Mateméticas y Entrevista Profesional, se publicara el
proximo viernes 5 de diciembre de 2.025 indicando hora y lugar para la misma.

A la Fase de Seleccion pasarda un numero limitado de candidatos/as méaximo de tres por puesto. En su caso, se podra
ampliar por el niumero de candidatos que tengan la misma puntuacion segun lo publicado en el baremo.

En Llerena, 3 de diciembre de 2.025.

El Presidente del Grupo Mixto La Secretaria del Grupo Mixto.
Fi rmado por NARANJO HERNANDEZ LUI'S M GUEL - DNI 76249625Wel dia RIERA FUENTES MARIA DEL i,‘.;”;?,f‘ﬁ,?[gétjg‘;,.eE”ﬁ g‘;ﬂ%‘g&ig;uﬁs
03/12/2025 con un certificado enitido por AC Sector Publico CARMEN - DNI 09208528H Fecha: 2025.12.03 08:13:31 401'00"
Fdo.: Luis Miguel Naranjo Hernandez. Fdo.: Carmen Riera Fuentes
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