C/ Gaitan, 51 (Edificio Siurot)
14730 — Posadas (Cordoba)
Telef.: 957- 632060
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
PARA LA SELECCION DE UN/A ALUMNO/A
PARA LOS PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACION DE LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VEGA DEL GUADALQUIVIR / 2023

PRIMERO.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion de un/a alumno/a para el desarrollo del
programas de empleo y formacién de esta Mancomunidad, aprobados a esta entidad
mediante resolucion de concesion de la convocatoria para el afio 2023 aprobada mediante
Resolucion de 29 de noviembre de 2023, de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo en Cérdoba de concesion y aprobacion de los programas de empleo y
formacion en la provincia de Cdrdoba en relacion a la convocatoria publicada mediante
Resolucién de 29 de julio de 2023 de la Direccion General de Formacion Profesional para el
Empleo, por la que se convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de
septiembre de 2021 por la que se regula el programa de empleo y formacion en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publica en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa

La presente convocatoria esta sometida a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad que ordenan el acceso al empleo publico.

El procedimiento de seleccion sera mediante el sistema de oposicion, consistiendo ésta ultima
en una prueba oral objetiva mediante llamamiento uUnico, siéndole de aplicacion a las
presentes bases, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y cualquier otra disposicion que resulte de
aplicacion.

SEGUNDO.- CARACTERISTICAS Y REQUISITOS DE LOS PUESTOS OFERTADOS.

El puesto ofertado es el de un/a alumno/a para el programa de empleo y formacion siguiente:
1. Nombre del proyecto: VEGACTIVA 2023-HO
- N° de Expediente: 14/2023/PE/0028
- Puestos: 1
- Duracion del contrato: 6 meses.
- Destinatarios: personas menores de 30 afios desempleadas con la demanda de
empleo activa en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE)
- Sede principal: Hornachuelos.
- Familia profesional: Edificacion y obra civil.
- Certificado de profesional EOCB0108 — Fabricas de albafileria.
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Las funciones, competencias, derechos y deberes de los puestos objeto de la presente
convocatoria se encuentran detalladas en la normativa de aplicacién a los programas, de la
propia de los certificados de profesionalidad y de cualquier otra de aplicacion.

Para la formalizacion del contrato de formacién en alternancia, el candidato debera reunir,
ademas de todos los requisitos generales de aplicacion del programa, aquellos marcados en
la normativa laboral aplicable.

De acuerdo con la normativa de aplicacién del programa, la propuesta de seleccion de
alumnos/as al finalizar el procedimiento estara supeditada a la aceptacion por la validacion
de los requisitos de los candidatos/as por parte de la Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Trabajo Autonoma de la Junta de Andalucia.

La jornada laboral se desarrollara preferentemente, aunque estara supeditada al bien
funcionamiento y organizacién de los proyectos, en horario de mafiana de lunes a viernes.

TERCERO.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

Una vez aprobada la convocatoria por el Sr. Presidente, se publicara anuncio de dicha
convocatoria con las bases integras que la han de regir el procedimiento en el Tablén de
Edictos de la Sede Electrénica de esta Mancomunidad.

Las solicitudes para formar parte en esta convocatoria iran dirigidas al Sr. Presidente de la
Mancomunidad de Municipios “Vega del Guadalquivir’, se formularan en el modelo que se
adjunta a las presentes bases como Anexo 1 y se presentaran preferentemente de manera
presencial en la sede de la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir, sita en calle
Gaitan n° 51 de Posadas, o a través de la Sede Electréonica de la Mancomunidad de
Municipios Vega del Guadalquivir en el plazo de tres dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Tablon de Edictos de la
Sede Electrénica de esta Mancomunidad con motivo de la excepcionalidad de las
circunstancias y al inicio programas.

En caso de presentar la solicitud en alguno de las otras formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se insta al interesado/a que envie una copia sellada del
justificante de dicha presentacion asi como de toda la documentacion registrada que
acredite su presentacion, como maximo el dia de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, al email: info@vegadelguadalquivir.org para su consideracién ante la
publicacion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as.

El hecho de presentar solicitud para tomar parte en esta convocatoria constituye sometimiento
expreso de los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas.

CUARTO.- PROCESO DE SELECCION.-

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Presidente de la Mancomunidad dictara
resolucion aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha Resolucién se
publicara en el Tablén de Informacién General de la Mancomunidad de Municipios “Vega del
Guadalquivir”, ubicada en C/ Gaitan n° 51 de Posadas y en el Tablén de Edictos de la Sede
Electrénica del de la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir.
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Las subsanaciones relativas a la exclusion u omision de aspirantes del listado provisional de
admitidos iran dirigidas al Sr. Presidente de la Mancomunidad de Municipios “Vega del
Guadalquivir’ y se presentaran a través de la Sede Electrénica de la Mancomunidad de
Municipios Vega del Guadalquivir en el plazo de tres dias naturales, por motivos de urgencia
y ante la excepcionalidad de las circunstancias, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del anuncio en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica de esta
Mancomunidad.

En caso de presentar la solicitud a través de alguna de las otras formas previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se insta al interesado/a que envie una copia sellada del
justificante de dicha presentacion asi como de toda la documentacion registrada que
acredite su presentacion, como maximo el dia de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, al email: info@vegadelguadalquivir.org para su consideracién ante la
publicacion de la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as.

Terminado el plazo de subsanaciones al listado provisional de admitidos, el Presidente de la
Mancomunidad dictara resoluciéon aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos, que
sera publicada en el Tablén de Informacion General de la Mancomunidad de Municipios “Vega
del Guadalquivir’, ubicada en C/ Gaitan n° 51 de Posadas y en el Tablon de Edictos de la
Sede Electrénica del de la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir. Junto a dicho
listado definitivo se convocara a las personas aspirantes a la fase de oposicion oral mediante
una entrevista.

Con motivo de la urgencia y la excepcionalidad de la situacion, se realizara la seleccion a
través de una prueba oral para la valoracion objetiva y oral de las personas candidatas a
través de la cual se garantizara la mayor adecuacion de las candidaturas a los puestos
ofertados y atendiendo los siguientes criterios:

e Formacion y cualificacion.

e Experiencia laboral.

e Empleabilidad.

¢ Motivacion, disponibilidad y compromiso.

El procedimiento de seleccién consistira en una prueba de la siguiente forma:

e Todos los aspirantes admitidos en el listado definitivo seran convocados mediante un
llamamiento unico, con indicacion expresa del lugar y la hora, para realizar la realizacion
de esta fase.

e Los aspirantes convocados ante el tribunal realizaran una prueba oral objetiva que con-
sistira en 4 preguntas para valorar el conocimiento del puesto y del programa segun las
materias enumeradas en el punto anterior de las presentes bases.

e Cada una de las preguntas sera baremada con una puntuacién maxima de 1 punto.
Dicha calificacion sera asignada tras realizar el calculo de la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal.

A dicha prueba oral los aspirantes deberan acudir con:
¢ DNl original y fotocopia.
e Fotocopia de la su titulacion académica (ESO, Bachillerato, Ciclo formativo...) en su
caso.
e Vida Laboral actualizada.
¢ Informe de inscripcion del SAE.
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Una vez realizada la seleccion, esta Mancomunidad enviara al érgano instructor de la Junta
de Andalucia la propuesta provisional ordenada por orden de prelacion del alumnado
seleccionado, incluyendo reservas, junto con la documentacion acreditativa para que realice
una comprobacion del cumplimiento de los requisitos. Y posteriormente, una vez recibida la
aceptacion, sera publicada la resolucion definitiva en el tablén de edictos de la sede
electronica de esta Mancomunidad.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor que proceda, el/la aspirante
seleccionado/a no presentase la documentacion o de la misma se dedujese que carece de
alguno de los requisitos exigidos, no podra ser propuesto en la lista provisional, quedando
anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad en su documentacion y se pasaria al llamamiento del siguiente de la
lista segun orden numérico del listado.

Por razones de economia y eficiencia, el presente proceso selectivo también servira para
configurar una lista de reservas para futuras vacantes en el desarrollo de los programas de
formacion y/o empleo segun Resolucion de 29 de julio de 2023 de la Direccion General de
Formacién Profesional para el Empleo.

QUINTO.- COMISION DE SELECCION.-

La Comision de Seleccion estara designada por el Presidente de la Mancomunidad y quedara
constituida de la siguiente forma:
e Presidente/a: Sera designado/a por el Presidente de esta Mancomunidad.
e Secretario/a: El de la Mancomunidad o personal de la entidad en quien delegue y
actuara con voz y con voto.
e Tres Vocales: Seran designados por el Presidente.

Su composicion sera predominantemente técnica y en ella se velara por los principios de
imparcialidad y profesionalidad se sus miembros. Todos los miembros de la Comision tendran
voz y voto y deberan poseer un nivel de titulacion o especializacion iguales o superiores al
exigido para el acceso a la plaza, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podran formar parte del tribunal de seleccién. La pertenencia sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La Comision podra determinar que se incorporen al mismo, los asesores y colaboradores que
estime conveniente, que se integraran con voz y sin voto. Igualmente queda facultada para
resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas
necesarias para el buen orden del concurso, en aquellos aspectos no previstos por estas
bases.

Los miembros de la Comisidn deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Presidente
de la Mancomunidad de Municipios “Vega del Guadalquivir’ cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Por su parte, los aspirantes podran recusar a los miembros de la
Comisién de Seleccion cuando concurran las circunstancias anteriormente citadas.

Para la valida constitucion de la Comision de Seleccion en cada una de sus sesiones, bastara
con la asistencia del Presidente, Secretario y uno de los Vocales. Los miembros de la
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Comision tendran derecho a las indemnizaciones por su asistencia a las sesiones de ésta en
la cuantia fijada por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razoén de servicio en funcion de la categoria correspondiente.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas
bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

SEXTO.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

A los datos de caracter personal aportados por los/as candidatos/as durante el proceso de
seleccion les sera de aplicacion lo establecido en la normativa reguladora de la proteccion de
datos de caracter personal. Los datos personales de las personas candidatas del proceso de
seleccion facilitados a la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir los formularios
y modelos que se faciliten al efecto, seran tratados de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de Caracter Personal. Los listados de las
personas candidatas participantes en el proceso de seleccion seran publicados, conforme a
lo anteriormente senalado, en el tablén de anuncios de Mancomunidad y en su pagina web,
y podran incluir datos personales como el DNI. La participacion en el presente proceso
supone la aceptacion y consentimiento a la citada publicacion. Los datos facilitados por las
personas candidatas facultan a la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir a
utilizar los mismos para los fines propios del proceso de seleccion, entre los que se encuentra
la realizacion de llamadas telefénicas y mensajes a los correos electrénicos aportados.

SEPTIMO.- RECURSOS.

Contra la resolucién que aprueba la presente convocatoria y sus bases, podra interponerse,
recurso de reposicion potestativo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Asimismo, se podra interponer directamente ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo
con competencia territorial, conforme a lo previsto en los articulos 8.1y 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de dicha publicacion.
Todo ello, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere oportuno. Contra las
resoluciones y cuantos actos administrativos se deriven de la actuacion del Tribunal de
Seleccion, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes desde que se dict6 la
resolucién, ante el Presidente de la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir,
conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Presidente

Fdo.: Emilio Martinez Pedrera
(Fecha y Firma electronica)
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ANEXO 1 - SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE
SELECCION DE UN/A ALUMNO/A EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA MANCOMUNIDAD DE MUN. VEGA DEL GUADALQUIVIR

Apellidos y Nombre

D.N.L Email
Teléfono Domicilio
C.P. Ciudad Provincia

Observaciones

EXPONE:

Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la convocatoria para la
seleccion de un/a Alumnos/a de programas de empleo y formacion.

Que acepta presentar la solicitud para tomar parte en esta convocatoria con sometimiento expreso a
las bases reguladoras de la misma.

Y SOLICITA:

Tomar parte en el proceso de seleccion de un/a Alumnos/a, para lo cual se compromete a aportar el
dia de la prueba presencial y objetiva (oral) los siguientes documentos:

e DNl original y fotocopia.

e Fotocopia de la su titulacion académica (ESO, Bachillerato, Ciclo formativo...) en su
caso.

e Vida Laboral actualizada.

¢ Informe de inscripcion del SAE.

En Posadas, a de de 2024

Firmado:

SR. PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS “VEGA DEL GUALQUIVIR”
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