INFORMACION PUBLICA SOBRE EL PROCESO DE SELECCION DEL PROYECTO
ESCALA “EL ENCINEJO”

Entidad promotora: AYUNTAMIENTO DE TORREJONCILLO

Ambito de seleccién de alumnado-trabajador: TORREJONCILLO: 12 PARTICIPANTES

Fecha posible de inicio: 30 de diciembre de 2025

FORESTAL Duracién: Etapa formativa inicial: 3 meses; Etapa de formacién en alternancia con empleo: 9 meses

CERTIFICADO PROFESIONAL:
AGAR0309 ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES (NIVEL 1)
AGAR0208 REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS SELVICOLAS (NIVEL 2)

PERSONAS DESTINATARIAS:

Mayores de 18 afios e inscritas en el SEXPE como desempleadas a fecha de realizacion del sondeo.

REQUISITOS DEL ALUMNADO - TRABAJADOR (DEBEN MANTENERSE A FECHA DE CONTRATACION):

a) Tenerrequerido en su expediente profesional la participacion en programas de formacién y empleo
" b) " No padecer enfermedad fisica o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio normal de las funciones del puesto.
. ¢} Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la formacién en alternancia con el empleo.
"' 'd)' Cumplir los requisitos de acceso al programa formativo del proyecto. En este caso al ser de NIVEL 1 no se exigen requisitos
_ académicos ni profesionales, pero las personas candidatas deberan superar una prueba de competencias matematicas y lingiiisticas.
e) Carecer de latitulacién, competencias o cualificacion profesional en la misma materia especifica, igual o superior a la que se adquirira
en el desarrollo de la accion.
Adecuacién al correspondiente puesto segun los perfiles profesionales establecidos en el proyecto formativo.




BAREMO

- GRUPO 1: Demandantes que no han participado en programas de formacion en alternancia con el empleo (escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo,
@prendizext, escuelas profesionales, escuelas profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares) o que, habiendo participado, las mismas
hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de 2015. Se les aplicara el baremo indicado abajo.

- GRUPO 2: Demandantes que han participado en programas de formacion en alternancia con el empleo (escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo,
@prendizext, escuelas profesionales, escuelas profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares) con posterioridad al 31 de diciembre
de 2015. Se les aphcara el baremo indicado abajo. Han participado las personas que iniciaron el programa, aunque luego abandonasen o fueran expulsadas.

1. Titulacion académica.
- Requisito minimo de acceso a nivel 2 @ INFerior ..., 4 puntos
- Bachillerato o Formacion profesional de grado medio .......cooeeeeeeeeceeceeeeee. 3 puntos
- Formacién profesional de grado SUPETION e sceereeesresmsse e e eee e s eeaeeens 1 punto
R 0] e To T WU TRV Y1 = - 0 punto
2. ltinerario finalizado en 105 GItIMOS 12 MESES: .o.eemnieeeee e eeme e e e 1 puntos
3. Informes de priorizacién.
- Parala misma familia, area profesional y especialidad ........ccccocoeeeevieecececene, 2,5 puntos
- Parala misma familia y drea profesional .......cccueceieoieeeceieeeee e 2 puntos
- Parala misma familia profesional ... 1,5 puntos
o I8 - Informe que no coincide en familia profesnonal 1 punto
. oETHS w40 Colectivos. Maximo 2,5
a) Demandante de primer empleo......ccoocoiiiierneee e e ke 0,50 puntos
b) Persona con disCapacidad ......c.ocoeoiceceeeei ettt eae st an 0,50 puntos
c) Victima de violencia de BENETO .....cuwreoeeremrerenrerivssrensosissessesmsssesssemsesssesesesnsessesasessens 0,50 puntos
d) Jovenes de 187829 ATiO8 wiiinmit s sominimisaisiitsissssdia s oo v svs s e ses 0,50 puntos
e) Mujeres desempleadas . ..ot 0,25 puntos
f) Mayores de 45 afios 0,25 puntos
g) Personas paradas de larga duracién (inscritas como tales al menos 360 dias en los
ultimos 18 meses anteriores a fecha de fin de captacion) .....cccveeeevececenennene. 0,25 puntos

Una vez finalizada esta fase se convocara a entrevistas personales

NOTA: En caso de empate en el resultado definitivo (baremo + entrevista) tendran preferencia las pertenecientes al primer grupo. De persistir el empate se tendra en cuenta la mayor puntuacién
obtenida en la fase de baremo. En el caso de que el empate continle, se ordenaran por mayor puntuacion obtenida en el punto 1 del baremo, seguido del 2, del 3. De persistir, se desempatara por dia
y hora de inscripciéon como desempleado (no como demandante)




CALENDARIO DE ACTUACIONES

PRESELECCION

Sondeo y confirmacién de participacién

Sondeo: 25 de noviembre de 2025

Confirmacidn o renuncia de las personas que han resultado del sondeo: Del 26 al 28 de noviembre, ambos
incluidos. Para confirmar o renunciar a participar, se entrega el documento en el Ayuntamiento de
Torrejoncillo o el Centro de empleo de Coria.

Publicacion del listado provisional ordenado segin baremo

5 de diciembre: se expondra en los tablones de anuncios del Centro de Empleo de Coria y en el
Ayuntamiento de Torrejoncillo

Plazo de reclamaciones

10 de diciembre. Deben presentarse por escrito en el Centro de empleo de Coria

Publicacién del listado definitivo y convocatoria a prueba de
nivel y entrevista

11 de diciembre

SELECCION

Prueba de Nivel y Entrevista

15 de diciembre a las 09:00 horas.

Publicacion del listado provisional de puntuacionesy
propuesta provisional de personas seleccionadas

17 de diciembre

Plazo de reclamaciones

18 de diciembre. Solo se admitirdn reclamaciones por escrito

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS PARTICIPANTES

19 de diciembre, en el tablon de anuncios del Centro de empleo de Coria, y en el del Ayuntamiento de
Torrejoncillo. En ese momento se indicaran los tramites que deben seguir las personas seleccionadas para
su incorporacién al programa.

Cuestiones para tener en cuenta:

e Todas las personas seleccionadas deberan mantener los requisitos minimos exigidos en el proceso selectivo a la fecha real de inicio del Proyecto, aunque

esta no coincida con la inicialmente prevista

¢ Toda comunicacion con las personas participantes en este proceso se realizara exclusivamente a través del tablén de anuncios del Centro de Empleo de
Coria y del Tablén de anuncios de la entidad promotora. Asi mismo, cualquier variacion en las fechas del calendario publicado se anunciara de la misma
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