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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION

El Secretario del Ayuntamiento de Ridpar
JUAN CARLOS ESCRIBANO PALACIOS
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D2. Maria Amparo Banegas Felipe (Funcionaria Ayuntamiento Riopar).

D2. Cristina Mufioz Galdén (Personal Laboral Ayuntamiento Ridpar).
D2. Silvia Maria Martinez Garcia (Personal Laboral Ayuntamiento Ridpar).
D. Juan Carlos Escribano Palacios (Secretario del Ayuntamiento).

PRIMERO.- DESIGNACION DE TRABAJADORES PARA EL PLAN DE EMPLEO DE MAYORES

ORDEN DEL DIA

En el Saléon de Sesiones de la Casa Consistorial de Ri6par (Albacete), siendo las 9,30 horas del dia
24/03/2022 se reunen los miembros que integran el Tribunal de Seleccion, compuesto de la siguiente forma:

DE 52 ANOS.- De conformidad con las bases que regulan la convocatoria publica de seleccion de
trabajadores publicada por este Ayuntamiento el 16 de marzo de 2022 al amparo del Plan de Empleo para
+52 afios de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para el afio 2021/2022, el Tribunal, aplicando
el baremo y los criterios establecidos en las bases de la convocatoria, aprueba la relacién de admitidos y
excluidos y el resultado de la baremacion provisional que queda como sigue:

PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE DNI SITUACION PROVISIONAL
BOTELLA CERDAN, ANTONIO 74216494W ADMITIDO 1,00
GOMEZ MONTILLA, CONSTANTINO 075106642 ADMITIDO 2,50
GARCIA VALDELVIRA, FEDERICO 05154348W ADMITIDO -1,40
RICO DELTELL, DAVID 22124447B RENUNCIA
SANCHEZ MARQUEZ, JUAN ANTONIO 38439703X ADMITIDO 4,30
SEGURA RIVERA, HILARIO 05140522E ADMITIDO 3,20
VALERO CAMPOS, SEGUNDO 05137215G ADMITIDO 4,40

De acuerdo con la Base 5 de la Convocatoria publica, los interesados dispondran de un plazo de 3 dias
habiles desde la publicacién de esta baremacion provisional para presentar las reclamaciones que estimen
oportunas sobre la misma.

Valoradas, en su caso, las reclamaciones presentadas, 0 en caso de que éstas no se produzcan, se
publicaré el listado de candidatos con la puntuacion definitiva, que determinara el orden de prelacién para
participar en el Plan de Empleo, constituyéndose una bolsa de trabajo con los candidatos que no resulten
seleccionados de inicio.
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