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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION DE 1 PERSONA EN EL MARCO DEL PLAN POR EL EMPLEO EN
CASTILLA LA MANCHA 2021.

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria tiene por objeto la contratacion de personas
desempleadas, de conformidad con la Orden 64/2021, de 11 de mayo, de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo, reguladora de las bases para la concesion de
subvenciones a Entidades Locales para la contratacion de personas desempleadas y en
situacion de exclusion social, cofinanciables por el Fondo Social Europeo y con los
recursos REACT-UE, como respuesta de la Unidn Europea a la pandemia de COVID-19, la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha y la Diputacién Provincial de Guadalajara,
cuya finalidad consiste en crear oportunidades de insercién en el mercado laboral,
mediante la contratacion temporal de personas desempleadas, para la ejecucion de
proyectos de interés general y social; asi como actualizar o renovar sus competencias
profesionales y prevenir el riesgo de exclusién social, mediante la posibilidad de realizar
con ellas acciones de orientacion laboral y/o de formacién profesional para el empleo.

Es objeto, por tanto, de la presente convocatoria la seleccion y contratacion a
tiempo completo y con caracter temporal por un periodo de 6 meses de 1 trabajador/a
para llevar a cabo el siguiente proyecto:

“La agenda urbana y rural, la lucha contra la despoblaciéon y
el desarrollo de la agricultura™

A'la presente convocatoria serd de aplicacion lo previsto en Orden 64/2021, de 11
de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresasy Empleo (Docm n2 93 del 17 de mayo
de 2021) por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a Entidades Locales, para la contratacion de personas desempleadas y en
situacion de exclusion social, cofinanciables por el Fondo Social Europeo y con los
recursos REACT-UE, como respuesta de la Union Europea a la pandemia de COVID-19, en
el marco del Plan de medidas extraordinarias para la recuperacion econémica de Castilla
La Mancha con motivo de la crisis del COVID -19, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y el Real Decreto Legislativo 2/2015, Texto Refundido del Estatuto de
los Trabajadores.
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SEGUNDA. - CARACTERISTICAS DEL CONTRATO
2.1 Relacion Juridica. La relacion juridica que ligard con la Corporacidén convocante a
los/as aspirantes finalmente contratados/as serd el siguiente:

Laboral del Régimen General con la modalidad de contrato de duracién determinada,
por plazo de 180 dias naturales, no prorrogable, a tiempo completo. Se establece un
periodo de prueba de un mes.

2.2 Categorias: auxiliar administrativo (no cualificado)
2.3 Retribuciones: Las correspondientes segln subvencion otorgada por la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha para el desarrollo del Proyecto.

TERCERA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Conforme establece el articulo 6 de la Orden reguladora, los participantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Demandantes de empleo inscritos en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha en
la fecha del registro de la oferta, que hayan permanecido inscritos al menos 12 meses
dentro de los 18 meses anteriores a dicha fecha y que pertenezcan a alguno de estos
grupos:

19. Demandantes de empleo no ocupados, entre 30 y 65 afios, ambos incluidos, que
no sean perceptores de prestaciones por desempleo o que sean perceptores de
proteccién por desempleo, excepto en su nivel contributivo.

22. Demandantes de empleo, no ocupados, menores de 30 afios 0 mayores de 65 afios,
en las mismas condiciones que el parrafo anterior, cuando tuvieran responsabilidades
familiares, cuando exista informe favorable de los Servicios Sociales para su inclusién en
el programa o cuando hayan sido priorizadas por las oficinas de empleo.

32, Demandantes de empleo, no ocupados, entre 30 y 65 afios, ambos incluidos, que
hayan cotizado en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos al menos veinticuatro
meses y que estén inscritos como demandantes de empleo no ocupados en las oficinas
de empleo de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su prestacién por cese de actividad
0 una prestacién por desempleo a nivel contributivo, en el momento de la fecha del
registro de la oferta en las oficinas de empleo de Castilla La Mancha.

42, Demandantes de empleo, no ocupados, que, conviviendo con una persona
dependiente, pertenezcan a familias en las que ningin miembro esté empleado y
aquellas personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas, que hayan
estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas
dependientes.

b) Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% y
que, a la fecha del registro de la oferta, se encuentren desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha.
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c) Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género, que estaran
excluidas del requisito de inscripcion en una oficina de empleo en la fecha del registro de
la oferta; aunque si deberdn estar inscritas como desempleadas no ocupadas, en el
momento de la contratacion.

No obstante, podran participar otras personas inscritas como demandantes de
empleo, no ocupadas en la oficina de empleo de referencia, siempre que en el ambito
territorial de actuacién de la entidad no existieran personas pertenecientes a los
colectivos indicados en los apartados anteriores.

52 Conocimientos de office nivel usuario.

62 Carné de conduciry vehiculo propio.

CUARTA. — FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

19 Las solicitudes requiriendo formar parte en la seleccion, en las que los aspirantes haran
constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales, se dirigiran
al Sra. Presidenta de la Mancomunidad Alto Tajo, de acuerdo con el modelo anexo de la
presente convocatoria, y se presentaran en el registro de entrada de esta Mancomunidad
durante el plazo de 10 dias habiles desde la publicacion de las bases y convocatoria en el
Tabldn de Anuncios en la sede electronica de la entidad:
https:/mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es y en la Oficina de empleo de Molina de
Aragon.

29 Junto con la instancia los interesados deberan aportar:
e Fotocopia del D.N.l o en su caso, Tarjeta de Residencia.
e Acreditacién de la Inscripcion en la Oficina de Empleo.
e Ladocumentacién necesaria para poder hacer la baremacién (informacion sobre
prestaciones, periodo de inscripcidon, discapacidad, condicién de victima de
violencia de género, nivel de rentas, etc.),

La Presente convocatoria se publicard a partir del 19 de julio de 2021.
QUINTA. - BAREMACION Y SELECCION
La baremacién y seleccién se llevara de acuerdo con la presente Convocatoria por la
Oficina de Empleo Comarcal de Molina de Aragdn mediante un listado cerrado vy
priorizado.

En Villanueva de Alcordn, 17 de julio de 2021

PRESIDENTA

Fdo. Ester Rubio Sanz
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ANEXO |

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PLAN DE EMPLEO EN CASTILLA LA MANCHA.
MANCOMUNIDAD ALTO TAJIO

DATOS PERSONALES:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

DNI: Fecha de nacimiento:

Domicilio (calle y numero):
C.P. Localidad
Provincia: Telf.

SOLICITO:

Participar en el proceso de seleccidon del Plan de Empleo 2021 de la Mancomunidad Alto
Tajo.

Declaro: No hallarme incurso en causa de incapacidad, segun la legislacién vigente, no
padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones del puesto de trabajo, no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales y
no hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Que me comprometo a cumplir con la obligacién, en el supuesto de contratacién, de
participar de forma activa en las acciones de motivacion, orientacién o formacion que se
le propusieran durante el contrato laboral (art.7 de la Orden 64/2021, de 11 de mayo)

Enterado de la presente convocatoria dentro del Plan de empleo 2021 que cumple a la
fecha de la presentacion de esta solicitud, todos y cada uno de los requisitos exigidos en
el art. 6 de la Orden Reguladora y solicita ser admitido en el proceso selectivo.

En a de de 2021

Fdo:

SRA. PRESIDENTA DE LA MANCOMUNIDAD ALTO TAJO
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DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO A LA SOLICITUD

e Fotocopia del D.N.l o en su caso, Tarjeta de Residencia.

e Acreditacion de la Inscripcién en la Oficina de Empleo.

e La documentacién necesaria para poder hacer la baremacion (informacion sobre
prestaciones, periodo de inscripcion, discapacidad, condicion de victima de violencia
de género, nivel de rentas, etc.),

Consentimiento y Deber de Informar a los Interesados sobre Proteccion de
Datos

D He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentacién que la acompafia para la realizacién de
actuaciones administrativas.

Informacidn basica sobre proteccién de datos

Responsable: Mancomunidad Alto Tajo
Finalidad: Tramitar procedimientos y actuaciones administrativas
Legitimacion: Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o

en el ejercicio de poderes publicos otorgados a esta Entidad.

Destinatarios Se cederan datos, en su caso, a otras Administraciones
Publicas y a los Encargados del Tratamiento de los Datos. No
hay prevision de transferencias a
terceros paises.

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros

derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Informacion Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre
Adicional Proteccién de Datos en la siguiente direccion

http://mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es/privacy

D Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia puedan ser utilizados para el
envio de informacién de interés general
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Informacidn basica sobre proteccion de datos

Responsable

Finalidad
Principal

Legitimacion
Destinatarios

Derechos

Informacion
Adicional

Firma

Mancomunidad Alto Tajo

Informar sobre las actividades que se realizan por la
Mancomunidad Alto Tajo

Consentimiento

Se cederan datos, en su caso, a otras Administraciones Publicas
y a los Encargados del Tratamiento de los Datos. No hay
prevision de transferencias a

terceros paises.

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros
derechos, tal y como se explica en la informacién adicional.

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
Proteccién de Datos en la siguiente direccion
http://mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es/privacy#note6

PRESTA SU CONSENTIMIENTO para que la entidad realice consultas de los datos del
solicitante/representante a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos y otros

servicios interoperables

Firma

a de 2021

[N CRRRR AR
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POLITICA DE PRIVACIDAD
INFORMACION ADICIONAL (LEGITIMACION ART. 6.1.e RGPD INTERES PUBLICO)

éQuién es el responsable del tratamiento de sus datos personales?
Responsable

Identidad: Mancomunidad Alto Tajo (C.I.F. P1900005H)

Direccion Postal: C/ Toril, 13, 19460 Villanueva de Alcordn, Guadalajara

Teléfono: 949816201

Correo electrénico: mancomunidadaltotajo@gmail.com

Delegado de Proteccion de Datos

Datos de contacto:

Tramite electrénico (puede consultar por nombre de tramite en la siguiente url:
http://mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es/dossier)

Formulario de Contacto con el Delegado de Proteccion de Datos

Correo postal: Registro General. C/ Toril, 13, 19460 Villanueva de Alcorén (Guadalajara)

éCon qué finalidad tratamos sus datos?
En esta Entidad tratamos la informacién obtenida con la finalidad de poder tramitar los expedientes administrativos y las
actuaciones derivadas de ellos.

éPor cuanto tiempo conservaremos sus datos?

Almacenamos los datos durante el tiempo necesario para poder cumplir con las obligaciones legales que encomienda la normativa
administrativa, y siempre, cumpliendo al menos con el tiempo minimo de conservacién de la informacién. Serd de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

éExistencia de decisiones automatizadas?

Esta Entidad puede tomar decisiones automatizadas basadas en la cobertura legal que le otorga el articulo 41 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Seria cualquier acto o actuacion realizada integramente a través de
medios electrénicos en el marco de un procedimiento administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa una
persona.

Debera de regularse la toma de decisiones automatizadas en una normativa propia, definiendo en la misma las especificaciones,
programacion, mantenimiento, supervision y control de calidad. Dicha normativa estard a disposicion de los ciudadanos en la sede
electrénica de esta Entidad.

éCual es la legitimacidn para el tratamiento de sus datos personales?

La base legal para el tratamiento de sus datos es el cumplimiento de una mision que es realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos, de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn.
éA qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Los datos se comunicaran a otras Administraciones Publicas siempre que sea necesario para cumplir con los fines enumerados
anteriormente, siempre que exista normativa legal que lo ampare.

Ademas, la Entidad tiene contratada la herramienta GESTIONA con la empresa ESPUBLICO SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION
LOCAL S.A. que es el encargado del tratamiento de los datos segun el contrato de encargo firmado entre las partes.
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