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MODELO DE AUTOBAREMACIÓN    
CONDUCTOR RECOLECTOR. OEP 2025. LABORAL FIJO DISCONTINUO. PUESTO DE REFUERZO 
Datos del solicitante  
Nombre y apellidos DNI 

Fecha de Nacimiento  Nacionalidad Sexo 

Domicilio CP 

Localidad Provincia 

Teléfono fijo Teléfono móvil 

Email  

 
EXPONE: 

-Que desea tomar parte en las pruebas selectivas para la contratación en régimen laboral fijo discontinuo, de un conductor -recolector de residuos 
sólidos urbanos, cuyas bases reguladoras han sido publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia nº 43 de fecha 4 de marzo de 2025. 
-Que conoce el contenido íntegro de las Bases que rigen la presente convocatoria y las acepta íntegramente. 
El solicitante manifiesta: 
a) Tener la nacionalidad española sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 
b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 
c) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa. Sólo por ley podrá establecerse otra edad 
máxima, distinta de la edad de jubilación forzosa, para el acceso al empleo público. 
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por 
resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del 
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.  
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o 
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado público. 
e) Poseer la titulación exigida, certificado de escolaridad o equivalente, aportando copia del mismo. 
f) Estar en posesión del carnet de conducir tipo C. 
g) Con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 1032/2007, de 20 de julio, regulador de la normativa aplicable a los cursos de Certificado de Aptitud 
Profesional (CAP) para mercancías y viajeros, será necesario presentar fotocopia de la tarjeta del CAP obligatoria según el calendario establecido en 
el citado Real Decreto. Todos los aspirantes deberán aportar en el momento en que en cada caso sea obligatoria y aunque se esté fuera de los plazos 
de actualización, fotocopia de la tarjeta del CAP. 

APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN: 

Requisitos: 

□ Fotocopia simple del DNI o equivalente. 

□ Fotocopia simple de la titulación exigida. 

□ Fotocopia simple de los carnets de conducir tipo C y de la tarjeta del CAP. 

□ Vida laboral. 
 
Méritos: 
Formación Reglada 
- Titulaciones oficiales superiores a la presentada como requisito en caso de disponer de las mismas. 
Formación complementaria 
- Copias de los certificados o diplomas acreditativos de la realización de los cursos que quiera aportar el solicitante para su valoración. En dichos 
certificados deberá figurar el número de horas de curso realizados y el programa del citado curso. 
Experiencia laboral 
- Certificado de servicios prestados si los servicios fueron prestados a una Administración Pública. 
- Contrato laboral o certificación de empresa en los que consten, en todo caso, la duración de la relación laboral, las funciones realizadas por el 
aspirante, al que se unirá necesariamente certificado expedido por la Seguridad Social que acredite las cotizaciones al sistema de previsión durante 
todo el periodo alegado y el grupo de cotización correspondiente al grupo profesional objeto de la presente convocatoria. Si el contrato no tuviera fecha 
de terminación, se podrá valorar si el aspirante hubiera aportado el correspondiente Informe de vida laboral. 

SOLICITA ser admitido al procedimiento y DECLARA RESPONSABLEMENTE que los datos consignados en 
esta solicitud son ciertos, así como en la documentación adjunta, y que reúne las condiciones exigidas en la 
convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos consignados. 
En Palanquinos, a ____ de __________ de 2025. 
Firma del solicitante 
 
 
 
 
 
Firma.__________________________________________________ 
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AUTOBAREMACIÓN 
FORMACIÓN REGLADA 

Educación Secundaria ESO 0,5 puntos  
Bachillerato 1 punto  
Ciclo formativo de grado medio 1 punto  
Ciclo formativo de grado superior 2 puntos  
Grado universitario 3 puntos  

TOTAL  

  
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

NOMBRE DEL CURSO HORAS PUNTOS 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

TOTAL PUNTOS  
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EXPERIENCIA LABORAL COMO CONDUCTOR O CONDUCTOR-RECOLECTOR DE SERVICIO DE RECOGIDA Y/O 
TRATAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS (1) 

DENOMINACIÓN PUESTO CATEGORÍA FECHA INICIO FECHA FIN DÍAS APORTO 
CONTRATO 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

TOTAL DÍAS CONDUCTOR RSU/TRATAMIENTO SU  

TOTAL MESES (TOTAL DÍAS/30)   0,20 / MES =  

MÁXIMO 30 PUNTOS 
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EXPERIENCIA LABORAL QUE NO SEAN DE SERVICIO DE RECOGIDA O TRATAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS 

URBANOS (2) 
DENOMINACIÓN PUESTO CATEGORÍA FECHA 

INICIO 
FECHA 

FIN 
DÍAS SE APORTA 

CONTRATO 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

     □ 

TOTAL DÍAS CONDUCTOR OTROS SECTORES  

TOTAL MESES (TOTAL DÍAS/30)   0,10 / MES =  

MÁXIMO 15 PUNTOS 

TOTAL EXPERIENCIA (1) + (2)  

MÁXIMO 45 PUNTOS 
Información básica de Protección de datos 
Responsable: Mancomunidad Esla – Bernesga. 
Finalidad.- Pruebas selectivas en la Mancomunidad Esla - Bernesga. 
Legitimados.- Ejecución de relación administrativa o contractual. 
Destinatarios. Sus datos pueden ser cedidos a terceros para fines necesarios para el cumplimiento de obligaciones legales. 
Derechos. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos recogidos en la información adicional.  
Información Adicional. Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos en: 
http://mancomunidadeslabernesga.sedelectronica.es. 

AL PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD ESLA - BERNESGA (LEÓN) 


