
 
REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN  

TITULACIÓN. Disponer de alguna/s de las siguientes titulaciones: 

OTROS REQUISITOS: 

- Carné de conducir clase o licencia B. 

FUNCIONES: 
- Atención directa a personas con discapacidad intelectual o del 

desarrollo. 
- Labores de cultivo, conservación y mantenimiento del taller de 

jardinería y horticultura.  
- Conducción de furgoneta para el traslado y acompañamiento de 

personas con discapacidad. 

MÉRITOS VALORABLES:  

o Experiencia y/o formación previa en la atención de personas con 
discapacidad (deben presentarse contratos laborales, vida laboral y 
documentos acreditativos de la formación con indicación clara y precisa 
del número de horas o créditos). 

o Participación en programas para el desarrollo de habilidades y de 
conductas adaptativas, y/o de ocupación y empleo con colectivos con 

 
ASINDI PLENA INCLUSIÓN CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA 

LA COBERTURA DE UN PUESTO (JORNADA COMPLETA) EN EL 
PERFIL DE MONITOR/A OCUPACIONAL DE JARDINERÍA Y 

HORTICULTURA 

- CFGS Gestión Forestal y Medio Natural. 
- CFGS Paisajismo y Medio Rural. 
- Grado en Ingeniería de las Explotaciones Agropecuarias. 
- Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias. 
- Grado en Ingeniería Hortofrutícola y Jardinería. 
- Grado en Ingeniería Agrícola. 
- Grado en Ingeniería y Ciencia Agronómica. 
- Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural. 
- Cualquier título universitario relacionado con el área. 



especiales dificultades de inserción (deben presentarse documentos 
probatorios). 

o Haber desempeñado funciones como Monitor/a en Centro/s 
autorizado/s RECESS, Registro de Centros, Servicios y Establecimientos 
Sanitarios (Decreto 37/2004) (deben presentarse documentos 
probatorios). 

o Formación y/o experiencia en labores de jardinería y cultivo: siembra, 
recolección, cuidado del terreno… (deben presentarse documentos 
probatorios). 

o Disponer de otros carnés del tipo C, D con experiencia en el transporte 
y/o atención de pasajeros (deben presentarse documentos 
probatorios). 

Las personas interesadas deben remitir, por correo, e-mail o 
personándose en la sede, currículo vitae actualizado junto con 

fotocopias de la titulación y/o contratos y/o cursos disponibles en el 
perfil de monitor/a a la siguiente dirección: 

 

ASINDI PLENA INCLUSIÓN 
AVENIDA DE IGUALADA S/N 
10980 ALCÁNTARA (Cáceres) 

Teléfono: 927 39 01 93          
e-mail: info@asindi.org 

En Alcántara, a 18 de septiembre de 2026.     
 
 
 
 

D. Luis A. Galán Hernández 
                                               Director-Gerente de ASINDI Plena Inclusión  

 
                           

EL PLAZO DE ENTREGA FINALIZA EL PRÓXIMO VIERNES, DÍA 25 DE 

SEPTIEMBRE, A LAS 12,00 HORAS.  


