
 
 

Ayuntamiento de Minglanilla 

ANUNCIO 
 

CALIFICACIONES SEGÚN VALORACIÓN DE MÉRITOS PARA LA 
SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON OBJETO D E 
CONSTITUIR BOLSA DE TRABAJO PARA LA COBERTURA DE LA S 
VACANTES QUE SE PRODUZCAN EN LA CATEGORÍA PROFESION AL DE 
PERSONAL DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE MINGLANILL A, DE 
ACUERDO CON LA CONVOCATORIA Y BASES APROBADAS POR 
RESOLUCIÓN DE LA ALCALDÍA NÚMERO 218/2020 Y PUBLICA DA EN 
BOP Nº 108 DE 21/09/2020. 
 
VALORACIÓN DE MÉRITOS: 

APELLIDOS NOMBRE DNI EXPERIENCIA  FORMACIÓN  TOTAL  

ALEGRE ALVARO IGANCIO ***9658**  3,50 1,20 4,70 

DEL VALLE GONZÁLEZ Mª ANGELES ***9607** 4,30 0,00 4,30 

CAMBRONERO MOYA MARÍA ***5773**  3,50 0,25 3,75 

VERGARA GARCÍA ANA MAR´´IA ***8180**  2,40 0,00 2,40 

OLMEDA MARTÍNEZ LAURA ***2075**  1,65 0,00 1,65 

MARTÍN HERNANDEZ 
Mª DE LOS 
ANGELES ***6620**  0,40 0,95 1,35 

DIAZ RUIZ Mª DEL ROSARIO ***6647** 1,20 0,00 1,20 

IFTODIE MARIOARA ***3275**  1,20 0,00 1,20 

SILLA LAZARO  ROCIO ***1562**  1,20 0,00 1,20 

RUBIO IBAÑEZ SILVIA ***8003**  0,75 0,00 0,75 

LORENTE GARCIA LAURA ***1931**  0,15 0,00 0,15 

FERNÁNDEZ BERMUDEZ RAQUEL ***9512**  0,10 0,00 0,10 

ALVAREZ ROMO Mª DEL CARMEN ***9946** 0,05 0,00 0,05 

TEMPORAL ROBERTO Mª DEL CARMEN ***1563** 0,00 0,00 0,00 

BULEO GARCIA RAQUEL ***0151**  0,00 0,00 0,00 
CAMBRONERO 
SAMPERE MONTSERRAT ***5548** 0,00 0,00 0,00 

PÉREZ MAS VICTORIA ISABEL ***7487** 0,00 0,00 0,00 
SHAIMI, FATIMA 
ZAHRAE FATIMA ZAHRAE ***9243**  0,00 0,00 0,00 

RON GHIZLANE ***3773 0,00 0,00 0,00 

DELGADO GONZÁLEZ Mª DEL CARMEN ***7747** 0,00 0,00 0,00 

GONZÁLEZ RAMIREZ RITA ESTELA ***6032**  0,00 0,00 0,00 

MARTÍNEZ PALOMARES Mª JESUS ***6945** 0,00 0,00 0,00 

PICAZO PARDO ROCIO ***9613** 0,00 0,00 0,00 

GONZÁLEZ OLMEDA  ANTONIO ***0771**  0,00 0,00 0,00 

RUBIO LUJÁN ÁNGELA ***3586**  0,00 0,00 0,00 

PONCE MARTINEZ ANA MARIA ***8859**  0,00 0,00 0,00 

MARTINEZ SERRANO RAQUEL ***5512** 0,00 0,00 0,00 

 



 
 

Ayuntamiento de Minglanilla 

 Una vez finalizado el proceso selectivo, y de acuerdo con la Base Novena de la 
Convocatoria, el Tribunal hará pública en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento  de 
Minglanilla y en la Sede electrónica https://ayuntaminglanilla.sedelectronica.es, la 
relación de los/as aspirantes integrantes de la bolsa de empleo, por riguroso orden de 
puntuación  provisional obtenida. 
 En caso de empate se dará prioridad a aquel aspirante que ha prestado servicios 
en cualquier Administración Pública en plaza identidad a la del objeto de convocatoria 
durante mayor tiempo. 
 En caso de persistir en empate, se atenderá a la mayor puntuación obtenida en el 
apartado de cursos de formación; procediendo en caso de continuar el empate a dirimir 
el mismo mediante sorteo público entre los/las aspirantes que se encuentren en la 
situación de empate, mediante insaculación. Por resolución de la Alcaldía  se decidirá el 
día y hora de realización del sorteo. 

Asimismo se acuerda conceder 5 días hábiles para la presentación de posibles 
reclamaciones, a contar desde el siguiente a la publicación del anuncio en el Tablón de 
anuncios y en la sede electrónica del Ayuntamiento. 
  

En Cuenca a 26 de abril de 2021 
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 
 
 
 
 

Fdo. José Manuel Ruiz Muñoz 


