Servicio Extremenc

Publico de Empleo
RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA Pagina: 1 de 1

EMPRESA OFERTANTE: AYUNTAMIENTO DE HOYOS .

OFERTA DE EMPLEO: 11 2025 009932 — MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE (PCM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2025
“CONCILIA EXTREMADURA} .

UNIDAD GESTORA DE LA OFERTA: CENTRO DE EMPLEQO DE HOYOS

CRITERIOS DE ORDENACION:
PRIMER GRUPO SEGUN TITULACION
GRUPO 1: MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEQ DE LARGA DURACION,
i APELLIDOS ¥ NOMBRE _ TELEFONO *RESULTADO OBSERVACIONES

| SIMON GARCIA MARTA ‘ )
GRUPO 2: MUJERES MAYORES DE 45 ANOS. (NG HAY CANDIDATAS)

GRUPO 3: MUJERES MENORES DE 30 ANOS SIN EXPERIENCIA LABORAL/ HOMBRE MENORES DE 30 SIN EXPERIENCIA LABORAL (NO HAY CANDIDATAS/OS)
GRUPO 4: PERFILES QUE TENGAN, ADEMAS, FORMACION EN MATERIA DE IGUALDAD (NO HAY CANDIDATAS/OS)
SEGUNDOC GRUPO SEGUN TITULACION
GRUPO 1: MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEC DE LARGA DURACION. (NO HAY CANDIDATAS)
GRUPO 2: MUJERES MAYORES DE 45 ANOS. (NO HAY CANDIDATAS)
GRUPO 3: MUJERES MENORES DE 30 ANOS SIN EXPERIENCIA LABORAL/ HOMBRE MENORES DE 30 SIN EXPERIENCIA LABORAL (NO HAY CANDIDATAS/OS)
GRUPQ 4: PERFILES QUE TENGAN, ADEMAS, FORMACION EN MATERIA DE IGUALDAD (NO HAY CANDIDATAS/OS)
RESTO DE CANDIDATOS/AS:

APELLIDOS ¥ NOMBRE TELEFONO *RESULTADOC OBSERVACIONES

PEREZ MORALEJO GONZALO

** Citados para su presentacion el 19/06/2025 a las 10:00 horas

En Hoyos a 12 de junio de 2025
Firma y seilo dei centro gestor Por fa empresa
de la oficina Fecha y firma

* Para poder mejorar la gestion de las ofertas de emplec v poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los detnandantes que le hemos
enviado. A continuacion le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una infermacion basica (resultado de la seleccidn) v otro de observaciones.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.



