
 
NOTA INFORMATIVA 10/10/2017 

  

(Las ofertas difundidas por la A.E.J. están en vigor en el momento de difundirse, el tiempo que 
permanecerán abiertas dependerá de quien las gestiona en cada caso) 

  
PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 

ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

  
*Las ofertas que no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestión Directa” es información que la A.E.J. ha obtenido de otros 
portales, web, agencias de colocación… para hacer llegar dicha información a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y 
difunden exactamente igual que aparecen en los portales, web, agencias colocación… de ahí que no seamos responsables de 
cualquier error tipográfico. 
  

NOVEDAD - URGENTE: SE NECESITA PARA EXTREMADURA (OFERTA Nº 110 - 2017) 

TRABAJADOR/A SOCIAL PARA IMPARTIR CHARLAS EN DIFERENTES PUNTOS DE EXTREMADURA. 

  

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 

-DIPLOMATURA O GRADO EN TRABAJO SOCIAL 

-EXPERIENCIA EN IMPARTICIÓN DE CHARLAS INFORMATIVAS DE ALCOHOLEMIA, DROGODEPENDENCIA, 
ETC. 

-CARNÉ DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR 

-RESIDENCIA EN EXTREMADURA (LA EMPRESA ES DE BADAJOZ) 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A MEDIA JORNADA POR OBRA Y SERVICIO 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE CUMPLA TODOS LOS REQUISITOS ENVIARÁ CURRÍCULUM HASTA EL 13 DE OCTUBRE 
DE 2017 A: r.sanchez@eccacaceres.org (ASUNTO: TABAJADOR/A SOCIAL – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 109 - 2017) 

PELUQUERA/O 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM EN ROJO): 

-EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO TRABAJANDO COMO PELUQUERO/A Y/O AYUDANTE PELUQUERÍA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A MEDIA JORNADA 

-HORARIO DE TARDES 

-POSIBILIDAD DE AMPLIAR CONTRATO Y HORARIOS 

Interesado/a, siempre que esté inscrito/a en la A.E.J. y cumpla los requisitos imprescindibles, enviará CV con foto a 
color en "Microsoft Office Word o PDF", a: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 109) 
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NOVEDAD: SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA Nº 108 - 2017) 

DOS TRABAJADORES PARA LAS SIGUIENTES ÁREAS DE LA EMPRESA: 

-1 TÉCNICO ELECTROMECÁNICO MANTENIMIENTO 

-1 TÉCNICO DE ROBÓTICA MANTENIMIENTO 

El PERFIL: 

- G.S. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INDUSTRIALES / G.S. MECATRÓNICA INDUSTRIAL / G.S. 
AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL. 

- EXPERIENCIA MÍNIMA EN MANTENIMIENTO DE 3 AÑOS. 

-DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA 

  

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutzspain.com , 
ASUNTO “MANTENIMIENTO DEUTZ - AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA Nº 107 - 2017) 

PRECISAMOS INCORPORAR ALUMNOS/AS EN PRÁCTICAS PARA LAS SIGUIENTES ÁREAS DE LA EMPRESA: 
CONTROLLING 

  

EL PERFIL DE LOS ALUMNOS/AS QUE PRECISAMOS INCORPORAR ES EL SIGUIENTE: 

-TITULADOS UNIVERSITARIOS O ESTUDIANTES A FALTA DE POCAS ASIGNATURAS DE LAS SIGUIENTES 
CARRERAS UNIVERSITARIAS: 

-GRADO EN ADE, ECONOMÍA… 

-DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA 

OFRECEMOS: 

-EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EMPRESA LÍDER A NIVEL INDUSTRIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. 

-JORNADA: MAÑANAS 

-INCORPORACIÓN: INMEDIATA 

  

TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutzspain.com , 
ASUNTO “PRÁCTICAS CONTROLLING DEUTZ - AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA Nº 106 - 2017) 

20 TRABAJADORES/AS PARA LAS SIGUIENTES ÁREAS DE LA EMPRESA: PRODUCCIÓN 

  

LA FORMACIÓN REQUERIDA DE LOS TRABAJADORES/AS (IMPRESCINDIBLE): 

-EDAD COMPRENDIDA ENTRE 18 Y 25 AÑOS. 

-ESTUDIOS FINALIZADOS RECIENTEMENTE. LA FORMACIÓN REQUERIDA DE LOS TRABAJADORES QUE 
PRECISAMOS INCORPORAR ES LA SIGUIENTE: 

. Grado Superior en Programación de la producción de fabricación mecánica / Automoción / 
Mecatrónica industrial / Automatización y Robótica Industrial / Mantenimiento de equipos 
industriales / G.S. Sistemas electrotécnicos y automatizados 

. Grado Medio en Mecanizado / Electromecánica de vehículos / Instalaciones eléctricas y 
automáticas 
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OFRECEN: 

-CONTRATO LABORAL CON ALTA EN LA SEGURIDAD SOCIAL. 

-JORNADA: DE LUNES A DOMINGO 

-INCORPORACIÓN: INMEDIATA 

  

TODAS AQUELLAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV Y COPIA DEL TÍTULO A: rrhh@deutzspain.com , 
ASUNTO “CONTRATO DEUTZ AGENCIA EMPLEO JOVEN”. 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 105 - 2017) 

FISIOTERAPEUTA 

  

REQUISITOS: 

-GRADUADO/A EN FISIOTERAPIA. 

-MENOR DE 30 AÑOS. 

  

SE VALORARÁ: 

- FORMACIÓN RELACIONADA EN GERONTOLOGÍA Y ATENCIÓN A LA TERCERA EDAD. 

  

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 1 AÑO PRORROGABLE. 

  

Recogida de cv: hasta el 13/10/2017 en 

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE CUMPLA TODOS LOS REQUISITOS ENVIARÁ CURRÍCULUM HASTA EL 13 DE OCTUBRE 
DE 2017 A: formacion.giamex@gmail.com (ASUNTO: FISIOTERAPEUTA – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

  

SE NECESITA PARA ACADEMIA FUNNY ENGLISH DE ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 104 - 
2017) 

PROFESOR/A DE INGLÉS 

REQUISITOS: 

-LICENCIADO/A EN FILOLOGÍA INGLESA O GRADO EN ESTUDIOS INGLESES. 

-NIVEL DE INGLÉS B2-C1. 

-CAPACIDAD PARA TRABAJAR CON NIÑOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS. 

-PERSONALIDAD DINÁMICA Y RESOLUTIVA. 

  

SE OFRECE: 

-CONTRATO SUSTITUCIÓN BAJA MATERNAL. 

  

INTERESADO/A, SIEMPRE QUE CUMPLA TODOS LOS REQUISITOS ENVIARÁ CURRÍCULUM 
A: cmgvaquero@gmail.com(ASUNTO: PROFESOR/A INGLÉS – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 
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 OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el 
Centro de Empleo para su corrección) 

  

ADMINISTRATIVO CON TAREAS DE ATENCIÓN AL PÚBLICO EN ALMENDRALEJO 

Datos de la oferta número: 112017011162 

Datos adicionales. SE REQUIERE PERSONAL PARA TAREAS ADMINISTRATIVAS, ATENCIÓN AL PÚBLICO Y 
COMERCIALES. CON EXPERIENCIA EN TAREAS SIMILARES, PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR SEGUROS. SE OFRECE 
CONTRATO INDEFINIDO, 4 HORAS/DÍA 

Datos de contacto. ENVIAR CV ACTUALIZADO A LA DIRECCIÓN: gestforma1@gmail.com 

  

  

PELUQUERA CON EXPERIENCIA EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017010727 

Datos adicionales. PELUQUERA CON EXPERIENCIA ACREDITABLE DE 5AÑOS MINIMO.SE OFRECE CONTRATO 
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, TIEMPO PARCIAL 4 HORAS DIARIAS EN TURNOS ROTATIVOS DE 
MAÑANA Y TARDE. SUELDO 500 EUROS BRUTOS MENSUALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM A : SANDRAPEREZ1331@GMAIL.COM 

  

  

GERENTE. DIRECTOR-TÉCNICO. EDAD 25 A 40 AÑOS EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017010998 

Datos adicionales. Formación académica: formación universitaria relacionada con Administración y Dirección de 
Empresas (instituciones públicas, empresas privadas, corporaciones de derecho público...). Formación 
complementaria: gestión RRHH, contabilidad, gestión administrativa. Conocimientos informáticos: redes sociales, 
procesador de textos, bases de datos, hojas de cálculo... Idiomas: conocimientos de inglés y portugués medio-alto. 
Experiencia laboral previa de al menos 1 año. Edad entre 25 y 40 años. Persona resolutiva, dinámica, alegre y con 
capacidad de liderazgo. Carnet de conducir y coche propio. Se ofrece un contrato temporal de interinidad por baja 
maternal. A jornada completa en horario de mañana y tarde, 9 a 14 y de 16 a19 horas. Incorporación inmediata. 
Funciones: gestión administrativa y financiera. Coordinación de distintos departamentos (asesoría jurídica, 
contable, comunicación...) siempre bajo instrucciones y autoridad de la Junta de Gobierno. 

Datos de contacto. PLAZO MAXIMO DE RECEPCIÓN DE CANDIDATURAS MARTES, 10 DE OCTUBRE DE 2017. 
Interesados que cumplan los requisitos presentar C.V, en el Centro de Empleo de Avda. Juan Carlos I, nº9 en 
Badajoz. Area de ofertas. ABSTENERSE SI NO SE CUMPLEN LOS REQUISITOS. 

  

  

MONITOR/A DE GIMNASIO EN ALMENDRALEJO 

Datos de la oferta número: 112017010980 

Datos adicionales. SE REQUIERE MONITOR/A DE GIMNASIO PARA CLASES DE SPINNING, PILATES...CON 
EXPERIENCIA. AUTÓNOMO. 10 HORAS SEMANALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: ANTONIO@FORMACIONTIERRADEBARROS.COM 

  

  

FISIOTERAPEUTA EN TALARRUBIAS 

Datos de la oferta número: 112017010906 
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Datos adicionales. DIPLOMADO O GRADUADO EN FISIOTERAPIA.LAS FUNCIONES SERÁN LAS PROPIAS DEL OFICIO, 
SE VALORARÁ FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN TERAPIAS MANUALES, MIOFASCIAL, PILATES.... EL TIPO DE 
CONTRATO SERÁ INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE Y CON UN SALARIO DE 
1500€ BRUTOS/MES 

Datos de contacto. LOS INTERESADOS DEBEN ENVÍAR SU CURRICULUM A: anafisiotala@yahoo.es  Y DESPUÉS 
CONTACTAR TELEFONICAMENTE EN EL 605014431 

FISIOTERAPEUTA EN ZAFRA 

Datos de la oferta número: 112017010960 

Datos adicionales. Se precisa Graduado en Fisioterapeuta. Se valorara formación relacionada con gerontología y 
atención a la Tercera Edad. Imprescindible ser menor de 30 años. Contrato temporal de 1 año prorrogable. Jornada 
completa. Sueldo s/c 

Datos de contacto. Interesados enviar C.V a: formación.giamex@gmail.com 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el 
Centro de Empleo para su corrección) 

  

ADMINISTRATIVO/A. LOCALIDAD MONTANCHEZ 

Datos de la oferta número: 112017011131 

Datos adicionales. Perfil: Administrativo con experiencia en el sector cárnico(preferiblemente con Ciclo Formativo 
de Grado Superior).Conocimientos de informática y programas de gestión y contabilidad. Inglés Básico o Medio. 
Carnet de Conducir. Funciones: Albaranado, expedición y recepción, así como control de stocks con lotes y 
contabilidad. 

Datos de contacto. Interesados/as enviar C.vitae a: administracion@velper.es 

 

AYUDANTE DE COCINA EN GARROVILLAS 

Datos de la oferta número: 112017011049 

Datos adicionales. CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL (20 HORAS SEMANALES). DURACIÓN 2 
MESES. HORARIO POR TURNOS. SALARIO 600 EUROS BRUTOS MENSUALES. SON NECESARIOS ESTUDIOS DE 
COCINA, TÉCNICO DE COCINA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR. 

Datos de contacto. CV SELECCION_GARROVILLAS@HOSPEDERIASDEEXTREMADURA.ES 

UNA VEZ RECIBIDOS LOS CURRÍCULUMS SE HARA UNA SELECCIÓN DE LOS MISMOS. DE ESTA SELECCIÓN SE 
CONVOCARÁ PARA REALIZAR ENTREVISTA PERSONAL. 

  

AYUDANTE DE MECÁNICO ELECTRICISTA EN LA PESGA 

Datos de la oferta número: 112017011017 

Datos adicionales. TALLERES HERMANOS VIEJO, DE LA PESGA, NECESITA CONTRATAR UN AYUDANTE DE MECÁNICO 
ELECTRICISTA CON EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN O PUESTOS SIMILARES. 

Datos de contacto. LLAMAR AL TFNO. 927674532 PREGUNTANDO POR JUAN JOSÉ VIEJO.. ENVIAR CURRÍCULUM 
A: tallereshnosviejo@hotmail.com PRESENTÁNDOSE EN TALLERES HERMANOS VIEJO, AVDA. DE LAS HURDES, Nº 
18, DE LA PESGA 
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MÉDICO EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017010972 

Datos adicionales. CON TÍTULO DE MEDICINA, NO IMPRESCINDIBLE MIR, COLEGIADO Y SEGURO DE 
RESPONSABILIDAD CIVIL. CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARTIDA,COMPLETA, CON POSIBILIDAD DE QUE 
DICHO CONTRATO SEA A MEDIA JORNADA. 

Datos de contacto. ENVIAR C.V. A: clinicaeuropacc@gmail.com 

 

QUIROMASAJISTA, ESTETICISTAS EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017010948 

Datos adicionales. APLICACIÓN DE DETERMINADAS TÉCNICAS DE MASAJES BENEFICIOSOS PARA DISTINTAS PARTES 
DEL CUERPO,SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LAS DISTINTAS TÉCNICAS DE MASAJE.CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO 
PARCIAL,PRORROGABLE A INDEFINIDO, 20 HORAS SEMANALES.SALARIO SEGÚN CONVENIO 

  

Datos de contacto. ENVIAR C.V. POR CORREO ELECTRÓNICO A: elaljibedecaceres@gmail.com 

  

URGENTE – PLAZO OFERTA HASTA MAÑANA 11 OCTUBRE 2017: OFERTAS DE EMPLEO 
PARA EL PLAN DE EMPLEO DE CRUZ ROJA EN PROVINCIA DE BADAJOZ. 

  

-TÉCNICO/A DE EMPLEO EN PROYECTO “ITINERARIO DE INSERCIÓN PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD 
DIRIGIDA A SOLICITANTES DE ASILO Y PROTECCIÓN INTERNACIONAL” EN MÉRIDA. 

Destino: Asilo Mérida. 

  

-TÉCNICO/A DE EMPLEO EN “PROYECTO DE ITINERARIOS INTEGRALES CON PERSONAS DE DIFÍCIL INSERCIÓN” EN 
BADAJOZ. 

Destino: Difícil Inserción Badajoz 

  

-TÉCNICO/A DE EMPLEO EN “PROYECTO DE PRIMERAS OPORTUNIDADES LABORALES CON JÓVENES” EN BADAJOZ 

Destino: Jóvenes Badajoz 

  

-TÉCNICO/A DE EMPLEO EN “PROYECTO DE RETO SOCIAL EMPRESARIAL EN MATERIA DE INSERCIÓN LABORAL: 
ALIANZAS 

Destino: Reto Badajoz 

  

-TÉCNICO/A DE EMPLEO EN EL ”PROYECTO PUENTES HACIA EL EMPLEO, ITINERARIOS DE ACTIVACIÓN Y  
EMPLEABILIDAD PARA MUJERES ALEJADAS DEL MERCADO LABORAL” EN DON BENITO 

Destino: Puentes Don Benito 

  

Las  personas  interesadas  deberán  entregar  su  candidatura  por  correo  electrónico  
a  mvargas@cruzroja.esespecificando en el asunto a la oferta u ofertas a las que se presente. Antes del 11 de 
Octubre 2017. 
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OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

COLEGIOS CONCERTADOS EN BADAJOZ 

-Centro "Santo Ángel" - Vacante en E.P. (6 de octubre de 2017) 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/BA_SantoAngelEP_20171006.p
df 

  

-Centro "Ntra. Sra. de la Asunción" - Vacante en E.S.O. (3 de octubre de 2017) 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/BA_SantoAngelEP_20171006.p
df 

  

COLEGIOS CONCERTADOS EN LLERENA 

-Centro "Jenara Carrasco" - Vacante en E.E. (5 de octubre de 2017) 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/LLE_Jenara_Carrasco_EE1_201
71005.pdf 

  

-Centro "Jenara Carrasco" - Vacante en E.E. (5 de octubre de 2017) 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/LLE_JenaraCarrascoEE_201710
05.pdf 

  

COLEGIOS CONCERTADOS EN MÉRIDA 

-Colegio "San Luis" - Vacante en E.I. (5 de octubre de 2017) 

http://www.juntaex.es/filescms/con04/uploaded_files/D_PROVINCIALES/Vacantes/ME_San_LuisEI_20171005.pdf 

  

GESTOR DE ALMACÉN REPUESTOS Y SUMINISTROS EN MÉRIDA 

Experiencia mínima de al menos un año. 

Formación: Ciclo Formativo Superior: Fabricación Mecánica, Ciclo Formativo Superior: Electricidad y Electrónica 

Experiencia: 1 año 

https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/oferta/gestor-almacen-repuestos-y-suministros-merida-
badajoz-881604/ 

  

22 TELEOPERADOR/A VENTA TELEFÓNICA ALMENDRALEJO 

Konecta 

Buscamos sobre todo personas con gran facilidad de palabra, excelentes comunicadores, con dotes de buenas 
capacidades de convicción, persuasión e improvisación, que en definitiva permitan ofrecer al cliente soluciones 
inmediatas y personalizadas. 

Se requiere en consecuencia una gran agilidad mental, capacidades de análisis y observación. 

Dominio y agilidad con las herramientas informáticas. 

https://www.infojobs.net/almendralejo/teleoperador-venta-telefonica-almendralejo/of-
i688e4ee08c49eeb0d52d0570f63969?applicationOrigin=search-new 
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PROMOTOR/A COSMÉTICA BADAJOZ NOV-ENERO 

Adecco Outsourcing selecciona promotor/a para dar a conocer importante cliente de cosmética. 

Funciones: dar a conocer e incentivar la gama de perfume, color y tratamiento de nuestro cliente en grandes 
superficies situadas. 

Fechas: desde finales de Noviembre a mediados de Enero según calendario. Disponemos de diferentes jornadas a la 
semana. 

Horario: diferentes horarios, entre semana serán en horario de tarde y fines de semana horario completo. 

Salario: 8 euros brutos / Hora. 

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/485835/region/ES-BA/page/1/promotora-cosmetica-badajoz-
nov-enero 

  

COMERCIAL DE COMERCIO EXTERIOR EN DON BENITO 

Comercial para departamento de exportación, con disponibilidad de realizar viajes al exterior y clara vocacion 
comercial. 

Estudios Mínimos: No es necesario, pero se valora ser diplomado 

Experiencia Mínima: No necesaria 

Requisitos Mínimos: Nivel Alto de Ingles y Frances 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4904 

  

RESPONSABLE DE ASESORIA LABORAL EN DON BENITO – VILLANUEVA DE LA SERENA 

Titulación universitaria relacionada; graduado social, relacc laborales, lade, derecho, etc. 

Buscamos profesional en régimen autónomo que se encargará de gestionar el área laboral del despacho. 

Experiencia contrastada de más de 5 años en grandes empresas, especialmente dentro del régimen agrario. 

Valorable aportación de cartera 

Valorable conocimientos y experiencia en contabilidad y fiscalidad 

https://www.infojobs.net/vacante/responsable-asesoria-laboral/of-
i485a4abaec4954a77dc8f5a0fca610?applicationOrigin=search-new 

  

OFERTAS PROVINCIA CÁCERES 

  

MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA CAMPAMENTO DE INMERSIONES LINGÜÍSTICAS EN CÁCERES 

Pebetero Servicios y Formación 

Se requiere: 

-Licenciados en filología inglesa o graduado en estudios ingleses o Graduado en traducción e interpretación. 

- Disponibilidad para trabajar durante el mes de noviembre en programas de inmersión lingüística. 

- Se valorará título de monitor de ocio y tiempo libre y nivel C1 o superior 

Se ofrece: Contrato con alta en S.S. 

Interesados/as enviar C.V. a: inmersiones@pebetero.com 

  

 

 

  

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/485835/region/ES-BA/page/1/promotora-cosmetica-badajoz-nov-enero
https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/485835/region/ES-BA/page/1/promotora-cosmetica-badajoz-nov-enero
http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4904
https://www.infojobs.net/vacante/responsable-asesoria-laboral/of-i485a4abaec4954a77dc8f5a0fca610?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/vacante/responsable-asesoria-laboral/of-i485a4abaec4954a77dc8f5a0fca610?applicationOrigin=search-new
mailto:inmersiones@pebetero.com


MONITORES NATIVOS DE LENGUA INGLESA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE EN CÁCERES 

Pebetero Servicios Deportivos 

Se requiere: 

- Necesitamos nativo de lengua inglesa natural de un país cuya lengua oficial o cooficial sea el inglés. 

- Se valorará experiencia en el trabajo con niños y adolescentes. 

- Disponibilidad para trabajar durante el mes de noviembre 

Se ofrece:  Contrato con alta en S.S. 

Interesados/as enviar C.V. a: inmersiones@pebetero.com 

  

RECEPCIONISTA/CAMARERO/A EN CÁCERES 

Centro de Cirugía Mínima Invasión Jesús Usón-Holgado Morán S.L. 

Funciones de Recepción y Camarero. 

Alto nivel de Inglés. 

Interesados/as envíar el Currículum a: holgadomoran@gmail.com 

  

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO EN CÁCERES 

Se precisa persona encargada para cuidar a una persona muy mayor por las noches. Que sea paciente, amable y 
educada. 

Se requiere: 

-Experiencia mínima de 3 años en el sector, 

- Estar en posesión de al menos una de las siguientes titulaciones: Dipolamatura en Enfermería, Auxiliar de 
enfermería,Auxiliar de geriatría,Auxiliar de Ayuda a Domicilio. 

Se ofrece: Alta en S.S. 

Interesados/as enviar C.V. a: contratacionesdomicilio@hotmail.com 

  

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO DE COMMUNITY MANAGER EN CÁCERES 

FOREMPLEX SLU 

Se requiere: 

-Formación académica relacionada con la rama de Informática y Comunicaciones. 

- Experiencia demostrable como Docente de al menos un año impartiendo acciones formativas relacionada con la 
materia a impartir. 

- Experiencia demostrable como Community Manager. 

Se ofrece: 

- Contratación temporal según acciones formativas programadas. 

- Salario según convenio. 

- Jornada Laboral 5 horas/día. Horario habitual de mañana 9:00 a 14:00 horas. 

Interesados/as enviar C.V. a: pice@foremplex.com 

  

2 AZAFATA DE IMAGEN EN CÁCERES 

Se necesita azafatas de congreso para el día 25 de Octubre para jornada empresarial en Caceres. 

Tener experiencia en congresos. 

Abstenerse las que no cumplan estos requisitos 

mailto:inmersiones@pebetero.com
mailto:holgadomoran@gmail.com
mailto:contratacionesdomicilio@hotmail.com
mailto:pice@foremplex.com


Horario de 17:00h a 21:00 

Salario 32 € 

Experiencia no requerida 

Disponibilidad Tardes 

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/485542/region/ES-CC/page/1/azafata-de-imagen 

  

OTRAS OFERTAS 

  

27 CONTRATOS EN PRÁCTICAS PARA TRABAJAR COMO TÉCNICOS EN EL INCIBE 

https://www.incibe.es/empleo 

  

SELECCIÓN DE 35 TELEOPERADORES Y 20 GUÍAS TURÍSTICOS EN PALMA 

http://web.palmaactiva.com/empresa/buscar-trabajadores/jornadas-de-seleccion/jornada-de-seleccion-para-tui/ 

  

 

NOTICIAS DE INTERÉS 

  

EL GOBIERNO APRUEBA DE FORMA EXTRAORDINARIA Y HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2018 EL PLAN PREPARA 

http://www.sepe.es/contenidos/comunicacion/noticias/gobierno-aprueba-prepara-30-abril-2018-091017.html 

  

URGENTE HOY FINALIZA EL PLAZO DE INSCRIPCIÓN: GPEX – GESTIÓN PÚBLICA 
EXTREMADURA 

  

BC17179 PERSONAL TÉCNICO TITULADO SUPERIOR 

Titulaciones y estudios. Licenciatura en Psicología o Grado equivalente en Psicología 

Carnés de conducir. Tipo B y disponibilidad para viajar 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=399 

  

BC17161 PERSONAL TÉCNICO ESPECIALISTA SUPERIOR 

Titulaciones y estudios. Ingeniería de Montes o grado equivalente en Ingeniería de Montes 

Experiencia profesional. En las tareas indicadas de al menos 3 meses 

Carnés de conducir. Tipo B 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=398 

  

DOS PLAZAS DE BOMBERO – AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ 

Se convocan pruebas selectivas para cubrir, con carácter de personal funcionario de Carrera, mediante el sistema 
de Concurso Oposición Libre, DOS PLAZAS DE BOMBEROS, pertenecientes a la Escala de Administración Especial, 
Subescala  Servicios Especiales, Clase Extinción de Incendios y Salvamentos, encuadradas en el Grupo  C2 

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: HASTA EL 23 DE OCTUBRE DE 201 

http://www.aytobadajoz.es/es/ayto/convocatoriasempleo/32966/dos-plazas-de-bombero/ 

  

https://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/485542/region/ES-CC/page/1/azafata-de-imagen
https://www.incibe.es/empleo
http://web.palmaactiva.com/empresa/buscar-trabajadores/jornadas-de-seleccion/jornada-de-seleccion-para-tui/
http://www.sepe.es/contenidos/comunicacion/noticias/gobierno-aprueba-prepara-30-abril-2018-091017.html
http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=399
http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=398
http://www.aytobadajoz.es/es/ayto/convocatoriasempleo/32966/dos-plazas-de-bombero/


 OTRAS CONVOCATORIAS 

  

4 PLAZAS DE PROFESORES DE EDUCACIÓN DE ADULTOS EN LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL VILLUERCAS IBORES 
JARA 

Programas de aprendizaje a lo largo de la vida. 

El plazo de presentación de solicitudes está abierto hasta el 12 de octubre de 2017 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/septiembre/22/anuncio_BOP
-2017-4251.pdf 

  

1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO INTERVENCIÓN 

Ayuntamiento de Talayuela (Cáceres) 

Las solicitudes se presentarán en el plazo de VEINTE DÍAS NATURALES, a partir de la publicación de la convocatoria 
en el Boletín Oficial de la Provincia. 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2016/octubre/09/anuncio_BOP-
2017-4464.pdf 

  

BOLSAS DE CONTRATACIÓN TEMPORAL POLICÍAS PORTUARIOS 

Puertos de Tenerife  

Se convocan pruebas selectivas para la creación de una Bolsa de contratación temporal de Policías Portuarios, con 
nivel retributivo Grupo 3 – Banda 2 - Nivel 7, por el procedimiento de concurso-oposición, con las valoraciones, 
ejercicios y puntuaciones 

Inscripción: Hasta el 21 de octubre 2017 

http://www.puertosdetenerife.org/index.php/es/tf-recursos-humanos/tf-oferta-de-empleo-publico 

  

SELECCIÓN DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA LA EMBAJADA ESPAÑOLA EN BÉLGICA 

http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASE
S_BELGICA_-_LA_HAYA.pdf 

  

http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASE
S_BELGICA_-_BRUSELAS.pdf 

  

177 PLAZAS PARA CUERPO DE SUBINSPECTORES E INSPECTORES LABORALES 

http://marcaempleo.es/2017/10/10/177-plazas-para-cuerpo-de-subinspectores-e-inspectores-laborales/ 

  

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO 
TÉCNICO DE HACIENDA. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-11542 

  

BOLSA PARA PROFESORADO DE SECUNDARIA DE FÍSICA Y QUÍMICA EN MELILLA 

http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/dms/mecd/educacion-mecd/ba/ceuta-melilla/melilla/recursos-
humanos/interinos/uniprovinciales17-18/FisicayQuimica-Secundaria/convocatoriasecundariafyq.pdf 

  

http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/septiembre/22/anuncio_BOP-2017-4251.pdf
http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/septiembre/22/anuncio_BOP-2017-4251.pdf
http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/septiembre/22/anuncio_BOP-2017-4251.pdf
http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2016/octubre/09/anuncio_BOP-2017-4464.pdf
http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2016/octubre/09/anuncio_BOP-2017-4464.pdf
http://www.dip-caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2016/octubre/09/anuncio_BOP-2017-4464.pdf
http://www.puertosdetenerife.org/index.php/es/tf-recursos-humanos/tf-oferta-de-empleo-publico
http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASES_BELGICA_-_LA_HAYA.pdf
http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASES_BELGICA_-_LA_HAYA.pdf
http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASES_BELGICA_-_BRUSELAS.pdf
http://www.empleo.gob.es/es/mundo/consejerias/belgica/webempleo/es/teinteresa/columna1/noticias/pdf/BASES_BELGICA_-_BRUSELAS.pdf
http://marcaempleo.es/2017/10/10/177-plazas-para-cuerpo-de-subinspectores-e-inspectores-laborales/
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-11542
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/dms/mecd/educacion-mecd/ba/ceuta-melilla/melilla/recursos-humanos/interinos/uniprovinciales17-18/FisicayQuimica-Secundaria/convocatoriasecundariafyq.pdf
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/dms/mecd/educacion-mecd/ba/ceuta-melilla/melilla/recursos-humanos/interinos/uniprovinciales17-18/FisicayQuimica-Secundaria/convocatoriasecundariafyq.pdf


  

61 PLAZAS PARA TÉCNICOS E INSPECTORES EN EL BANCO DE ESPAÑA 

https://www.bde.es/f/webbde/PER/convoca/be/ficheros/2017A35_Bases.pdf 

https://www.bde.es/f/webbde/PER/convoca/be/ficheros/2017A34_Bases.pdf 

TE RECUERDO - IMPORTANTE – URGENTE: EMPLEO DE EXPERIENCIA EN LOS 
AYUNTAMIENTOS DE EXTREMADURA 

  

RESIDENTES EN OTRAS LOCALIDADES QUE NO SEA ZAFRA: CONSULTA EN TU AYUNTAMIENTO SI HA SALIDO 
“EMPLEO DE EXPERIENCIA” O CUANDO SALDRÁ. 

SI SE HA CONVOCADO, INFÓRMATE DE SI NECESITAS COMUNICAR LOS CÓDIGOS, DE LOS PUESTOS CONVOCADOS 
EN TU PUEBLO, EN EL CENTRO DE EMPLEO DEL SEXPE O COMO SE REALIZARÁ EL PROCESO. 

  

RESIDENTES EN ZAFRA - URGENTE: ADJUNTO REMITO EN ESTE COMUNICADO DOS DOCUMENTOS EN “PDF” CON 
LAS BASES Y LOS CÓDIGOS DE LOS PUESTOS. 

COMUNICA LOS CÓDIGOS DE LOS PUESTOS QUE TE INTERESEN ESTA SEMANA EN EL CENTRO DE EMPLEO DEL 
SEXPE. 

PUESTOS CONVOCADOS EN ZAFRA: 

(*1): Puestos reservados a personas con discapacidad 

NOTA: Se crean 4 puestos reservados a personas con discapacidad, en cumplimiento del punto 7 del artículo 7 del 
Decreto 100/2017, de 27 de junio. 

  

TE RECUERDO: PROCESOS SELECTIVOS SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD 

Categoría del Grupo Técnico de Función Administrativa 

Categoría del Grupo de Gestión de Función Administrativa 

Categoría de Ingeniero/a Técnico Industrial 

Categoría de Técnico/a de Gestión de Sistemas y Tecnologías de la Información 

Categoría de Grupo Auxiliar de Función Administrativa 

Categoría de Celador/a. Personas con discapacidad intelectual 

Categoría de Celador/a 

Categoría de Pinche 

Categoría de Lavandero/a. Personas con discapacidad intelectual 

Categoría de Lavandero/a 

Categoría de Facultativo/a Especialista de Área 

Categoría de Médico/a de Familia de Equipo de Atención Primaria 

Categoría de Médico/a de Urgencias de Atención Primaria 

Categoría de Médico/a de Urgencia Hospitalaria 

Categoría de Pediatra de Equipo de Atención Primaria 

Categoría de Farmacéutico/a de Equipo de Atención Primaria 

Categoría de Veterinario/a de Equipo de Atención Primaria 

Categoría de Enfermero/a Especialista Obstétrico-Ginecológico 

Categoría de Enfermero/a Especialista de Salud Mental 

Categoría de Enfermero/a de Urgencia de Atención Primaria 

https://www.bde.es/f/webbde/PER/convoca/be/ficheros/2017A35_Bases.pdf
https://www.bde.es/f/webbde/PER/convoca/be/ficheros/2017A34_Bases.pdf


Categoría de Enfermero/a 

Categoría de Fisioterapeuta 

Categorías de Técnico/a Especialista en Laboratorio y Técnico/a Especialista en Radiodiagnóstico 

Categoría de Auxiliar de Enfermería 

  

Los aspirantes que deseen tomar parte en el proceso selectivo, cumplimentarán su solicitud obligatoriamente en la 
siguiente dirección de Internet https://convocatoriasses.gobex.es , especificando el turno y la categoría, y 
siguiendo las instrucciones que para su cumplimentación figuran en el Anexo I. 

Los aspirantes, una vez cumplimentada la solicitud vía Internet, deberán imprimirla, abonar la tasa por derechos de 
examen que corresponda a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras y presentarla conforme 
al apartado 4 de esta base, en el plazo de veinte días hábiles contados a partir del día siguiente al de la publicación 
de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. 

  

CONVOCATORIA BECA JOVEN – FUNDACIÓN AFIM 

Requisitos y condiciones para la solicitud de la Beca: 

-Las becas son ofertadas a jóvenes de entre 18 a 35 años, de España, latinoamérica e hispanohablantes de todo el 
mundo. 

-Cada beca está formada por un curso de libre elección a escoger por el becado, de entre los más de 100 que hay 
en el Catálogo de Cursos de los que dispone la plataforma de formación en www.formacionsinbarreras.com Una 
vez seleccionado el curso y enviada la solicitud, no podrá ser cambiado por otro distinto. 

-Cada persona podrá optar a tantas becas como desee, pudiendo elegir un solo curso en cada beca y deberá estar 
en posesión y añadir a cada nueva solicitud su número de expediente oficial que le será proporcionado con la 
primera solicitud. 

-Solamente una vez concedida la beca, deberá realizar un único pago de 8 € (8,35$) en concepto de gastos de 
gestión y administración. 

-Cada beca tiene una duración de 3 meses naturales desde la fecha de concesión de la beca, tiempo durante el 
cual, el becado tendrá acceso a la plataforma de formación On-line para realizar el curso que haya seleccionado. 

-Una vez finalizado cada curso, el becado podrá imprimirse el diploma acreditativo de Formación sin Barreras del 
curso realizado. Si adicional u opcionalmente, el alumno desea algún otro tipo de certificación o diploma, conlleva 
una tasa de 20 euros cada uno. Deberá solicitarlo directamente a Formación Sin Barreras. 

https://www.fundacionafim.org/convocatoria-beca-joven.php 

6ª CONVOCATORIA FUNDACIÓN BECAS AFIM 

-Las becas son ofertadas a jóvenes, mayores de 18 años y mayores, de España, latinoamérica e hisponohablantes 
de todo el mundo. 

-Cada persona podrá optar a una sola beca, no siendo posible en ningún caso otorgar dos o más becas a una misma 
persona en la misma promoción. 

-Cada beca está formada por cinco cursos de libre elección a escoger por el becado, de entre los más de 100 de los 
que dispone la plataforma de formación en www.formacionsinbarreras.com. Una vez seleccionados los cursos y 
enviada la solicitud, no podrán ser cambiados por otros distintos. 

-Solamente una vez concedida la beca, deberás realizar un único pago de 35€ (48$ USA) en concepto de gastos de 
gestión y administración, a excepción de las personas con discapacidad que están exentos de abonar dichos gastos. 

-Cada beca tiene una duración de 1 año, tiempo durante el cual, el becado tendrá acceso a la plataforma de 
formación On-line para realizar los cursos que haya seleccionado. 

-Una vez finalizado cada curso, el becado podrá imprimirse el diploma acreditativo de Formación sin Barreras del 
curso realizado. Si adicional u opcionalmente, el alumno desea algún otro tipo de certificación o diploma, conlleva 
una tasa de 20 euros cada uno. Solicítalo directamente a Formación Sin Barreras. 

https://www.fundacionafim.org/6-convocatoria-becas-afim.php 

https://convocatoriasses.gobex.es/
http://www.formacionsinbarreras.com/
https://www.fundacionafim.org/convocatoria-beca-joven.php
http://www.formacionsinbarreras.com/
https://www.fundacionafim.org/6-convocatoria-becas-afim.php


PRÓXIMA  ACCIÓN FORMATIVA  GRATUITA  "ATENCIÓN PSICOSOCIAL A PERSONAS 
MAYORES "OFERTADA EN ZAFRA  (CID ZAFRA RIO BODIÓN ) 

Destinatarios/as: Jóvenes Sistema Garantía Juvenil. 

Incluida dentro de  la Formación Específica del  Programa PICE  para jóvenes incluidos en Garantía Juvenil. 

Fecha prevista de inicio: 22 de Octubre 2017. 

Esta formación consta de una parte común de 65 horas: habilidades sociales e informática y una parte especifica de 
120 horas sobre la materia. 

INFORMATE en el teléfono   616 074 785 (se atiende whatsapp)  y 696 002 780   o en el CID Zafra Rio Bodión. 
Despacho 111. 

 

PROCESO DE ADMISIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONALES 
INCLUIDOS EN TÍTULOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN LA MODALIDAD DE OFERTA 
PARCIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

Destinatarios: 

-Esta oferta irá destinada, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4, a todas las personas mayores de 18 años y 
en especial a los trabajadores, ocupados o desempleados, que  les permita la adquisición o mejora de su formación 
y/o recualificación profesional y les capacite para el desempeño cualificado de las distintas profesiones y el acceso 
al empleo. 

-Excepcionalmente, sin perjuicio de lo anterior, podrán acceder a esta modalidad las personas mayores de 16 años 
que deseen participar en el proceso de admisión de la oferta modular parcial de un Ciclo Formativo de Grado 
Medio, siempre que hayan cursado un Ciclo de Formación Profesional Básica y que durante el curso 2017/2018 sólo 
estén matriculados de la unidad formativa de Formación en Centros de Trabajo y que la supere, titulando por 
tanto, durante el mes de octubre. Dicho alumnado se incorporará a dicho procedimiento respetando en todo caso 
su calendario de aplicación y si consigue plaza en él deberá solicitar la simultaneidad de enseñanzas 
correspondiente. 

Descripción: 

Resolución por la que se regular la oferta, el desarrollo y la convocatoria de módulos profesionales de Formación 
Profesional del sistema educativo, excepto los módulos de Formación en Centro de Trabajo y Proyecto, incluidos en 
títulos de formación profesional en la modalidad de oferta modular parcial en régimen presencial, en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, para el curso 2017-2018. 

Información: http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/1890o/17062130.pdf 

+INFO: https://www.educarex.es/eda/oferta-modular-parcial.html 

DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA 

  

-CURSO: LIDERAZGO DE LA MUJER EN EL DEPORTE Y GESTIÓN DEL TALENTO (ONLINE Y PARTE PRESENCIAL).    

Plazas limitadas. Organiza: IMEX, Fundación Jóvenes y Deporte, Diputación de Cáceres, Diputación de Badajoz, 
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena. Patrocina: Ibercaja 

http://www.fundacionjd.com/formacion/ 

  

-III CONGRESO MUJER , DEPORTE Y EMPRESA: MÉRIDA, 3 Y 4 DE NOVIEMBRE. 

Organiza: Instituto de la Mujer de Extremadura y Fundación Jóvenes y Deporte. 

http://www.fundacionjd.com/formacion/ 

  

-SE ABREN LAS VOTACIONES DE LOS “III PREMIOS MUJER, DEPORTE Y EMPRESA” 

http://www.revistalideras.com/se-abren-las-votaciones-de-los-iii-premios-mujer-deporte-y-empresa/ 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/1890o/17062130.pdf
https://www.educarex.es/eda/oferta-modular-parcial.html
http://www.fundacionjd.com/formacion/
http://www.fundacionjd.com/formacion/
http://www.revistalideras.com/se-abren-las-votaciones-de-los-iii-premios-mujer-deporte-y-empresa/


 FORMACIÓN FEVAL: CURSOS DISPONIBLES EN EL MES DE OCTUBRE 2017 

En el mes de octubre el Centro Tecnológico de FEVAL y el SEXPE ponen en marcha varios de los cursos del plan 
formativo que se inició el pasado mes de septiembre y en el que están previstas 79 acciones formativas gratuitas de 
las que se podrán beneficiar alrededor de 1.200 alumnos, tanto desempleados como ocupados. 

  

De este modo el próximo 16 de octubre comenzarán los cursos para desempleados de: 

-"Robótica Avanzada Fundamento Construcción de Drones" en Alburquerque 

-"SIG Avanzado" en Badajoz y Mérida 

-"Seguridad básica en Redes y Sistemas" en Cáceres 

-"Robótica Básica. Fundamentos de la Construcción de Robots" en Coria 

  

Ese mismo día también estarán disponibles los cursos para ocupados de: 

-"Herramientas de Gestión Empresarial CRM y ERP" en Don Benito 

-"Excel aplicado a los negocios. Nivel Básico" en Mérida 

  

El 23 de octubre será el turno del curso para ocupados de: 

-"Retoque Fotográfico desde 0. Iniciación a Photoshop" en Don Benito 

  

A partir del 30 de octubre estarán disponibles los cursos, también destinados a personas ocupadas, de: 

-"Seguridad Avanzada en Redes  y Sistemas" en Cáceres 

-"Introducción a la impresión 3D, Máquinas y operaciones" en Coria 

-"Diseño eficaz de documentos para presentaciones comerciales" en Mérida 

  

Toda la información, así como el formulario de inscripción, está disponible en la web http://formacion.feval.com/ 

También se puede contactar a través del correo electrñonico formacion@feval.com  o el teléfono 924 829 100. 

  

CURSOS ALBURQUERQUE, CORIA, LOS SANTOS DE MAIMONA Y PLASENCIA 

Curso de Robótica Básica. Fundamentos de la Construcción de Robots 

Introducción a la impresión 3D, Maquinas y operaciones 

Curso de Robótica Avanzada. Fundamento Contrucción de Drones 

Curso de Introducción al Internet de las cosas 

  

MÉRIDA 

-Curso de Contabilidad Financiera I 

-Curso SIG Básico 

-Curso Excel aplicado a los negocios. Nivel Básico 

-Curso SIG Avanzado 

-Curso de Diseño eficaz de documentos para presentaciones comerciales 

-Fundamentos de teledetección satelital y terrestre 

-Curso de Gestores de Proyectos I+D+I Edición II 

-Curso de Contabilidad Financiera II 

http://formacion.feval.com/
mailto:formacion@feval.com


-Fundamentos y aplicaciones de procesado imágenes obtenidas por drones 

-Aplicaciones prácticas del uso de Drones 

-Curso de Piloto de Drones- Teoría y práctica 

-Curso Excel aplicado a los Negocios. Nivel Avanzado 

-Curso Monográfico Oficial Adobe Photoshop 

-Curso de Herramientas de Gestión Empresarial CRM y ERP 

-Curso de Marketing On-Line. Fundamentos. 

-Curso Herramientas y Estratégias de Marketing On-Line usando Redes Sociales 

BADAJOZ 

-Curso SIG Básico 

-Curso SIG Avanzado 

-Curso de Gestores de Proyectos I+D+I Edición I 

-Fundamentos de teledetección satelital y terrestre 

-Fundamentos y aplicaciones de procesado imágenes obtenidas por drones 

-Aplicaciones prácticas del uso de Drones 

-Curso de Piloto de Drones- Teoría y práctica 

-Curso de Big Data y Bussiness Intelligence 

DON BENITO 

-Curso de Iniciación a la Fotografía. Fundamentos y Técnicas 

-Curso de Herramientas de Gestión Empresarial CRM y ERP 

-Curso de Retoque Fotográfico desde 0. Iniciación a Photoshop 

-Curso Iniciación al diseño 3D. Aprendiendo a dibujar en 3D 

-Curso de Marketing On-Line. Fundamentos 

-Curso Herramientas y Estratégias de Marketing On-Line usando Redes Sociales 

-Curso de Contabilidad Financiera I 

-Curso Excel aplicado a los negocios. Nivel básico 

-Curso de Diseño eficaz de documentos para presentaciones comerciales 

-Curso de Contabilidad Financiera II 

-Curso Excel aplicado a los negocios. Nivel Avanzado 

  

VILLANUEVA DE LA SERENA 

-Curso SIG Básico 

-Curso SIG Avanzado 

-Curso de Robótica Básica. Fundamentos de la Construcción de Robots 

-Fundamentos de teledetección satelital y terrestre 

-Introducción a la impresión 3D, Maquinas y operaciones 

-Fundamentos y aplicaciones de procesado imágenes obtenidas por drones 

-Curso de Robótica Avanzada. Fundamento Contrucción de Drones 

-Aplicaciones prácticas del uso de Drones 

-Curso de Introducción al Internet de las cosas. 

-Curso de Piloto de Drones- Teoría y práctica 



  

CURSOS NAVALMORAL DE LA MATA Y GUAREÑA 

-Curso de Iniciación a la Fotografía. Fundamentos y Técnicas 

-Curso de Retoque Fotográfico desde 0. Iniciación a Photoshop 

-Curso Iniciación al diseño 3D. Aprendiendo a dibujar en 3D 

  

CÁCERES 

-Curso de Seguridad básica en Redes y Sistemas 

-Curso de Seguridad Avanzada en Redes y Sistemas 

-Curso SIG Básico 

-Curso Oficial Adobe Afeter Effects 

-Curso Hacking Ético. Fundamentos 

-Curso de Gestores de Proyectos I+D+I Edición III 

-Curso de Hacking Ético. Conceptos Avanzados 

-Curso SIG Avanzado 

-Fundamentos de teledetección satelital y terrestre 

-Fundamentos y aplicaciones de procesado imágenes obtenidas por drones 

-Aplicaciones prácticas del uso de Drones 

-Curso de Piloto de Drones- Teoría y práctica 

  

PLAZAS DISPONIBLES EN EL CURSO DE OCUPADOS/AS "INGLÉS: GESTIÓN COMERCIAL", 
EN CÁCERES 

El SEXPE informa de que existen plazas disponibles para participar en el curso de formación "Inglés: Gestión 
Comercial" http://extremaduratrabaja.gobex.es/buscador/formacion-detalles-
ocupados?id_accion_formativa=14866 , destinado prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, que se 
impartirá a partir del próximo 23 de octubre en la localidad de Cáceres. 

(ES PRIORITARIAMENTE OCUPADOS/AS PERO TAMBIÉN PUEDEN INSCRIBIRSE PERSONAS DESEMPLEADAS 
INTERESADAS) 

Las personas interesadas en participar pueden hacerlo durante todo el mes de ocutbre y deberán presentar su 
solicitud a través de la aplicación informática disponible en el 
enlace: http://extremaduratrabaja.gobex.es/formacion_continua/index.php?ext=1 

  

TE RECUERDO: AULA MENTOR – ZAFRA 

Aula Mentor es un sistema de formación a distancia para personas adultas, tanto empleadas como desempleadas. 
Está destinada a personas mayores de 16 años con cualquier nivel formativo. 

Es una actuación promovida por el Ministerio de Educación y coordinada por la Consejería de Educación y Empleo 
de la Junta de Extremadura. 

Cualquier persona de la zona sur de la provincia de Badajoz podrá matricularse en el aula de Zafra, integrada en el 
centro de adultos "Antonio Machado". 

Se ofertan más de 160 cursos organizados en áreas profesionales que tienen diversa duración y un coste asequible. 
En todo momento, los alumnos tienen la supervisión de un tutor y acceso permanente a los materiales alojados en 
una plataforma virtual de aprendizaje. Cualquier alumno tiene la opción de seguir su curso presencialmente 
acudiendo al aula de Zafra donde se le facilitarán equipos informáticos con conexión a Internet además del apoyo, 
asesoramiento y orientación del administrador del aula. 

http://extremaduratrabaja.gobex.es/buscador/formacion-detalles-ocupados?id_accion_formativa=14866
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Los cursos tienen validez oficial y los certifica el MEC cuando se supera el examen del curso y son válidos como 
méritos para bolsas de trabajo, oposiciones, concursos de méritos, realidad educativa extremeña y capacitación 
profesional. Además, la matrícula está permanentemente abierta durante todo el año, excepto en el mes de 
agosto. 

Encontrará mucha más información en nuestra página web www.cepamachado.es   (sección Aula Mentor) así como 
en los canales y redes sociales que aparecen en el cartel y el cuadríptico que le adjuntamos. Le animamos a 
contactar con nosotros y a difundir esta información. 

+ INFO: Manuel García Gómez. Administrador AULA MENTOR de Zafra. CEPA "Antonio Machado". Bda. 
Constitución,17 - 06300 ZAFRA (Badajoz). Telf.: 924029900 (ext. 2) - Fax: 924029901 

 BECAS DE FORMACIÓN EN DOCUMENTACIÓN DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER 

http://marcaempleo.es/2017/10/10/becas-formacion-documentacion-del-instituto-andaluz-la-mujer/ 

 EXPOSICIÓN 150 ANIVERSARIO DEL MUSEO ARQUEOLÓGICO PROVINCIAL DE BADAJOZ – 
EN ZAFRA 

Inauguración de la EXPOSICIÓN 150 ANIVERSARIO DEL MUSEO ARQUEOLÓGICO PROVINCIAL DE BADAJOZ, que se 
celebrará el próximo martes 10 de octubre a las 19:00 horas en la sala de exposiciones “Las Tenerías” del complejo 
cultural Teatro de Zafra. 

La exposición se articula en catorce vitrinas, cada una de las cuales representa un aspecto concreto de la cultura 
humana del pasado, desde los comienzos de la población humana hasta prácticamente el presente, facilitando el 
acceso a la población de Zafra y su visitantes al gran potencial de información contenido en este museo. 

La exposición está promovida por Diputación de Badajoz y la Secretaría General de Cultura de la Junta de 
Extremadura y el propio Museo, y se encontrará abierta de miércoles a domingo hasta el 18 de noviembre de 17:30 
a 21:00 horas. 

 EL AYUNTAMIENTO Y LA ASOCIACIÓN DE COMERCIANTES DE LA CALLE SEVILLA 
PRESENTAN “ZAFRA DESFILA” 

La concejala de Economía, Hacienda, Desarrollo Local, Industria, y Urbanismo del Ayuntamiento de Zafra, Nieves 
Peña Leco, junto a la presidenta de la Asociación de Comerciantes Calle Sevilla y adyacentes, Luz Zambrano, la 
secretaria, Marta Navarro y la vocal de la asociación, Lola García han presentado hoy "Zafra Desfila", que se 
celebrará el próximo día 11 de octubre, a partir de las 17 horas en la Calle Sevilla. 

Esta iniciativa, que se organiza por segundo año consecutivo, se iniciará con la inauguración de la actividades 
programada entre las que destaca un desfile de moda con prendas de ropa, complementos y zapatos; 
promociones, degustaciones, cantinas, etcétera. En el desfile participarán modelos profesionales y niños y niñas de 
diferentes asociaciones. 

Luz Zambrano ha anunciado que desde las diez de la mañana del 11 de octubre los establecimientos harán 
promociones y regalos. Ya por la tarde, a las 17 horas se inaugurará la actividad y se va a instalar una moqueta roja 
para el desfile en la Calle Sevilla, los establecimientos ofrecerán a sus clientes descuentos en sus artículos y les 
entregarán tickets de regalos. Además del desfile moda, complementos, calzado, habrá empresas dentales, 
exhibiciones de gimnasios, construcción, alimentación, promociones, degustaciones, cantinas, etcétera. La duración 
de este programa de actividades se cerrará a las 22,30 horas. 

"Zafra Desfila" es un evento organizado por la Asociación de Comerciantes de la Calle Sevilla y adyacentes con el 
Ayuntamiento de Zafra con la cofinanciación de la Junta de Extremadura, la Unión Europea, Fondos FEDER y la 
colaboración de comerciantes y empresas de la ciudad. 

http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2401-el-ayuntamiento-y-la-asociacion-de-
comerciantes-de-la-calle-sevilla-presentan-zafra-desfila 

  

 TEMPORADA DE BAÑO PISCINA CLIMATIZADA 2017/2018 - ZAFRA 

Ángel Caballero, Concejal de Deporte del Ayuntamiento de Zafra, informa que desde el 5 de Octubre de 2017, ha 
comenzado la temporada de baño en la Piscina Climatizada de Zafra, en horario ininterrumpido de 11 a 22 horas de 
Lunes a Sabado. 

http://www.cepamachado.es/
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 TE RECUERDO: ASOCIACIÓN DE BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO DE EXTREMADURA-BAE 
(ZAFRA). 

Parte de los miembros de la Lanzadera de Zafra nos hemos asociado para promover y continuar con la labor de la 
búsqueda activa de empleo. Si estás desempleado y quieres unirte a nosotros o participar en nuestros talleres 
gratuitos estamos en el  Centro de Encuentro Empresarial- recinto ferial (anexo a la policía) de 10 a 12 h en los 
siguientes días de octubre: 

-Martes 10:  Claves para un buen Curriculum y Curriculum creativo. 

-Jueves 19 : Entrevista personal y elevator pitch. 

-Jueves 26: Orientación laboral. 

O puedes llamarnos al 647515665 o mandarnos un email a asociacionbae@gmail.com  

¡TE ESPERAMOS! 

TE RECUERDO: EL CONSEJO DE GOBIERNO HA APROBADO UN DECRETO POR EL QUE SE 
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL 
FOMENTO DE LA MOVILIDAD MEDIANTE EL TRANSPORTE PÚBLICO REGULAR DE USO 
GENERAL DE VIAJEROS POR CARRETERA, LA CONOCIDA COMO “TARJETA SATE”. 

Los titulares de esta tarjeta pueden acceder a una subvención en los desplazamientos en transporte público regular 
por carretera que tengan su origen en Extremadura y su destino esté situado dentro del territorio nacional 
peninsular. 

Las novedades más significativas que incorpora el nuevo decreto respecto de la regulación anterior (del año 2012) 
son la incorporación, como beneficiarios, de dos nuevos colectivos (a parte de los menores de 30 año beneficiarios 
del Carnet Joven Europeo): los vecinos de núcleos de población inferior a 500 habitantes y los desempleados con 45 
años cumplidos sin derecho a prestaciones. 

Además, se eleva la ayuda al 100 % del gasto subvencionable para las víctimas de violencia de género. 

Por otra parte, y con el objetivo de eliminar cargas para el administrado y de simplificar los procedimientos, se 
desvincula la validez de la tarjeta de transporte subvencionado de la aportación periódica por el usuario del 
documento representativo de la vigencia de las condiciones y requisitos determinantes del reconocimiento del 
derecho, propiciando la comprobación de oficio de los mismos. 

Como beneficiarios de estas ayudas, que consisten en la bonificación del precio del billete o título de transporte 
que los usuarios adquieran, se mantienen (como en el decreto anterior) las personas mayores de 60 años, las que 
perciban  pensiones contributivas de incapacidad permanente o invalidez, personas beneficiarias de pensiones no 
contributivas de invalidez, o bien de pensiones de jubilación o retiro por incapacidad permanente para el servicio. 

También se incluyen como perceptores de estas subvenciones las personas beneficiarias de subsidios de Garantía 
de Ingresos Mínimos y por Ayuda de Tercera Persona reconocidos por la Ley General de derechos de las personas 
con discapacidad, así como de ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social. 

Igualmente podrán solicitar estas ayudas personas causantes de la prestación familiar por hijo discapacitado a 
cargo, los titulares del Carné Joven Europeo, las personas víctimas de violencia de género y las que sean miembros 
de una familia reconocida oficialmente como numerosa. 

La cuantía individualizada de la subvención será del 50 % del gasto subvencionable contraído por las personas 
beneficiarias, excepto en el caso, ya señalado, de las personas beneficiarias por ser víctimas de violencia de género, 
en cuyo caso la ayuda será del 100%. 

Como dato destacable, a fecha de 31 de diciembre de 2016 se habían contabilizado un total de 87.300 tarjetas 
válidas, estimando que la cifra total de se elevará a 139.325, ya que se incorporarán con los nuevos requisitos 
45.411 habitantes de poblaciones con menos de 500 vecinos y 16.614 desempleados mayores de 45 años sin 
ingresos. 

+INFORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA 9,00 A 14H DE LUNES A VIERNES O A TRAVÉS DEL CORREO-
E: informacionjovenzafra@gmail.com 

  

 

mailto:asociacionbae@gmail.com
mailto:informacionjovenzafra@gmail.com

