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RE-ENFOQUEY LOCALIZACION
‘ ~ DESMITIFICANDO LA AGENDA 2030Y
“ APRENDIENDO A PONERLA EN MARCHA EN
NUESTROS TERRITORIOS DESDE EL
CONOCIMIENTO.

Re-enfoque y localizacion es un conjunto de 5 talleres promovidos por la organizacion
CREA y el Gobierno de Espana a través del Ministerio de Asuntos Sociales y Agenda 2030.
El proyecto pretende, por un parte, desmitificar la Agenda 2030 tras la campana de bulos vy
desinformacion de la que ha sido objeto en los Ultimos anos; por otro lado, se ofrece un
espacio de formacion que, desde un enfoque participativo, permita a los participantes
ponerla en marcha en los territorios locales desde el conocimiento.
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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

CONOCIMIENTO LIDERAZGO EMPODERAMIENTO

Mayor conocimiento y comprensién Desarrollo de liderazgo, trabajo en Empoderamiento y motivacion de los

de la Agenda 2030. equipo y resolucién de problemas. participantes en la implementacion
de los ODS a nivel local.

CAMBIAR ACTITUDES PARTICIPACION ALIANZAS
Cambio de actitudes hacia la Mayor participacidon comunitaria. Desarrollo de redes y alianzas entre
sostenibilidad, igualdad de género y los participantes y otros actores
reduccion de la pobreza. clave.
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ACCIONES PARA |TALLE RES

LA AGENDA 2030:
z ACTIVAR LA AGENDA
SENESISERETOS 2030 EN MI TERRITORIO G RATU ITOS!

Cdédmo se fue configurando e daptar la Agenda alobal _
histéricamente la hoja de ruta hacia el omo z_a aptartd ;qe_” a giobatam
territorio local con éxito: paso a paso.

desarrollo sostenible en el ambito -
La colaboracion entre actores del

econdmico, social y medioambiental, y e S
. ambito social, institucional, del sector
que retos se ha encontrado por el

camino.

O b horas por taller
& Modalidad online

privado y el académico suponen un
gran impulso a su puesta en marcha.

SENSIBILIZACION EN FORMACION EN MEDIR EL PROGRESO

GENERO EMPLEO VERDE DE LA AGENDA EN M
AMBITO LOCAL

La importancia de generar trabajos
sostenibles que contribuyan a la
transicion hacia economias limpias,

Se busca promover la igualdad de
género a través de la educacion vy la

concienciacion, alineandose con los
ODS para lograr un desarrollo fomentando un futuro mas justo y

respetuoso con el medio ambiente.

Se debe aprender a medir la realidad
para poder actuar con conocimiento
sobre ella vy, para ello, un buen diseno
de indicadores es esencial.

inclusivo y transversal.
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:QUE BENEFICIOS
Hasta 25 horas de formacion gratuita O BTE N D RAS?

Impartida por un equipo profesional.

B 2 Diploma acreditativo para todos los
participantes.

La iniciativa practica con mejor diseno
original de cada comunidad ser3a
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premiada con 1.000 euros para ponerla
en marcha en su localidad.
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