
 
NOTA INFORMATIVA 20/03/2018 

(Las ofertas difundidas por la A.E.J. están en vigor en el momento de difundirse, el tiempo que permanecerán 
abiertas dependerá de quien las gestiona en cada caso) 

 
PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 

ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

*Las ofertas que no pertenezcan al apartado “Ofertas de Gestión Directa” es información que la A.E.J. ha obtenido de otros portales, 
web, agencias de colocación… para hacer llegar dicha información a nuestros/as usuarios/as. Se comunican y difunden exactamente igual 
que aparecen en los portales, web, agencias colocación… de ahí que no seamos responsables de cualquier error tipográfico. 

   
SE NECESITA PARA EMPRESA DE ZAFRA (OFERTA Nº 039 - 2018) 

 

VETERINARIO/A O AUXILIAR VETERINARIO/A 

IMPORTANTE CORREDURÍA DE SEGUROS PIONERA EN EL SECTOR, NECESITA ESTE PERFIL PROFESIONAL 

DESCRIPCIÓN: 

-PARA LA COORDINACIÓN Y GESTIÓN CARTERA CLIENTES DE RAMOS GANADEROS 

-SE VALORARÁN DOTES COMERCIALES, TRATO PERSONAL CLIENTES Y REDES SOCIALES 

-CONOCIMIENTOS SECTOR AVÍCOLA – INTEGRADOS Y SECTOR ASEGURADOR 

-CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS (OFIMÁTICA, REDES…) 

SE OFRECE: 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 

-SUELDO FIJO + VARIABLE 

INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CV PARA CONCERTAR ENTREVISTA A: info@sanchezcastanon.com  ASUNTO: 
VETERINARIO/A O AUX. VETERINARIO/A – AGENCIA EMPLEO JOVEN. 

SE NECESITA PARA TORREMEJÍA (OFERTA Nº 038 - 2018) 

  

MECÁNICA/O DE CARRETILLAS 

Tareas de mantenimiento correctivo y preventivo de carretillas elevadoras, manipuladores telescópicos y plataformas 
elevadoras 

REQUISITOS: 

-FORMACIÓN ORIENTADA AL PUESTO 

-EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CARRETILLAS ELEVADORAS, PLATAFORMAS 
ELEVADORAS Y MANIPULADORES TELESCÓPICOS 

SE OFRECE: 

-CONTRATO EN HORARIO DE 16:00 A 20:00 

-SALARIO BRUTO DE 1.138,20€ /MES 

INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CV A: veronica.fernandez@manpower.es ASUNTO: MECÁNICO/A CARRETILLA – 
AGENCIA EMPLEO JOVEN. 

mailto:agencia@empleojoven.org
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 SE NECESITA PARA DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA (OFERTA Nº 034 - 2018) 

UNA PERSONA PARA EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

REQUISITOS: 

-GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

-CONOCIMIENTOS DE OFIMÁTICA A NIVEL AVANZADO 

-EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN RECURSOS HUMANOS 

-VALORABLE: B1 INGLÉS 

-DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA 

OFRECEN: 

-CONTRATO EN PRÁCTICAS. 

-DURACIÓN INICIAL: 6 MESES. JORNADA: MAÑANA Y TARDE. 

-EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EMPRESA LÍDER A NIVEL INDUSTRIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. 

INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CV A: rrhh@deutz.com , ASUNTO: RECURSOS HUMANOS – AGENCIA EMPLEO JOVEN. 

  

INCORPORACIÓN INMEDIATA: SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 033 - 2018) 

AUXILIAR DISEÑO GRÁFICO Y WEB 

 REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 

-MENOR DE 30 AÑOS INSCRITO/A EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL 

-CONOCIMIENTOS PROGRAMAS DISEÑO GRÁFICO Y WEB (EN EL CURRÍCULUM DEBES PONER: “CONOCIMIENTOS 
PROGRAMAS DISEÑO GRÁFICO Y WEB – NIVEL “MEDIO O ALTO”: TIPOS DE PROGRAMAS MANEJAS) NO SE 
ADMITIRÁN CURRÍCULUM QUE NO VENGA ASÍ ESPECIFICADO 

-CARNET CONDUCIR “B” Y VEHÍCULO PROPIO (SI NO RESIDES EN ALMENDRALEJO) 

SE OFRECE: 

-CONTRATO A JORNADA COMPLETA 

-MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Y ESTÉ INSCRITO/A EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN, 
ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: 
OFERTA Nº 33) 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 030 - 2018) 

INFORMÁTICO/  

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 

-INGENIERO/A – GRADO INFORMÁTICA 

-AMPLIOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA COMO INFORMÁTICO/A (YA QUE SE ENCARGARÁ DEL MANTENIMIENTO 
DE LOS ORDENADORES DE LA EMPRESA Y DEL MANEJO DEL PROGRAMA DE GESTIÓN) 

-SE ADMITE TITULACIÓN DIFERENTE SIEMPRE QUE SE TENGA AMPLIA EXPERIENCIA Y AMPLIOSCONOCIMIENTOS. 

ESPECIFICAR EN EL CURRÍCULUM CONOCIMIENTOS (PROGRAMAS QUE MANEJA…) Y EXPERIENCIA EN ESTE ÁMBITO 
(FUNCIONES REALIZADAS…) 

SE OFRECE: 

-CONTRATO JORNADA COMPLETA 

INTERESADO/A, QUE CUMPLA LOS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES, ENVIARÁ CV CON FOTO A COLOR EN "MICROSOFT OFFICE 
WORD O PDF", A: agencia@empleojoven.org  (PONER ASUNTO: OFERTA Nº 30) 

mailto:rrhh@deutz.com
mailto:agencia@empleojoven.org
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OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

  

SOLDADOR OFICIAL 1ª EN DON BENITO 

Datos de la oferta número: 112018003073 

Datos adicionales. SE NECESITA SOLDADOR OFICIAL DE 1ª CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 12 MESES EN ACERO INOXIDABLE Y 
CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA Y SUELDO DE 1200 EUROS 
BRUTOS/MENSUALES. 

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275 924021274 

  

DOCENTE PARA CURSO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL EN MÉRIDA 

Datos de la oferta número: 112018003004 

Datos adicionales. GESTIÓN DE CONTENIDOS, GESTIÓN DE PORTALES WEB, ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE CONTENIDOS, 
INTEGRACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN. SE REQUIERE UN AÑO DE EXPERIENCIA EN ALGUNA DE ESTAS FUNCIONES, 
DIPLOMATURA, LICENCIATURA O GRADO EN INFORMÁTICA. COMPETENCIA DOCENTE: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 
DE FORMADOR DE FORMADORES O PODER ACREDITAR 600 H. DE FORMACIÓN EN ACCIONES DE FORMACIÓN ORGANIZADAS 
POR EL SEXPE. CONTRATO MERCANTIL PARA CURSO DE 520 H. JORNADA DE 5,5 H/DIA, SALARIO 2000 € BRUTOS MENSUALES 

Datos de contacto. ENVIAR C.V. ANTES DEL 21/03 A: contacta@novis.es 

  

CONDUCTOR DE MERCANCIAS PELIGROSAS EN LA ALBUERA 

Datos de la oferta número: 112018003022 

Datos adicionales. FUNCIONES: Conductor de camión de mercancías peligrosas, manejo de TPV, albaranes de circulación, 
notas de entrega, venta en ruta (reparto a domicilio, carga y descarga de producto), carga y descarga en gasocentro, 
descarga en instalaciones fijas. PERFIL DEL CANDIDATO/A: carnet de conducir C,D,E, ADR en vigor, CAP, conocimientos de 
informática, experiencia mínima 2 años. LA ENTIDAD OFRECE: Contrato por obra y servicio (sustitución), jornada completa, 
horario de 8:00h a 17:00h ( 1 hora para comer), salario según convenio 

Datos de contacto. Los interesados deberán enviar el curriculum, Asunto: CONDUCTOR, al correo 
electrónico comercial@ibergasoleos.es       

  

CONDUCTOR DE MERCANCÍAS PELIGROSAS EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112018003007 

Datos adicionales. FUNCIONES: Conductor de camión de mercancías peligrosas, manejo de TPV, albaranes de circulación, 
nota de entrega, venta en ruta (reparto a domicilio, carga y descarga del producto), carga y descarga en gasocentro, descarga 
en instalaciones fijas. PERFIL DEL CANDIDATO/A: Carnet de conducir C,D,E, ADR en vigor, CAP, conocimientos de informática. 
LA ENTIDAD OFRECE: Contrato por obra y servicio (sustitución), jornada completa, horario 8:00h a 17:00h (1hora para 
comer), salario según convenio 

Datos de contacto. Los interesados deberán enviar el curriculum, Asunto: CONDUCTOR, al correo 
electrónico comercial@ibergasoleos.es       

  

LINCENCIADO/A-INGENIERO/A-DIPLOMADO/A EN INFORMÁTICA EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112018002473 

Datos adicionales. Funciones: Auditoria de seguridad de Sistemas de Información y Programación. Requisitos: titulación 
universitaria en Informática. Disponibilidad para viajar. Carnet de conducir. Se ofrece un contrato indefinido a jornada 
completa, en horario de mañana y tarde. Sueldo a convenir. 

Datos de contacto. Interesados que cumplan los requisitos enviar C.V a la dirección de correo 
electrónico: ofertas.badajoz.u1@extremaduratrabaja.net  INDICAR EN EL ASUNTO DEL CORREO REFERENCIA "Informática" 

mailto:contacta@novis.es
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 AYUDANTE/AUXILIAR DE OPTICA EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112018001138 

Datos adicionales. AYUDANTE DE OPTICA.EDAD: ENTRE 18 Y 40 AÑOS. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA 
COMPLETA,SALARIO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. PRESENTAR CURRICULUM EN EL AREA DE OFERTAS DEL CENTRO DE EMPLEO JUAN CARLOS I N. 9 PLAZO 
HASTA 21 DE MARZO. 

  

ENCARGAD@ DE TALLER DE SERIGRAFIA EN MONTIJO 

Datos de la oferta número: 112018002988 

Datos adicionales. FUNCIONES Y TAREAS: DAR FORMACIÓN Y APOYO A USUARIOS DE LA ASOCIACIÓN EN TAREAS DE 
IMPRESIÓN POR LOS PROCEDIMIENTOS DE SERIGRAFIA Y TAMPOGRAFIA, EFECTUANDO LA PREPARACIÓN DE LAS FORMAS 
IMPRESORAS, AJUSTANDO LOS ELEMENTOS DEL PROCESO DE IMPRESIÓN Y LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS, SEGÚN LA 
PRODUCTIVIDAD Y LA CALIDAD ESTABLECIDAS E INTERVINIENDO EN EL PROCESO GRAFICO. ASÍ, SE REALIZAN UNA GRAN 
VARIEDAD DE ACTIVIDADES Y TAREAS, ENTRE LAS QUE FIGURAN, SERIGRAFIADO DE PRENDAS Y ELEMENTOS, 
EMULSIONADO, INSOLADO, ENCAJE DE FOTOLITOS Y PANTALLAS, TALLAJE DE PIEZAS Y MATERIALES, HACER MOLDES, HACER 
Y PONER TRANSFER Y VINILOS, PLANCHADO, DOBLADO Y SECADO... PERFIL DEL CANDIDATO: GRADO SUPERIOR EN DISEÑO Y 
ARTES GRÁFICAS O LICENCIADO EN BELLAS ARTES. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA DISCAPACIDAD. 
CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR RIESGO DURANTE EL EMBARAZO Y MATERNIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN 
CONVENIO. 

Datos de contacto. INTERESADOS ENVIAR CV A: apro8secretaria@ventanadigital.net 

  

AUXILIAR SERVICIO AYUDA A DOMICILIO EN MONESTERIO 

Datos de la oferta número: 112018002874 

Datos adicionales. OCUPACIÓN: ASISTENTE DOMICILIARIO CON FUNCIONES DE ATENCIONES PERSONALES Y DOMÉSTICAS. SE 
REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD O TITULACIÓN REGLADA CORRESPONDIENTE. LA UBICACIÓN DEL PUESTO DE 
TRABAJO ES EN MONESTERIO. SE OFRECE CONTRATO A TIEMPO PARCIAL (20 HORAS/MES) Y EN HORARIO A CONVENIR. 
SUELDO SEGÚN CONVENIO. INTERESADOS/AS PONERSE EN CONTACTO ENVIANDO CV EN LA 
DIRECCIÓN: gesconplus@enextremadura.es 

Datos de contacto. GESCÓN PLUS. JESÚS CABEZÓN LUNA. FUENTE DE CANTOS. TELÉLONO: 924580050. INTERESADOS/AS 
ENVIAR CV.A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: gesconplus@enextremadura.es 

  

OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS EMPLEO DEL SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá consultarse con el Centro de 
Empleo para su corrección) 

 

FISIOTERAPEUTA EN NUÑOMORAL 

Datos de la oferta número: 112018003104 

Datos adicionales. MENSAJEROS DE LA PAZ DE EXTREMADURA NECESITA CUBRIR UN PUESTO DE FISIOTERAPEUTA PARA SU 
CENTRO DE NUÑOMORAL (CÁCERES). LAS PERSONAS CANDIDATAS DEBERÁN ESTAR EN POSESIÓN DE LA DIPLOMATURA O 
DEL GRADO DE FISIOTERAPIA. SE REQUIERE TAMBIÉN ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE UN 
CONTRATO DE DURACIÓN INICIAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. LA JORNADA SERÁ DESDE LAS 09:30 
HORAS HASTA LAS 18:00 HORAS Y EL SALARIO SERÁ EL ESTABLECIDO EN EL CORRESPONDIENTE CONVENIO COLECTIVO. 

Datos de contacto. CURRÍCULUM A: direccioncrf@mensajerospazex.es 
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OPERADOR/A DE TURBINA/REACTOR DE CENTRAL NUCLEAR ALMARAZ 

Datos de la oferta número: 112018003092 

Datos adicionales. SE NECESITA: OPERADOR/A DE TURBINA/REACTOR,CON TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE UNA INGENIERÍA 
TÉCNICA(RAMA INDUSTRIAL,MECÁNICA,MINAS,NAVAL,AERONÁUTICA) QUE DESEEN DESARROLLAR SU CARRERA 
PROFESIONAL EN LAS INSTALACIONES DE LA PLANTA DE ALMARAZ.IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLÉS A NIVEL DE 
CONVERSACIÓN Y LECTURA DE TEXTOS TÉCNICOS. CON CARNÉ DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. FUNCIONES: OPERAR EL 
REACTOR/TURBINA Y SUS SISTEMAS ASOCIADOS DE CONTROL,LIMITACIÓN Y PROTECCIÓN Y SUS SISSTEMAS 
AUXILIARES,DENTRO DE LOS LIMITES ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO DE LA CENTRAL. SE 
OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, A JORNACA COMPLETA, A TURNOS DE MAÑANA,TARDE Y NOCHE.SALARIO SEGÚN 
CONVENIO 

Datos de contacto. LOS INTERESADOS QUE CUMPLAN LOS REQUISÍTOS, DEBEN DE INSCRIBIRSE EN LA PAGINA WEB DE LA 
EMAPRESA QUE HACE LA SELECCIÓN: www.psicotec.es 

  

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE CON DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. EN BELVIS DE MONROY 

Datos de la oferta número: 112018003089 

Datos adicionales. SE NECESITAN DOS EXPENDEDORES/AS DE COMBUSTIBLE CON DISCAPACIDAD, PARA LA LIMPIEZA, 
ATENCIÓN AL CLIENTE DE LA GASOLINERA Y REPONER TIENDA. SE REQUIERE PERSONA DINÁMICA, RESPONSABLE, CON DON 
DE GENTES,Y GANAS DE APRENDER, PREFERIBLEMENTE CON EDAD COMPRENDIDA ENTRE LOS 25 Y LOS 38 AÑOS. NO ES 
NECESARIO TENER EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO A JORNADA COMPLETA, DURACIÓN UN AÑO PRORROGABLE. 
TRABAJO A TURNOS Y SALARIO 1200 EUROS BRUTOS. 

Datos de contacto ENVIAR CVITAE A LA EMPRESA: belvis@dstrucks.eu  PONER EN ASUNTO: EXPENDEDOR/A DE GASOLINA 
CON DISCAPACIDAD 

  

CONDUCTOR/A REPARTIDOR DE GAS ENVASADO REPSOL EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112018003012 

Datos adicionales. SE NECESITA CONDUCTOR/A REPARTIDOR DE GAS ENVASADO.NO ES NECESARIA UNA DETERMINADA 
FORMA FISICA,YA QUE EL REPARTO SE HACE MEDIANTE CARRO.PERSONA AGRADABLE Y CON BUEN TRATO A CLIENTES 
FINALES.FLEXIBLE Y ADAPTABLE. OBLIGATORIO TENER CARNÉ DE PRIMERA,TIPO C, PARA CAMIONES DE PMA DE MAS DE 
3.500KILOS ,Y CARNÉ DE MERCANCIAS PELIGROSAS,CAP,ADR. FUNCIONES: CONTROL DE ALMACEN, ENTRADAS Y 
SALIDAS.REPARTO DOMICILIARIO A CLIENTES FINALES DE GAS ENVASADO REPSOL.CARGA Y DESCARGA DEL CAMIÓN DE 
REPARTO.CARGA Y DESCARGA DE TRAILER.USO DE CARRETILLA.SUMINISTROS A PUNTOS DE VENTA Y ESSS. SE OFRECE: 
CONTRATO TEMPORAL TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA.SUELDO APROXIMADO 1300 ERUOS 

Datos de contacto. ENVIAR CVITAE CON FOTO A: administracion@cordobasanchez.com  O ENVIARLO AL APARTADO DE 
CORREOS 225, 10.300 NAVALMORAL DE LA MATA.CÁCERES 

  

PERSONAL DE SERVICIOS AUXILIARES, SERVICIO TÉCNICO, INSTALACIONES EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112018003001 

Datos adicionales. PERFIL DEL CANDIDATO: PERSONA COMERCIAL, CON BUEN TRATO A CLIENTES,CAPTACIÓN DE 
CLIENTES,VENTA DE APARATOS GASODOMÉSTICOS. EXPERIENCIA EN CALENTADORES,REPARACIÓN DE CALDERAS Y TODO LO 
RELACIONADO CON GAS. PERSONA CON BUENA PRESENCIA, CON NOCIONES EN FONTANERIA Y GAS. ACONSEJABLE EL 
CARNÉ DE INSTALADOR DE GAS,CATEGORIA B, CARNÉ DE MERCANCIAS PELIGROSAS. FUNCIONES: CONTROL DE 
ALMACEN,ENTRADAS Y SALIDAS. ASISTENCIA TÉCNICA AL CLIENTE.REVISIONES PERIODICAS, INSTALACIONES DE GAS.ALTAS Y 
MODIFICACIONES.SUMINISTROS A PUNTOS DE VENTA Y ESSS. SE OFRECE: CONTRATO A JORNADA COMPLETA, TEMPORAL 
CON POSIBILIDAD DE SER INDEFINIDO, SALARIO APROXIMADO SOBRE 1300 EUROS. 

Datos de contacto. ENVIAR C.VITAE CON FOTO POR CORREO ELECTRÓNICO A: administración@cordobasanchez.com  O 
ENVIARLO AL APARTADO DE CORREOS 225 DE NAVALMORAL DE LA MATA. CÉCERES 
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CERRAJERO/A EN TORREQUEMADA 

Datos de la oferta número: 112018002929 

Datos adicionales. Funciones:Fabricación de ventanas y rejas. Perfil: no se requiere pero se valorara experiencia en 
soldadura.Se valorará posesión del permiso de camiones C1 y CAP. Contrato Temporal. salario según convenio 

Datos de contacto. Personas interesadas enviar C.Vitae a : talleresguillen@gmail.com 

  

FORMADOR OCUPACIONAL (CURSO MECANICA INDUSTRIAL) EN PLASENCIA 

Datos de la oferta número: 112018002827 

Datos adicionales. SE NECESITA MONITOR PARA CURSO "MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECÁNCIO DE EQUIPO INDUSTRIAL". 
SE REQUIERE INGENIERIA, INGENIERIA TECNICA, FP SUPERIOR Ó CERTIFICADO PROFESIONALIDAD Ó EXPERIENCIA 
ACREDITADA EN OCUPACIONES RELACIONADAS. NECESARIO CUALIFICACION DOCENTE (CAP, CURSO FORMADOR Ó 
EXPERIENCIA DOCENTE). 

Datos de contacto. ENVIAR C.V. A ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

SE NECESITA CONDUCTOR AUTUBUS. ITINERARIO POR PARQUE MONFRAGUE. SE NECESITA BACHIELLERO, FP Ó SUPERIOR. 
CARNET D. CAP. EXPERIENCIA EN SERRADILLA 

CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

Datos de contacto. ENVIAR C.V.A sexpeseleccion@gpex.es 

  

AYUDANTE DE COCINA CON 1 AÑO MINIMO DE EXPERIENCIA EN HERVÁS 

Datos de la oferta número: 112018002930 

Datos adicionales. Jornada completa. formación requerida: Grado Formativo en cocina 

Datos de contacto. Enviar curriculum a selección_hervas@hospederiasdeextremadura.es 

  

AYUDANTE DE CAMARERO CON 1 AÑO DE EXPERIENCIA MÍNIMO EN HERVÁS 

Datos de la oferta número: 112018002932 

Datos adicionales. Jornada completa. Estudios mínimo de ESO. Se valorará grado profesional en restauración, 

Datos de contacto. Envío de curriculum a selección_hervas@hospederiasdeextremadura.es 

  

COCINERO/A EN MONTANCHEZ 

Datos de la oferta número: 112018002908 

Datos adicionales. Funciones: Las propias del puesto. Requisitos:Valorable formación y experiencia. Contrato:Obra y servicio, 
jornada parcial horario a determinar. 

Datos de contacto. Las personas interesada deberán enviar el C.Vitae a : fuentesdeltrampal@telefonica.net .Poniendo en el 
asunto:COCINERO/A 

  

PERSONAL DE LIMPIEZA EN MONTANCHEZ 

Datos de la oferta número: 112018002906 

Datos adicionales. Funciones: Las propias del puesto. Requisitos:Valorable formación y experiencia. Contrato:Obra y servicio, 
jornada parcial horario a determinar. 

Datos de contacto. Las personas interesada deberán enviar el C.Vitae a : fuentesdeltrampal@telefonica.net .Poniendo en el 
asunto:PERSONAL DE LIMPIEZA 
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CAMARERO/A EN MONTANCHEZ 

Datos de la oferta número: 112018002904 

Datos adicionales. Funciones: Las propias del puesto. Requisitos:Valorable formación y experiencia. Contrato:Obra y servicio, 
jornada parcial horario a determinar. 

Datos de contacto. Las personas interesada deberán enviar el C.Vitae a : fuentesdeltrampal@telefonica.net  .Poniendo en el 
asunto:CAMARERO/A 

  

ANIMADOR/A. BALNEARIO EN MONTANCHEZ 

Datos de la oferta número: 112018002902 

Datos adicionales. Funciones: Las propias del puesto. Requisitos: Valorable formación y experiencia. Contrato: Obra y 
servicio, jornada parcial horario a determinar. 

Datos de contacto. Personas interesadas enviar C.Vitae a :fuentesdeltrampal@telefonica.net. Poniendo en 
ASUNTO:ANIMADOR/A 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

SE NECESITA FISIOTERAPEUTA PARA ZAFRA. 

Contrato laboral. Flexibilidad horaria.  

Interesados enviar CV a: zafradp@hotmail.com 

  

ESTETICISTA EN ZAFRA 

1 PUESTO DE ESTETICISTA CON TAREAS PROPIAS DEL PUESTO (DEPILACIÓN,LIMPIEZA CUTIS, FOTODEPILACION..), 
PREFERENTEMENTE ENTRE 20 Y 40 AÑOS, CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR.IMPRESCINDIBLE CARNÉ DE 
CONDUCIR.LOCALIDAD DEL PUESTO EN ZAFRA.CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL (2H/DÍA) Y HORARIO SEGÚN 
CONVENIO. 

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: conchigrg@gmail.com 

  

PLAZO HASTA LAS 15H DEL 21 MARZO 2018: PERSONAL CON EXPERIENCIA EN GESTIÓN ECONÓMICA Y RRHH EN PLENA 
INCLUSIÓN DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS 

Diplomatura/Licenciatura/Grado en Económicas, Empresariales o equivalente. 

Conocimientos contabilidad, facturación, legislación laboral y fiscal. 

Altos conocimientos de herramientas informáticas. 

Se valorará estudios de especialización en dirección financiera y RRHH. 

Se valorará formación en discapacidad y movimiento asociativo. 

Funciones: Contabilidad, RRHH, Recursos materiales e instalaciones, relaciones externas, Gestión Ley protección datos… 

Se ofrece contrato de larga duración a jornada completa y sueldo según convenio. 

INTERESADOS/A ENVIAR CV ANTES DE LAS 15H DEL MIÉRCOLES 21 MARZO 2018 A: empleo@aprosuba13.org 

  

TÉCNICO CONTABLE CON FRANCÉS 

Titulación en Grado ADE y/o LADE. 

Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. 

Imprescindible nivel alto de francés. 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=270671 
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TE RECUERDO: DOCENTE DE CURSO CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DOCENTE DE INSTALACIÓN Y CONFIGURACIÓN 
DE SOFTWARE EMPRESARIAL (ERP-CRM) EN ALMENDRALEJO 

Función del puesto: formación relativa a realizar los procesos de instalación, configuración y administración en sistemas de 
software de gestión empresariales y de gestión de relaciones con los clientes (sistemas ERP-CRM) 

Horario: 08.30 a 15.00 

Fecha de inicio: ABRIL 

Duración: 02-04-18 a 21-08-18 

TITULACIÓN REQUERDA: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el título de grado de la rama de informática. 

Experiencia: al menos un año en trabajo con sistemas de gestión empresariales, implantación y o desarrollo de software de 
gestión empresarial. 

Experiencia en software CRM y ERP, tanto a nivel de usuario como de implantador. 

EXPERIENCIA DOCENTE: disponer de certificado de aptitud pedagógica, CAP, certificado de docencia en la formación 
profesional para el empleo o similar. 

Al menos 600 horas de experiencia en los últimos diez años. 

https://gestionandote.com/Ofertas_Empleo/DOCENTE-PARA-CURSO-DE-INSTALACI%C3%93N-Y-CONFIGURACI%C3%93N-DE-
SOFTWARE-EMPRESARIAL-ERP-CRM-/71990 

  

TE RECUERDO: SONRISAS TERAPÉUTICAS EN BURGUILLOS DEL CERRO BADAJOZ NECESITA FISIOTERAPEUTA 

Precisa fisioterapeuta para media jornada con tipo de contrato temporal de obra o servicios, 2 meses de prácticas, salario 
según convenio  de centros de atención especializados. 

Requisitos, tener título de fisioterapia, colegiado/a, disponibilidad para viajar, se valorará formación complementaria y 
discapacidad. 

Enviar CV: sonrisasterapeuticas@gmail.com (ASUNTO: FISIOTERAPEUTA – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

  

TE RECUERDO: SE NECESITA FISIOTERAPEUTA PARA MÉRIDA. 

Contrato laboral. Flexibilidad horaria. 

Interesados enviar curriculum a: meridadp@hotmail.com 

  

TE RECUERDO: DOCENTE EN BADAJOZ 

Titulación: Licenciado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el título de grado correspondiente u otros títulos 
equivalentes. 

Experiencia profesional: Al menos un año en trabajo en servicios de desarrollo de aplicaciones software basadas en web o 
similar. 

Experiencia docente: CAP, certificado de profesionalidad de docencia en la formación profesional para el empleo o acreditar 
al menos 600 horas en los últimos diez años en formación profesional para el empleo o del sistema educativo. 

Fechas y horarios: Del 19/04/18 al 03/05/18 en horario de 08.30 a 14.30 horas. 

Contenido a impartir: La unidad formativa UF1846: “Desarrollo de aplicaciones web distribuidas” correspondiente al módulo 
MF0492_3: “Programación web en el entorno servidor” del certificado de profesionalidad DESARROLLO DE APLICACIONES 
CON TECNOLOGÍA WEB (IFCD0210). 

Duración: 60 horas. Familia profesional: Informática y comunicaciones 

Lugar de impartición: Instalaciones de Informática Guadiana, S.L. Av. Investigación, s/n. Oficina 1.20. Parque Científico y 
Tecnológico. Campus Universitario.  Badajoz. 

Contacto: Responsable: Guillermo Casquero Sáenz. Teléfono: 924101367. Correo electrónico: formacion@infoguadiana.com 
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OTRAS OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A EN JARAIZ DE LA VERA 

Se requiere: 

Conocimientos en manejo de camiones, carretillas elevadoras y mecánica. 

Gran capacidad Comercial y de comunicación. 

Carné tipo B, C, CAP y ADR Básico. 

Experiencia mínima al menos 2 años como Repartidor o ventas . 

Se ofrece: Salario entre 1.100 €/1.200 € de media mensual fijo 30 días, 12 mensualidades más 3 pagas extras incluido en el 
sueldo. 

De Lunes a Sábados, dependiendo de la zona de reparto no siempre se trabaja todos los Sábados. 

Interesados/as envíar el Currículum a: vanessa.ferrer@manpower.es 

  

VENDEDOR COMERICAL DE BEBIDAS EN CÁCERES 

https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=270538 

  

OTRAS OFERTAS 

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN BUSCA INCORPORAR PARA SU OFICIAL CENTRAL UBICADA EN HOLANDA: 
FONTANERO OFICIAL DE 1º Y 2º 

Estamos buscando urgentemente fontaneros para trabajo en edificios de apartamentos en Construcción, instalando tuberías 
de calefacción , saneamiento y gas . 

FUNCIONES: 

-Instalación de tuberías de calefacción 

-Instalación de red de aguas pluviales y fecales 

Montaje de calderas y radiadores 

-Instalación de tuberías de agua caliente y fría (tubeias de cobre, reticula, ppr, Electrosoldable, multicapa). 

-Lectura de planos para la instalación def equipos como : tuberías, válvulas, desagues, Calentadores y sanitarios. 

REQUISITOS: 

-Experiencia mínima 3 años de Fontanero. 

-Inglés o Alemán en el puesto de oficial de 2º de Fontanero 

-Obligatorio Nacionalidad Europea 

CONDICIONES : 

-Tipo de contrato: Temporal Duración: 4 meses con opción de prorrogación 

-Horario Laboral: de 07:00 a 13:00 y de 13:00 a a 16:00 

-Días Laborales: Lunes a Viernes 

-Salario: 1750€ - Netos 

OFRECEMOS: 

-Alojamiento a cargo de la empresa incluido luz y agua . 

-Se ofrece vehículo para 2 personas para el trabajo . 

-Ropa de trabajo y herramientas a cargo de la empresa 

-3 pasajes de avión gratuito a España al año de ida y vuelta (incluido el primer viaje) . 

INTERESADOS REMITIR C.V: fnavarrete@deuitlener.es   

mailto:vanessa.ferrer@manpower.es
https://ofertas.adecco.es/candidato/ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=270538
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GPEX – GESTIÓN PÚBLICA EXTREMADURA 

  

PERSONAL TÉCNICO EN ASUNTOS JURÍDICOS EN MÉRIDA 

Titulaciones y estudios Licenciatura en Derecho o Titulación universitaria equivalente en Derecho. 

Experiencia profesional               Al menos 6 meses en la Administración Regional con la categoría correspondiente a la 
titulación exigida. 

Plazo: 25 de marzo 2018 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=431 

  

PERSONAL TÉCNICO EN DESARROLLO 

Titulaciones y estudios . Licenciatura universitaria/Ingeniería Superior o Titulación universitaria equivalente. 

Experiencia profesional               . Experiencia en cooperación internacional para el desarrollo, de al menos dos años, con 
destino en otro país como cooperante, a través de Organismos Internacionales, Instituciones de las administraciones 
públicas españolas (central o autonómicas) u ONGD. 

Idiomas               - Inglés (mínimo nivel B2, hablado y escrito)- Francés (mínimo nivel A2) 

Plazo: 25 de marzo 2018 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=430 

  

PERSONAL TÉCNICO EXPERTO EN ASUNTOS EXTERIORES 

Licenciatura en Derecho o titulación universitaria equivalente en Derecho, y/o Licenciatura en Ciencias Económicas o 
titulación universitaria equivalente en Ciencias Económicas, y/o Licenciatura en Ciencias Políticas o titulación universitaria 
equivalente en Ciencias Políticas, y/o Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas o titulación universitaria 
equivalente en Administración y Dirección de Empresas. VER RESTO REQUISITOS 

Plazo: 25 de marzo 2018 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=432 

  

OTRAS CONVOCATORIAS 

  

1 PLAZA DE TESORERÍA (CONCURSO-OPOSICIÓN) 

Ayuntamiento de Montehermoso (Cáceres) 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2018/marzo/19/anuncio_BOP-2018-
1266.pdf 

 

1 PLAZA DE SECRETARÍA (CONCURSO-OPOSICIÓN) 

Ayuntamiento de Montehermoso (Cáceres) 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2018/marzo/19/anuncio_BOP-2018-
1265.pdf 

  

43 PLAZAS DEL CUERPO DE INGENIEROS AGRÓNOMOS DEL ESTADO 

Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentación y Medio Ambiente 

http://www.boe.es/boe/dias/2018/03/19/pdfs/BOE-A-2018-3830.pdf 
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 IMPORTANTE: ZAFRA CONTARÁ A PARTIR DE MAYO CON UNA NUEVA LANZADERA DE EMPLEO 

Contará con 20 plazas, destinadas a jóvenes desempleados menores de 35 años, de cualquier nivel formativo y experiencia 
profesional. Contarán con el apoyo de un técnico especializado durante cinco meses para activar y optimizar su búsqueda de 
trabajo 

Las personas interesadas en participar en este programa gratuito,  que en su primera edición rozó el 60% de inserción 
laboral,  disponen hasta el 2 de mayo 2018 para inscribirse en la web de 
lanzaderas http://www.lanzaderasdeempleo.es/formulario-de-inscripcion o en la Oficina de Industria del Ayuntamiento de 
Zafra. 

Programa de orientación laboral que servirá para ayudar a 20 personas desempleadas a entrenar  una innovadora búsqueda 
de trabajo en equipo, bajo una cultura colectiva, solidaria y proactiva, acorde a las coordenadas del nuevo mercado laboral. 

La Lanzadera de Empleo irá destinada a 20 personas desempleadas, preferiblemente jóvenes menores de 35 años.  Si las 20 
plazas no se cubren con estos perfiles, se reserva la posibilidad de que cinco puedan destinarse a personas de mayor edad, 
hasta los 59 años. En cualquier caso, podrán tener cualquier nivel formativo (ESO, Formación Profesional, Bachillerato, así 
como diplomaturas o licenciaturas universitarias) y proceder de cualquier sector laboral,  tengan o no experiencia previa. 

¿Qué harán en la Lanzadera? 

Las 20 personas que resulten seleccionadas, se reunirán varios días a la semana en locales cedidos gratuitamente por 
Ayuntamiento. Con la guía y orientación de un técnico especializado llevarán a cabo diversas actividades para optimizar su 
búsqueda de trabajo: talleres de autoconocimiento e  inteligencia emocional, dinámicas de comunicación, marca personal y 
búsqueda de empleo 2.0; entrenamiento de entrevistas personales; elaboración de mapas de empleabilidad y  visitas a 
empresas. 

http://www.zafra.es/index.php/notas-de-prensa/notas-de-prensa/2642-zafra-contara-a-partir-de-mayo-con-una-nueva-
lanzadera-de-empleo 

  

JORNADA FORMATIVA SOBRE COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO. 
PROVINCIA DE BADAJOZ. EN ZAFRA 

VIERNES 6 DE ABRIL 

Esta actividad que va dirigida a cargos electos locales, técnicos municipales y personal de ONGD,s que trabajan en nuestra 
región, tiene como fin SENSIBILIZAR y FORMAR sobre los objetivos y las posibilidades que tiene la Cooperación Internacional 
para el Desarrollo. 

La nueva Agenda 2030, demanda una política renovada que afronte los desafíos globales para el Desarrollo, que van más allá 
de las políticas tradicionales de cooperación con las que se viene trabajando. Las entidades locales no podemos quedar 
apeadas de esta nueva forma de hacer cooperación, donde el desarrollo sostenible se concibe como un todo, en el que la 
coherencia de políticas es fundamental para articular las propuestas locales en un mundo global. 

9:30. PRESENTACION DE LA JORNADA 

D. José Carlos Contreras Asturiano. Alcalde del Ayuntamiento de Zafra. 

D. Miguel Ruiz Martínez. Secretario General de FEMPEX. 

Representante de la Diputación de Badajoz. 

10:00 MESA 1 La Cooperación Internacional Municipalista. 

Ayuntamientos, diputaciones, federaciones y asociaciones en el trabajo de Solidaridad Internacional. 

Representante de la Diputación de Badajoz. 

D. César Rubio Pradas. Técnico de FEMPEX. 

Pausa café. 11:00 

11:30 MESA 2 Los valores de solidaridad en Cooperación Internacional. 

Un Sistema de Desigualdades Mundial. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible. La Cooperación Internacional en el día a día, 
como creamos desarrollo y desigualdad en el Mundo. 

Aportaciones CONGDEX, Coordinadora Extremeña de ONGDs. 

D. César Rubio Pradas. Técnico de FEMPEX. 

http://www.lanzaderasdeempleo.es/formulario-de-inscripcion
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12:00 MESA 3 Cooperación con enfoque feminista. La visión de Feministas Cooperando. 

D.ª Ana Valverde Chorén. Técnica de cooperación y educación para el desarrollo Fundación Feministas Cooperando. 

12:30 MESA 4 Un proyecto de trabajo municipal en Educación para la Ciudadanía Global. Moneda Social Zafra. 

D.ª Mª de las Nieves Peña Leco. Primera Teniente de Alcalde y Concejala de Economía y Hacienda, Desarrollo Local y Empleo, 
Industria y Comercio, Urbanismo y Ferias del Ayto. de Zafra. 

D.ª Mª Carmen Cabello Fuentes. Concejala de Bienestar Social e Igualdad Ayto. Zafra. 

D. Luis López Blanco. Presidente Movimiento Páramo. 

D.ª Irene Galindo Ortiz. Técnica de Educación para el Desarrollo de Movimiento Páramo. 

13:15 Espacio para la participación. 

Inscripciones: https://goo.gl/forms/3PNPFn9MzXW5YtkJ2 

Plazo de inscripción hasta el 3 de abril de 2018 

Promovida por la Federación Extremeña de Municipios y Provincias “FEMPEX”, enmarcada en el Proyecto INCIDEX 

Financiada por la “AEXCID” Agencia Extremeña de Cooperación al Desarrollo de la Junta de Extremadura a través de su 
convocatoria de subvenciones a proyectos de educación para el desarrollo y Diputación de Badajoz 

Con el apoyo e implicación de la Concejalía “Bienestar Social e Igualdad” del Excmo. Ayuntamiento de Zafra-complejo 
cultural Teatro de Zafra. 

  

INICIO PROYECTO REMJO EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS (CID TIERRA DE BARROS- RÍO 
MATACHEL) 

El Certificado de Profesionalida de "PROMOCIÓN TURÍSTICA e información al VISITANTE" se inicia próximamente, el 4 de 
Mayo de 2018, en Villafranca de los Barros (ámbito geográfico del CID Tierra de Barros Río Matachel) destinado a los jóvenes 
destinatarios del Proyecto REMJO. 

Curso que ya tiene plazo límite para enviar la solicitud hasta el próximo 16 de abril. 

http://remjo.dip-badajoz.es/index.php?modulo=noticias&id_noticia=11382&limite= 

 

AMPLIACIÓN PLAZO PROYECTO REMJO EN TORREMEJÍA (CID MUNICIPIOS CENTRO) 

Se amplía plazo para enviar las solicitudes hasta el próximo 26 de Marzo de 2018. 

Solicitudes que se enviarán al Servicio de Capacitación del Área de Desarrollo Local por medio de la instancia ajustada a 
modelo oficial que encontraréis en nuestra página web. 

El proyecto REMJO del Área de Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz comienza su actuación en el ámbito territorial 
del CID de MUNICIPIOS CENTRO con el Certificado de Profesionalidad de "Actividades Auxiliares de Agricultura" el 16 de abril 
de 2018. 

http://remjo.dip-badajoz.es/index.php?modulo=noticias&id_noticia=11363&limite 

  

NUEVA LANZADERA DE EMPLEO EN MÉRIDA: PLAZO DE SOLICITUD HASTA EL 2 DE MAYO 

El plazo para solicitar participación está abierto hasta el 2 de mayo y debe hacerse a través de la web de Lanzaderas 
(http://www.lanzaderasdeempleo.es/formulario-de-inscripcion ) o en formato presencial; solicitando, rellenando y 
presentando el formulario de inscripción en el Registro del Ayuntamiento de Mérida, en horario de 9 a 14 horas. 

+ INFO: http://extremaduratrabaja.gobex.es/node/4114 
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‘PROYECTO FLAGA". INICIATIVA DE INTERMEDIACIÓN LABORAL Y FORMACIÓN EN LOS 
SECTORES GENERADORES DE EMPLEO VERDE, DIRIGIDO A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
DESEMPLEO EN DON BENITO. 

Grupo Adat entidad-socia de Red Araña, entidades por el empleo, se suman en Don Benito al compromiso con el Empleo 
Verde, a través del ‘Proyecto Flaga". Se trata de una iniciativa de Intermediación Laboral y Formación en los sectores 
generadores de Empleo Verde, dirigido a personas en situación de desempleo. 

Acción gratuita cofinanciada por el Fondo Social Europeo a través del Programa Empleaverde de la Fundación Biodiversidad 
del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentación y Medioambiente 

FORMACIÓN PRESENCIAL 

-MARKETING: VERDE   50h 

FORMACIÓN ONLINE 

-COCHE ELÉCTRICO   40h 

-MARKETING: ENERGÍA SOLAR TÉRMICA   40h 

-VENTA DE PRODUCTOS DE 2ª MANO   50h 

-AUTOCONSUMO ELÉCTRICO   40h 

INTERMEDIACIÓN LABORAL 

Acción de Innovación Social Intermedia+Entrena que tiene como objetivo principal la intermediación laboral entre las 
empresas de economía verde y las personas beneficiarias del proyecto. Esta acción permite, una vez conocemos las 
necesidades de empleo de las empresas, ofrecer sesiones de coaching individualizadas para conseguir un empleo verde de 
calidad. 

SOLICITUD: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfxz4ig_Onrvhbt-FknrBw_6nPVprqIKGZiRjWLDezfcV5ZPQ/viewform 

CONTACTO: Grupo Adat. Avda. República Argentina, 6. 06400, Don Benito, Badajoz. 

924 81 12 81  juani.blazquez@adat.es  msegura@adat.es 

 

CURSOS GRUPO GEOZ EN VILLAFRANCA DE LOS BARROS 

CURSOS DE MAQUINARIAS: 

-PACK 1: CARRETILLERO + PLATAFORMA ELEVADORA: 

Viernes 23 de Marzo: Clase de teórica de prevención de 16:00 a 22:00. 

Sábado 24 de Marzo: Prácticas. 

            -De 9:00 a 11:00: Prácticas Carretilla. 

            -De 11:00 a 13:00: Prácticas Plataforma. 

PRECIO: 60 Pack Completo. 45 € Cada carnet, si se hace por separado. 

-PACK 2: CARRETILLERO + PLATAFORMA ELEVADORA + MÁQUINA TELESCÓPICA 

23 de marzo clase teórica de 16:00 a 22:00, 24 de marzo práctica de carretilla y plataforma de 9:00 a 13:00 y 14 de abril 
práctica de maquiaria telescópica de 09:00 a 13:00. 

Precio pack completo: 120€. Precio carnet maquina telescópica solo: 80€ 

-PACK 3: CAMIÓN GRÚA + MAQUINARIA TELESCÓPICA 

Viernes 23 de Marzo : Clase teórica de prevención de 16:00 a 22:00. 

Sábado 7 de Abril : Práctica de camión grúa de 09:00 a 13:00. 

Sábado 14 de Abril: Práctica de maquinaria telescópica de  09:00 a 13:00. 

Precio pack completo: 120€. Precio carnet maquina telescópica solo: 80€ 

  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfxz4ig_Onrvhbt-FknrBw_6nPVprqIKGZiRjWLDezfcV5ZPQ/viewform
mailto:juani.blazquez@adat.es
mailto:msegura@adat.es


CURSOS: MAQUINARIAS AGRÍCOLAS 

-PACK 1: MOTOCULTOR, DESBROZADORA, MOTOSIERRA, CORTACERCOS. 

Modalidad: PRESENCIAL 

Horario: Teoría: Viernes 6 de Abril de 16:00 a 22:00. Prácticas: Sábado 7 de Abril  09:00 a 13:00. 

PRECIO: 60 € Pack Completo 

-PACK 2: MAQUINARIA TELESCÓPICA + TRACTOR 

Modalidad: PRESENCIAL 

Horario: Teoría: Viernes 13 de Abril de 16:00 a 22:00. Prácticas: Sábado 14 de Abril  09:00 a 15:00. 

PRECIO: 120 € Pack completo.            60 € por separado. 

PARA MÁS INFORMACIÓN, LLAMEN AL 658 156 023 / 924 52 41 47 

CURSO DE TURISMO LOCAL E INFORMACIÓN AL VISITANTE ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD 
POPULAR DE CÁCERES. 

El plazo de matriculación se ha ampliado hasta el día 21 de Marzo 2018 

Destinatarios/as: menores de 30 años con Bachillerato e inscrito/a en Sistema de Garantía Juvenil, desempleado/a y con 
certificado B1 Inglés. 

+INFO: 927 22 54 00 

TE RECUERDO: FORMACIÓN MOZO/A DE ALMACÉN (CON TÍTULO CARRETILLA ELEVADORA Y 
TÍTULO MANIPULADOR/A ALIMENTOS) EN ZAFRA – ABRIL 2018 

IMPARTE GRUPO GEOZ Y COLABORA AGENCIA EMPLEO JOVEN – CONSEJO LOCAL DE LA JUVENTUD DE ZAFRA 

SEMIPRESENCIAL 30H (10H PRESENCIALES + 20H ONLINE) 

SE OBTIENE TÍTULO DE MOZO/A ALMACÉN + TÍTULO CARRETILLA ELEVADORA + TÍTULO MANIPULADOR/A LIMENTOS. 
CERTIFICA: EMPRESA PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES E HIGIENE ALIMENTARIA 

PRECIO: 45€ (SE REALIZARÁ INSCRIPCIÓN EN LA AGENCIA DE EMPLEO JOVEN DE ZAFRA Y SE ABONARÁ AL INSCRIBIRSE) 

FECHAS REALIZACIÓN CURSO EN ZAFRA: 

-1ª SESIÓN: 5 ABRIL 2018 A LAS 20H. (SALA FORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA) 

PARTE I (PRESENTACIÓN Y ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN PARA LA FORMACION ONLINE 20H.) – EMPLEADO/A DE LOS 
SERVICIOS DE ALMACENAMIENTO Y RECEPCION 

OBJETIVOS: Este curso permite adquirir los conocimientos necesarios para el buen desempeño de un oficio. Se exponen 
conocimientos generales de la materia, al igual que trata de forma específica, de conceptos imprescindibles para una buena 
conclusión de trabajos en el mundo laboral. Este curso, pretende consolidar y mejorar los conocimientos sobre el oficio 
concreto. 

-2ª SESIÓN: 19 ABRIL 2018 DE 19H. A 22H. (SALA DE FORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA) 

PARTE II - FORMACION MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS (3H.) 

En este apartado, darán formación en manipulación de alimentos, para la capacitación primaria que deben tener aquellas 
personas en su actividad laboral vinculadas con la manipulación de alimentos, materias primas, utensilios y/o equipos. 

-3ª SESIÓN: 20 ABRIL 2018 DE 19H. A 22H. (SALA DE FORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA) 

PARTE III - FORMACIÓN TEORICA DE CARRETILLA ELEVADORA (3H.) 

Manejo de Carretilla Elevadora y Prevención de Riesgos Laborales Básicos. 

-4ª SESIÓN: 21 ABRIL 2018 DE 9H. A 13H. (LUGAR EN ZAFRA ESTABLECIDO GRUPO GEOZ) 

PARTE IV - FORMACIÓN PRÁCTICA DE CARRETILLA ELEVADORA (4H.) 

Prácticas del Manejo de Carretilla Elevadora. 

+INFO: AGENCIA EMPLEO JOVEN DE ZAFRA – CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA (TFNO.: 924 56 30 58) 



TE RECUERDO: CURSOS GRATUITOS DE FORMACIÓN ON-LINE – INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA 
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

La formación "on-line" surge como respuesta a la necesidad de formación adaptada a los tiempos actuales, compatible con 
las disponibilidades de tiempo de cada usuario/a y totalmente flexible en cuanto a la posibilidad de elegir el ritmo de 
aprendizaje, los horarios, contacto con las tutorías, etc. 

A través de esta modalidad formativa se pretende conseguir una mayor difusión de la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres. 

Nuestros cursos on-line se encuentran dirigidos a: 

-Población en general 

-Formación en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para los y las profesionales de distintos ámbitos 

CURSOS: 

-Nivel avanzado: Aplicación práctica en el ámbito jurídico 

-Nivel avanzado: aplicación práctica en servicios sociales 

-Nivel avanzado: aplicación práctica en el ámbito del empleo 

-Nivel Básico: Diseño y aplicación de planes y medidas de igualdad en las empresas 

-Nivel avanzado: Aplicación práctica en la empresa y los recursos humanos 

-Nivel Básico. Sensibilización en igualdad de oportunidades 

PLAZO: hasta el 30 de junio de 2018 o hasta que se hayan agotado las 21.000 plazas ofertadas 

http://www.inmujer.gob.es/servRecursos/formacion.do?tipo=1 

  

TE RECUERDO – INTERESANTE: ACCIONES FORMATIVAS GRATUITAS OFERTADAS EN 
BURGUILLOS DEL CERRO , ZAFRA Y FUENTE DEL MAESTRE INCLUIDA DENTRO DE LA FORMACIÓN 
ESPECÍFICA DEL PROGRAMA PICE PARA JOVENES INCLUIDOS EN GARANTIA JUVENIL 

Fecha prevista de inicio: Primeros de Abril 

CURSOS: 

-VIGILANTE SEGURIDAD PRIVADA EN ZAFRA Y FUENTE DEL MAESTRE 

-MANUAL DEL CUIDADOR EN CUIDADOS PALIATIVOS Y ENFERMOS TERMINALES EN BURGUILLOS DEL CERRO 

LOS CURSOS CONSTAN DE DOS PARTES: 

-Una formación Troncal: Habilidades Sociales, Empleabilidad e Informática de 13 días de duración. 

-Una formación Específica: 90 horas presenciales(90 horas online) Vigilante y 120 Manual del cuidador. 

Se facilita el transporte mediante una ayuda al desplazamiento. 

+INFO: teléfono 616074785 (whatsapp)   CID Zafra Rio Bodión. Despacho 111 (Avda de los Cameranos, s/n) 

  

TE RECUERDO: ACCIONES FORMATIVAS EN MODALIDAD TELEFORMACIÓN COMPLETAMENTE 
GRATUITAS SUBVENCIONADAS POR EL SEPE 

Estas acciones son prioritariamente para trabajadores en PYMES, pero siempre se guardan para otras circunstancias, como 
por ejemplo desempleados. 

(Cada mes abren los mismos cursos y añaden nuevos para poder realizar todos los que te interesen ya que tienen límite de 
plazas en cada convocatoria) 

-CONTABILIDAD. 50H 

-GESTIÓN FISCAL INTRODUCCIÓN. 40H 

-MANIPULADOR DE ALIMENTOS DE ALTOS RIESGOS. 25H 

-AUTOCAD 3D. 70H 

http://www.inmujer.gob.es/servRecursos/formacion.do?tipo=1


-PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES ANDROID. 60H 

-LOGÍSTICA EN BAR. 35H 

-MÁRKETING. 30H 

-ACCESIBILIDAD WEB. 10H 

-TIENDA VIRTUAL PRESTASHOP. 60H 

-FUNDAMENTOS WEB 2.0 Y REDES SOCIALES. 10H 

-OFIMÁTICA. 50H 

+INFO: www.formatecylteleformacion.com 

 

TE RECUERDO: LOS NUEVOS CURSOS GRATUITOS EN EXTREMADURA PARA PERSONAS 
DESEMPLEADAS YA ESTÁN DISPONIBLES 

El Servicio Extremeño Público de Empleo pone a disposición de las personas desempleadas de la región una nueva oferta 
formativa que consta de 317 cursos distribuidos por toda la geografía extremeña. 

Para poder consultar la oferta, hay que utilizar el buscador http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/cursos , el cual, 
si así se desea, puede filtrarse según diferentes preferencias como la localidad de impartición, la familia profesional o el 
ámbito territorial (centro de empleo al que pertenece). 

LOS HAY CON PLAZO DE INSCRIPCIÓN ABIERTO O CON FECHA PENDIENTE DETERMINAR 

CURSOS EXTREMADURA: http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/cursos 

  

IMPORTANTE: PROGRAMAS DE AYUDAS A LA VIVIENDA 

https://www.fomento.gob.es/MFOM/LANG_CASTELLANO/DIRECCIONES_GENERALES/ARQ_VIVIENDA/APOYO_EMANCIPACI
ON/PROGRAMAS/ 

  

FORO JÓVENES Y PROYECTOS INNOVADORES, INCLUIDO EN EL PLAN DE ACCIÓN PARA LA 
RENOVACIÓN DE POBLACIÓN EN LAS ZONAS RURALES, MANCOMUNIDAD EN RED. 

El foro es un espacio de encuentro y debate en el que nos encantará oír tus opiniones está abierto a Jóvenes, chicas y chicos 
de la comarca Río Bodión. 

Compartimos un café y charlamos el martes, 27 de 2018, 10.00 a 14.00h. en el  Espacio para la Creación Joven, el Silo, de 
Zafra 

FACILITA: 

Antonio Moreno Mejías (CRAC),formador con experiencia en proyectos de juventud innovadores, como Creando Futuro. 

ORGANIZA: 

Mancomunidad Río Bodión 

Plan de Acción para la renovación de población en las zonas rurales 

Consejería de Medio Ambiente y Rural, Políticas Agrarias y Territorio 

Mancomunidad en red 

25 años de comarca y servicio público 

+ INFORMACIÓN: CID. Avda. de los Cameranos, nº 47 de Zafra. 

924550146. www.mriobodion.es 

INSCRIPCIONES: info@mriobodion.es 

  

  

  

http://www.formatecylteleformacion.com/
http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/cursos
http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/cursos
https://www.fomento.gob.es/MFOM/LANG_CASTELLANO/DIRECCIONES_GENERALES/ARQ_VIVIENDA/APOYO_EMANCIPACION/PROGRAMAS/
https://www.fomento.gob.es/MFOM/LANG_CASTELLANO/DIRECCIONES_GENERALES/ARQ_VIVIENDA/APOYO_EMANCIPACION/PROGRAMAS/
http://www.mriobodion.es/
mailto:info@mriobodion.es


LA JUNTA DE EXTREMADURA BECARÁ A JÓVENES EXTREMEÑOS PARA QUE CONOZCAN EUROPA 
A TRAVÉS DEL PROYECTO INTERRAIL 

Podrán participar jóvenes de entre 18 y 24 años 

El proyecto de decreto por el que los jóvenes extremeños podrán solicitar becas para viajar por la Unión Europea se 
encuentra de fase de audiencia e información pública, trámite necesario para ser aprobado por el Consejo de Gobierno de la 
Junta de Extremadura. 

El Ejecutivo regional, a través de la Dirección General de Acción Exterior y con el apoyo del Instituto de la Juventud de 
Extremadura, facilitará a través de esta convocatoria que jóvenes de la región puedan viajar mediante una beca el próximo 
verano para conocer instituciones y la cultura de diferentes países de la UE. 

Se trata de un proyecto con el que se quiere fomentar el espíritu europeo y reforzar entre las personas más jóvenes los 
valores de libertad, diversidad y tolerancia en los que se fundamenta la Unión Europea. 

Podrán solicitar las becas jóvenes con edades comprendidas entre los 18 y 24 años que quieran recorrer Europa en tren este 
próximo verano en grupos de viaje de hasta 6 personas como máximo. 

Formularán una propuesta de viaje por al menos dos países europeos en la que se valorará especialmente la visita a ciudades 
que albergan instituciones europeas o en las que se celebran actividades culturales y deportivas de carácter abierto. 

Las personas becadas recibirán un billete Interrail Global Pass y antes de viajar a Europa participarán en un encuentro en 
Extremadura en el que se les informará de todos los pormenores de la actividad y de la difusión del viaje a través de las redes 
sociales y medios de comunicación. 

Con esta iniciativa la Junta de Extremadura pretende facilitar a la población más joven el conocimiento de Europa, fomentar 
una experiencia única que les permitirá interactuar con otros jóvenes del continente, ampliar su orientación internacional y 
reforzar el espíritu europeo. 

El proyecto decreto puede consultarse en http://www.juntaex.es/portavocia/informacion-publica-y-proyectos-normativos 

http://juventudextremadura.juntaex.es/web/noticia?idPub=la-junta-de-extremadura-becara-a-jovenes-extremen-os-para-
que-conozcan-europa-a-traves-del-proyecto-interrail#.WquCiOjOXIU 

Espacios y Factorías Joven de Extremadura. Instituto de la Juventud de Extremadura. Presidencia. 
924.00.74.59 centrosijex@juntaex.es coordinacionespaciosijex@gmail.com 

  

TE RECUERDO - CHURRETÍN, FIGUEROA, RUY LÓPEZ O VARAMADÍ, ¿CÓMO LLAMARÍAS A LA 
MONEDA LOCAL DE ZAFRA? – HAZ TU VOTACIÓN 

La ONGD Movimiento Páramo, creadora y gestora del proyecto “Economía social: Zafra local” abre a través de su página web 
(http://economiasocialzafralocal.org/encuesta/ ) la votación ciudadana para establecer el nombre de la futura moneda local 
de Zafra. 

La ONGD Movimiento Páramo, tal y como anuncio en la convocatoria, ha realizado una selección de 4 nombres atendiendo a 
criterios de adecuación, marca y visibilidad, de los 19 recibidos en el periodo de recepción de sugerencias. Así, los nombres 
escogidos han sido: 

-Churretín, gentilicio popular de las personas de Zafra que surge de la leyenda que la conecta con las poblaciones de los 
Santos de Maimona y la Puebla de Sancho Pérez. 

-FIGueroa, dedicada a la familia Suárez de Figueroa con un guiño a la Feria Internacional Ganadera de Zafra al establecer en 
mayúsculas sus tres primeras letras. 

-Ruy López, ajedrecista nacido en la localidad famoso por ganar el considerado primer campeonato internacional de ajedrez. 
Además, ideó la llamada apertura española o también conocida bajo su propio nombre. 

-Varamedí, juego de palabras entre el nombre de la antigua moneda de época medieval Maravedí y la vara de medir de la 
localidad. 

La votación se realizará en la página web de “Economía social: Zafra local” (http://economiasocialzafralocal.org/encuesta/ ) 
hasta las 00:00 del 23 de marzo 2018. 
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TE RECUERDO: EL CONSEJO DE GOBIERNO HA APROBADO UN DECRETO POR EL QUE SE 
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE 
LA MOVILIDAD MEDIANTE EL TRANSPORTE PÚBLICO REGULAR DE USO GENERAL DE VIAJEROS 
POR CARRETERA, LA CONOCIDA COMO “TARJETA SATE”. 

Los titulares de esta tarjeta pueden acceder a una subvención en los desplazamientos en transporte público regular por 
carretera que tengan su origen en Extremadura y su destino esté situado dentro del territorio nacional peninsular. 

Las novedades más significativas que incorpora el nuevo decreto respecto de la regulación anterior (del año 2012) son 
la incorporación, como beneficiarios, de dos nuevos colectivos (a parte de los menores de 30 año beneficiarios del Carnet 
Joven Europeo): los vecinos de núcleos de población inferior a 500 habitantes y los desempleados con 45 años cumplidos sin 
derecho a prestaciones. 

Además, se eleva la ayuda al 100 % del gasto subvencionable para las víctimas de violencia de género. 

La cuantía individualizada de la subvención será del 50 % del gasto subvencionable contraído por las personas beneficiarias, 
excepto en el caso, ya señalado, de las personas beneficiarias por ser víctimas de violencia de género, en cuyo caso la ayuda 
será del 100%. 

+INFORMACIÓN CASA DE LA JUVENTUD DE ZAFRA 9,00 A 14H DE LUNES A VIERNES O A TRAVÉS DEL CORREO-
E: informacionjovenzafra@gmail.com 

 

mailto:informacionjovenzafra@gmail.com

