AYUNTAMIENTO
DE
CASTILLEJO DE INIESTA
Plaza Iglesia, 1 Telf. 962187301
16250 (Cuenca)

ACTA PROVISIONAL DE LA REUNION CELEBRADA DE VALORACION DE MERITOS
PARA LA SELECCION DE PERSONAL CON OBJETO DE CONSTITUIR BOLSA DE
TRABAJO PARA LA COBERTURA CON PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO EN
LA CATEGORIA PROFESIONAL DE SOCORRISTA ACUATICO PARA PISCINA PUBLICA
MUNICIPAL , DE ACUERDO LA CON LA OFERTA DE EMPLEO Y EL ACUERDO
PLENARIO.

En las dependencias del Ayuntamiento de Castillejo de Iniesta. siendo las catorce horas y del dia
veinte de junio de 2023, a fin de proceder a la valoracion de méritos para la seleccion de PERSONAL
LABORAL FIJO DISCONTINUO con objeto de constituir bolsa de trabajo para la cobertura temporal en
la categoria profesional de socorrista acuatico a fin de atender las necesidades que se produzcan, todo ello
de acuerdo con el acuerdo Plenario por la que se dispone la tramitacion de la oferta de empleo y el
baremo que se aplicara para establecer la prelacion en la bolsa de los aspirantes preseleccionados. Todo

ello de acuerdo con el procedimiento establecido en el art. 48.7 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo. de
Funcion Piblica de Castilla La Mancha.

Asistentes:
Presidente:
CONSUEI O GARCIA MATA., auxiliar administrativa del Ayuntamiento de Graja de Iniesta.

Actiia como Secretario Dofia M®* MAR RUESCAS CCHAVARRIAS, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de CASTILLEJO DE INIESTA (Cuenca).

Seguidamente la Tribunal procede a realizar la valoracion de méritos de los candidatos de acuerdo
con lo establecido en las Bases de la Convocatoria, y que son los siguientes:

A) Experiencia Profesional:
a.l1 Por servicios prestados de igual contenido en piscinas publicas, 0,30 puntos por mes completo
trabajado. valorandose proporcionalmente las fracciones inferiores siempre que se trate de dias

completos.

Se entendera por servicios de igual contenido los prestados en plaza o puesto de un Ayuntamiento ¢

empresa privada, con el mismo contenido funcional del puesto a que se opta.

A estos efectos se reduciran proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.
La puntuacion maxima por méritos profesionales sera de 4,00 puntos.
B) Cursos de formacion

Se valorarin aquellos Cursos, seminarios. congresos y jornadas de formacion 'y
perfeccionamicnto impartidos por Instituciones piblicas u homologadas oficialmente para la imparticion
de actividades formativas. incluidas todas las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos
de Formacion Continua de las Administraciones Publicas. cuyo contenido tenga relacién directa con las

funciones a desarrollar en ¢l puesto de trabajo.
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La puntuacién maxima por este apartado B) sera de 4.00 puntos

b.1 Por la participacion como asistente o alumno a cursos, seminarios, congresos o jornadas:
De 0 a 10 horas de duracion: 0,05 puntos

De 11 a 20 horas: 0.10 puntos
De mas de 20 horas: 0.20 puntos
De mas de 30 horas: 0.30 puntos

Admitidos todos los solicitantes a la seleccion al cumplir los requisitos requeridos, se a la valoracion a
la valoracién de acuerdo con los méritos alegados por ellos, excepto en los servicios prestados al propio
Ayuntamiento de CASTILLEJO DE INIESTA, teniendo en cuenta para ello la relacion remitida por el
propio Ayuntamiento . todo ello segun el baremo con el siguiente resultado.

VALORACION DE MERITOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION
CESAR BENGOEFTXEA NAVARRO XXX252XXX 0.35
CAMILE MARIA CORTLIO XXX226XXX 1.50
KEVIN HERRANZ OSORIO XXX417XXX 1.05
JOSE ANGEL LOPEZ TORTOLA XXX285XXX 0.00

Finalizada la valoracién de méritos alegados por los solicitantes y de
conformidad con lo dispuesto en la Base décima de la convocatoria del
presente proceso selectivo, este Tribunal acuerda hacer publica la
valoracién por orden de puntuacién y elevar Propuesta al Sr. Alcalde
Presidente al objeto de constituir Bolsa de Trabajo en la que figuran todos
los aspirantes por orden de puntuacién obtenida, para la cobertura
mediante la contratacién laboral fijo discontinuo, a fin de atender las
necesidades que se produzcan en la categoria profesion de socorrista

acuatico en piscinas municipales.
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phasy '3':65?5'01(2"":' 9:)21%‘8 habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesién,
uenc
siendo las 14:45 horas del dia arriba sefialado, levantandose la presente

en prueba de lo actuado.

EL PRESIDENTE




