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TALLER PRACTICO

CUALIFICACION Y-,
RECUALIFICACION DIGITAL
EN ENTORNOS LABORALES

N NN

COMPETENCIAS Y PERFILES PROFESIONALES DEMANDADOS EN
EL MERCADO LABORAL. NUEVAS FORMAS DE TRABAJAR

CONCEPTOS BASICOS DE TECNOLOGIA Y TENDENCIAS
ACTUALES

CSESTION DE DE LA IDENTIDAD DIGITAL Y LA MARCA
PERSONAL EN LA RED

RRIESGOS PSICOSOCIALES DEL TRABAJO EN ENTORNOS
DIGITALES Y FORMAS DE PREVENCION
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PLAN DE COMPETENCIAS
DIGITALES PARA LA EMELEABILIDAD
EN EXTREMADURA
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% HERRAMIENTAS DIGITALES PARA EL TRABAJO A
DISTANCIA

~ CREACION Y REELABORACION DE CONTENIDOS
—DIGITALES
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. 9 PLAN DE COMPETENCIAS
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TALLER PRACTICO

RETO DIGITAL

IATREVETE!

"T"RABAJAMOS LAS £ COMPETENCIASIDIGITALES PARA ROMPER LA

FFESRECHAINTERGENERACIONAL Y MEJORAR LA COMUNICACIONDIGITAL

e

T ECNOLOGIAS DDIGITALES. USO RESPONSABLE Y SSALUD
INAVEGACION Y ACTITUD CRITICA.

USO DE DISPOSITIVOS MOVILES

IDENTIFICACION Y “T-RAMITES SSEGUROS ESN INTERNET
COMO COMUNICAR Y COMPARTIR

SO COTIDIANO DE LAS T ECNOLOGIAS DIGITALES




