(2 SEXPE

Servicio Extremefio PR e
Piblico de Empleo

SAUCEDILLA
REGISTRO ENTRADA

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL R

DECRETO 13/2021, de 17 de marzo 29/05/2023 09:07 E

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: AYUNTAMIENTO DE SAUCEDILLA |DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:

N° OFERTA: 11/2023/009659 CODIGO ACTIVIDAD: 3723

PUESTO DE TRABAJO: MONITOR DEPORTIVO

REQUISITOS Ley 15/2015 de 16 de abril, por la que se ordena el ejercicio de la profesiones del deporte en Extremadura.
N° PUESTOS OFERTADOS: 1 N S SOCIAL
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: 5 COD;%%:;;?%:;AMA (IC(’)Il"ﬁlll‘lz‘:llc;gn L(:cAal)
N° DEMANDANTES PRESELECCIONABOS: 5

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI/ NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE F;CN;‘;RIPCIggR " RESULTADO
#EERR761 X INIGO PARRA JORGE 27-09-22
wrsxt4g3]|  MORALES PRIVITERA LUCIANA LORENA 01-01-23
44440087 MATEOS GONZALEZ FELICIANO 14-02-23
*4+34800N MARCOS CASTRO DAVID 07-03-23
k40057 GOMEZ GOMEZ VICTOR 01-05-23

OBSERVACIONES

Se recoge la situacién de desempleo segiin los datos obrantes en los archivos a los que el Centro de empleo tiene acceso.

RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA LAS 14 HORAS DEL

martes, 30 de mayo de 2023

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Segiin el orden de preseleccion del SEXPE

En Navalmoral de la Mata, 26 de mayo de 2023 €ODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

El Director del Centro de‘ﬁmpleo de Navalmora! de la Mata 1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe
2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motiva

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A
Fdo: Francisco JgYier Gonzilez Jerénimo 4.- Orros resultados. Indicar causas que justifiquen
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