BASES DE LA CONVOCATORIA INCENTIVOS AL
AUTONOMO, EMPRENDIMIENTO Y PROYECTOS DE
AUTOEMPLEO EN EL MUNICIPIO DE HORNACHUELOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Hornachuelos, en sus politicas socioeconémicas tiene como
objetivo principal el conseguir el desarrollo econdmico y social del municipio, que
permita elevar el nivel de actividades empresariales de manera sostenible en el
tiempo y territorialmente equilibrada, mediante la puesta en marcha e impulso de
los proyectos de desarrollo, exigente con la igualdad de oportunidades y respetuoso
con el Medio Ambiente, buscando el fomento de empleo y la potenciacion de los
sectores empresariales que componen la economia del municipio.

El emprendimiento y el autoempleo son pilares basicos de cualquier estratégia
de desarrollo que se intente implementar en un territorio. Por tanto la labor de la
administracion local, dentros de sus competencias y posibilidades, debe ser el
desarrollo de politicas encaminadas a salvar los obstaculos que impiden el
desarrollo de una actividad econémica o profesional por cuenta propia y apoyar las
iniciativas de trabajo auténomo. En definitiva se trata de crear un entorno que
fomente el desarrollo de las iniciativas econdmicas y profesionales en el marco del
trabajo autéonomo.

Otra labor importante de la administraciéon local, debe de ser el apoyo a
comercio local, como se ha demostrado en los Ultimos afios en las campafas
desarrolladas por el Ayuntamiento de Hornachuelos, denominada “Compra en tu
Pueblo”, y en las ayudas incluidas en esta convocatoria, ya que, el sector del
comercio, no solamente repercute directamente en la economia local, si no en
otros aspectos sociales, como son costumbres, aspectos urbanisticos, circulacion
etc...

Se trata en definitiva, de apoyar al sector empresarial del municipio
entendiéndolo como uno de los motores principales del desarrollo econémico del
mismao.

PRIMERA. REGIMEN JURIDICO.

La convocatoria que se efectla al amparo de las presentes bases se regula por
las normas aqui contenidas, asi como, por la Ordenanza General Reguladora de
Subvenciones del Ayuntamiento de Hornachuelos y el Plan Estratégico de
Subvenciones del Ayuntamiento de Hornachuelos para el periodo 2018-2020;
aplicandose supletoriamente la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de
Hornachuelos para cada ejercicio y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio
de otras disposiciones que por su naturaleza resulten de aplicacion, sujetandose el
procedimiento de concesidon a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad, no discriminacién, eficacia y eficiencia.

SEGUNDA. OBJETO.

El programa de ayudas para empresas reguladas en estas bases tiene por
objeto fomentar el empleo mediante ayudas a empresas de la localidad o aquellas



foraneas que se instalen o estén instaladas en el municipio de Hornachuelos,
cumpliendo alguno de los siguientes objetivos:

a)Fomentar la cultura emprendedora mediante ayudas a la creacién de
nuevas empresas.

b)Apoyar a las empresas ya constituidas, en nuevos proyectos o nuevas
contrataciones, para apoyar su consolidacién, competitividad y crecimiento
sostenido.

c)Promocionar la creacion de nuevos auténomos mediante ayudas a la
instalacion.

d)Fomentar la contratacion.

e)Facilitar la financiacién a las empresas, tanto para inversién como para
circulante.

f)Facilitar la integracién en el mercado laboral, a personas pertenecientes a
grupos de poblacion desfavorecidos.

TERCERA. BENEFICIARIAS/OS. REQUISITOS. EXCLUIDOS.

a)Podran ser beneficiarias de las ayudas reguladas en el presente programa
las personas trabajadoras auténomas y las empresas con sede en el término
municipal de Hornachuelos, ya constituidas o de nueva creacién.

b)Estar ubicada y ejercer su actividad en el municipio de Hornachuelos. No
se considerara que la empresa ejerce actividad en el municipio de
Hornachuelos, cuando los centros de trabajo ubicados en el municipio de
Hornachuelos sean considerados “locales indirectamente afectos a la
actividad” (almacenes, depdsitos, centros de direccidn,...). En el caso de las
empresas que ejercen o desarrollan su actividad fuera de un local
determinado, su domicilio fiscal y su domicilio social estaran ubicados en el
municipio de Hornachuelos.

c)No podra obtenerse la condicién de persona o entidad beneficiaria cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones o tener deudas en
periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de derecho publico con el
Ayuntamiento de Hornachuelos.

d)Asimismo, no podran obtener la condicién de beneficiarias las personas y
las entidades en quienes concurran las siguientes circunstancias especificas:

-Haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucién
administrativa firme en los ultimos tres afios, a contar desde la apertura de la
convocatoria, por incumplimiento grave o muy grave de la normativa vigente en
materia de prevencion de riesgos laborales.

-Haber sido condenadas por sentencia judicial firme, por despido improcedente o
nulo, en el afio inmediatamente anterior a la apertura de la convocatoria de las
ayudas.



-Haber sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa firme o
sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente.

a)Las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria afectaran también a
aquellas empresas de las que, por razéon de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por
transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen
concurrido aquéllas.

Los conceptos subvencionables, por los que se solicita subvencion, se han de
aplicar en los centros de trabajo ubicados en el municipio de Hornachuelos, por lo
que en la factura o en el documento justificativo del gasto, el domicilio del
destinatario (empresa solicitante de este incentivo) deberd ser el domicilio del
centro de trabajo ubicado en el municipio de Hornachuelos en el que se aplique.

CUARTA. CONCEPTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los siguientes conceptos, estando supeditado a que el
proyecto presentado tenga viabilidad técnica, econédmica y financiera:

a)Cuota de Autbnomos de nueva creacion.

b)Gastos de la Seguridad Social a cargo de la empresa por contratacion.
c)Gastos la financiacion ajena para circulante.

d)Cuota al alquiler, para el establecimiento del centro de trabajo.

e)La inversion, en general.

f)La inversién, que suponga mejora en el medio ambiente en la actividad de
la empresa.

g)Gastos de Constitucion y de Primer Establecimiento de la empresa,
definiendo como tales, aquel conjunto de gastos en los que hay que incurrir
de forma obligatoria para crear una empresa desde su inicio y la puesta en
marcha del centro de trabajo.

Se considerardn como conceptos subvencionables, dentro de las ayudas a la
inversion (e y f), los siguientes:

- Software especificos para el desarrollo de la actividad, no siendo
subvencionables aquellos paquetes informaticos de uso generalista.

- Paginas web y aplicaciones destinadas al comercio electrénico.
- Inversidn en otros activos intangibles (patentes, estudio de mercado, etc.).

- Adquisicion, construccion o rehabilitacion de local para la instalacién del
centro de trabajo.

- Adquisicidon de maquinaria relativa a la actividad comercial o destinada al
proceso productivo.

-Adquisicidon de mobiliario especifico de la actividad de la empresa



- TPV s y equipos especificos para el desarrollo de la actividad, no siendo
subvencionables aquellos equipos de uso generalista, como, ordenadores de
mesas, portatiles, tablet, impresoras, scaners, etc... .

- Obras de adecuacion interior de los locales comerciales que afecten al
acondicionamiento, a distribucién de la superficie comercial o a la mejora de
la imagen del local.

- Reformas realizadas para la eliminacién de barreras arquitecténicas y
mejora en general de la accesibilidad a los locales.

- Adquisicion e instalacion de medidas de seguridad, en este caso, solamente
se incluye la adquisicion de los equipos, no siendo auxiliables las cuotas
periddicas a pagar por el servicio.

- Adquisicion e instalacion técnica de sistemas de ahorro energético
(aislamientos, mejora de calderas, acumulacion de frio, cambio de luminaria
mas eficiente energéticamente, etc.)

No se considerara conceptos subvencionables:

-La adquisicién de suelo, sin construccidon donde se pueda instalar el centro
de trabajo de la empresa.

-La adquisicion de mobiliario que no sea considerado especifico para el
desarrollo de la actividad.

-La adquisicidon de elementos de transportes externos, excepto la adaptacién
del vehiculo.

No se considera subvencionable, aquel proyecto que no sea viable técnica,
econdmica y financieramente.

QUINTA. CUANTIA DE LA SUBVENCION

La cuantia de la subvencion dependera de cada uno de los conceptos
subvencionables, por los que opte el promotor, siendo acumulables siempre y
cuando el total no supere la cantidad de 2.500 € y cuyo importe, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no superen el
coste de la actuacién incentivada.

Una empresa puede presentar por convocatoria todos los proyectos que
crean conveniente, pudiéndose subvencionar todos los presentados, siempre que
incluyan conceptos subvencionables, estableciéndose como el mismo limite maximo
por afio de 2.500 €.

La cuantia de la subvencion segun los conceptos subvencionables, sera la
siguiente:
a)Cuota de Auténomos de nueva creacion :

oSe subvencionara el 15% de los 18 primeros meses de la cuota integra de
autonomos A ABONAR A LA SEGURIDAD SOCIAL.

Se considerard auténomos de nueva creacidon, aquellos que se den de
alta durante el afio de la convocatoria y que no hayan estado dado de alta



en el citado régimen, al menos en los 2 Ultimos afios, a contar desde la
fecha de la citada convocatoria.

La subvencién se hara efectiva en un solo pago, a partir de la resolucion
favorable.

a)Ayuda a nuevas contrataciones:

Se subvencionara aquellas contrataciones indefinidas o temporales, cuya
duracion sea superior a 6 meses. En el caso de contrataciones a tiempo
parcial el tiempo acumulado y prorroteado a jornada completa debe de ser
superior a 6 meses.

El importe de la ayuda asciende al 50% de la cuota empresarial de la
Seguridad Social durante un periodo maximo de 12 meses.

La subvenciéon se hara efectiva en un solo pago, a partir de la resoluciéon
favorable.

b) Ayuda para financiacién para el circulante, el 100 % de los costes necesarios
para la contratacion de un pédliza de crédito, o linea de descuento, o productos
similares, incluyendo en éstos los gastos de gestién necesarios para la concesion y
comision de apertura, excluyendo los intereses a pagar por el crédito dispuesto o
por el descuento realizado.

c)Ayudas al alquiler, para el establecimiento del centro de trabajo, del 50 % del
importe facturado por el arrendador (IVA no incluido), durante los 12 primeros
meses de actividad. El precio a pagar por el alquiler no puede ser superior al precio
medio del mercado.

La subvencidn se hara efectiva en un solo pago, a partir de la resolucién
favorable.

d)Inversion en inmovilizado, subvencién del 50% del importe facturado, IVA
no incluido, considerandose subvencionables aquellos conceptos
indicados en la Base 43,

e)Subvencién complementaria de un 10 %, de aquellas inversiones en inmovilizado
gue suponga una mejora en el medio ambiente, debiéndose demostrar mediante la
certificacién correspondiente de eficiencia energética o certificacion similar.

f)Gastos de Constitucién y de Primer establecimiento de la empresa, un 50 % del
total de su importe, excluyendo el IVA.

SEXTA. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes para la obtencion de los incentivos regulados en estas Bases
deberan dirigirse a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Hornachuelos, y se
presentaran en impreso normalizado (Anexo I), en el Registro General del
Ayuntamiento (en horario de 9:00 a 14:00 horas) sito Pza. de la Constitucién n° 1,
14740 - Hornachuelos (Cdérdoba), o por cualquiera de los medios sefalados en el
articulo 16.4 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.



. La presentacién de la solicitud para acogerse a las establecidas en estas Bases

implica

(Anexo

el conocimiento y la aceptacidn de las Bases que la regulan.

Las solicitudes que deberan formalizarse conforme al modelo normalizado
I), irdn acompafiada de los originales o fotocopias debidamente

compulsadas de los documentos siguientes:

a)En el

caso de personas fisicas:

-Alta en el RETA. (Régimen Especial del Trabajador Auténomo).

En el caso, de nuevo autéonomo, Declaracion Jurada de su presentacion.
a)En el caso de persona juridica:

-CIF de la empresa.

-Escrituras de constitucidon de la empresa inscritas en el correspondiente
registro y de la vigencia del cargo del representante legal.

En el caso, de empresa de nueva creacién, Declaraciéon Jurada de su

presentacion.

a)En comun:

-Memoria del proyecto empresarial (Anexo II).

-Declaracién censal de alta en el censo de empresarios, profesionales y
retenedores (modelo 036 o 037) o Declaracidn Jurada de su presentacion.

-DNI, pasaporte o Tarjeta de residencia del solicitante o del representante
legal de la empresa solicitante y de cada uno de los socios, si los hubiese.

-Documentacion acreditativa de la titularidad del bien inmueble, donde se va
a realizar la inversién, o contrato de arrendamiento.

-Ultimo boletin de cotizacién del auténomo del solicitante o representante
legal de la empresa o en el caso, de nuevo auténomo o Declaracién Jurada
de su presentacion.

-Certificado bancario de la cuenta bancaria (incluir cédigo IBAN) donde
recibir el ingreso en el caso de ser beneficiario.

-Relacion de gastos/inversion a realizar, acompafiado por facturas
proforma/presupuesto de cada gasto/inversion.

-Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria
Autondmica.

-Informe de Vida Laboral en el que se refleje la relacién de trabajadores/as
adscritos al Cédigo Cuenta de Cotizacién asignado a la empresa o al
autéonomo, en su caso.

-Comunicacion de Subvenciones Concurrentes. En caso de haber solicitado
y/o recibido subvencidén de otra entidad, por los mismos conceptos



solicitados, se acompafara solicitud de la misma con su correspondiente
resolucién vy justificante de su ingreso.

-Documentaciéon o compromiso de aportacion de aquella documentacion que
justifique el cumplimiento de las obligaciones y/o requisitos asumidos por el
solicitante en la solicitud de la ayuda.

Si tras el examen de la documentacién presentada se comprueba que no se
hubiese aportado la totalidad de la documentacién exigida, se requerira al
interesado para que subsane la falta o presente los documentos preceptivos en el
plazo de 7 dias habiles a partir del dia siguiente a la notificacién del requerimiento.
De no hacerlo asi, se dictara resolucion en la que se le tendra por desistido en su
peticién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la ley 39/2015, de 01 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La presentacion de la solicitud, conllevara la autorizacion de la empresa
solicitante al Ayuntamiento de Hornachuelos para solicitar directamente los
certificados e informes a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, previstas en los articulos 18 y 19, respectivamente, del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El Ayuntamiento de Hornachuelos podra requerir a la empresa solicitante los
originales de los documentos presentados, para su verificacion, asimismo podra
solicitar cualquier otra documentacién necesaria para la resolucidon del expediente.

SEPTIMA. CRITERIOS DE BAREMACION.

Las solicitudes, seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos que se
enumeran a continuacion, debiendo cumplir los requisitos en el ejercicio econdmico
en el que se desarrolla el Programa de Ayudas a Empresas para el Fomento de
Empleo en el Municipio de Hornachuelos:

a)Empresas de nueva creaciéon, 12 puntos, por cada uno de los auténomos que se
den de alta en el Régimen Especial de Autonomos de la Seguridad Social. En el caso
de que el nuevo auténomo, demuestre su domicilio en el municipio en un periodo
superior a un afo, a contar desde la fecha de la convocatoria, se incrementa la
puntuacion con 3 puntos, por cada trabajador que cumpla ese requisito.

El limite maximo, por este criterio de 30 puntos.

Se considerara autonomos de nueva creacion, como tales, aquellos
gue no haya estado de alta en el mismo régimen, por lo menos en periodo
superior a 2 afios, a contar desde fecha de la convocatoria.

b)De acuerdo con la actividad de la empresa. Segun a la Seccién y/o
Division a la que pertenezca la empresa de acuerdo con la Clasificacion de
Codigo Nacional de Actividades Econdmica (en adelante CNAE):

1.Que la actividad de la empresa solicitante esté incluida en la Division 47
“Comercio al por menor” del CNAE 20 puntos.

2.Que la actividad de la empresa solicitante esté incluida en la Division 56 “Servicio
de Comidas y bebidas” del CNAE 15 puntos.

3.Que la actividad de la empresa solicitante esté incluida en la Seccion M
“Actividades profesionales, cientificas y técnicas” del CNAE 10 puntos.



4.Que la actividad de la empresa solicitante no esté incluida en ninguno de los
apartados del CNAE anteriores 5 puntos.

Por este concepto solamente sera valorable por uno de los 4 enumerados

a)La ejecucion del proyecto favorece la conservacién y mejora del medio ambiente,
la puntuacion es de 5 puntos.

b)En el caso, de que la ayuda solicitada sea exclusivamente para inversion en
inmovilizado se adjudicara 4 puntos, a aquellas empresas que demuestre que mas
del 75 % del total del presupuesto auxiliable, ha sido realizado por empresas del
municipio, considerandose como tal, aquellas que tienen su domicilio fiscal en la
localidad.

c) En el caso, de que los nuevos auténomos a crear, asi como, aquellas nuevas
contrataciones cubierta con trabajadores que pertenezcan a alguno de los colectivos
con especiales dificultades de acceso al mercado laboral, se valorara con 2 puntos
por cada nuevo auténomo y/o nueva contratacion valorada. En el caso de
contrataciones a tiempo parcial, se consideraran nuevas contrataciones, al cociente
entre la suma de horas acumuladas durante un afio de todas las contrataciones a
tiempo parcial y el total de horas a trabajar por un empleado a jornada completa,
de acuerdo con lo establecido en el Convenio Laboral del sector o norma de
aplicacion.

El limite maximo por este concepto es de 10 puntos.

En este criterio se considera colectivo con especial dificultad de acceso al
mercado laboral solamente aquellas personas que cumple con algunos de los
siguientes requisitos.

-Parados de larga dura duracion.(mas de 24 meses)

-Victima de violencia de género.

-Personas con una discapacidad reconocida superior al 33 %.
-Persona riesgo de exclusion social.

a)En el caso de empresa ya constituida, se valorara el tiempo que lleva
desarrollando la actividad, en el mismo lugar de negocio y con el mismo
nombre comercial, valorandose 1 punto por cada aifio de actividad, con
un maximo de 5 puntos.

b)En el caso de empresa ya constituida, el proyecto presentado represente
una ampliacion de la actividad, entendiendo como tal, la producciéon o
comercializaciéon de nuevos productos, ampliacion de local, ampliacion de
personal, etc.., en su caso, se valorara 5 puntos.

En caso de empate entre solicitudes, por la puntuacion obtenida, tendran
preferencia:

PRIMERO: Aquellos proyectos que supongan la creacion de nuevos auténomos
0 nuevas empresas.

SEGUNDO: Aquellos proyectos en los que al menos el 50 % de los autonémos
de nueva creacion, son personas residentes en el municipio.



TERCERO: Aquellos proyectos que supongan un mayor incremento neto de
personal, considerando tanto las nuevas contrataciones como a los nuevos
auténomos.

CUARTO: Aquellos proyectos cuya puntuacion obtenida por el apartado b) “De
acuerdo con la actividad de la empresa”.

QUINTO: Aquellos proyectos que supongan un mayor incremento neto de
nuevas contrataciones de personas incluidas en algunos de los colectivos incluidos
como de especial dificultad de acceso al mercado laboral.

SEXTO: Aquellos proyectos que tenga mas antigledad desarrollando la
actividad, en el mismo lugar de negocio y con el mismo nombre comercial.

Si aun asi persiste el empate, se tendra en cuenta el orden, segun fecha
(dia) y hora de presentacion de la solicitud en el Registro General del Ayuntamiento
de Hornachuelos o en cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 01 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

OCTAVA. PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES.

El plazo para presentar solicitud de ayudas recogidas en el Programa de
Ayudas a Empresas para el Fomento de Empleo en el Municipio sera de 15 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de la
convocatoria correspondiente en el Tablén de Anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento de Hornachuelos, para las actuaciones realizadas en el ejercicio
econdmico especificado en la citada convocatoria. No seran admitidas a tramite las
solicitudes presentadas fuera del plazo establecido ni los gastos realizados fuera del
ejercicio econémico de la convocatoria.

NOVENA. EXCLUSIONES DE LA CONVOCATORIA.
No podran obtener la condicidn de beneficiarias, de los incentivos regulados

en este Programa, las empresas solicitantes en quienes concurran algunas de las
circunstancias siguientes:

a)Con caracter general las exclusiones recogidas en el apartado 2 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Las Uniones Temporales de Empresas.

c) Las empresas cuyo domicilio social y fiscal, no se encuentren ubicados en el
municipio de Hornachuelos.

d) Las empresas que no justifiquen y acrediten, los conceptos por los que solicita
subvencion.

e) Las empresas que presenten la solicitud fuera del “plazo de presentacion de
solicitudes” estipulado en el presente Programa.

f) No seran objeto de incentivo, los gastos/inversidon que la empresa sqlicitante NO
detalle en la “RELACION DE JUSTIFICANTES DE GASTOS/INVERSION DE LOS
CONCEPTOS SUBVENCIONABLES, POR LOS QUE SOLICITA SUBVENCION".



g) Las empresas en las que concurran cualquier otra causa de exclusion, detallada
en el presente Programa.

DECIMA. CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.

Los incentivos regulados en este Programa seran compatibles con cualquier
otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso para el mismo concepto subvencionable,
procedente de cualquier otra Administracion o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de Organismos Internacionales, siempre que el
importe de los mismos, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, no superen el coste de la actuacion incentivada.

En el caso que una empresa solicite la subvencién regulada en el presente
Programa y hubiera sido beneficiaria de otra, con anterioridad a la presentacién de
la solicitud, para los mismos conceptos subvencionables, o en su caso la hubiera
solicitado, ha de hacer constar esta circunstancia al Ayuntamiento de Hornachuelos.

En este supuesto, los efectos de la resolucidon de concesidon quedaran
condicionados a la presentacion por parte de la empresa, la comunicacion de
subvenciones concurrentes, conforme se recoge en el art. 33 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La empresa beneficiaria de las ayudas reguladas en este Programa, en caso de
la obtencién concurrente de cualquier otra subvencién para los mismos conceptos
subvencionables, deberd comunicarlo al Ayuntamiento de Hornachuelos en el plazo
de 15 dias, desde que se tenga conocimiento de la misma, al objeto de modificar, si
procede, la subvencion otorgada o su reintegro conforme el art. 34 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOPRIMERA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION, INSTRUCCION Y
TRAMITACION.

El procedimiento de concesién de ayudas, instruccién y tramitacién, asi
como el 6rgano encargado de valorar las solicitudes sera el siguiente:

a)El procedimiento de concesidn de estas subvenciones se tramitara y resolvera en
régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con la puntuacion obtenida al
aplicar el baremo recogido en el BASE 92 de este Programa.

b)El érgano que valorard las solicitudes presentadas en plazo serd una
Comision de Valoracion que estara compuesta por un Presidente/a, un
Secretario/a y tres vocales, realizara la evaluacién de las solicitudes de
conformidad con los criterios que figuran en las bases, realizard de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento
y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

La Comisidon de Valoracién sera colegiada y su composiciéon debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros.

La abstencidn y recusacién de los miembros de la Comisién de
Valoracion serd de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.



Para el mejor desarrollo y celeridad de la convocatoria la Comision de
Seleccion podra incorporar a los/as especialistas asesores/as que se
consideren oportunos con voz y sin voto.

La actuacion de la Comisidon de Valoracion se ajustara estrictamente a
las bases de la convocatoria. No obstante, la Comision resolvera las dudas
que surjan de su aplicacion y podra tomar los acuerdos que correspondan
para aquellos supuestos no previstos en las bases, pudiendo solicitar
cualquier documentacion que le pudiera servir para la baremacién de las
solicitantes.

c)La Alcaldesa-Presidenta o persona en quien delegue, a la vista del expediente y
del informe de la Comisidn de Valoracién, formulard propuesta de resolucién
provisional, debidamente motivada, que se publicara en el Tablén de Anuncios y en
la web del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 7 habiles a contar desde el dia
siguiente de su publicacién para posibles alegaciones.

d)Finalizado el plazo y examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los
interesados, se formulard la propuesta de resolucién definitiva, que deberd
expresar una relacion ordenada de todos los solicitantes para los que se propone la
concesion de la subvencién, y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios
de valoracidén seguidos para efectuarla. En base al crédito disponible se otorgaran
subvenciones hasta agotar las aplicaciones presupuestarias creadas a tal efecto.

€)Si se renunciase a la subvencién por alguno de los beneficiarios, no justificase la
misma en forma y plazo o se incumpliesen los requisitos minimos, el dérgano
concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la
subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su
puntuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguno de los
beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las
solicitudes denegadas.

f)El plazo maximo para resolver y notificar la resoluciéon del procedimiento no podra
exceder de tres meses, contados a partir de la finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado la resolucion del
procedimiento a los interesados, legitima a éstos a entender desestimada su
peticion por silencio administrativo.

g)La resolucion definitiva se publicard en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
asi como en la pagina Web del Ayuntamiento: www.hornachuelos.es.

h)La resolucién pondrad fin al procedimiento y agotard la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo, en la forma y
los plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso- Administrativa o, potestativamente, Recurso de
Reposicidén en los términos establecido en los articulos 122 y 123 de la ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas.

DECIMOSEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS BENEFICIARIAS.

Los Beneficiarios de las ayudas recogidas en este Programa tienen las
siguientes obligaciones:
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a)Los beneficiarios deberan cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar
la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion de la
subvencion.

b)El empresario se compromete, ademas de a realizar la correspondiente
justificacion del gasto realizado, a permitir el seguimiento por parte de los
técnicos del Ayuntamiento de Hornachuelos, al menos hasta 3 afios después
del pago de la subvencion, y a atender a los requerimientos que estos le
realicen con el fin de comprobar el correcto uso de la subvencién.

c)Estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria Estatal, con
la Agencia Tributaria de Andalucia y con la Tesoreria de la Seguridad Social,
asi como con el Ayuntamiento de Hornachuelos, con anterioridad a dictarse
la propuesta de resolucién de concesién y realizar la propuesta de pago de la
subvencion.

d)Mantener un minimo de tres afios ininterrumpido su actividad empresarial,
para ayuda recibida por los conceptos subvencionables establecidos en la
base 428, excepto para aquellos conceptos incluido en las letras e) y f), que
consista la adquisicidon, construccidon, rehabilitacion y mejora de bienes
inventariables inscribibles en registro publico, en el que el beneficiario debe
destinar los bienes al fin concreto para el que se concedié la subvencion, en
un plazo minimo de 5 afios, a contar a partir del dia siguiente de la
notificacidon aprobatoria de la subvencidn.

e)Comunicar al Ayuntamiento de Hornachuelos cualquier modificacion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencidn, asi como
la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien los mismos conceptos subvencionados, en el plazo de 15 dias,
desde que se tenga conocimiento de la misma, al objeto de modificar si
procede la subvencion otorgada o su reintegro.

f)Adoptar las medidas de difusion para dar la adecuada publicidad de
caracter publico de la financiacion obtenida, a través del Ayuntamiento de
Hornachuelos, mediante la convocatoria de ayudas del “Programa de
Ayudas a Empresas para el Fomento de Empleo en el Municipio de
Hornachuelos” financiado por el Ayuntamiento de Hornachuelos.

g)Cualquier otra recogida en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA. SEGUIMIENTO, CONTROL, JUSTIFICACION E

INCUMPLIMIENTO.

Si posteriormente al dictado de la resolucion de concesién de las
subvenciones, se produjese algun hecho o circunstancia que hiciera decaer al
beneficiario en su derecho al reconocimiento y abono de la subvencion, se
procederd a la oportuna modificacion de aquella resolucién en dicho sentido,
dejando sin efectos el derecho aludido.

Dichas circunstancias deberan consistir en el incumplimiento de alguno de
los requisitos exigidos en el presente Programa, en cuanto a poder ser beneficiarios
de las correspondientes subvenciones.

Ademas, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesidn, la
variacion en alguno de los aspectos del proyecto presentado por el beneficiario, que



a su vez, derivara en una menor valoraciéon del mismo, a efectos de concesion de
una u otra cantidad econdmica, conforme a los criterios que se prevén en este
Programa.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
ayuda vy, en su caso, la obtencion concurrente de cualquier otra subvencidn, debera
comunicarse al Ayuntamiento de Hornachuelos en el plazo de 7 dias, desde que se
tenga conocimiento de la misma, para que éste en su caso, modificase la
correspondiente resolucién de ayuda o solicite su reintegro.

El Ayuntamiento de Hornachuelos para comprobar la obligacion de la
empresa, de mantener minimo de tres afios ininterrumpidos, su actividad
empresarial (en los centros de trabajo ubicados en el municipio de Hornachuelos),
podra solicitar informe de vida laboral de la empresa solicitante, mediante el acceso
a la red telematica de la Tesoreria de la Seguridad Social, asimismo podra habilitar
otros mecanismos de control para verificar el cumplimiento de ésta.

En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
programa, se requerird a la empresa beneficiaria el reintegro de las cantidades
percibidas y los intereses de demora correspondientes, conforme se recoge al
apartado decimoséptimo.

Las empresas beneficiarias deberan tener a disposicion del Ayuntamiento de
Hornachuelos toda la documentacion e informacion relevante acerca de los
proyectos subvencionados, al objeto de facilitar las comprobaciones que efectle en
el ejercicio de sus funciones.

DECIMO CUARTA. DEVOLUCION VOLUNTARIA DE LA SUBVENCION
CONCEDIDA.

La empresa beneficiaria puede proceder voluntariamente a la devolucion del
importe total o parcial de la subvencién concedida. El reintegro de la cantidad se
hara mediante ingreso en la cuenta que el Ayuntamiento de Hornachuelos
establezca para tal efecto, indicando la empresa beneficiaria que realiza el
reintegro, su NIF y en el concepto: “Devolucién Convocatoria (indicar afio) del
Programa de Ayudas a Empresas para el Fomento de Empleo en el Municipio de
Hornachuelos”. El justificante de esta devolucion se entregara por Registro General
del Ayuntamiento de Hornachuelos.

DECIMOQUINTA. CAUSAS DE REINTEGRO.

Se procedera al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro, en los
Casos:

a) Obtencién de la subvencidén falseando las condiciones requeridas para ello
u ocultando aquéllas que lo hubieren impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o
la no adopciéon del comportamiento que fundamenta la concesion de la
subvencion.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o justificacion
insuficiente.



d) Incumplimiento de sus obligaciones establecidas en la Base 122 de este
Programa, debido a la falta de respuesta satisfactoria, por parte del
beneficiario, una vez notificada por el Ayuntamiento, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de dichas
circunstancias.

f) En los demdas supuestos previstos en la normativa reguladora de la
subvencion, asi como los previstos en los arts. 36 y 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El procedimiento de reintegro se ajustara a lo establecido en el capitulo II
del titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
el capitulo II del titulo III del Reglamento de esta Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

DECIMOSEXTA. PAGOS Y JUSTIFICACION.

a)Los beneficiarios de la subvencion vendran obligados a justificar como
minimo el importe del presupuesto auxiliable por el que se ha calculado la
subvencion concedida.

b)El abono de la subvencidn concedida se hard en un solo pago, previa
justificacion econdmica del cumplimiento de la finalidad para la que se
concedio y de acuerdo con las especificaciones dispuestas en este apartado.

C)El plazo de presentacion de la justificacién de la subvencidn, serd de tres
meses desde la realizacidén de la inversién.

d)La justificacion de la subvencion se realizard en la modalidad de cuenta
justificativa simplificada (Anexo III), debiéndose presentar la siguiente
documentacién en el Registro del Ayuntamiento:

-Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

-Relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor, nimero de factura, fecha de emisidon e importe.

-Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

-Copia compulsada de las facturas de las inversiones/gastos realizados, asi
como el justificante de pago (debiéndose realizar a través de entidad
financiera), con fecha incluida en el periodo establecido para realizar dichas
inversiones y gastos en la convocatoria anual correspondiente.

-Copia de los documentos justificativos de los gastos y pagos de la
financiacidon ajena para circulante, emitido por la entidad financiera, si se ha
solicitado ayuda por esta operacion financiera, con fecha incluida en el
periodo establecido para realizar dichas inversiones y gastos en la
convocatoria anual correspondiente.

-Copia del contrato de arrendamiento, y de al menos un recibo, asi como su
justificante de pago, si se ha solicitado ayuda al alquiler, con fecha incluida



en el periodo establecido para realizar dichas inversiones y gastos en la
convocatoria anual correspondiente.

-Copia de los contratos de trabajos realizados, los TC1 y TC2 de la empresa
del periodo establecido en la convocatoria anual correspondiente, en su
caso.

-Copia de la Alta en el RETA y de al menos un recibo, asi como, el
justificante de pago, en su caso.

-Certificado de empadronamiento, donde se indica la antigliedad, por cada
nuevo trabajador o auténomo residente en el municipio.

-Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria Estatal y
Autondmica, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de
Hornachuelos.

-Informe de Vida Laboral en el que se refleje la relacién de trabajadores/as
adscritos al Cédigo Cuenta de Cotizacion asignado a la empresa o autéonomo,
con una antigledad inferior a 15 dias a contar desde la fecha de
presentacién.

-Documentacion acreditativa del cumplimientos de los requisitos que se han
tenido en cuenta para la valoracidn del proyecto, entre otros, que los
trabajadores y/o auténomos pertenecen al colectivo con especial dificultad
de acceso al mercado laboral

Podran ser requeridos para presentar la documentacidn original para ser
diligenciadas con el sello del Ayuntamiento.

DECIMOSEPTIMA. PUBLICIDAD DEL PROGRAMA Y DE 1lA

CONVOCATORIA ANUAL.

Una vez aprobado este “Programa de Ayudas a Empresas para el Fomento
de Empleo en el Municipio de Hornachuelos” por el 6rgano municipal competente,
éste se publicara en el B.O.P, Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de
Hornachuelos y en la pagina web www.hornachuelos.es.

Anualmente se deberd de aprobar la correspondiente convocatoria del
Programa de Ayudas, por el érgano municipal competente y publicarlo en el B.O.P,,
el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Hornachuelos y en la pagina web
www.hornachuelos.es.

DECIMOOCTAVA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.

Las ayudas previstas en esta convocatoria se financiaran con cargo a la
aplicacidn presupuestaria 433 47900 Ayudas a Emprendedores del Presupuesto de
Gastos del Ayuntamiento para el presente ejercicio, por un importe total de 25.000
euros.

DECIMONOVENA. PROTECCION Y CESION DE DATOS.

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos
personales facilitados, asi como los que sean requeridos posteriormente para
completar el expediente, seran incorporados a un fichero, cuya titularidad


http://www.hornachuelos.es/
http://www.hornachuelos.es/

corresponde al Ayuntamiento de Hornachuelos. Con la remisién de los datos, se
presta consentimiento expreso para que se pueda llevar a cabo el tratamiento de
los mismos, siempre para el cumplimiento de las finalidades anteriormente
indicadas. Asimismo, queda informado de que podra ejercitar su derecho de acceso,
rectificacion, oposicion y cancelacion de sus datos mediante comunicacion escrita al
Ayuntamiento de Hornachuelos.

La presentacidon de solicitud de ayuda implicara la aceptacion de la cesién de
los datos contenidos en la misma, con fines de estadistica, evaluacién vy
seguimiento y para la comunicacién de los diferentes programas y actuaciones para
la promocion empresarial.

Asimismo, y a los efectos de dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la concesion de la
subvencion implica la aceptaciéon de ser incluida en una lista que se publicara de
forma electronica o por cualquier otro medio, en la que figuraran las empresas
beneficiarias, puntuacién obtenida (atendiendo a los criterios de Baremacion), NIF
(o en su caso NIE) y el importe de la ayuda.



ANEXO 1

SOLICITUD DE AYUDAS A EMPRESAS PARA EL FOMENTO DE
EMPLEO EN EL MUNICIPIO DE HORNACHUELOS

-DATOS DEL SOLICITANTE:

NIF. [ Primer Apeliido. Segundo Apellido. [ Nombre.
Direccion. C.P. [ Municipio.
Provincia. [ Teléfono. Fax. | Correo Electronico:

-EN REPRESENTACION: (No rellenar en el caso de empresa individual)

CIF. [ Razén Social. | CNAE.
Direccion. C.P. [ Municipio.
Provincia. | Teléfono. Fax. | Correo Electronico.

CONCEPTOS POR LOS QUE SOLICITA LA AYUDA:
CJCuota de Auténomos de nueva creacién.
OGastos de la Seguridad Social a cargo de la empresa por contratacion.
OGastos la financiacién ajena para circulante.
Ocuota al alquiler, para el establecimiento del centro de trabajo.
OLa inversién, en general.

[CJLa inversién, que suponga mejora en el medio ambiental en la actividad de la
empresa.

OGastos de Constitucion y de Primer Establecimiento de la empresa, definiendo
como tales, aquel conjunto de gastos en los que hay que incurrir de forma
obligatoria para crear una empresa desde su inicio y la puesta en marcha del
centro de trabajo.

DATOS DEL PROYECTO

1)Numero de puestos de autonomos creados:
ﬁ\lumero de puestos de autdnomos ocupados por residente en el
municipio:
‘ﬁ\mmero de puestos de autdnomos ocupados por no residente en el
municipio:

b) N° de trabajadores autonomos y/o contratados incluido dentro del
colectivo con especial dificultad de acceso al mercado laboral solamente aquellas
personas, de acuerdo con lo establecido en la Base Séptima de la Convocatoria:



c) CNAE de la actividad desarrollada o a desarrollar por la empresa:

d) La ejecucion del proyecto favorece la conservacion y mejora del medio
ambiente: (se presenta documentacion justificativa)

Osi
ONo

e) Inversion de inmovilizado adquirida a empresas del municipio. (Se
considera como tales, aquellas cuyo importe es superior al 75 % del presupuesto
auxiliable)

Osi
ONo

f)Anos que se lleva desarrollando la actividad, en el mismo lugar y mismo
nombre comercial:

g) La ejecucion del proyecto supone la ampliacién de la actividad de la
empresa.

Osi
ONo

SOLICITA

Se tenga a bien admitir mi solicitud de ayudas a empresas para el fomento
de empleo en el municipio de Hornachuelos,

DECLARANDO RESPONSABLEMENTE:

1.- Que la empresa a la que representa, asi como sus administradores y/o
representantes, no estan incursos en ninguna de las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario de subvenciones, segun lo dispuesto en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y cumple los requisitos
para acceder a la condicion de beneficiario de estas ayudas.

2.- Que actualmente se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
estatales, autondmicas y locales a la Seguridad social.

3.- Que no ha recibido ni solicitado subvenciones para el mismo objeto y finalidad y
de haberlo hecho, presenta relacién detallada adjunta.

4.- Que adquiere el compromiso de cumplir las condiciones de la subvencidén que
pudiese concederse.

5.- Que el proyecto presentado es técnica, econdmica y financieramente viable.

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Hornachuelos, en virtud de los requisitos
establecidos para la seleccién de los beneficiarios para la ayuda a empresas para el
fomento de empleo en el municipio de Hornachuelos, a:

-Solicitar a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria los datos relativos al
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.



-Solicitar a la Tesoreria de la Seguridad Social los datos relativos al cumplimiento
de sus obligaciones con este organismo.

-Solicitar certificacion sobre deuda de naturaleza tributaria con el instituto para la
Cooperacién con la Hacienda Local y el Ayuntamiento de Hornachuelos.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos del
seguimiento, control, justificacién y cumplimiento de la concesion de subvencién
para ayudas a empresas para el fomento de empleo en el municipio de
Hornachuelos,

En Hornachuelos, a de de 201__

Fdo.:

EXCMA. SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE HORNACHUELOS

ANEXO 11
MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA.

Representante:

NIF. [ Primer Apellido. Segundo Apellido. | Nombre.
Direccion. C.P. | Municipio.
Provincia. [ Teléfono. Fax. | Correo Electronico:

Datos de la Empresa:(No rellenar en el caso de empresa individual)

CIF. [ Razén Social. | CNAE.
Direccion. CP. [ Municipio.
Provincia. | Teléfono. Fax. | Correo Electranico.




Composicion de la sociedad: (En el caso de que la sociedad esté compuesta por mas de 5 socios adjuntar hoja con los datos solicitados
Nombre y Apellidos del Socio D.N.I/N.LE % Capital Social
Nombre y Apellidos del Socio D.N.I/N.LE % Capital Social
Nombre y Apellidos del Socio D.N.I/N.LE % Capital Social
Nombre y Apellidos del Socio D.N./N.LE % Capital Social
Nombre y Apellidos del Socio D.N.LIN.LE % Capital Social

2.- DATOS RELATIVOS A LA ACTIVIDAD (A desarrollar lo maximo posible todos
los apartados y, en su caso, en hoja adjunta).

A. Nombre del
Proyecto

B. Antecedentes de la empresa o de los promotores/socios (Si la empresa
esta ya constituida indicar los anos que se lleva desarrollando la actividad en el
mismo lugar y con el mismo nombre comercial)

C. Descripcion del Proyecto y de la Actividad a desarrollar. (Incluir
domicilio donde se va a realizar el proyecto y si el local es de propiedad o
alquilado, cuando se prevé su inicio, definir en qué consiste el proyecto y tipo de
actividad, y si es una ampliacion de la actividad).




D. Puestos de trabajos existentes y de nueva creacion. Incluido lo del
autonomo (se considerara como fijo) y los empleos eventuales se incluyen
solamente cuando la duracidon del contrato es superior a 6 meses. En el caso de
contratos a tiempo parcial se contabilizaran de acuerdo con lo establecido en la
Base 72 del Programa de Ayudas a Empresas para el Fomento de Empleo en el

Municipio de Hornachuelos:

No N° empleos a
empleos | colectivo con
dificultad de TOTALES
acceso al
mercado laboral
Fijos
N° Empleos Actuales Eventuales
Subtotal
Fijos

N° Empleos que se crean |Eventuales
con el proyecto.

Subtotal
Fijos
N° Total de empleos Eventuales
después del Proyecto
TOTALES

(*) N° de empleos se debe de incluir, en su caso, los auténomos ademads de los

trabajadores por cuenta ajena contratados.

E. Plan de Inversiones Prevista. En el caso de que el proyecto incluya inversion,
debiéndose acompanar facturas proformas o presupuestos.

CONCEPTOS

IMPORTE € IMPORTE €
(sin LV.A) (LV.A. incluido)




A. OBRA CIVIL (Adquisicién, construccion y/o rehabilitacién)

B. INSTALACIONES

C. EQUIPAMIENTO

D. MOBILIARIO

E. MAQUINARIA

F. ELEMENTOS DE TRANSPORTE(s6lo adaptacion del vehiculo)

G. GASTOS DE CONSTITUCION Y PRIMER ESTABLECIMIENTO

TOTAL INVERSIONES PROYECTO

F. Plan de Financiacion. (Concepto e importes aproximados. Por ejemplo:
Recursos propios, recursos ajenos (créditos o préstamos, subvenciones...).

CONCEPTO IMPORTE

%

RECURSOS PROPIOS

FINANCIACION AJENA (Préstamo, Crédito, etc...)

AYUDA AL FOMENTO DE EMPLEO (Importe solicitado)

SUBVENCIONES DE OTRAS ENTIDADES

TOTAL

G. Estudio de Viabilidad Econdmica y Financiera (de los 5 afios después de la
fecha de la inversion), incluyendo la Prevision de cuenta de Pérdidas y Ganancias,
acompafiado de toda la documentacion que se cree conveniente como justificacion

de la viabilidad econémica y financiera.

INGRESOS Ejercicio n | Ejercicio (Ejercicio n+2
n+1

Ejercicio
n+3

Ejercicio
n+4

Ventas

Prestacion de
servicios

Otros ingresos

Subvenciones a la
explotacion

Total Ingresos

GASTOS




Aprovisionamiento

Sueldos y salarios

Seguridad Social

Otros Gastos de
Personal

Arrendamientos

Reparaciones y
Conservaciones

Servicio de
Profesionales Ind.

Transportes

Primas de Seguros

Gastos Bancarios

Publicidad y
Propaganda

Suministro

Tributos

Provisiones

Otros gastos de la
explotacion

Total Gastos

Resultados Antes de
Impuestos e
Intereses

Gastos Financieros

Resultados Antes de
Impuestos

Impuestos

Resultado Neto

Nota: Los apartados incluidos en la Memoria Explicativa del Proyecto, tiene un
caracter orientativo y de minimos, pudiendo el solicitante ampliarlos a su

conveniencia.



ANEXO III

CUENTA JUSTIFICATIVA
(Simplificada)

1.- MEMORIA DE ACTUACION.

Declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas con la
subvencion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion e indicacién de los resultados obtenidos.

2.- MEMORIA ECONOMICA.

Declaracién del coste de las actividades realizadas con desglose de cada uno
de los gastos en que se ha incurrido y que contendra:

a) Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision v,
en su caso, fecha de pago.

b) Facturas o documentos de valor probatorio incorporados en la relacion v,
en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

c) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion de su importe y procedencia.

3.- JUSTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRAIDAS.

En este apartado el beneficiario debe de justificar que ha cumplido todos los
requisitos y obligaciones asumidos en el proyecto, debiéndolo justificarlo
documentalmente.

Nota: Los apartados incluidos en la Cuenta Justificativa del Proyecto, tiene un
caracter orientativo y de minimos, pudiendo el solicitante ampliarlos a su
conveniencia



	Las solicitudes para la obtención de los incentivos regulados en estas Bases deberán dirigirse a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Hornachuelos, y se presentarán en impreso normalizado (Anexo I), en el Registro General del Ayuntamiento (en horario de 9:00 a 14:00 horas) sito Pza. de la Constitución nº 1, 14740 - Hornachuelos (Córdoba), o por cualquiera de los medios señalados en el artículo 16.4 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

