JUNTA DE EXTREMADURA

Conseferla d¢ Economls, Empleo ¥ Tramboraaacifn Digital

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

ACUERDO DE 1 DE ABRIL DEL 2025 (DOE 8 DE ABRIL DEL 2025}
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

1120251018682

YUNTAMIENTO DE CANAVERAL

AESTRA/O EDUCACION INFANTIL

REQUISITOS DEL ACUERDO:
1.Tener finalizado un ltinerario Personalizado de Insercién desde el 17/11/2024.
2, Ser perceptor/a de prestacion o subsidios de desemplgo.

REQUISITOS DE LA OFERTA:
Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupacién solicitada,

COLECTIVOS PRIORITARIOS:
1, Parados/as de larga duracion.
2. Menores de 30 afios
3. Mayores de 45 afios
4. Resfo

CRITERIOS DE ORDENACION:
Tiempo inintercumpido en desempleo.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

Orden establecido en el listado definitivo

CONSTITUCION DE LISTAS DE ESPERA:
Si

PERSONAS QUE CUMPLEN REQU!SfTOS DEL ACUERDO Y REQUISITOS DE LA OFERTA

NO HAY.
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Y SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Covatjerls de Economfa, Emples ¥ Translormaciin Bigital

Servicio Extremedio
Piblice de Empleo

PERSONAS QUE CUMPLEN UNICAMENTE L.OS REQUISITOS DE LA OFERTA

NO HAY

NO HAY

{2524 CASADO DIAZ, ALBA

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles hasta el dfa 20 de noviembre de 2025.
El listado parmanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones.

- Las raclamaciones, con la debida identificacién v firma de la persona reclamants, se dirigirén al centro de smpleo
Céceres |l o bien por correo electrénico en la direccion cempleo.caceres.u2@exiremaduratrabaja.net o através ds las
oficinas de asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por e! articulo 16.4 de la Ley 36/2015 de
1 de oclubre del Procedimiento Administrativo Comin de fas Administraciones Pdblicas: DIR3: A11033733

En Céceres a 17 de noviembre de 2025
La directora del Centfodla Empleo’dd Céceres Comarcal
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