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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE
LA OPOSICION PARA CUBRIR LA CONTRATACION TEMPORAL DE UNA
PLAZA DE TAQUILLERO/A-LIMPIADOR/A, ADSCRITO AL SERVICIO
PUBLICO PISCINA MUNICIPAL DE PIORNAL, TEMPORADA ESTIVAL 2026.

El dia 18 de junio de 2026, a las 09:30 horas, en el Salon de Plenos del Excmo
Ayuntamiento de Piornal, Caceres, se retinen de manera presencial los miembros del
tribunal calificador, para efectuar la seleccion una plaza de Taquillero/a-Limpiador/a, con
destino al Servicio Publico Piscina municipal, temporada estival 2026, mediante contrato
laboral temporal a tiempo parcial.

Las bases por la que se rige esta convocatoria, aprobadas por Resolucion de
Alcaldia de 13 de mayo de 2026, fueron publicadas el mismo dia en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento de Piornal y aplicacion Bandomoévil.

Asisten de manera presencial, los siguientes miembros del Tribunal:

PRESIDENTA: D* Naiara Maria Basilio Goémez, Directora del Centro Residencial
“Tormantos”, del Excmo. Ayuntamiento de Piornal.

VOCALES.

- D Esmeralda Gomez Vicente, Enfermera CR “Tormentos™.

- D" Beatriz Fernandez Merchéan, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Piornal.
- D* Candida Maria Vicente Pérez, profesora de la Junta de Extremadura.

SECRETARIO: D. Valentin  Macias Hernandez, Secretario-
Interventor delServicio de Asistencia a municipios de la Diputacion de Caceres.

Analizada la lista de candidatas admitidas al procedimiento, todos los miembros

del Tribunal manifiestan que no concurre en los mismos causa de abstenciéon o

recusacion prevista en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, por lo que, concurriendo la

totalidad de miembros del oérgano de seleccion, tal y como exigen las bases de la

| convocatoria, el mismo queda legalmente constituido, procediéndose a continuacion a la
[ celebracion del proceso selectivo conforme al siguiente Orden del Dia:

1°- ACTUACIONES RELATIVAS A LA PREPARACI(:)N DEL EJERCICIO
UNICO (EXAMEN TEST) DE LA FASE DE OPOSICION.

Se procede por el Tribunal a la preparacion e impresion de la prueba tipo test, que
consistird, a tenor de lo previsto en la Base Sexta de la Convocatoria en resolver un
cuestionario tipo test de 20 preguntas, con respuestas alternativas, de las cuales una sola sera
la correcta, de cultura general.

El tiempo concedido sera de 1 hora como maximo.
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El cuestionario tipo test se valorarda de la siguiente forma: Cada pregunta
contestada correctamente se puntuard con 0,5 puntos. Por cada pregunta contestada
incorrectamente se restaran 0,5 puntos y por cada pregunta que se deje en blanco, sin
contestar, se otorgaran 0 puntos. Serd necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar
el cuestionario.

Por unanimidad del Tribunal se acuerda incluir 2 preguntas al final del examen, a
los efectos de su utilizacion en al caso de que se aceptaran impugnaciones o reclamaciones a
alguna pregunta titular.

El aspirante que no alcance 5 puntos en la prueba, quedara excluido del proceso.

En el supuesto de que ninguno de los aspirantes superase la fase de oposicion, el
Tribunal podra acordar bajar la nota de superacion de la prueba a efectos de proponer la
contratacion del aspirante que tenga la puntuacion final superior.

El aspirante que obtenga mayor puntuacion sera contratado por la Alcaldia previa
propuesta del tribunal calificador. En caso de empate en las puntuaciones finales, la seleccion
se hara mediante sorteo publico.

Se constituira una lista de espera, con el resto de los aspirantes que hayan
superado el proceso selectivo, para el caso de resolucion del contrato o cualquier otra vacante

que se pudiera producir, siguiendo rigurosamente el orden de puntuacion obtenido por los
restantes aspirantes a utilizar exclusivamente durante la temporada de bafios del ano 2026.

2°.- REALIZACION DE EJERCICIO TIPO TEST.

A las 10:00 horas se procede al llamamiento de los aspirantes admitidos al
procedimiento, en el orden de la lista de admitidos.

Cada una de ellos tiene dispuesta en su silla: una carpeta dura de apoyo para
escribir, una cuartilla en la que consignar sus datos personales, un sobre pequefio en la
introducir sus datos personales (garantizandose asi el anonimato en la correccion del examen),
el examen test y un sobre grande en el guardar todo una vez finalizada la prueba.

Se explica a las aspirantes las instrucciones para la realizacion de la prueba, la
cual da comienzo a las 10:08 horas.

Finalizan la prueba los aspirantes a las 10:22 horas.

3°.- CORRECCION DEL EXAMEN.

Se procede a continuacion a la correccion de los examenes, los cudles han sido
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previamente numerados (sobre grande, sobre pequeiio y el propio ejercicio con las
respuestas), utilizando para ello la plantilla de correcciones elaborada por el propio Tribunal.

Corregidos todos los examenes, se procede a la apertura de todos y cada uno de
los sobres pequenos, asignando a cada candidata su correspondiente puntuacion, con el
siguiente resultado:

N° de Orden en DNI APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACI
Lista de ON
Admitidos OBTENIDA
1 **%]1480** | ROYO PANIAGUA, SANTOS 5,50
2 **%2489%* | LOPEZ SIMON, MARIA CRISTINA No presentada
3 **%(0717** | RUANO FERNANDEZ, JULIA 10,00
4 ***7556** | BERMEJO DE LA CALLE, MARTA | No presentada
ISABEL

4°.- CALIFICACION PROVISIONAL Y FORMULACION DE PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO Y BOLSA DE TRABAJO.

Visto lo cual el Tribunal, por unanimidad, adopta los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente las calificaciones otorgadas a las aspirantes
admitidas al procedimiento, las cuales dispondran de un plazo de 3 dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacion de la presente acta en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento y Sede electronica municipal, para formular reclamaciéon a las mismas,
quedando tal y como se consigna a continuacion:

N° de Orden en DNI APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACI
Lista de ON
Admitidos OBTENIDA
3 *RE()T]T** RUANO FERNANDEZ, JULIA 10,00
1 *EE]1480** ROYO PANIAGUA, SANTOS 5,50

SEGUNDO.- Proponer a la Alcaldia-Presidencia el nombramiento vy
contratacion, como Taquillera-Limpiadoa, con destino al Servicio Publico
Piscina municipal, temporada estival 2026, mediante contrato laboral
temporal a tiempo parcial, de D* JULIA RUANO FERNANDEZ, DNI
*¥**¥0717**, por haber superado el proceso selectivo con una puntuacién de
10 puntos.

TERCERO.- Proponer igualmente a la Alcaldia-Presidencia la constitucién de lista de espera
TERCERO.- Proponer igualmente a la Alcaldia-Presidencia la constitucion de lista de espera
con todas las aspirantes que han superado el proceso selectivo. a los efectos de llamamientos y la
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provision de bajas y sustituciones, por el tiempo de duracion previsto en bases, quedando la
misma integrada por:

N de Orden por DNI APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACI
puntacion y ON
desempate a OBTENIDA

efectos de
llamamiento
1* **¥%()7]7** | RUANO FERNANDEZ, JULIA 10,00
2° ***1480** | ROYO PANIAGUA, SANTOS 5,50

CUARTO.- Expirado el plazo de formulacion de reclamaciones sin que ningun aspirante
haga uso del mismo, las calificaciones provisionales, la propuesta de nombramiento y la
propuesta de bolsa devendran en definitivas, sin necesidad de nueva sesion del Tribunal.

QUINTO.- Publiguese la presente acta en la Sede electronica del Ayuntamiento y Tablon
de Anuncios..

Concluida esta sesion el Sr. Presidente levanta la misma a las 10:30 horas
del dia de la fecha.

Y para que quede constancia de lo tratado. yo, el Secretario redacto el Acta que
someto a la firma del Presidente y Vocales. Doy Fe.

LA PRESIDENTA LOS VOCALES EL SECRETARIO
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