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NÚM. 2671

AYUNTAMIENTO DE MINGLANILLA
A N U N C I O 

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL DE SELECCIÓN Y CONVOCATORIA PRIMER EXAMEN

Ref.: Expediente 68/2023.

Procedimiento: Selección funcionario en propiedad “Oficial de Servicios múltiples, C2”.

D. Ignacio Puig Redondo, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Minglanilla (Cuenca) por delegación Resolución 
274/2023, según las competencias atribuidas por los artículos 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del 
Régimen Local y 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado 
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Vistos los antecedentes y demás documentos obrantes en el expediente nº 68/2023.

Visto el anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca nº 99 de fecha 23 de agosto de 2023, de publicidad de la relación 
definitiva de admitidos y excluidos para la provisión en propiedad de una plaza de oficial de servicios múltiples C2 mediante 
oposición. Dando publicidad a la Resolución de esta Alcaldía nº 317/2023.

Vista la asistencia fundamental del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma. Diputación Provincial de Cuenca.

Se da publicidad a la resolución de Alcaldía nº 328/2023 por la que se nombra a los miembros del Tribunal de selección, con el 
siguiente tenor literal:

“RESOLUCIÓN 328/2023

Ref.: Expediente 68/2023.

Procedimiento: Selecciones de personal y provisiones de puestos.

D. Ignacio Puig Redondo, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Minglanilla (Cuenca) por delegación Resolución 
274/2023, según las competencias atribuidas por los artículos 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del 
Régimen Local y 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado 
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

A la vista de los siguientes antecedentes:

−	 Providencia de Alcaldía de 13 de febrero de 2023, por la que se incoa expediente con objeto de llevar a cabo el 
procedimiento selectivo para selección en propiedad y por turno libre de la Plaza de Oficial de Servicios Múltiples, 
C2 y la constitución de una Bolsa para el nombramiento de funcionario/s interino/s (para cubrir posibles bajas o 
ausencias) del Excmo. Ayuntamiento de Minglanilla (Cuenca).

−	 Informe de Secretaría-Intervención sobre la Legislación aplicable, el procedimiento a seguir y la posibilidad o 
imposibilidad de acometer el gasto, de fecha 21 de febrero de 2023.

−	 Resolución de Alcaldía nº 116/2023, de fecha 3 de abril de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras 
y se convoca las pruebas selectivas para la provisión en con funcionario de carrera la plaza vacante arriba 
referenciadas; Publicar la convocatoria, juntamente con el texto íntegro de las bases reguladoras de las pruebas 
selectivas, en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, y enviar 
Oficio a la Excma. Diputación Provincial de Cuenca para que adjunte o aporte personal funcionario para formar el 
Órgano de Selección (Tribunal).

−	 Anuncio aprobación de bases y convocatoria del proceso selectivo en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca 
número 41, de fecha 5 de abril de 2023.

−	 Solicitud efectuada al Servicio de Asistencia Técnica al Municipio de la Excma. Diputación Provincial de Cuenca 
para propuesta de designación de miembros del Tribunal calificador, de fecha 3 de abril de 2023.

−	 Anuncio de rectificación de error material, publicado en el BOP número 43 de fecha 12 de abril de 2023.

−	 Anuncio en DOCM de fecha 25 de abril de 2023, en el que se indica que el plazo de presentación será de 20 
días tras su publicación en el Boletín Oficial del Estado (BOE).

−	 Anuncio en el BOE de fecha martes 13 de junio de 2023, en el que se inicia el plazo de presentación de 
solicitudes.

−	 Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca nº 91 de fecha 4 de agosto de 2023, de publicidad de la 
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relación provisional de admitidos y excluidos para la provisión en propiedad de una plaza de oficial de servicios 
múltiples C2 mediante oposición. Dando publicidad a la Resolución de esta Alcaldía nº 279/2023.

−	 Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca nº 99 de fecha 23 de agosto de 2023, de publicidad de 
la relación definitiva de admitidos y excluidos para la provisión en propiedad de una plaza de oficial de servicios 
múltiples C2 mediante oposición. Dando publicidad a la Resolución de esta Alcaldía nº 317/2023.

−	 Visto el Oficio del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma. Diputación Provincial de Cuenca de fecha de 
entrada en este Ayuntamiento el 13/04/2023, nº 1253, designando Tribunal Calificador.

Vistos el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Público de Castilla-La Mancha; la Ley 7/1985, de 
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local; y el Real Decreto 896/1991, 
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a los que debe ajustarse el procedimiento 
de selección de los funcionarios de la Administración Local.

Vista la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el 
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración general del Estado y de Provisión de Puestos de 
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado.

RESUELVO

PRIMERO.- Designar a los siguientes miembros del Tribunal de selección:

- D. José Manuel Ruiz Muñoz, Letrado Jefe de Servicio de Asistencia a EELL (Presidente)

-  D. Francisco Javier Pérez García, Subdirector del Organismo Autónomo de Gestión Tributaria y Recaudación 
(Presidente Suplente) 

- D. Pedro José Lozano Cano, Técnico de Relaciones Laborales de asistencia a EELL (Secretario) 

- D. Alberto José Luna Molina, Secretario del Servicio de Asistencia a EELL (Secretario suplente)

- D. Santiago Pérez Osma, Letrado Jefe de Sección de Asistencia a EELL (Vocal)

- D. Santiago Jesús Martínez Fernández, Técnico de Relaciones Laborales de Asistencia a EELL (Vocal 
suplente) 

- Dª Mª del Camino García Hontecillas, Adjunta de Sección de Asistencia a EELL (Vocal)

- D. Alfonso Martínez Pérez, Jefe de Negociado de Asistencia a EELL (Vocal suplente)

- Dª Laura Gascón Cañas, Jefa de Negociado de Asistencia a EELL (Vocal)

- Dª Liada Soriano Pérez, Jefa de Negociado de Asistencia a EELL (Vocal suplente)

SEGUNDO.- Convocar el primer examen de la Oposición será el miércoles 13 de septiembre de 2023  a las 10:00 horas 
en el Servicio de asistencia Técnica al Municipio, C/ Colon, 4 de Cuenca.

Se ruega puntualidad y vengan provistos de DNI, no se permitirá el uso de ningún dispositivo electrónico (incluido smart watch).

TERCERO.- Notificar la presente resolución a los miembros del Tribunal designados para su conocimiento y efectos.

CUARTO.- Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca, en el Tablón de Anuncios y en la 
sede electrónica de este Ayuntamiento [http://aytominglanilla.sedelectronica.es], así como en otros medios que garanticen su 
conocimiento y difusión.

En Minglanilla, a 28 de agosto de 2023.

El Alcalde. 

D. Ignacio Puig Redondo, por delegación Resolución 274/2023.

(Documento firmado electrónicamente)


