
 

 

ASOCIACIÓN ENTRE TODOS 

Asociación Entre Todos: Por la integración Socio Laboral en la Sierra del Segura.  

Plaza Constitución 3, 1ºC  

02430 Elche de la Sierra (Ab) 

Teléfono: 655 580 974 

 

OFERTA DE EMPLEO EN LETUR 

 

CONVOCATORIA PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE 

MONITORES PARA LA ESCUELA DE VERANO DE LETUR 

 

FUNCIONES DEL PUESTO A DESEMPEÑAR. 

Diseño y desarrollo de actividades para la escuela de verano de Letur. 

- Planificación y evaluación de actividades para niños y niñas. 

- Promover el aprendizaje. 

- Seguimiento individualizado de los menores. 

- Atención y orientación a los padres o tutores. 

 

CONTRATOS Y MODALIDAD. 

El tipo de contrato será fijo discontinuo, 20 horas semanales en horario de mañana, desde 

el 3 de julio al 11 de agosto, ambos inclusive. Salario en torno a 690€/mensuales incluida 

la prorrata de pagas extras.  

 

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. 

Los aspirantes deberán estar en posesión de cualquiera de las siguientes titulaciones, o 

estar en situación de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentación de 

solicitudes: 

- Técnica/o Superior en Educación Infantil. 

- Técnica/o Superior en Animación sociocultural y turística. 

- Técnica/o Superior en Enseñanza y animación socio deportiva. 

- Auxiliar de Educación lnfantil o de Jardín de lnfancia. 

- Cualificación Profesional Dirección y Coordinación de Actividades de Tiempo Libre 

Educativo Infantil y Juvenil, de nivel III, con código SSCB0211. 

- Monitor/a de Actividades Juveniles, título expedido por cualquier Escuela de Animación 

Juvenil de las Comunidades Autónomas. 

 

- Se valorarán otras formaciones relacionadas con el puesto de trabajo. 

 

FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS. 

Las personas interesadas deberán enviar el Currículum Vitae a la dirección de correo 

electrónico entretodos.social@gmail.com, detallando en el asunto “Oferta empleo Letur”, 

hasta el 26 de junio a las 14:00h. 

 

Posteriormente, se les comunicará si su currículum ha sido preseleccionado, y si es así, 

se le convocará a entrevista de trabajo. En las entrevistas de trabajo, se deberán contestar 

a supuestos prácticos sobre como planificar las actividades, gestión de grupos de niños y 

niñas u otros supuestos relacionados con las actividades a desarrollar. 
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