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i DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID i
AREA DE EMPLEO, DESARROLLO ECONOMICO Y RETO DEMOGRAFICO
OFICINA DEL EMPRENDEDOR

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL APOYO AL EMPLEO Y EL FOMENTO DEL
AUTOEMPLEO, ANO 2026.

Primera. - Objeto de la convocatoria

Se convocan para el afio 2026, en régimen de concurrencia competitiva, las siguientes lineas
de ayudas, destinadas a incentivar la creacion de nuevos puestos de trabajo y la actividad
empresarial independiente o auténoma:

e LINEA 1: EMPLEO: incentiva la creacién de nuevos puestos de trabajo.

o LINEA 2: AUTOEMPLEO: incentiva la creacion de actividad empresarial independiente
0 autébnoma.

Estas subvenciones pretenden ayudar a mantener el tejido productivo y el empleo en nuestra
provincia, fomentando al mismo tiempo el incremento de la productividad y competitividad de
la economia en el ambito provincial, asi como el nuevo emprendimiento y la creacion de nuevos
puestos de trabajo.

Segunda. - Régimen juridico

Esta convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en la Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacion Provincial de Valladolid (B.O.P. 6 de marzo de 2006), por las
Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion Provincial de Valladolid para el afio 2026
y por el resto de legislaciéon que resulte aplicable.

La presente convocatoria estda enmarcada dentro del Plan estratégico de subvenciones de la
Diputacion de Valladolid, afo 2026, que se incluye como anexo al presupuesto general (D.A.
Primera BEP 2026), aprobado por el Pleno inicialmente en la sesion celebrada el dia 28 de
noviembre de 2025, y tiene por finalidad apoyar la creacion de nuevos puestos de trabajo y la
estabilizacion en el empleo, ayudar al mantenimiento del tejido productivo e incentivar la
creacioén de actividad empresarial independiente o autbnoma en la provincia de Valladolid.

Tercera. - Cuantia maxima, cuantia individual y distribuciéon presupuestaria

1. La cuantia global destinada a esta linea de subvencién asciende a 650.000 euros, con cargo
a las siguientes aplicaciones presupuestarias del Presupuesto del afio 2026:

e 202.241.05.470.06: 250.000 euros
e 202.241.05.770.00: 400.000 euros.

La cuantia inicialmente prevista para cada linea y tipo de gasto es la siguiente:
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e Linea 1: 125.000 euros para gasto corriente /202.241.05.470.06/.

e Linea 2: 125.000 euros para gasto corriente /202.241.05.470.06/ y 400.000 euros para
gasto de inversion /202.241.05.770.00/).

2. Si tras finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez analizadas las solicitudes
recibidas, no hay fondos disponibles para un tipo de gasto en una linea y queda sobrante en el
otro tipo de gasto de la misma linea, se podra utilizar este sobrante, previa modificacién
presupuestaria, para cubrir las solicitudes que no se podrian cubrir inicialmente por falta de
fondos.

De la misma forma, si tras finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez analizadas
las solicitudes recibidas, no hay fondos disponibles para una linea y queda sobrante en la otra
(tras realizar la operacion prevista en el apartado anterior), se podra utilizar este sobrante,
previa modificacion presupuestaria, para cubrir las solicitudes que no se podrian cubrir
inicialmente por falta de fondos en esa linea. En este caso, tendran preferencia las solicitudes
correspondientes a gastos de inversion sobre las de gasto corriente.

3. La cuantia por beneficiario para cubrir los gastos subvencionables previstos en la base quinta
de la presente convocatoria, es la siguiente:

LINEA 1

Por contratar una persona desempleada a jornada completa con contrato indefinido, se
recibiria, siempre que se cubra el gasto, una cantidad fija de 2.000 euros, y una cantidad
variable de hasta 2.000 euros mas, conforme a los siguientes parametros aplicable a la
persona contratada (que serian acumulativos):

e Mujer: 500 euros

e Joven (hasta 36 arios, incluidos): 500 euros

e Mayor de 45 afios: 500 euros

e Entre 37 y 45 afios con hijo/s a cargo: 500 euros

e Persona con capacidad diversa (se considerara como tal aquella que tenga
reconocida una discapacidad igual o superior al 33%): 500 euros

e Parado de larga duracion*: 500 euros

*Se consideran parados de larga duracién aquellas personas que han estado
desempleadas 12 meses en un periodo de 18 meses.”

e Persona en situacion de violencia de género, terrorismo, violencia doméstica o
exclusién social: 500 euros

e Centro de trabajo ubicado en municipio incluido en el Programa Territorial de
Fomento para Tierra de Campos (segun relacién que figura en el Anexo lll):
500 euros

Estas cantidades se prorratearan en funcion del periodo de trabajo anual en el caso de fijos
discontinuos (al menos 3 meses anuales).

De la misma forma, estas cantidades se prorratearan en funcién del porcentaje de jornada en
el caso de jornada parcial (no inferior al 50%)

En el caso de fijos discontinuos a jornada parcial, se aplicaran ambos prorrateos.
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Se subvenciona UNA PERSONA por empresa solicitante.

LINEA 2

Por iniciar una actividad empresarial independiente o auténoma, se recibiria, siempre que se
cubra el gasto, una cantidad fija de 2.000 euros, y una cantidad variable de hasta 3.000
euros mas, conforme a los siguientes parametros (que serian acumulativos):

e Relevo generacional (traspasos de negocios y emprendimiento en oficios
tradicionales): 750 euros

e  Mujer: 750 euros

e Joven (hasta 36 afios, incluidos): 750 euros

e Mayor de 45 afios: 750 euros

e Entre 37 y 45 afios con hijo/s a cargo: 750 euros

e Persona con capacidad diversa (se considerara como tal aquella que tenga
reconocida una discapacidad igual o superior al 33%): 750 euros

e Parado de larga duracion*: 750 euros
*Se consideran parados de larga duracion aquellas personas cuyo periodo de
inscripciéon como demandantes de empleo, no ocupadas, en el Servicio Publico de
Empleo sea de, al menos, 360 dias en los 18 meses inmediatamente anteriores al dia
de alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente; o que
lleven inscritas, al menos, 180 dias en los 9 meses inmediatamente anteriores al dia de
alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, si se trata
de personas de mas de 45 afios de edad o personas que estén inscritas como
trabajadoras agrarias en el Servicio Publico de Empleo durante esos 180 dias.

e Persona en situacion de violencia de género, terrorismo, violencia doméstica o
exclusién social: 750 euros

e Centro de trabajo ubicado en municipio incluido en el Programa Territorial de
Fomento para Tierra de Campos (segun relacién que figura en el Anexo lll):
750 euros

5. La subvencidn tendrd como limite el gasto realizado que responda de manera indubitada a
la naturaleza de la actividad subvencionada.

Cuarta. - Beneficiarios

1.- Podran ser beneficiarios de estas ayudas quienes cumplan las siguientes condiciones a
fecha de presentacioén de la solicitud:

LiINEA 1

Microempresas* (incluidos los auténomos) y centros especiales de empleo de iniciativa
social:

1°.- Que tengan su centro productivo o de trabajo en municipio de la
provincia de Valladolid con menos de 20.000 habitantes.

2°.- Que la contratacion suponga la creaciéon neta de empleo sobre la
plantilla media de la empresa de los ultimos 6 meses inmediatamente
anteriores a laincorporacion de la persona cuyo contrato se subvencione,
sin que pueda contratarse a personal que con anterioridad a la fecha de
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presentacion de solicitud estuvieran vinculados con la empresa o
auténomo de forma indefinida durante 1 aio anterior a la incorporacion.

3°.- Que el trabajador para el que se solicita subvencién preste servicio
efectivo en municipio de la provincia de Valladolid con menos de 20.000
habitantes.

*Se entiende por microempresa aquella que ocupa menos de 10 trabajadores y cuyo volumen de negocio
anual o cuyo balance general anual no supera los 2 millones de euros.

LiNEA 2
Auténomos:

1°.- Que estén dados de alta en el RETA o en la mutualidad
correspondiente al Colegio Profesional al que estén adscritos a partir del
16 de mayo de 2025 hasta finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes, incluidos, y que no hayan causado baja en el afio anterior a
la fecha de presentacion de la solicitud.

2°.- Que tengan su centro productivo o de trabajo en municipio de la
provincia de Valladolid con menos de 20.000 habitantes. En el caso en el
que no sea necesario un centro de produccion o de trabajo para realizar
la actividad, se considerara el domicilio social.

3°%- Que estén empadronados y tengan su domicilio fiscal, en un
municipio de la provincia de Valladolid con menos de 20.000 habitantes,
en el caso que no sea necesario un centro de produccién o de trabajo
para realizar la actividad.

4°.- Que presenten un PLAN DE EMPRESA que avale que la actividad a
desarrollar es viable desde un punto de vista técnico, econémico y
financiero.

2. Para la determinacion de la poblacién se tendran en cuenta los ultimos datos oficiales
publicados por el INE.

Quinta. - Gastos y periodos subvencionables

1. Seran subvencionables, hasta la cuantia maxima fijada para cada linea, los siguientes
gastos.

LiINEA 1

Costes salariales derivados de la contratacion, incluida la Seguridad Social a cargo de la
empresa; asi como, los costes extrasalariales que consten en némina percibidos por el
trabajador en concepto de indemnizaciones o suplidos por gastos de locomocién, dietas de
viaje, plus de distancia, transportes urbanos y otros de similar naturaleza previstos en el
Convenio o contrato de trabajo.

Se admitiran contrataciones que se realicen desde el 16 de mayo de 2025 hasta la fecha de
presentacion de solicitud.
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LINEA 2

o GASTOS CORRIENTES:

Cuotas derivadas del alta en el RETA o en la mutualidad correspondiente al
Colegio Profesional.

Gastos de alquiler del local de negocio, siempre que estén a nombre del
beneficiario y la actividad se desarrolle en local independiente distinto al
domicilio particular.

Gastos de alquiler de maquinaria, siempre que estén a nombre del beneficiario
y estén ligados de forma indubitada a la actividad empresarial.

Gastos de luz y combustible para calefaccion del local de negocio (brecha
energética), siempre que estén a nombre del beneficiario y la actividad se
desarrolle en local independiente distinto al domicilio particular.

Gastos por IBI del local de negocio o impuesto municipal de venta ambulante.

Gastos de gestoria, consultoria, informes profesionales y publicidad del
negocio.

o INVERSIONES:

Inmovilizado material e inmaterial para el desarrollo de la actividad econdmica,
en los términos previstos en Real Decreto 1.514/2007, por el que se aprueba
el Plan General de Contabilidad y para los siguientes conceptos: Maquinaria,
Utillaje, Mobiliario, Equipos para procesos de informacion, Otro inmovilizado
material, derechos de traspaso y Aplicaciones informaticas.

En todo caso, no se subvencionardn mas de 1.500 euros para gastos
relacionados con la adquisicion de equipos informéticos (ordenadores, méviles
y demas conjuntos electrénicos).

Obras en el local de negocio.

En el caso de que el auténomo sea participe de una sociedad o comunidad de bienes, la cuantia
a subvencionar sera el resultado de aplicar el porcentaje de su participacion en la misma sobre
los gastos subvencionables, con los limites establecidos en la base tercera de la presente

convocatoria.

No sera subvencionable:

El IVA.

Las inversiones realizadas para cederlas a terceros, con o sin contraprestacion.

Los bienes fabricados por el beneficiario.

La adquisicidn de bienes de segunda mano (salvo que estén integrados en un traspaso

de local de negocio).
e Los trabajos realizados por el beneficiario para su propio inmovilizado.

2. Tratandose de la linea 2, en la solicitud debera indicarse el tipo de gasto corriente o de
inversion, o parte de cada uno, al que desea dedicarse la subvencion.
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3. La solicitud que se presente respecto a gastos previstos o presupuestados tiene caracter
vinculante, en los términos que se indican a continuacion:

¢ No se admitirdan modificaciones entre el gasto previsto o presupuestado y
el realmente ejecutado si suponen cambio del tipo de gasto (corriente o de
inversion).

e Sodlo se admitiran modificaciones entre el gasto previsto o presupuestado
y el realmente ejecutado cuando no supongan cambio del tipo de gasto y
si responden al mismo concepto o uno similar.

e En ningun caso, la modificacion supondra incremento de la subvencion ya
concedida.

4.Paralalinea1, el periodo subvencionable sera de 1 afio desde la fecha de contratacion.

Para la linea 2, se admitiran gastos corrientes que se efectien hasta 1 aino desde la fecha
de alta en RETA, y gastos de inversion que se efectien desde 2 meses antes de la fecha
de alta en RETA hasta el 31 de diciembre de 2026. En todo caso, sera requisito que la
persona beneficiaria mantenga la actividad a la fecha de realizacién del gasto.

Sexta. - Compatibilidad

1. Las subvenciones que se concedan con ocasion de la presente convocatoria son compatibles
con cualquier tipo de ayuda que reciban las personas beneficiarias de Instituciones publicas o
privadas para el mismo fin.

Ambas lineas son compatibles entre si.

En el caso de la linea 1, sélo sera subvencionable la contratacion de personal cuando
suponga creacion neta de empleo sobre la plantilla media de la empresa del afio en que
se concedié subvencidon por parte de la Diputacion de Valladolid para creacion de
empleo.

En el caso de la linea 2, las ayudas son incompatibles con las subvenciones obtenidas
en las 3 ultimas convocatorias de la Diputacion de Valladolid para autoempleo.

2. En todo caso, sera de aplicacion lo establecido sobre el “régimen de minimis” en el
Reglamento UE 1407/2013.

3. Sin perjuicio de, la declaracion que sobre esta materia deben presentar los solicitantes, éstos
quedan obligados a comunicar a la Diputacién de Valladolid la obtencion de otras subvenciones
que financien la ayuda subvencionada tan pronto como se conozca.

En ningun caso, el importe de las subvenciones concedidas (incluida la de la Diputacion de
Valladolid) podra ser superior al coste de los gastos subvencionados.

Si de los datos aportados por los beneficiarios con posterioridad a la resolucion de la
convocatoria, o por aquellos que conozca la Institucién Provincial en el ejercicio de sus
funciones de inspeccién y control, se constata que el importe de las subvenciones excede del
coste de la ayuda subvencionada, se minorara a prorrata la aportacion de la Diputacion.
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No podran utilizarse justificantes de gastos subvencionadas por la Diputacién de Valladolid para
presentarlas como justificantes de gasto en otras lineas de subvenciéon incompatibles, sean
propias o de otras entidades, ni viceversa.

En el caso de que las lineas de subvencién sean compatibles, el beneficiario debera comunicar
a la entidad convocante el importe subvencionado.

En todo caso, sera de la exclusiva responsabilidad del beneficiario el incumplimiento de su
obligacién de comunicar fehacientemente las subvenciones concedidas, el falseamiento de los
datos, y la utilizacion fraudulenta de gastos ya subvencionados para acceder a subvenciones
incompatibles o para obtener subvenciones que de forma acumulativa superen el importe del
gasto realizado.

Séptima. - Principios del procedimiento y 6rganos competentes

El procedimiento de concesidon de subvenciones que se gestiona a través de la presente
convocatoria se ajustara a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion.

La aprobacion de la convocatoria se efectuara por la Junta de Gobierno de la Diputacion
Provincial de Valladolid, previo dictamen de la Comisién Informativa de Empleo, Desarrollo
Econdmico y Reto Demografico.

La instruccién del procedimiento se llevara a cabo por el personal de la Oficina del
Emprendedor, que examinara las solicitudes, recabara, en su caso, la subsanacion, aplicara
los criterios de valoracion y formulara propuesta de resolucion.

Dadas las caracteristicas de la presente convocatoria, y habida cuenta de que en el presente
procedimiento no figuran ni son tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones o pruebas
que las aducidas por los interesados, la propuesta que se formule tendra caracter definitivo,
prescindiéndose del tramite de audiencia.

La propuesta de resolucién definitiva no crea derecho alguno a favor de los beneficiarios
propuestos, frente a la Diputacion, mientras no se haya notificado la resolucién de concesion.

La propuesta de resolucién se elevara a la Junta de Gobierno de la Diputacion por la Comision
Informativa de Empleo, Desarrollo Econdmico y Reto Demogréfico (6rgano colegiado al que
alude el art. 22.1 LGS).

La Junta de Gobierno resolvera la convocatoria y aprobara, en su caso, la cuantia final de cada
linea y tipo de gasto resultante de la redistribucion prevista en la base tercera, apartado
segundo, de la presente convocatoria, previa la tramitacion y aprobacion de la correspondiente
modificacién presupuestaria.

El reconocimiento y liquidacion de las correspondientes obligaciones se efectuara por Decreto
del Presidente de la Diputacion.

Asimismo, correspondera al Presidente de la Diputacién la resolucion de cuantas incidencias
puedan plantearse con ocasion de la presente convocatoria, incluidos recursos.

Octava. - Solicitudes

1. La solicitud para la obtencion de la subvencién se formalizara por el auténomo o
representante de la microempresa en el enlace
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https://www.sede.diputaciondevalladolid.es/tramites-disponibles/02S228/, de acuerdo con las
instrucciones que se indican en el Anexo | de estas bases.

Para ello, las personas solicitantes deberan disponer de certificado digital o cl@ve, compatible
con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnolégicas corporativas.

El formulario de solicitud se dirige al Presidente de la Diputacion provincial, Oficina del
Emprendedor, DIR3 LA0036922; e incluye la manifestacion del solicitante de que relne todas
y cada una de las condiciones exigidas en la base cuarta de la convocatoria.

En la solicitud se incluye la declaracion de cumplimiento de los requisitos necesarios para ser
beneficiario de estas ayudas, previstos en la base cuarta, que no esta incurso en prohibicién
para obtener la condicién de beneficiario de subvenciones, incluida la inexistencia de deudas
con la AEAT, con la Seguridad Social y con la Diputacion de Valladolid, sobre ayudas
solicitadas o concedidas para el mismo fin por instituciones publicas o privadas, y sobre
cumplimiento del régimen sobre “minimis”.

El cumplimiento de las obligaciones con la Agencia Tributaria, la Seguridad Social y la
Diputacion de Valladolid sera verificado tanto en el momento de la concesiéon como en el
momento de los pagos.

2. Todas la comunicaciones y notificaciones derivadas del presente proceso de concesion de
subvenciones se efectuaran a los solicitantes directamente a través del Registro electrénico. A
tal efecto se considerara que la fecha de puesta a disposiciéon de las mismas es la fecha de
envio a través del sistema de interconexion de registros (SIR) y que la fecha de aceptacion es
la fecha de confirmacién del asiento.

Una vez presentada la solicitud, los interesados pueden consultar en su “area personal” de la
Sede electronica, accediendo con su certificado o] DNI electrénico
https://www.sede.diputaciondevalladolid.es/tgauth/login?redirect=%2Fov%2F carpeta-
ciudadana el expediente de su solicitud que estara indicado en el resguardo de presentacion.

Desde el expediente de la solicitud es posible presentar alegaciones desde el primer momento,
si considera que debe aclarar o afiadir cualquier documento. Si se diera la circunstancia de
haber omitido o haber presentado alguna informaciéon o documentacién que después necesite
aclarar o corregir no presente una nueva solicitud de participacién, utilice el tramite
“alegaciones” que esta disponible en el expediente electrénico de la Sede.

3. La presentacion de solicitudes para optar a estas subvenciones supone la aceptaciéon
expresa y formal de lo establecido en la presente convocatoria, asi como el consentimiento
inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacion, todo ello de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales
y garantia de los derechos digitales.

4. En lalinea 1, y tratdndose de sociedades o comunidades de bienes, sélo podra presentar
una solicitud la entidad, no los autdbnomos participantes. En el caso de sociedades o
comunidades de bienes, la entidad sera la beneficiaria Unica de la subvencion, no los socios o
comuneros de manera individual.

5. Solo se admitira una solicitud por persona o entidad.
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Novena. - Documentacion

1. Alas solicitudes debera acompanarse la siguiente documentacion:

LINEA1

Respecto al empleador:

o

En el caso de personas fisicas, copia del NIF o NIE, y copia del alta en el RETA 0
en el Colegio Profesional, (Unicamente cuando conste oposicidon expresa de la
persona interesada para que el 6rgano gestor verifique los datos de caracter
personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas).

En el caso de personas juridicas, copia de la escritura de constitucion y estatutos
y poder del representante.

En el caso de comunidades de bienes u otras entidades cuya inscripcion no resulte
obligatoria en el Registro Mercantil, copia del documento constitutivo.

En el caso de Centros Especiales de Empleo de iniciativa social, copia simple de
la documentacion oficial que acredite tal circunstancia.

Certificado de situacion censal, emitido por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (en adelante AEAT), en el que coste expresamente el centro de trabajo y
localidad donde se desarrolla la actividad.

Certificado de estar al corriente de deudas con la Agencia Tributaria y la Seguridad
Social, respectivamente (Unicamente cuando no hubiese consentido
expresamente, en el caso de la acreditacion de las obligaciones tributarias, o
cuando conste oposicién expresa de la persona interesada, en la acreditacién del
cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, para que el érgano
gestor verifique el cumplimiento de hallarse al corriente en obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social, de conformidad con lo dispuesto en los apartados 2
y 3 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Certificado de los cédigos de cuenta de cotizacion de los que dispone la empresa,
(unicamente cuando conste oposicion expresa de la persona interesada para que
el 6érgano gestor verifique los datos de caracter personal, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Informe de Vida Laboral de los Cddigos de Cuenta de Cotizacion de que disponga
la empresa, bien sea auténomo o persona juridica, que contemple un periodo de 2
afios anterior a la solicitud (Unicamente cuando conste oposicidon expresa de la
persona interesada para que el 6rgano gestor verifique los datos de caracter
personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas).

Informe sobre la plantilla media de trabajadores en situaciéon de alta a fecha de
contratacion del trabajador sobre el que se solicita subvencién, e Informe
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correspondiente a la media de los 6 meses inmediatamente anteriores al dia del
contrato (dia del contrato excluido) (Unicamente cuando conste oposicidon expresa
de la persona interesada para que el érgano gestor verifique los datos de caracter
personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas).

= Respecto al trabajador:

o Copia del NIF o NIE (unicamente cuando conste oposicidon expresa de la persona
interesada para que el érgano gestor verifique los datos de caracter personal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

o En su caso, copia del contrato de trabajo, en el que debera constar expresamente
el centro de trabajo, y alta en la Seguridad Social.

o En su caso, copia de la tarjeta de desempleo y/o Informe de periodos de
inscripcion, si se trata de un parado de larga duracién. (Unicamente cuando conste
oposicidn expresa de la persona interesada para que el 6rgano gestor verifique los
datos de caracter personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas).

o En el caso de personas con capacidad diversa, copia simple del certificado del
Centro Base acreditativo del grado de discapacidad (Unicamente cuando la
persona interesada no hubiese consentido expresamente para que el érgano
gestor verifique los datos relativos al grado de discapacidad).

o En el caso de personas con edad entre 37 y 45 afos con hijos a cargo, copia del
libro de familia, o certificado por nacimiento de hijo.

o En el caso de violencia de género, terrorismo, violencia doméstica o exclusién
social, la documentacion que acredite dicha circunstancia.

LiNEA 2:

= Copia del NIF o NIE (Unicamente cuando conste oposicién expresa de la persona
interesada para que el 6rgano gestor verifique los datos de caracter personal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

= Copia de la resolucién acreditativa del alta en el RETA o en el Colegio Profesional
(unicamente cuando conste oposicidn expresa de la persona interesada para que el
érgano gestor verifique los datos de caracter personal, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas).

» Informe de Vida Laboral (Unicamente cuando conste oposicion expresa de la persona
interesada para que el 6rgano gestor verifique los datos de caracter personal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
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= Certificado de situacion censal, emitido por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (en adelante AEAT), en el que coste expresamente el centro de trabajo y/o
localidad donde se desarrolla la actividad.

» Certificados acreditativos de la inexistencia de deudas con la AEAT y la Seguridad
Social (Unicamente cuando no hubiese consentido expresamente, en el caso de la
acreditacion de las obligaciones tributarias, o cuando conste oposicién expresa de la
persona interesada, en la acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones con la
Seguridad Social, para que el érgano gestor verifique el cumplimiento de hallarse al
corriente en obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con
lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

= Si el auténomo es participe de una sociedad, copia de las escrituras, donde se detalle
su porcentaje de participacion en la misma.

= En el caso que no sea necesario un centro de produccion o de trabajo para realizar la
actividad, certificado o volante de empadronamiento.

= Plan de Empresa donde se indique la viabilidad técnica, econémica y financiera del
negocio a realizar, que debera estar visado por alguna de las entidades siguientes:
Grupo de Accién Local, Confederacion Vallisoletana de Empresarios, Asociacion de
Trabajadores Auténomos, Camara de Comercio, Industria y Servicios de Valladolid,
Asociacion para la Promocién de Emprendedores y Auténomos Rurales, Asociacion
Poligono San Cristébal. (Se incluye un modelo orientativo en Anexo II).

= En el caso de personas con edad entre 37 y 45 afos con hijos a cargo, copia del libro
de familia o certificado por nacimiento de hijo.

= En el caso de personas con capacidad diversa, copia simple del certificado del Centro
Base acreditativo del grado de discapacidad, (Unicamente cuando la persona
interesada no hubiese consentido expresamente para que el érgano gestor verifique
los datos relativos al grado de discapacidad).

» En el caso de parados de larga duracion, copia de la tarjeta de desempleo y/o Informe
de periodos de inscripcidn (Unicamente cuando conste oposicidon expresa de la persona
interesada para que el 6rgano gestor verifique los datos de caracter personal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

= En el caso de violencia de género, terrorismo, violencia doméstica o exclusién social,
la documentacién que acredite dicha circunstancia.

e En su caso, copia de la factura/cuotas/recibos del gasto realizado y copia de los
documentos bancarios acreditativos del pago.

En el caso de que no se haya realizado el gasto corriente, relaciéon clasificada y
cuantificada de los gastos previstos.

En el caso de que no se haya realizado la inversion/es, relacién clasificada y

cuantificada de los gastos previstos y/o presupuesto o presupuestos de las inversiones
a realizar.
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= En el caso de obras de construccion, reforma o adaptacion, copia del presupuesto,
proyecto o de la memoria valorada.

= Siel coste de la inversion supero la cuantia establecida para el contrato menor, debera
presentarse copia de los tres presupuestos solicitados y, en su caso, justificante de
eleccion, si ésta no recay6 en la propuesta econdémica mas ventajosa.

= En el caso de que se imputen gastos de alquiler, copia del contrato de alquiler de local,
que debera cumplir los requisitos previstos legalmente.

2. En todo caso, la Oficina del Emprendedor podra solicitar la documentaciéon complementaria
que estime necesaria para una correcta valoracion y resolucion de las solicitudes presentadas.

Décima. - Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes se computara desde las 00:00 horas del siguiente a
aquél en que aparezca publicado el anuncio de la convocatoria en extracto en el Boletin Oficial
de la Provincia, hasta las 14:00 horas del 5 de mayo de 2026, incluido.

Décimo primera. - Subsanacion de solicitudes

De acuerdo con lo previsto en el art. 23.5 de la LGS, en relacién con el art. 68.1 de la LPACAP,
los técnicos competentes de la Oficina del Emprendedor comprobaran las solicitudes, los datos
y documentacion presentada, requiriendo a las personas interesadas, en su caso, para que en
el plazo de 10 dias habiles se subsanen los defectos o se acompafien los documentos
preceptivos, con la indicacion de que si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos en su
solicitud, previa resolucion dictada a tal efecto.

Décimo segunda. - Criterio de seleccion.

Se aplica como unico criterio de valoracion el numero de habitantes del municipio donde
radique la actividad econémica, priorizando los méas pequefios frente a los mayores.

Para la determinacion de la poblaciéon se tendran en cuenta los ultimos datos oficiales
publicados por el INE

Los casos de empate se resolveran en sorteo publico, al que se citara a los interesados.
Décimo tercera. - Resolucién y notificacién

1. Se dictara una unica resolucion en los términos previstos en la base anterior, y sin perjuicio
de los previsto en la base tercera.

2. En la resolucién se hara constar de manera expresa la relacién de solicitantes a los que se
concede la subvencion, con indicacién del importe concedido; asi como, las solicitudes
desestimadas y los motivos de la desestimacion.

La notificacion de la resolucion de la presente convocatoria se efectuara en un plazo maximo
de 6 meses, que se computara desde el dia siguiente al de publicacion del extracto de la misma
en el BOP de Valladolid. El vencimiento de este plazo maximo sin haberse notificado la
resolucion legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesion de la subvencion.
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3. Las natificaciones se efectuaran a través de la sede electrdnica, en los términos previstos en
la base 8.2 de la presente convocatoria.

Décimo cuarta. - Recursos

El acuerdo de aprobacion de la presente convocatoria es un acto de tramite cualificado, contra
el que procederan los recursos pertinentes.

Contra el acuerdo de concesiodn, que es definitivo en via administrativa, cabe, alternativamente,
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante la Junta de Gobierno de la
Diputacion Provincial de Valladolid o bien, directamente, recurso contencioso administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo de dos meses,
computandose en todo caso los plazos a partir del dia siguiente al de la notificacion o
publicacion, y pudiendo los interesados ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen
procedente.

Décimo quinta. - Revision de actos
En materia de revision de actos se estara a lo dispuesto en el art. 36 de la LGS.

Décimo sexta. - Seguimiento

La Diputacion de Valladolid podra comprobar el cumplimiento de las condiciones exigidas para
obtener la subvencién a través de personal propio o de una empresa contratada al efecto.

Décimo séptima. - Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios de las subvenciones tendran las obligaciones previstas en la LGS. A titulo
meramente enunciativo, ademas de las previstas en otras bases de la presente convocatoria,
se sefalan las siguientes:

v' Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion.

v En el caso de la linea 1, se exige la permanencia minima de 1 afio en el puesto de
trabajo desde la firma del nuevo contrato, de forma continuada, salvo en el caso
de fijos discontinuos, donde se exigira la permanencia minima de 3 meses en el
periodo de 1 afo. En el caso de contratos a jornada parcial se exigira la
permanencia minima de 1 afo y que sea de, al menos, el 50% de la jornada
completa.

No obstante, si antes de completar este periodo minimo de contratacién de 12
meses, el contrato se extinguiera, se podra contratar a otra persona que cumpla
con las mismas caracteristicas en sustituciéon de aquella que causé la baja y
hasta completar el periodo minimo de contratacion.

Esta sustitucion debera hacerse en el plazo maximo de un mes.

Las sustituciones que se produzcan debido a situaciones de incapacidad
temporal, maternidad, adopcion o acogimiento, riesgo durante el embarazo y
demas situaciones que den derecho a reserva del puesto de trabajo, computaran
como tiempo de trabajo a efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior.

v Enelcaso de lalinea 2, se exige mantener el alta en el RETA o Colegio Profesional
durante, al menos, 1 aino desde la fecha de alta.
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v Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero que efectiue la
Diputacion de Valladolid.

v" Comunicar a la Diputacién de Valladolid la obtencién de otras subvenciones o ayudas
que financien las actividades subvencionadas.

v' Comunicar cualquier cambio que pueda afectar a los requisitos de la subvencion, por
parte del beneficiario desde el momento que se conozcan.

v' Hacer constar expresamente la subvencion de la Diputacion de Valladolid en todos los
medios utilizados para la divulgacion de las actividades subvencionadas.

Décimo octava. - Control financiero

En cuanto al control financiero, su objeto, extensién y procedimiento para llevarlo a efecto, se
estara a lo dispuesto en el art. 44 y siguientes de la LGS.

Décimo novena. - Pago y justificacion

1. Los beneficiarios recibiran el 90 % de la subvencién con el caracter de “a justificar” y sin
necesidad de constituir garantia.

A los beneficiarios se les requerira la presentacion del original de la ficha de datos bancarios
conformada por la entidad financiera correspondiente, que esta disponible en la sede
electronica.

El 10% restante se abonara una vez justificada la totalidad del gasto, previa presentacion de la
siguiente documentacion:

e Enelcasodelalinea1,

o Copia de las néminas y los documentos TC1 y TC2 (o documentos de
cotizaciéon equivalentes: RCL recibo de liquidacion de cotizaciones y RNT
relacion nominal de trabajadores) de la Seguridad Social correspondientes
a los 12 meses siguientes a la contratacion de la nueva persona empleada
(de fecha a fecha)

o Copia de los documentos bancarios acreditativos del pago. (12 meses
siguientes a la contratacién de la nueva persona empleada contados de
fecha a fecha)

o Balance final de ingresos y gastos de la actividad subvencionada, y
declaracion de que se cumple lo dispuesto en la base sexta de la presente
convocatoria y el régimen de “minimis”, segun modelo que se incluye como
Anexo IV.

o En el caso de contratos fijos discontinuos no iniciados en la fecha de
solicitud, debera acompafarse también copia del contrato de trabajo y alta
en la Seguridad Social, y copia de la tarjeta de desempleo.

o En el caso de la linea 2, las subvenciones que se concedan para gastos

efectivamente realizados se entenderan justificadas con la presentacién de la
documentacién exigida en la base novena de la presente convocatoria, sin
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perjuicio de la obligacién de presentar balance final de ingresos y gastos y
declaracion de que se cumple lo dispuesto en la base sexta de la presente
convocatoria y el régimen de “minimis”, segun modelo que se incluye como
Anexo V.

Las subvenciones que se concedan en funcién de presupuestos o previsiones
de gasto, se justificaran mediante la presentacién de:

o Copia de las facturas/cuotas/recibos acreditativos del gasto y de los
documentos bancarios acreditativos del pago.

o Balance final de ingresos y gastos de la actividad subvencionada, y
declaracion de que se cumple lo dispuesto en la base sexta de la presente
convocatoria y el régimen de “minimis”, segun modelo que se incluye como
Anexo V.

o Ademas, si el coste de la inversion superd la cuantia establecida para el
contrato menor, copia de los tres presupuestos solicitados y, en su caso,
justificante de eleccion, si ésta no recayo en la propuesta econémica mas
ventajosa.

En ambos casos, deberan presentar certificados de estar al corriente de deudas con la AEAT y
la Seguridad Social (Unicamente cuando no hubiese consentido expresamente, en el caso de
la acreditacion de las obligaciones tributarias, o cuando conste oposiciéon expresa de la persona
interesada, en la acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social,
para que el érgano gestor verifique el cumplimiento de hallarse al corriente en obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con lo dispuesto en los apartados 2 y
3 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas).

4. No se admitiran pagos realizados en metalico.

Respecto a los pagos parciales o fraccionados, se admitiran siempre que la totalidad del
gasto se realice dentro del periodo subvencionable.

Tampoco se admitiran pagos realizados por persona distinta del beneficiario, aunque se
admitiran, tratandose de personas fisicas, que se realicen por un tercero en caso de
cuenta de titularidad compartida, y en caso de auténomos, que se realicen por la entidad
de la que forme parte.

También se admitira contrato de préstamo con financiera o entidad bancaria, siempre
que el bien se abone en su totalidad por el propio beneficiario o por la entidad
prestamista en su nombre. El pago total debera acreditarse mediante la presentacion de la
oportuna documentacién justificativa.

5. La documentacion justificativa debera presentarse en un plazo no superior a 2 meses
desde que finalice el periodo subvencionable al que alude la base quinta de la presente
convocatoria.

La presentacion de estos documentos se realizara en los términos previstos en la base octava
de la presente convocatoria.

5. Transcurrido el plazo maximo de justificacion sin haberse presentado la misma, se requerira
a la persona beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 15 dias héabiles la presente,
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con apercibimiento de que, de no hacerlo, se acordara el reintegro, debiendo restituir la
cantidad anticipada junto con los correspondientes intereses de demora.

6. Si se justificase por importe inferior a la subvencién concedida, se minorara la subvencion
en la cuantia que proceda, debiendo el beneficiario, en su caso, reintegrar la cantidad que
proceda junto con los correspondientes intereses de demora.

Vigésima- Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro en los casos previstos en el art. 37.1 de la LGS.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién para la cobranza lo dispuesto en la Ley General Presupuestaria.

El interés de demora aplicable sera el del interés legal del dinero incrementado en un 25%,
salvo que la ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

La obligacién de reintegro sera independiente de las sanciones que, en su caso, resulten
exigibles.

La competencia para acordar el reintegro correspondera al Presidente de la Corporacion,
rigiendose el procedimiento de reintegro por las disposiciones contenidas en el Titulo IV de la
LPACAP, con las especialidades previstas en el art. 42 de la LGS.

Vigésimo primera. - Infracciones y sanciones

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones u omisiones
tipificadas en la LGS, y seran sancionables aun a titulo de simple negligencia.

Respecto a la determinacion de los sujetos responsables, la calificacion de la infraccion como
leve, grave o muy grave, la determinacién y graduacién de la sanciéon que en cada caso
corresponda, el procedimiento a seguir y la competencia para su imposicion, se estara a lo
dispuesto en los art. 52 y siguientes de la LGS.

Vigésimo segunda. - Publicidad
La presente convocatoria y las subvenciones que se concedan con ocasién de la misma se

publicaran en el B.O.P. de Valladolid, en la pagina web de la Diputacion de Valladolid y en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).
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