(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio . »
Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N 11/2021/008959

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | 1 de julio de 2021

PUESTO DE TRABAJO ; AYUNTAMIENTO DE PIORNAL

N° PUESTOS OFERTADOS : |1

ERggngNcDé}gLi%os POR |5 N° TOTAL DEMANDANTES |
i PRESELECCIONADOS

REQUISITOS DE LA OFERTA:
Los establecidos en el Programa de Colaboracién Municipal
Cualificacién segin Ley de Profesionales del Deportes de Extremadura

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:
El listado est4 ordenado por orden alfabético. La seleccion de los candidatos se efectuard segin

pruebas de adecuacidn

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

ORDEN | DNI/CIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO DE LA SELECCION
1 wRxk 400 BARBERO CALLE, JAIRO
2 kAT 58] BRAVO TORRECILLA, MARIA VALVANERA
3 Hxk0 28] MERCHAN ARRIBAS, ANGELA
4 BRI SANCHEZ MIGUEL, VANESA
5 R B000 VICENTE DOMINGUEZ, ALEJANDRO

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

{1~ Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
9 . Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo

3 1 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a

3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Plasencia, a 6 de julio de 2021
El/la Director/a o Responsable del Centro de Empleo de Plasencia

Fdo: Irene Peramos Escobar
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