
 

                                                                             

    

 
 

PETICIÓN DE PERSONAL 
 
 

EMPRESA: UTE INDITEC-BLAZQUEZ                
NOMBRE DEL SOLICITANTE: MANUEL PEREZ IZQUIERDO (GERENTE UTE) 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: CONDUCTOR/OPERARIO PARA RECEPCIÓN, GESTIÓN Y RECOGIDA DE 

RESIDUOS PARA PUNTOS LIMPIOS 

 
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO: 
- Operario para recepción, atención al usuario, control y supervisión de la correcta separación de residuos, 
así como de la carga y descarga de los mismos para los puntos limpios del contrato de nueva adjudicación 
de SERVICIO DE RECOGIDA Y TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMÉSTICOS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 
EN VARIOS MUNICIPIOS DE LA COMARCA DE LA VERA. CONSORCIO MÁSMEDIO, DIPUTACIÓN DE 
CÁCERES. (CÁCERES) (10 AÑOS). 
 
FUNCIONES A DESARROLLAR:  
 
-Recepción y atención a los usuarios del punto limpio. 

-Control y supervisión de la correcta separación de residuos. 

-Mantenimiento del orden y la limpieza de las instalaciones. 

-Registro y control de entradas y salidas de residuos. 

-Colaboración en la carga y descarga de materiales. 

-Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad y medio ambiente. 

LUGAR DE TRABAJO: Malpartida de Plasencia-Tejeda de Tiétar 

 
FECHA DE INCORPORACIÓN: 1 de agosto de 2026 

 
CONDICIONES ECONÓMICAS: A especificar en la entrevista previa 
 
RESPONSABLE DIRECTO: JEFE DEL SERVICIO 

 

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO: 
Valorable experiencia previa de al menos 2 años en gestión, servicios de limpieza, recogida residuos 
sólidos urbanos, servicios auxiliares, etc. 
Carné de conducir B en vigor. 

 
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR:  
Mínimo 2 años 
 
 

NOMBRE DE LA OBRA PREVISTA ASIGNACIÓN: UTE RESIDUOS MUNICIPIOS DE LA VERA 

TIEMPO ESTIMADO DE OBRA/PROYECTO: 10 AÑOS Y SUBROGABLE 
CENTRO DE TRABAJO:  JARANDILLA DE LA VERA 

 

OBSERVACIONES. EMAIL PARA RECEPCIÓN DE CV: ismael.morcuende@grupoortiz.com 

 
Todo aquel que desee participar en el proceso deberá enviar su CV actualizado al email anterior antes del 
27 de julio de 2026. 
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